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økwshkík
økwshkíkeykuLkwt
      rðïMkLkeÞ Mkk{rÞf

økwshkík Ãkkrûkf «rík Ãk¾ðkrzÞu ÷ELku ykðu Au ÷kuffÕÞkýLke ðkík, 
yk{ sLkíkkLku WÃkÞkuøke òýfkheLke ðkík, Mkhfkhe ÞkusLkkykuLke ðkík 

yLku økwshkíkLkk ðýÚktÇÞk rðfkMkLke ðkík

MkkurþÞ÷ {erzÞkLkk çkÄks xwÕMk Ãkh økwshkík Ãkkrûkf 
yLku hkusøkkh Mk{k[kh ykuLk÷kELk òuE þfkþu

{erzÞkLke Mkfkhkí{f ¼qr{fk ¼sðíkwt
 økwshkík ÃknkUåÞwt økk{zu økk{zu...
 økwshkík ðMÞwt ÷kufniÞu...

 fkhý fu,
 Mkk{rÞfLke ÷kufkr¼{w¾ Lkerík,
 MkhfkhLkwt Lkrn, Mkkzk A fhkuz økwshkíkeykuLkwt Ãkkrûkf...

 su{kt,
 Lkðe rËþk, Lkðe f÷{, Lkðk rð[kh,
 yrÄf]ík {krníke yLku Mkíkík MkíÞ Mk{k[kh...

 yuLkw Ãkrhýk{ Au...
 ÷kufkuLkku yËBÞ WíMkkn,
 ðk[fkuLkku yMkhfkhf «rík¼kð,
 rððu[fkuLkku W{Ëk yr¼«kÞ...

 yLku Vu÷kðk{kt yøkúnhku¤{kt...
 økwshkíke ¼k»kk{kt «rMkæÄ Úkíkkt Mkk{rÞfku{kt yøkúuMkh 

Vu÷kðku...!
 Mk{MÞk yLku MktðuËLkkLke ðkíkku...
 sLkfÕÞkýLke ÞkusLkkLke ðkíkku...
 ÷kufkuLke yÃkuûkkyku yLku MkhfkhLkk rLkýoÞkuLke ðkíkku...
 fkÞorMkrØyku yLku yðLkðe yLkuf ðkíkku... ðkŠ»kf ÷ðks{

Y. 50-00

• ÷ðks{ •
fkuEÃký fkuBÃÞwxhkEÍ ÃkkuMx 

ykurVMk{kt yÚkðk rsÕ÷k {krníke 
f[uheyku ¾kíku ¼he þfkþu

½xLkkykuLke ðýÍkh
ðå[u rLkÞr{ík ÃknkU[u Au

ykÃkLkk MkwÄe...

MkíÞ yLku rLkckLkk
{køkuo fíkoÔÞ rLk¼kðu Au

ykÃkLkk MkwÄe...

økwshkík Ãkkrûkf fkÞko÷Þ
{krníke rLkÞk{fLke f[uhe,

økwshkík hkßÞ,
ç÷kuf Lkt. 19/1,

zkì. Sðhks {nuíkk ¼ðLk,
økktÄeLkøkh-382010.

VkuLk : 079-23254412
VuõMk : 079-23254415

E-{uE÷ :
gu jaratm agaz ine@ gm ail.c om

ðuçkMkkEx :
w w w . g ujaratinform ation. g ujarat. g ov. in

AuÕ÷k{kt AuÕ÷e ðkík
÷ELku ykðu Au
ykÃkLkk MkwÄe...
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તંત્રી ઃ ધીરજ પાર�ખ

સહતંત્રી ઃ અરિવંદ પટ�લ

કાયર્વાહક તંત્રી ઃ પુલક િત્રવેદી

સંપાદક ઃ ઉિવર્ રાવલ

ઉપસંપાદક ઃ શી�રન સૈયદ, શ્રેયા સાઠ�, બેલા મહ�તા

િવતરણ વ્યવસ્થા ઃ નારણ રાઠોડ, ભરતભાઈ પરમાર, ગીતાબહ�ન દ�સાઈ,  
  જે. બી. મુિનયા, રમેશભાઈ પટ�લ
  પ્રકાશન શાખા, ગાંધીનગર તથા િજલ્લા કચેરીઓ

પ્રકાશક ઃ માિહતી િનયામકની કચેરી,

  ગુજરાત રાજ્ય, ગાંધીનગર.

પ્રોસેિસંગ અને મુદ્રણ ઃ સરકારી ફોટો િલથો પ્રેસ, અમદાવાદ.

વેબસાઈટ ઃ www.gujaratinformation.gujarat.gov.in
   

�ક�મત ઃ + ૨૦-૦૦

rðãkÚkeoykuLku fkhrfËeo ytøkuLke òýfkhe yLku {køkoËþoLk {¤e hnu yu ykþÞÚke fkhrfËeo {køkoËþoLk rðþu»kktf «rMkØ 
fhðk{kt ykÔÞku Au. yLkw¼ðe yLku ÔÞðMkkrÞf íks¿kku îkhk MktÃkqýo [kufMkkE hk¾eLku rðøkíkku «Míkwík fhðk{kt ykðe Au. yk{ 
Aíkkt rðãkÚkeo r{ºkku fu ðk÷e r{ºkkuLku íku{kt fkuE nfefík ytøku ðÄw òýfkhe «kÃík fhðe nkuÞ íkku MktçktrÄík ÷u¾f / MktMÚkkLkku MktÃkfo 
fhðk rðLktíke Au.

yk rðþu»kktf{kt «rMkæÄ ÚkÞu÷k ÷u¾kuLkkt ÃkwLk: {wÿý {kxu {krníke rLkÞk{f©eLke Ãkqðo {tsqhe {u¤ððe ykð~Þf Au.



સંદ�શ

રોજગારી માટ� ગુજરાત સમગ્ર દ�શમાં અગ્રેસર ર�ં છ�. અથાગ મહ�નત અને 
પ્રિતક�ળ પ�ર�સ્થિતમાં િશક્ષણ અને કૌશલ્યપ્રાપ્ત યુવાનોના સ્વપ્નને સાકાર કરવા રાજ્ય 
સરકાર ક�ટબદ્ધ છ�.

યુવા પેઢી િવિશષ્ટ કાર�કદ� પસંદ કરી રાજ્ય અને રા�નંુ ગૌરવ વધાર� તે આજના 
સમયની માંગ છ�. િવદ્યાથ� �વનમાં ધોરણ ૧૦ અને ૧૨ કાર�કદ� માટ�ના ખૂબ જ 
મહ�વના પડાવ છ�. આ સમયે કાર�કદ� િવષયક ઞ્જાન અ�ત સમાન છ�. િવદ્યાથ�ઓની 
આવતીકાલને ઉજ્જવળ બનાવવાની િવકાસયાત્રામાં ‘ગુજરાત રોજગાર સમાચાર 
કાર�કદ� માગર્દશર્ન િવશેષાંક - ૨૦૨૩’ આપ સૌ િવદ્યાથ�િમત્રોને ઉપયોગી બની રહ� 
તેવી હા�દર્ક શુભેચ્છા પાઠવું છું.

આપનો,

(ભૂપેન્દ્ર પટ�લ)
મુખ્યમંત્રી, ગુજરાત રાજ્ય



સંદ�શ

િશક્ષણ એ સમાજના ઘડતરનો અગત્યનો પાયો છ�. આજના �ડિજટલ યુગમાં િવદ્યાથ�ઓ શાળાના 
િશક્ષણની સાથે-સાથે ટ�કનોલો�માં પણ ખૂબ આગળ વધી રહ્યા છ�. િવદ્યાથ�ના �વનના ઘડતરની શ�આત 
શાળાના પ્રાંગણમાંથી જ થાય છ� અને તે જ િવદ્યાથ�ઓ આપણા દ�શનું ઉજ્જવળ ભિવષ્ય બને છ�. ધોરણ-૧૦ 
અને ૧૨ એ કોઈપણ િવદ્યાથ�ના �વનમાં આવતો ખૂબ જ રોમાંચક, ચેલે�ન્જંગ અને પોતાની કાર�કદ�ની 
મંિજલ સુધી પહ�ચવાનો એક અગત્યનો વળાંક છ�. 

સ્વામી િવવેકાનંદ� ક�ં છ� ક�, “ઊઠો, �ગો અને ધ્યેયપ્રાિપ્ત સુધી મંડ્યા રહો”. આ મંત્રના અમલીકરણથી, 
િવદ્યાથ�ને દર�ક કદમ પર ઉત્તુંગ િશખર સુધી પહ�ચવાની પ્રેરણા આપે છ�. ભરપૂર આત્મિવશ્વાસથી પાંખો 
પ્રસારી આકાશમાં ઉડાન ભરવા સજ્જ થઈ ગુજરાતનો િવદ્યાથ� ભારતની િવકાસયાત્રામાં પોતાનું આગવંુ 
યોગદાન આપવા માટ� તત્પર બને છ�.

ધોરણ-૧૦, ૧૨ અને સ્નાતક કક્ષાના િવદ્યાથ�ઓના કાર�કદ�લક્ષી ડર અને મૂંઝવણ તેમના ભિવષ્યના 
મહત્વના િનણર્યની આડે ના આવે તે માટ� યોગ્ય કાર�કદ� ઘડતરના િવકલ્પોમાંથી શ્રેષ્ઠ િવકલ્પ પસંદ કરવો 
�ઈએ. યુવા વગર્ને � સાચી રાહ ચ�ધવામાં આવે તો એ આપણા સમાજ અને રા� માટ� િવકાસનો નવતર 
સેતુ બનવાની ક્ષમતા ધરાવે છ�. યુવાનોને રોજગારઅને કાર�કદ�ક્ષેત્રે માગર્દશર્ન મળી રહ� તે હ�તુથી માિહતી 
ખાતા દ્વારા પ્રિતવષર્ની પર�પરા અનુસાર પ્રિસધ્ધ કરવામાં આવતો ગુજરાત રોજગાર સમાચાર કાર�કદ� 
માગર્દશર્ન િવશેષાંક િવદ્યાથ�ઓ માટ� રાહબર પુરવાર થતો હોય છ�. ‘ગુજરાત રોજગાર સમાચાર કાર�કદ� 
માગર્દશર્ક િવશેષાંક-૨૦૨૩’ પર�પરા મુજબ આ વષ� વાલીઓ, િશક્ષકો તેમજ િવદ્યાથ�ઓને સહયોગી 
નીવડશે તેવી શુભેચ્છા પાઠવું છું. 

ઉજ્જવળ ભિવષ્ય માટ� શુભેચ્છાઓ સહ...

(ઋિષક�શ પટ�લ)
મંત્રી, તબીબી િશક્ષણ, 

ઉચ્ચ અને તાંિત્રક િશક્ષણ, કાયદો



સંદ�શ

“દર�ક વ્યિક્ત પૂણર્તા સાથે જ જન્મેલી હોય છ�. િશક્ષણનો હ�તુ તેની આ 
પૂણર્તાનંુ પ્રગટીકરણ કરવાનો છ�.”                     - સ્વામી િવવેકાનંદ

કાર�કદ� શબ્દની સાથે યુવાનોની સમગ્ર �વનયાત્રા �ડાયેલી હોય છ�. યુવાનીનો ઉત્સાહ, ઉમંગ 
અને પસંદગીઓ આવનારા �વનની �દશા નક્કી કરનારા પ�રબળો પુરવાર થાય છ�. કાર�કદ�ની પસંદગી 
કરતા પહ�લાં પોતાની આવડત, શોખ અને ઞ્જાન તમામ પાસાંઓને સવર્ગ્રાહી દ્ર�ષ્ટથી ચકાસી �વા આવશ્યક 
છ�. તજઞ્જો, વડીલો, ગુ�જનોની મુલાકાત અને માગર્દશર્ન મેળવી �વનને પ્રગિતના પંથે ગિતમાન બનાવવંુ 
જ�રી છ�. 

િશક્ષણની પ્રિક્રયા કોઈ ચોક્કસ સમય સુધી કરવામાં આવતી ક� કાયર્રત રહ�તી ઘટના નથી. આપને 
ગમતા અને િનધાર્�રત કર�લા ક્ષેત્રમાં સિક્રય બન્યા બાદ પણ પોતાની આવડત અને કૌશલ્યને વધુ ઉપયોગી 
બનાવવાના િવકાસના માગ� સતત શોધતા રહ�વું �ઈએ. તદ્દન િભન્ન ક્ષેત્રને લગતું ઞ્જાન પણ ફાયદાકારક 
નીવડી શક� છ�. આથી પ�રશ્રમને િમત્ર બનાવી સફળતા, િસિદ્ધ અને સ�િદ્ધના સંગાથે આપ સવ� ઉજ્જવળ 
કાર�કદ�ના િનમાર્ણ તરફ આગળ વધવું �ઈએ.

ગુજરાત સરકારના માિહતી ખાતા દ્વારા પ્રિતવષર્ની માફક આ વષ� પણ રાજ્યના િવદ્યાથ�ઓને 
ભિવષ્ય ઘડવા માટ� સહાય�પ અને માગર્દશર્ક એવા ‘ગુજરાત રોજગાર સમાચાર કાર�કદ� માગર્દશર્ન 
િવશેષાંક-૨૦૨૩’ તૈયાર કરવામાં આવ્યો છ�. િવશેષાંકમાં સમાિવષ્ટ તમામ િવષયોના તજઞ્જોને શુભેચ્છા 
પાઠવું છું. િવદ્યાથ�ઓ તેમજ યુવક-યુવતીઓને આવશ્યક એવી તમામ માિહતી આ અંકમાંથી પ્રાપ્ત થાય અને 
કાર�કદ� માગર્દશર્ન િવશેષાંકનું પ્રગટીકરણ ખરા અથર્માં સાથર્ક થાય તેવી અભ્યથર્ના સહ... 

(ડૉ. ક�બેરભાઈ �ડંડોર)
મંત્રી, પ્રાથિમક, માધ્યિમક

અને પ્રૌઢ િશક્ષણ



સંદ�શ

ભારતીય સંસ્ક�િતમાં વેદ, ઉપિનષદ, પૌરાિણક ગ્રંથોનું આગવું મહ�વ છ�. આપણી સંસ્ક�િત જ દશાર્વે છ� 
ક� આપણા દ�શમાં મહાન િશક્ષણશાસ્ત્રીઓ, ખગોળશાસ્ત્રીઓ, ગિણતશાસ્ત્રીઓ થઈ ગયા છ�. ચરકસંિહતામાં 
આયુવ�દ િવશેની માિહતી તથા આયર્ભટ્ટ દ્વારા િવશ્વમાં શૂન્યની શોધ એ દશાર્વે છ� ક� આપણો દ�શ શૈક્ષિણક 
રીતે આ�દયુગથી લઈને આધુિનક યુગ સુધી સ�ધ્ધ રહ્યો છ�. 

બાલ્યકાળથી િવદ્યાથ� અવસ્થામાં પ્રવેશતા િવદ્યાથ�નું લ�ય માત્ર ભણતર જ હોવું તે આપણને 
બ્રહ્મચયાર્શ્રમ દશાર્વે છ�. ગુ�ના સાંિનઘ્યમાં િશક્ષા પ્રાપ્ત કરવી અને તેનો મહાવરો કરીને તે િશક્ષામાં પાર�ગત 
બનવું તે િવદ્યાથ� �વનનો એકમાત્ર ઉદ્દ�શ છ�. આ�દયુગથી લઈને આધુિનક યુગ સુધીમાં બધું જ બદલાઈ 
ચૂક્યું છ�. પૌરાિણક યુગમાં માનવ�વનને ચાર તબક્કામાં વહ�ચવામાં આવતું હતું: ૧. બ્રહ્મચયાર્શ્રમ ૨. 
�હસ્થાશ્રમ ૩. સંન્યાસ્થાશ્રમ અને ૪. વાનપ્રસ્થાશ્રમ. આધુિનક યુગમાં પણ ૫થી ૨૫ વષર્ સુધીનો સમયગાળો 
િવદ્યાભ્યાસનો છ�. િવદ્યા એવી સંપિત્ત છ� જે વાપરવાથી ખૂટવાની નથી પણ તેમાં વધારો જ થવાનો છ�. એટલે 
જ િવદ્યા દ્વારા જે સંપિત્ત અથાર્ત્ અથર્ સંિચત કર� છ� તેને િવદ્યાથ� કહ�વાય છ�. 

કાર�કદ�ના ઘડતરમાં ધોરણ-૧૦ અને ધોરણ-૧૨ એ Where there is a will, there is a 
way (મન હોય તો માળવે જવાય) તેવું છ�. િનિશ્ચત કર�લા લ�ય પાછળ પડીને બરાબર મહ�નત કરીને તેને 
પ્રાપ્ત કરી શકાય છ�. ધોરણ-૧૦ અને ધોરણ-૧૨ એ િવદ્યાથ�ના �વનમાં તેને પોતાનું ભિવષ્ય બતાવે છ� 
ક� ધોરણ-૧૨ના અભ્યાસ પછી િવદ્યાથ� પોતાની �તને ક્યાં �વા માંગે છ� અને તે જે ક્ષેત્રમાં આગળ વધી 
રહ્યો છ� તે યોગ્ય �દશા છ� ક� નહ�?

ડૉક્ટર, એ�ન્જિનયર, સરકારી નોકરી મેળવવી, IAS-IPS  આ બધું દર�ક િવદ્યાથ�નું સપનું હોય છ�. 
પણ આ સપનાને મંિજલ સુધી પહ�ચાડવાનું કામ કર� છ� માિહતી ખાતા દ્વારા દર વષ� પ્રકાિશત થતો કાર�કદ� 
િવશેષાંક, જે દર�ક િવદ્યાથ�ઓને તેમના મનપસંદ ક્ષેત્રમાં �ડાવવા માટ�નું સચોટ, પૂણર્ અને યોગ્ય માગર્દશર્ન 
પૂ�ં પાડે છ�. જેથી, તેજસ્વી િવદ્યાથ�નું તેજ સમાજમાં યોગ્ય સ્થાને ફ�લાઈ શક�.

અનુભવી અને તજઞ્જ લેખકો દ્વારા તૈયાર કરાયેલી ઉપયોગી માિહતી અને લેખો િવદ્યાથ�ઓને તેમની 
કાર�કદ� પસંદ કરવામાં સહાય�પ બનશે તેવી મને પૂણર્ શ્રધ્ધા છ�. ઉજ્જવળ ભાિવ માટ� અંત:કરણપૂવર્કની 
શુભેચ્છાઓ...

(પ્રફ�લ પાનશેરીયા)
મંત્રી રાજ્યકક્ષા, પ્રાથિમક, માધ્યિમક અને

પ્રૌઢ િશક્ષણ, ઉચ્ચ િશક્ષણ



સંદ�શ

દર�ક સફળ વ્યિક્તને �ઈને તેની પાછળ એણે કર�લા પ�રશ્રમને પામી શકાતો નથી. �વનને એક 
ચોક્કસ �દશામાં લઈ જવા માટ� આયોજનબદ્ધ પૂવર્તૈયારીઓ, િજઞ્જાસા, �ણકારી પછી આવે છ� મહ�નત. 
�વનના આ મહત્વપૂણર્ પાસાઓને કારણે જ સફળતાનંુ અ�ત પ્રાપ્ત થતું હોય છ�. 

યુવાપેઢી સખત પ�રશ્રમને ક્યાર�ય નકારતી નથી પર�તુ ‘હાડર્ વક�ની સામે સ્માટર્ વક�’ની 
જ��રયાતને સમ�ને તે પ્રમાણે કાર�કદ�નંુ આયોજન જ�રી છ�. સફળતાના ઉચ્ચ િશખરો સર કરવાનો 
આ મંત્ર છ�. વતર્માન યુવા પેઢી પાસે ઇન્ટરનેટના કારણે માિહતીનો અઢળક સ્ત્રોત પ્રાપ્ત છ�. સાચી અને 
ખોટી માિહતીને અલગ તારવીને આધારભૂત માિહતી મળી રહ� તે જ�રી છ�. સાચી �દશામાં મહ�નત 
અને �ણકારીથી આગળ વધી શકાય છ�. માિહતી ખાતા દ્વારા પ્રિતવષ� પ્રકાિશત થતો ‘ગુજરાત રોજગાર 
સમાચાર કાર�કદ� માગર્દશર્ન િવશેષાંક’ યુવાનોને િવિવધ અભ્યાસક્રમ િવષયક િવશ્વસનીય માિહતી 
પૂરી પાડે છ�. કાર�કદ�ને યોગ્ય �દશા આપવામાં કાર�કદ� માગર્દશર્ન િવશેષાંક મદદ�પ બની રહ� છ�.

યુવાનો તેમના રસ, �ચી, અભ્યાસ અને સમજ મુજબ કાર�કદ� ઘડી શક� તે માટ� ‘ગુજરાત 
રોજગાર સમાચાર  કાર�કદ� માગર્દશર્ન િવશેષાંક-૨૦૨૩’માં િવિવધ િવષયો અને તે મુજબ ઉપલબ્ધ 
અભ્યાસક્રમોની માિહતીને સાંકળતા માિહતીપ્રદ લેખો પ્રિસધ્ધ કરવામાં આવ્યા છ�. આશા છ� ક� યુવાનોને 
તેમની પસંદગીની કાર�કદ� ઘડવા અંગે યોગ્ય માગર્દશર્ન આમાંથી સુપેર� પ્રાપ્ત થઇ શકશે. ઉજ્જવળ 
ભિવષ્ય માટ� શુભેચ્છાઓ...

ધીરજ પાર�ખ આઈ.એ.એસ.
માિહતી િનયામક



અનુક્રમ�ણકા

ક્રમ                                   િવષય         લેખક પા.નં.

૧ એક આખું સેમેસ્ટર ન શીખવી શક�, એ વાત વેક�શનમાં કોઈ 
 અનુભવ ક� સરસ કળા શીખવી શક� છ� ! — જય વસાવડા  ૩

૨ શૂન્યમાંથી સજર્ન  કરનારાઓથી જ દુિનયા — ભવેન કચ્છી ૭

૩ માક��ટ�ગ ક્ષેત્રમાં કાર�કદ� — બી. એન. દસ્તુર ૧૧

૪ યુવાની એટલે લ�ય િનધાર્�રત કરવાની ઉત્તમ વય — પુલક િત્રવેદી  ૧૨

૫ પોિઝ�ટવ એ�ટટ્યૂડ (અિભગમ)થી કાર�કદ� ઘડતર અને

 રોજગાર મેળવવામાં સરળતા રહ� — રમેશ તન્ના  ૧૫

૬ ક�રઅર મેનેજમેન્ટ — અં�કત દ�સાઈ ૧૭

૭ કાર�કદ�ના ક્ષેત્રમાં ઉપયોગમાં લેવાતા ક�ટલાક પા�રભાિષક શબ્દો — ડૉ. રાજેન્દ્ર ઉપાધ્યાય ૧૯

૮ ઉચ્ચ અભ્યાસ માટ� સહાય�પ એજ્યુક�શન લોન — શ્રી એસ. આર. િવજયવગ�ય ૨૨

ક્રમ                                   િવષય         લેખક પા.નં.

૧ ભાિવ કાર�કદ�-વ્યવસાયનું આયોજન — ક�લસુમ ઘાંચી ૨૯

૨ ધોરણ-૧૦ પછીના િવકલ્પો — ધિમર્�ા એમ. ગુજર્ર ૩૧

3 મુખ્યમંત્રી એપ્રેન્ટીસશીપ યોજના : કાર�કદ� ઘડતરનો પ્રત્યક્ષ તાલીમી અનુભવ — બેલા મહ�તા ૩૬

૪ ઔદ્યોિગક તાલીમ સંસ્થા ખાતે પ્રાપ્ય અભ્યાસક્રમો — પ્રશાંતક�માર ક�. િત્રવેદી ૩૮

૫ �ત્ય ક્ષેત્રે કાર�કદ� — મેઘના ખારોડ ૫૫

૬ સજર્નાત્મક ��ષ્ટકોણનો કાર�કદ�માં ઉમદા ઉપયોગ ફોટોગ્રાફ� 
 અને અન્ય સજર્નાત્મક વ્યવસાય — કૌિશક ઘેલાણી  ૫૭

પ્રેરણાદાયી લેખો

ધોરણ-૧૦ પછી કાર�કદ�ના િવકલ્પો



ક્રમ                                   િવષય         લેખક પા.નં.

૧ ધોરણ ૧૨ િવઞ્જાનપ્રવાહ પછીના કાર�કદ�ના િવકલ્પો  — ક�લસુમ ઘાંચી ૬૧

૨ જનસેવાનું ઝળહળતું કાર�કદ� ક્ષેત્ર એટલે તબીબી િવઞ્જાન — શ્રેયા સાઠ� ૬૫

૩  મે�ડકલના અભ્યાસક્રમોનું કટ ઓફ લીસ્ટ — ૬૬

૪ એ�ન્જિનય�ર�ગ �ફલ્ડની િવિવધ શાખાઓ — પુલ�કત ઓઝા ૭૫

૫  એ�ન્જિનય�ર�ંગ �ડગ્રી-�ડપ્લોમા અને ફામર્સીના અભ્યાસક્રમનું કટ ઓફ લીસ્ટ — ૭૯

૬ આધુિનક સમયની ફ�શનેબલ કાર�કદ� : ફ�ટવેર �ડઝાઇિનંગ — શી�રન સૈયદ ૧૦૫

૭ કાયદા ક્ષેત્રે કાર�કદ� — િવકાસ વતુર્ળ ટ્રસ્ટ ૧૦૭

૮ ક�િષ ક્ષેત્રે કાર�કદ�: નોકરી સાથે સેવાનો અવસર — �દવ્યા બુહા ૧૦૯

૯ નેશનલ ફોર��ન્સક સાયન્સ યુિનવિસર્ટીના િવિવધ અભ્યાસક્રમો — મનીષા વાઘેલા ૧૧૪

૧૦ સ્વિણર્મ સ્ટાટર્અપ એન્ડ ઇનોવેશન યુિનવિસર્ટી — ડૉ. રામિસંહ રાજપૂત ૧૧૬

૧૧ એરોસ્પેસ એ�ન્જિનય�ર�ગ — ધવલ ગોકાણી ૧૧૯

૧૨ ભારતીય ઉદ્યિમતા િવકાસ સંસ્થાન (EDII), અમદાવાદ — િનખીલેશ દ�સાઈ ૧૨૩

૧૩ શાળા-કૉલેજના િવદ્યાથ�ઓ માટ�ની સ્પધાર્ત્મક એન્ટ્રેન્સ ટ�સ્ટ — ડૉ. રાજેન્દ્ર ઉપાધ્યાય ૧૨૭

૧૪ રા�ીય રક્ષા યુિનવિસર્ટી — ક�માર સબ્યસાચી જે. શ્રીવાસ્તવ ૧૩૧

૧૫ ડેટા એનાિલસ્ટ માટ� વધતો ક�રયર ક્ર�ઝ — �કશન �શી ૧૩૫

ધોરણ-૧૨ પછી કાર�કદ�ના િવકલ્પો



૧૬ િસરાિમક ઉદ્યોગ સાથે કાર�કદ� ઘડતર — અ�સ્મતા દવે ૧૩૭
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ɮ સુવણર્ �હવÉયિરો fÆયરો �Ȇ અવસર, 
સ�િા થશે સાકાર, મ શે ˪વિિે 
fકાર. 

ɮ સ�િાvિે મ ી �Ȇ �ાં�, યુવાિીn દીધરો 
�Ȇ સાદ ચાલિે સ˺n હવſ િવું, jŜવ  
હવકાસથી �લકતું. 

ɮ મું�વણ, િતાશાિે f�રો હવદાય, ગમતા 
ƒેĉે fગ  વધી ˪વિિે કિરો િŸરો િાh

ɮ મિગમતી કાર�કદ�િી fવી �Ȇ ��ી, 
સ�િાv કરીn સાકાર, સફ તાિરો િાથ 
�ાલીશું, મુō ગગિમાં હવિરશું, �ુદિે 
કરીશું �ુલંદ.

«uhýkËkÞe ÷u¾ku
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પ્રેરણાદાયી લે�રો

ક્રમ	 																																		વિષય	 								લેખક	 પા.નં.

ɠ nક f�ું સેમેÊટર િ શી�વી શકȇ, n વાત વેકȇશિમાં કરોh 
 અિુ�વ કȇ સરસ ક ા શી�વી શકȇ �Ȇ � ɭ જય વસાવ�ા  ૩
૨ શǬºયમાંથી સજર્િ  કરિારાvથી જ દુહિયા ɭ �વેિ ક¬�ી ɦ

૩ માકȼ�ટȐગ ƒેĉમાં કાર�કદ� ɭ �ી. nિ. દÊતુર ɠɠ
ɣ યુવાિી nટલે લƑય હિધાર્�રત કરવાિી jŧમ વય ɭ �ુલક હĉવેદી  ɠ૨
ɤ �રોહ��ટવ n�ટˎǬ� �અહ�ગમ�થી કાર�કદ� ��તર અિે
 રરોજગાર મે વવામાં સર તા રિȆ ɭ રમેશ તŴા  ɠɤ
ɦ ક�રઅર મેિેજમેºટ ɭ અં�કત દȆસાh ɠɦ
ɧ કાર�કદ�િા ƒેĉમાં j�યરોગમાં લેવાતા કȇટલાક �ા�ર�ાહષક શ½દરો ɭ �ȋ. રાજેºદ્ર j�ા¹યાય ɠɨ
ɨ jŘ અ¾યાસ માટȆ સિાયƩ� nજયુકȇશિ લરોિ ɭ ėી nસ. fર. હવજયવગ�ય ૨૩
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ɠ nક f�ું સેમેÊટર િ શી�વી શકȇ, n વાત વેકȇશિમાં 
કરોh અિુ�વ કȇ સરસ ક ા શી�વી શકȇ �Ȇ �

—	જય	િસાિડા	
થોડાં વર્ષો પહેલાં અમેરિકાના ૧૪ થી ૧૬ 

વર્્ષના ૬ ટીનેજર્સે ર્ાથે મળીને યુવા અધિકાિોનુ એક 
ઘોર્ણાપત્ર તૈયાિ કયુું હતું. જેમાં લખેલું:

‘અમને ધમત્રો બનાવવાનો અધિકાિ છે. અમે 
અમાિા ગમા-અણગમાને ઘયાનમાં લઈને ધમત્રો 
બનાવીશંુ. કોઈ અનયને પર્ંદ હોવા-ન હોવાથી અમે 
અમાિી મૈત્રી વિુ કે ઓછી નહીં કિીએ. ફ્નેડશીપ 
અમાિો અંગત ધવશેર્ાધિકાિ છે. દોસતી અમાિે 
કિવાની છે, અમાિા માતા-ધપતાએ નહીં. અલબત્ત, 
અમાિા ધમત્રો બનવા માટે અમાિી ખાનગી વાતોને 
જાહેિ ન કિવાની પ્રધતબઘિતાનું પાલન કિવું પડશે. 
અમને પ્રેમાળ અને પ્રમાધણક મૈત્રી ખપે છે. અમાિી 
લાગણી તેમનાથી દુભાય, અને અમે તેમને તે કહીએ 
તો પણ તેમની લાગણી ઓછી ન થાય... એવા દોસતોનું 
અમે સવાગત કિીશું.

અમાિા ધનણ્ષયોને બિાં આદિ આપે, એ અમાિી 
ધવનંતી નહીં, પણ હક છે. કદાચ ઘણાં અમાિા ધનણ્ષયો 
કે પર્ંદને ર્મજી નહીં શકે. પણ કોઈને ગમે કે ન ગમે... 
આખિે એ અમાિા ધનણ્ષયો છે. જો તમે એમ ર્હર્્ષ 
સવીકાિશો, તો બદલામાં અમે પણ અમાિા ધનણ્ષયોની 
જવાબદાિી ઉપાડીશું. એમાં અમે ખોટાં પડીએ કે દુઃખી 
થઈએ તો બીજાનો વાંક નહીં કાઢીએ.

અમે ઇચછીએ છીએ કે અમાિા સવતંત્ર અસસતતવનો 
સવીકાિ બીજું કોઈ નહીં, તો અમાિાં માતા-ધપતા, 
વડીલો અને ગુરુજનો કિે. અમે તેમનાં પાળેલાં ગલૂરડયાં 
કે ખિીદાયેલાં િમકડાં નથી. અમાિી ર્ંવેદનાઓ કદીક 
ગંૂચવાયેલી અને મૂંઝવણભિી લાગશે. પણ તેને ફગાવી 
દેવાને બદલે તેના પિ ઘયાન આપજો. યાદ િાખજો કે 
અમાિી ઉંમિે તમને પણ એવી જ ધવધચત્ર અનુભૂધતઓ 
થતી હતી. અમે બિી જ બાબતોમાં આઝાદી નહીં 
લઈએ, પણ કેટલીક વાતોમાં અમને મોકળાં મૂકજો. 
અમે ભૂલો ચોકકર્ કિીશું. પણ એ િીતે જ અમે 
શીખી શકીશંુ. અને તો જ જવાબદાિ બનીશું. અમને 

તમાિી હૂંફ પણ જોઈએ છે અને અમારું એકાંત પણ! 
મહેિબાની કિીને તમાિા અંગત ઝઘડા કે ધવખવાદોનાં 
પાત્ર કે પયાંદા અમને ન બનાવશો.

અમને ધબનશિતી પ્રેમ મળે એ અમાિો અધિકાિ 
છે. અને એવો જ ધબનશિતી પ્રેમ કિવાનું અમારું ઘયેય 
છે. અમાિી પાર્ે અમારું રદમાગ છે. અમાિા ધવચાિો 
છે. અમાિા અનુભવો છે. અમાિાં સપંદનો છે. અમને 
અમાિા ર્પનાં જોવાની અને તેના ર્ુિી પહોંચવાની 
ઝંખના છે. અમાિામાં ધવશ્ાર્ િાખીને અમાિો આિાિ 
બનજો. અમાિા માટે ધચંતા કિી અમને ડિપોક ન 
બનાવશો! અમે ધનષફળ જઈએ તો વહાલ કિજો, ર્ફળ 
જઈએ તો ગૌિવ લેજો’.

***
લોર્ એનજેલર્ની એક વિર્ાદી ર્ાંજ હતી. 

જહોન ગોડાડ્ષ નામના ૧૫ વર્્ષના રકશોિે રકચન ટેબલ 
પિ બેર્ીને એક યાદી બનાવી. આ ધલસટમાં ૧૨૭ 
ઘયેય ઉફફે ‘ગોલર્’ લખવામાં આવયા હતા. પોતે મોટો 
થઈને શું કિશે એનો એક એજેનડા હતો. એમાં નાઈલ 
નદીની ર્ફિથી માઉનટ રકધલમાંજાિોના ટ્ેરકંગની વાત 
હતી. કોંગોથી લઈને અલાસકાની પ્રાચીન ર્ંસકકૃધતના 
અભયાર્ની મહેચછા હતી. માકષો પોલો નામના 
પ્રવાર્ીએ કિેલા માગ્ષ પિ મુર્ાફિી કિવી... બહામા 
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ટાપુના ર્મુદ્રમાં ડૂબકી માિવી... એનર્ાયકલોધપરડયા 
ધરિટાધનકા આખો વાંચવો... ર્બમિીન ચલાવતાં અને 
વાયોલીન વગાડતા શીખવું... ધમધનટના ૫૦ શબદો લેખે 
ટાઈપ કિવું અને શાહમૃગ પિ ર્વાિી કિવી... ૫ ફૂટનો 
હાઈ જમપ લગાવવો...નેશનલ જયોગ્ારફક મેગેધઝનમાં 
લેખ લખવો...શેકર્ધપયિને માણવો અને મોઝાટ્ષ, બાક, 
બીથોવનની ધર્મફની ર્ાંભળવી...ટ્ેકટિ હંકાિતાં અને 
િાઈફલ ચલાવતાં શીખવું... જુજુતર્ુની માશ્ષલ આટ્ષમાં 
દક્ષતા મેળવવી અને દાદાજીના જનમસથળની મુલાકાત 
લેવી... આવી કંઈ કેટલીયે નોંિ હતી.

ગોડાડ્ષ ૭૯ વર્્ષના થયા, અને એમના લાઈફ 
એજેનડાની ૧૨૭માંથી ૧૦૮ બાબતો પિ રટક-માક્ક 
હતો ! હવે િહી ગયેલી વાતો એ પૂિી કિી શકે તેમ 
નહોતા, પણ એમણે ઓલમોસટ ૮૦% ર્કર્ેર્ મેળવી 
હતી

વેલ, ગુજિાતી ટીન એજર્્ષ ઉફફે રકશોિો ઉફફે 
૯ થી ૧૯ વર્્ષનાં જવાન બચ્ા-બચ્ીઓ પાર્ે 
આવી એડવેનચિર્ એરટટ્ુડ કદી ડેવલપ થતી નથી. 
ર્ાહધર્કોની સૃસટિ એમને અજાણી ભોમકા િહે છે.  
મયા્ષદાઓ, રિવાજો અને નીધતિીધતનો બોજ ખભે 
વેંઢાિતા ટીનેજર્્ષને આઝાદ કિવાને બદલે પેિનટર્ 
એમને પોતાની પ્રોપટટી માનીને પોતાના મનગમતા 
માગ્ષ પિ ઢર્ડાવા મજબૂિ કિે છે. આઉટડેટેડ 
એજયુકેશન ધર્સટમને લીિે આખું વર્્ષ ટ્ૂશન અને 
હોમવક્કની ચૂહાદૌડમાંથી તરુણોને ટાઇમ મળતો નથી. 
એમની પાર્ે ધનિાંતનો શ્ાર્ લેવા માટે બચે છે ફક્ત 
વેકેશન! હવે વેકેશનમાં તો ટીનેજર્્ષ નોમ્ષલ રુરટન 
કિતાંય વઘુ ધબઝીધબઝી િહેતા હોય છે! ચોમાર્ામાં 
ખેતિમાં ખડ ફૂટી નીકળે તેમ ર્મિ ટ્ેઇધનંગ કેમપર્- 
વેકેશન બેચ- શોટ્ષ ટમ્ષ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ- હોધલડે પેકેજ 
ટૂર્્ષ -ટે્રકંગ કેમપર્ - મયુધઝક એનડ ડાનર્ કલાર્ીઝ એટ 
ર્ેટિાની લંગાિ લાગી જાય છે. પંટિ જેવા પેિન્ટર્ની 
અપેક્ષાઓના ઘોડા પિ ર્વાિ જોકી જેવા ટીનેજર્્ષ ખુદ 
પોતાની મહત્વાકાંક્ષાઓ કે પહેચાન અંગે કલીઅિ ન 
હોઈ, કઠપુતળીની જેમ િેર્માં િાઉનડ િ કલોક દોડીને 
હાંફી જાય છે. વર્ષોવર્્ષ પોતાની આગવી આઇડેસનટટી 
બનાવવા પૈર્ાનું પાણી કિી, વેકેશનમાં જાત-ભાતની 
આવડત શીખવા માટે મજૂિી કિવી પડે છે. 

તમે યંગથીંગર્ હો તો તમાિો અને પેિનટ હો 
તો તમાિા ર્ંતાનનો વેકેશન એજેનડા શું હોય તે કદી 
ધવચાયુું છે? એવી ખવાધહશોની ર્ફિ જે તમાિા રદલથી 
રદમાગ ર્ુિી પહોંચે ? શું વાંચવું? શું ખાવું? શું જોવંુ? 
શું ર્ાંભળવું? કયાં ફિવું? કોને મળવું? શું શીખવંુ...

ટેઈક પેન એનડ પેપિ. ઓિ ઓપન યોિ મોબાઈલ 
નોટપેડ. બનાવો એક ચેકલીસટ. નવી, તિોતાજા , 
જવાન મંધઝલોનું. ડીલાઈટેડ ડ્ીમર્નું. રિફ્ેશ યોિરે્લફ. 
રિ-રડફાઇન યોિ લાઈફ. વેકેશન નવા િોિણની નધહ, 
નવી ધજંદગીની પૂવ્ષતૈયાિી માટે છે. ર્િર્ ર્ાહર્ અને 
ભિપુિ હર્ાહર્ માટે છે.

આજના ર્મયમાં ટીનેજર્્ષની મેગા ક્ાઈર્ીર્ 
અધભવયરકતના અભાવની છે. ચાલો. આ વેકેશનના 
શું શું કયુું?- શું શું િહી ગયું? વગેિેની ધવગત ર્માવતો 
એક મસત મજાનો પત્ર / ઇમેઈલ  લખો! ટીનેજર્સે ફેઈર્ 
એકર્પ્રેશનર્ પણ કેળવવાની જરૂિ છે. એકાદું નાટક 
જાતે તૈયાિ કિી પરિવાિના ર્ભયોની ર્ામે જ ભજવી 
બતાવો. અનુકૂળતા હોય તો ધવરડયો શૂરટંગ શીખીને 
કેમેિા દ્ાિા ધવચાિો અધભવયકત કિવાની કાબેધલયત 
મેળવી લેવી. ઉપિાંત, અંગે્જી- ઉદૂ્ષ- ફ્ેનચ કે કોરિયન 
જેવી કોઈ પિદેશી ભાર્ા તથા ર્ંસકકૃતના ૫૦-૫૦ નવા 
શબદો તૈયાિ થઈ શકે તો જમાવટ!

ઘણાં મા-બાપો વેકેશનનો પૂિો કર્ કાઢવા બાળકને 
ર્વાિથી ર્ાંજ ર્ુિી એક કલાર્માંથી બીજા કલાર્માં 
ફેિવયા કિે છે.વેકેશનમાં વગ્ષની ચાિ દીવાલો વચે્ 
ગોંિાઈ િહેવાને બદલે દુધનયા જુઓ... ફિવાથી જે 
ધશક્ષણ મળશે એ ‘વેકેશન કલાધર્ર્’ની ચાિ દીવાલો 
વચ્ે નધહ મળે!વેકેશન દિ વર્સે આવે છે, પણ માણર્ 
દિ વર્સે એનો એ જ િહેતો નથી! ફિુર્દના ર્મયમાં 
એ જે કંઈ અનુભવે એનાથી એ વિુને વિુ ઘડાય છે. 
િાિદાિ અને તેથી જોિદાિ બને છે.

મેઇક યોિ મોમેન્ટર્ ઓફ ફ્ન એનડ લન્ષ. શોિો 
તમાિી ઓળખને.

જેની જગતના કોઈ અનય ર્જીવને જરૂિ નથી, 
એવી ઘણી બાબતો માણર્ની બુધધિને બહુ અધનવાય્ષ 
લાગી છે. માટે ફેકટિીઓ અને ધથયેટિો બનયાં. માટે 
હોસસપટલો અને સકૂલો બની. એ સકૂલો જેમાં પોપટ 
ઝાડની ડાળે જમરૂખ ખાતો જોવાનો નથી, પણ મોધનટિ 
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સક્ીન પિ જોઈને એના ધવર્ે ગોખવાનું છે. એટલે સતો, 
બાળકોને પિાણે સકૂલે િકેલવાં પડે છે. કેદીઓની જેમ 
ટીનેજિ સટુડનટર્ને હાજિી માટે ડફણાં માિી માિી 
ટોકવાં પડે છે. ભાગયે જ કોઈ ર્ંસથા એવી બને છે, જયાં 
દોડીને મેળામાં જતા હોઈએ કે ચોકલેટ જોઈ લલચાતા 
હોઈએ એમ જવાનો ઉમળકો થાય. વેરઠયા મજૂિ બનેલા 
ધવદ્ાથટીઓને વગ્ષની બહાિનું સવગ્ષ માણવા મળે, એ 
હેતુથી જ વેકેશન બનયું છે, એમ િોજ કંઈ બાિ-બાિ 
કલાક ભણવાનું હોતું નથી. ઇટ્ ર્ અનનેચિલ. ર્તત 
ખાિા કિો તો પાચનતંત્ર પડી ભાંગે. વચ્ે એને રિેક 
આપવો પડે. સવાદ પણ ચેનજ કિવો પડે. માણર્માંથી 
મશીન બનાવી દેવાની તાલીમનાં ભણતિ ન કહેવાય. 
એટલે આ યંત્રવત્  અને બોિંધગ પાઠ્યક્મમાંથી એને 
ફિી માણર્ િહેવા દેવા માટે વેકેશન હોય છે !

પણ કાિરકદટીભૂખયા કાળમુખાઓ હવે વેકેશન પણ 
ડકાિી જતા હોય છે ! 

જો ખિેખિ કશું જાણવું છે, શીખવું છે – તો દિેક 
વિર્ શું, દિેક રદવર્ એકર્િખો મહત્વનો છે. પણ 
આપણી ધર્સટમ નોલેજ ર્ેનટડ્ષ નધહ, એકઝામ ર્ેનટડ્ષ 
છે. માટે સટુડનટર્ને મેનટલ રિલેકર્ેશન આપવાનું હોય, 
તયાિે મેનટલ ટેનશન આપી દેવામાં આવે છે ! અને 
પછી એ બિા ધવદ્ાનો ધવદ્ાથટીઓમાં વિતા જતા – 
આપઘાતની ધચંતા કિવા માટે ‘માણર્ના આંર્ુ’ (મગિ 
કિતાંય વઘુ બનાવટ તો માણર્નાં આંરુ્ હોય છે !) 
ર્ાિવા ભેગા થાય છે ! વાહ ! 

એકિારું વિુ પડતું ભણયા જ કિવાથી કંઈ બિુ 
આવડી જ જાય એવું હોતું નથી. આવડી જતું હોય, તો 
ર્તત એકનું એક િટણ કયા્ષ કિવાની જરૂિ િહેતી નથી. 
પાણી ગમે તેટલું િેડો, અંતે તો પયાલાની ર્ાઈઝ જેટલું 
જ અંદિ ર્માવાનું છે. બાકીનો િેડવાનો ર્ંતોર્ લેતા 
હો, તયાં તો ઢોળાઈ જવાનું છે ! સવાભાધવક િીતે વિુ 
ર્ાિી િીતે કામ કિવું હોય તો ર્ાિો આિામ પણ કિવો 
પડે. ટેસટમાં બેસટ િહેવા માટે વચ્ે વચ્ે ક્ોધલટી િેસટ 
પણ લેવો પડે.

ફેધમલી એટેચમેનટ પણ આ િીતે વિે છે. પારિવારિક 
કાય્ષક્મોમાં બચપણથી જવાનું થાય તો ર્ગાંઓ વહાલા 
લાગે ને ? બાળકો મોટા થયા પછી તો કુદિતી ક્મમાં 
જ પાંખો ફફડાવીને ઉડી જવાના છે. પણ એમની ર્ાથે 

િહી મજા કિવાનો ર્મય લૂંટાતો િહે છે, અને મા-બાપ 
હોંશે હોંશે એમાં ભાગીદાિ બને છે.

બાળકોને ખુદને િર્ પડે એવા ગમમતભયા્ષ વેકેશન 
પ્રોજેકટર્ ધક્એરટવલી ધવચાિે એવા ધશક્ષકોને આગળ 
કિવાનું આપણે ધવચાિતા નથી. નવી પેઢી વાંચતી 
નથી. કાિણ કે, વિાિાનું વાંચવા ધર્વાયની ફુિર્દ 
જ આપણે એમની ટેકનોલૉજીથી ઓલિેડી લથબથ 
જીંદગીમાં િહેવા દીિી છે ખિી ? 

મતલબ, મા-બાપ અને ધશક્ષણર્ંસથાઓ એવો 
માહોલ ઊભો કિતી જાય છે કે ધક્એટીવ એકટીધવટી 
ઇમપોટ્ષનટ નથી. અને ર્તત ક્ાર્ ચાલુ િહે એને જ 
ભણયા કહેવાય. વાહ િે વાહ. પછી ધખર્કોલી અને 
છછૂંદિ વચે્નો ભેદ કયાિે બાળક શીખશે ? ર્ંતિા 
અને મોર્ંબીનો ફિક કયાિે ર્મજશે ? નદીના પાણીમાં 
ભૂર્કો માિવાનું કે આમલીએ ચડી કાતિા પાડવાનું 
કેવી િીતે આવડશે ? ર્િર્ મજાની કોઈ વાતા્ષ કે રફલમ 
માણવાની ટેવ કેમ પડશે ? ઈમેજીનેશન એટલે સકલૂ/
કોલેજમાંથી ઉખડીને ઇનટિનેટ પિ ચોંટી જવું એમ 
નધહ. ઈમેજીનેશન એટલે વગ્ષખંડની દીવાલો અને 
પાઠ્યક્મના પુસતકો બહાિની ધજંદગી પાર્ે ભણવા 
જવું. એક એવો અભયાર્ક્મ, જે કદી ખતમ થતો નથી. 
પણ એ એવો ય અભયાર્ક્મ છે, જેનો કદી યે થાક 
લાગવાનો નથી.

કાિણ કે એમાં જ્ાનનું ઘડતિ મેળવવાનંુ છે, 
પિીક્ષા આપવાની નથી.

દિેક ધવદ્ાથટી, દિેક ધશક્ષક અને દિેક માતા-ધપતા 
(ઇન શોટ્ષ, હિ કોઈએ !) અચૂક જોવા જેવી, જાણવા 
જેવી એક રફલમ છે : ‘ડોસલફન ટેલ’. ર્મજી લો કે, એમાં 
જીવનનો એક પાઠ ભણવાનો છે. પણ આ ર્ાચ્ે ભાિ 
ધવનાનું ભણતિ છે. મોસટ આઈ.એમ.પી. બાબત તો 
એ છે કે આ રફલમ ર્ાવ કાલપધનક નથી. ર્તયઘટનાના 
પાયા પિ ર્ીિા સક્ીનમાંથી હૃદયના ચાિે ચાિ વાલવને 
સપશટી જાય, એવાં પાત્રો-પ્રરં્ગોની ઇમાિત િચવામાં 
આવી છે !

મૂળ વાત એ હતી કે અમેરિકાના ફલોરિડાના 
િાજયમાં મનુષય પછી ર્ૌથી ઇનટેધલજનટ પ્રાણી ગણાતી 
(ડોસલફન રફશ નથી. મેમલ છે) બેબી ડોસલફન કોઈ 
ધશકાિી ફંદામાં ર્પડાયેલી મળી આવી. મિણતોલ 
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હાલતમાં મળેલી ડોસલફનને જીવતદાન મહામહેનતે 
ર્ચિાચિને પ્રેમ કિતા કેટલાક ઘેલા માથાફિેલ 
માનવીઓએ આપયું. પણ એની ઇજાગ્સત પૂંછડી કાપવી 
પડી. ‘ધવનટિ’ નામની આ ડોસલફન પૂંછડી ધવના તિી 
કેમ શકે ? અને તિવા જાય તો એની કિોડિજ્ુને 
નુકર્ાન થતા મિી જાય !

બાપ ધવનાનો, સ્ેહાળ મમમી ર્ાથે િહેતો અને 
ધજંદગીથી દેખીતી િીતે કંટાળી ગયેલો બાળક કેવી િીતે 
ડોસલફનના માઘયમથી જીવનના પ્રેમમાં પડે છે, એની 
િોચક દાસતાન અહીં છે. એને સકૂલે જવાનો ઉતર્ાહ 
નથી, એટલો ડોસલફનને જોવા જવાનો છે. ર્દ્ નર્ીબે 
ડોસલફનની ર્ાિવાિ કિતા કડકધમજાજી ડૉકટિની એની 
જ ઉંમિની દીકિી છે, એટલે બે વચે્ દોસતી બંિાય 
છે. ર્ાથે કેટલાંક પશુપંખીઓ છે. નાના ગામમાં મોટું 
રદલ લઈ જીવતા કેટલાક હેતાળ હૂંફાળા માનવીઓ છે. 
પૈર્ાની તાણ છે. ડોસલફનની ર્ાિવાિ કિતી ર્ેવાભાવી 
હોસસપટલ એક કિોડપધત હોટલ બનાવવા ખિીદી લે 
છે. ડોસલફન ધવનટિને માણર્ો ગમે છે, પણ કકૃધત્રમ 
પૂંછડી નથી ગમતી. લડતાં લડતાં એક પગ ગુમાવીને 
સવીમંધગ ચેસમપયનનું ખવાબ ગુમાવી બેઠેલો એક યુવા 
ર્ૈધનક છે. એક હોડી લઈ દુધનયા ફિતા અને હર્તાં 
હર્તાં ગીતો ગાતા દાદાજી છે. અહીં કોઈ ર્ુપિહીિો 
નથી. બિા હાિેલા છે. પણ હાિને પચાવીને ફિી ફિી 
ઊભા થવાની કોધશશ કિવાવાળા હોય, એ આપણી 
ર્ાથે વાસતધવક કનેકશન બનાવે છે.

પગ ગુમાવી પોતાનું એકમાત્ર તિવાનું ર્પનું 
ગુમાવી ચૂકેલો ર્ૈધનક વહીલચેિ પિ બેઠો બેઠો રડપ્રેશનમાં 

જાતને કોર્ે છે. દુધનયાને ઘોળીને પી ગયેલો એક ઠિેલ 
ડોકટિ ચૂપચાપ એને ધનહાળે છે. ર્ૈધનક કહે છે, ‘આખી 
જીંદગી જે મકર્દ માટે જીવયો, એ છીનવાઈ ગયો.’ 
ડોકટિ શાંધતથી કહે છે : ‘ગુડ હવે તાિે પાર્ે બીજા 
લાખો નવા ઓપશનર્ છે.’ ર્ૈધનક અકળાય છે. ‘આઈ 
એમ રિોકન !’ ડૉકટિ ઊભા થાય છે. ટેબલ પિથી 
ખાલી ગલાર્ જમીન પિ પછાડીને કહે છે : ‘નો, 
યુ આિ હટ્ષ, િેટ્ ર્ રિોકન !’(તું ઘવાયેલો છે, તૂટેલો 
નથી !)

આ ધજંદગી શીખવે છે, રડગ્ી નધહ ! એટલે જ 
દીકિો સકૂલ પાડીને ડોસલફન પાર્ે જાય છે, એને લીિે 
ધખજાતી મમમી દીકિો જાતે જ કુતૂહલથી ડોસલફન ધવશે 
કમપયૂટિ ખોલીને કેટલું ‘ભણવા’ લાગયો છે, એ જોઈને 
એના સકૂલ ટીચિને મળવા જાય છે. અને સપટિ કહે છે, 
‘મારું ર્ંતાન કાલથી થોડા રદવર્ો સકૂલે નધહ આવે. 
કાિણ કે એ વિુ ર્ારું કંઈક શીખી િહ્ો છે.’ ટીચિ એને 
પાર્ કિવાની ના પાડે છે, તયાિે મમમી કહે છે, ‘િેટ્ ર્ 
ફાઈન. નથી જોઈતી માિે માક્કશીટ ક્ેરડટ !’

એકે રદવર્ સકૂલનો પડે નધહ, એમાં આખું બચપણ 
અને તરૂણાઈ ખોઈ નાખતાં બાળકોને આવા વાલી, 
મુબાિક. વહાલ, ધવચાિ અને ધવકાર્ માટે કોઈ વેકેશન 
કેલેનડિમાં આવે એની વાટ જોવાની હોતી નથી ! બર્, 
તમાિી ર્જ્ષનાતમકતાને આઝાદ કિો !

૩૦૨, ઉજાર્ ફલેટ, નાલંદા પાક્કની બાજુમાં,
અમીન માગ્ષ, કાલાવાડ િોડ, િાજકોટ.

મો. ૯૮૨૫૪૩૭૩૭૩
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૨ શǬºયમાંથી સજર્િ  કરિારાvથી જ દુહિયા

—	ભિેન	કચ્છી

ɰ7KLQN RXW RI WKH ER[ � ăે� િિȣ હવષય �રિું 
n»લાg� Ɣાિ જ સફ તાિરો રાજમાગર્ �િશે 

બોડ્ષના ધવદ્ાથટીઓએ ઓછા માક્ક મળે તયાિે 
આતમઘાતી ધવચાિો કિવા કિતાં ર્િાફીના જેવી 
ર્જ્તા કેળવવી જોઈએ 

નવી ધશક્ષણ નીધત પિ જો ર્ૌથી વિુ ભાિ મૂકવામાં 
આવયો હોય તો તે ધવદ્ાથટીમાં પિીક્ષાલક્ષી નહીં, પણ 
તેઓને જે ધવર્યમાં િર્ હોય તેમાં જ સપેધશયલ  
એકાગ્તા ર્ાથે આગળ આવે અને જે તે ધવર્યનું તેને 
ઊંડાણમાં ર્જ્ષનાતમક જ્ાન વિે તે છે. હવે તો ટોચની 
કંપનીઓ પણ તમાિી રડગ્ી, ગ્ેડ કે માકર્્ષ કિતાં તમને 
તમાિા જોબનું કેટલું જ્ાન છે તે ઇનટિવયૂમાં ચકાર્ી 
જોબ આપે છે.મોટે ભાગે તો પરિણામ આવયું હોય તે 
પહેલાં જ ઊંચા પગાિનું પલેર્મેનટ થઈ જતું હોય છે. 
તેવી જ િીતે તમે કોઈ ધબઝનેર્ કે સટાટ્ષ અપ કિશો તો 
તમાિા ર્ાહર્માં િોકાણ કિનાિ તમાિી માક્કશીટ નથી 
માગતો પણ તમાિી ધબઝનેર્ ર્ેનર્,ભાધવ કમાણીની 
તક અને કઈ િીતે તમે ર્ફળતાની ર્ીડી ચઢશો તેની 
તમાિી જોડે ધમરટંગમાં ધવસતૃત ચચા્ષ કિશે. ગોખધણયા 
જ્ાનથી પોપટની જેમ જવાબ આપશો તે નહીં ચાલે.

તમાિે આ માટે એવી િીતે કાિરકદટી ઘડવાની છે કે, 
આ તણાવભિી સપિા્ષ અને પડકાિો વચ્ે ધનખિી ઊઠો 
તે માટે કંઇક જુદી િીતે ધવચાિો. સમાટ્ષ મહેનત અને 
ભાધવ દુધનયા કેવી હશે તેના દૃટિા બનવાનો જમાનો 
છે. મોરટવેટિ ધશવ ખેિા કહે છે કે “ ર્ફળ વયધક્તઓ 
કંઈ જુદું નથી કિતી પણ જુદી િીતે કિે છે. બર્, તમાિે 
જુદી િીતે કિવાનું છે. આ માટે મેનેજમેનટ ગુરુ આપણને 
“ધથંક આઉટ ઓફ િ બોકર્” જેવો ઉપદેશ આપે છે. 
વાલીઓ કે ર્માજની પિવા ન કિો. હા, એક પલાન 
ર્ફળ ન થાય તો પલાન બીજો પણ મનમાં તૈયાિ હોવો 
જોઈએ જેથી ધનિાશા ન ર્ાંપડે. કેટલી કેટલી શૈક્ષધણક 

લાઇન, ધવર્યો, હુન્નિ અને િંિા, ર્ધવ્ષર્ ર્ેકટિ છે તેની 
લાંબી યાદી બનાવો. જરૂિ પડે કાિરકદટી ધનષણાતની 
મદદ લો. નવી દુધનયાના લેખ, અખબાિ અને પુસતકો 
વાંચો. દિેક વયધક્તમાં ઈશ્િે કંઇક આગવું આપયું છે જે 
દરિયાના મોતીની જેમ આપણે શોિી કાઢવાનુ છે. ચેટ 
જીપીટીથી અને િૉબોટ તમાિી નોકિી કે િંિો છીનવી 
શકે તેવા ધવર્યો કે કાિરકદટીની દૂિ િહેજો. મશીન જોડે 
કે મશીનના ધવકલપ તિીકે તમે કામ કિી શકતા હોવ 
તે ધયાનમાં િાખજો.

વાલીઓને વિુ ધચંતા કાિરકદટીના ઘડતિ કિતાં 
પણ ર્માજ, પરિવાિ અને કુટુંબ દ્ાિા ઊભા કિાયેલ 
પિીક્ષાના હાઉ અને માક્કની િેર્માં તેને, ઘોડા તિીકે 
ઉતાિવામાં આવે છે તેની હોય છે. આ બિાની પિવા 
ન કિતાં અને હા, તેઓ ર્ાવ ખોટા નથી હોતા તે પણ 
ધયાનમાં િાખશો.

ધવદ્ાથટીઓએ તેમનામાં િહેલી પ્રધતભા કે 
મનગમતી લાઇનમાં આતમધવશ્ાર્ ર્ાથે આગળ 
આવવાની જરૂિ છે. ર્માજ અને પરિવાિે ઊભી કિેલી 
યંત્રવત્ લાઇનના દબાણ હેઠળ આવવાની જરૂિ નથી. 

યાદ િાખો કે તમે જે પણ જુદાં જુદાં ક્ષેત્રોના ર્ફળ 
વયધક્તઓને જુઓ છો તેના બોડ્ષના માક્ક પૂછો છો? 
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વયધક્તધવશેર્ની “બાયોધપક” રફલમ કે પુસતક 
એટલા માટે જ ધનમા્ષણ પામે છે કે તેઓ બીબાઢાળ 
માક્કની સપિા્ષમાં કે અભયાર્ક્મની ઘિેડમાં ઘેટાની જેમ 
ર્ામેલ નહોતા થયા.

બોડ્ષની કે અનય સપિા્ષતમક પિીક્ષાના અિર્ામાં 
આરટ્ષરફશયલ ઇનટેધલજનર્ (એ.આઈ.)ના બે ર્ંતાન 
“ચેટ જીપીટી”  અને “બાડ્ષ” જેવી વેબર્ાઇટ 
અને એસપલકેશને હજુ તો પા પા પગલી માંડી છે 
તયાં પ્રાયોધગક તબક્ામાં જ ધશક્ષણ અને માધહતી 
જગતમાં તિખાટ મચાવી દીિો છે. તેઓ ધવશ્ની 
ટોચની યુધનવધર્્ષટીની જરટલ પિીક્ષાઓ, પીએચ. ડી. 
થીર્ીઝ ઉત્તીણ્ષ કિી બતાવે છે. આવી ભાધવ એ.આઈ. 
દુધનયાએ ધશક્ષણ જગતને પડકાિ આપયો છે તયાિે 
વત્ષમાનના ધવદ્ાથટીઓએ ધવશ્ ફ્ેનડધલ કાિરકદટી અને 
વાચન - ધવચાિનો વયાપ વિાિવો પડશે. ધથયિી કિતાં 
પ્રેસકટકલને જ પ્રાિાનય મળશે. 

જે ક્ષેત્રોમાં તક છે તેમાં એ.આઈ.,  પયા્ષવિણ, 
વૈકસલપક ઊજા્ષ, ફામા્ષ, પ્રવાર્ન, ઇવેનટ મેનેજમેનટ, 
રફઝીયો, નધર્ુંગ, લૉધજસસટક, ફેશન, રડઝાઇધનંગ, 
બયુટીધશયન, નૃતય અને ર્ંગીત કોધચંગ, ટી.વી - રફલમની 
પડદા પિની કે પાછળની દુધનયા, પિફોમ્ષનર્, ફોટો 
અને વીરડયોગ્ારફક, યૂ ટ્ૂબિ,  બલોગિ, એન.જીઓ., 
કેટરિંગ, એિ લાઇનર્ જોડે ર્ંકળાયેલી તમામ શાખાઓ 
કે અંતિીક્ષ ર્ુિીની કાિરકદટી પિ નજિ દોડાવો. 

ડૉકટિ તો કેટલાક લાખોની ફી આપીને ખાનગી 
કૉલેજમાંથી થઈ શકાય. અનય િાજયો કે િધશયા જેવા 
કેટલાક દેશોમાં જઈને પણ તે શકય છે, પણ પ્રવેશ 
મેળવયા પછી માસટિ રડગ્ી મેળવવા દર્ વર્્ષ  તનતોડ 
મહેનત કિવા અંગે વાલીઓ ધવચાિતા નથી. માસટિ 
કોર્્ષની ફી કેટલી  છે તે જાણતા નથી.

ડૉકટિ બનયા પછી હવે તમાિી સક્ધનક કે 
હોસસપટલ અદ્તન ર્ાિનો ર્ાથે બનાવવાની છે. 
કોપષોિેટ હોસસપટલમાં જ દદટીઓ જતા હોઇ તમાિી 
હોસસપટલમાં દદટીઓ આવવાની શકયતા પ્રધત વર્્ષ 
ઘટતી જવાની.

તમે ડૉકટિ તિીકે કોઈ કોપષોિેટ હોસસપટલની 

પેનલમાં તો જ સથાન પામો છો જો તમાિો અનુભવ, 
આગવી પહેચાન થઈ હોય.

ઓછા માક્ક ર્ાથે ડૉકટિ માટે કોઈ ખાનગી જિા 
પણ જાણીતી નહીં હોય તેવી મેરડકલ કૉલેજમાં પણ 
તમને આ ક્ષેત્રમાં રુધચ હશે અને તમે તમાિી ધચરકતર્ા 
પધિધત કે ગમતી તબીબી લાઈનમાં ધનપુણતા હસતગત 
કિશો તો કોઈ તમાિા માક્ક કે કયાંથી રડગ્ી લીિી તે 
કોઈ નહીં પૂછે. એસનજધનયરિંગમાં પણ આવું જ છે. 
બી.ઇ. માટે િાજયની કે દેશની કૉલેજમાં પ્રવેશ મળે તો 
ર્ારું પણ “બી” કેટેગિીની કૉલેજમાં ઓછી ફી ર્ાથે 
અભયાર્ કિીને માસટિ રડગ્ી માટે િકમ બચાવી તે 
ર્લાહભયુું છે. વાત એસનજધનયરિંગમાં તમે જે શાખામાં 
પ્રવેશ મેળવો છો તેને ગોખેલ જ્ાનની િીતે નહીં 
ઊંડાણથી તે ધવર્ય તમે ર્ાંગોપાંગ તમાિામાં ઉતાિી 
દીિો છે અને ભાધવ ધવશ્ના કંપનીના પ્રૉજેકટમાં તમે 
પ્રદાન આપી શકો તેવી હથોટી પ્રાપ્ત કિવાનો છે. 
ધવદેશમાં માસટિ રડગ્ી માટે પ્રવેશ મેળવતા તયાંની 
યુધનવધર્્ષટી તમે બી.ઇ કયાંથી કયુું તે નથી પૂછતી. તેવી 
જ િીતે માસટિ પછી નોકિી માટેના ઇનટિવયૂમાં તમાિી 
ટકાવાિી નથી પૂછતા પણ તમારું જે તે જોબ માટેનું 
જ્ાન કે  તમાિા ભાધવ ધવકાર્ની ર્ંભાવના જુએ છે.

ઉદાહિણ તિીકે પત્રકાિતવની રડગ્ી મેળવી હોય 
પણ વત્ષમાન પ્રવાહની જાણકાિી કે તેનાં કોઈ મંતવય 
જ ન હોય, વાતા્ષલાપ ન કિી શકે કે ફકિો કે હેરડંગ 
પણ બાંિી ન શકે તો કાિરકદટી ન બની શકે.

તમે કોઈને કમાવી આપતા હશો તો જ તમને 
નોકિી કે પ્રૉજેકટ મળશે. તમે તમાિો િંિો કે સટાટ્ષ 
અપ કિશો તો પણ આખિે તો  િોકાણકાિ માત્ર રડગ્ી 
નહીં પૂછે. તમાિી પ્રોડકટ કે ર્ધવ્ષર્ ર્ેકટિ ગ્ાહકોને 
આકર્્ષવી જોઈએ. તમાિા પ્રૉજેકટમાં કોઈ િોકાણ 
કિતી વખતે પણ તમાિા બોડ્ષના માક્ક કે રડગ્ી અંગે 
જાણકાિી નથી મેળવતું. ટોચની શૈક્ષધણક ર્ંસથાઓ અને 
રડગ્ી ચોકકર્ મહત્વની તો છે જ, પણ પ્રાિાનય તો 
ર્જ્ષનાતમક ધવચાિ ભાધવ ધવશ્ જોડે તાલ ધમલાવતી 
પ્રોડકટને અપાશે.

મેરડકલ, ફામા્ષ અને પેિા મેરડકલ ઉપિાંત 
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તમને પયોિ ર્ાયનર્માં રદલચશપી હોય તો તેમાં પણ 
કેટલાંયે ક્ષેત્રો છે. ભૂસતિશાસત્રી, ઝૂઓલોજી, પુિાતત્વ, 
ભૌધતક, િર્ાયણ અને ખગોળની દુધનયા છે. હવે 
તો ગ્ામીણ મેનેજમેનટ, કકૃધર્ અને બાગાયત, લેનડ 
સકેધપંગ, ઇનફ્ાસટ્ક્ચિની દુધનયા છે. ભાિતીય ર્ેનામાં 
જોડાવવાની જાગ્તતા પણ વિી છે. િેરડયો જૉકી, 
રડધજટલ અને ર્ોધશયલ મીરડયા, માર્ કોમયુધનકેશન, 
જ્ેલિી, ડાયમંડ, ફૂડ, િેસટોિાં, પાર્્ષલ, હોમ રડધલવિી. 
ઉબિ જેવી કાિ િેનટલ ર્ધવ્ષર્, ઘેિથી બેર્ીને કેક બનાવી 
આપવી, રટરફન ર્ધવ્ષર્, બાળકોની ર્ંભાળ લેવી. તમે 
જે જે ચીજવસતુ અને ર્ેવાના ગ્ાહક છો તે ધબઝનેર્ 
કિી શકો છો. જેને તમે કમાવી આપો છો તે ખિેખિ 
તો તમાિી કમાણીનું ર્ાિન બની શકે છે. આપણે ર્ફળ 
વયધક્તઓની સટોિી જાણીશું પણ આપણો મનગમતો 
ધવર્ય હાથમાં લઈને તેમાં કાિરકદટી નથી બનાવવી. 
તમને ર્મયનો ર્દુપયોગ અને જયાં છો તયાંથી વિુ 

એક ટૂંક ર્િ કિવાની પ્રબળ ઝંખના હોવી જોઈએ.
   હવે તો િમતજગત પણ કાિરકદટી તિીકે સથાન 

જમાવી શકયું છે. મધહલા આઇપીએલના  પ્રથમ વર્્ષમાં 
જ નવ ખેલાડીઓ કિોડપધત બની છે. ખેલાડી તિીકે 
જ નહીં, કોધચંગ, રફધઝયો, ડાયટ એકર્પટ્ષ, અમપાયિ, 
ફીટનેર્ ટ્ેઇનિની પણ કાિરકદટી છે તે બોડ્ષના 
ધવદ્ાથટીઓ કે વાલીઓને ખબિ છે ખિી ? કોઈ ધવદેશી 
ભાર્ા શીખીને ધવદેશ મંત્રાલય અને એમબેર્ીમાં જોબ 
મળી શકે. કહેવાનું તાતપય્ષ એટલું જ કે માક્ક ઓછા 
આવે કે મનગમતી શૈક્ષધણક ર્ંસથામાં પ્રવેશ ન મળે તો 
ધનિાશ ન થતાં હા, મનગમતા ધવર્ય કે અભયાર્ક્મને 
વળગી િહેશો. કેમ કે, આખિે તમારું તે ધવર્યનું નૉલેજ 
જોવાશે. માની લો કે તમને હાલ કોઈ ધવર્યમાં િર્ 
નથી તો જે ધવર્ય આવી પડ્ો હોય તેને હસતગત 
કિો. કંઇક બનવા કિતાં કંઇક કિવા અંગે ધવચાિો. 
આજીવન ધવદ્ાથટી બનવું પડશે.

ર્િાફીના નાનર્ અમેરિકાની હોનહાિ ધવદ્ાધથ્ષની છે. તેણે  ર્ોધશયલ મીરડયામાં કિેલી ધવિટથી ધવશ્ભિમાં 
પ્રેિણાનું ઝિણું ફૂટી નીકળયું હતું. એટલે ર્ુિી કે ગૂગલના ર્ી.ઇ.ઓ ર્ુંદિ પીચાઈએ પણ તેને ર્લામ કિતી 
વળતી ધવિટ કિી હતી. ર્િાફીના નાનર્ની ધવિટમાં એવો શો જાદુ હતો કે જે વાંચી ર્ુંદિ પીચાઈ જેવા 
ટેકનૉક્ેટને પણ દાદ આપવી પડી. ર્િાફીનાની ધવિટ કંઇક આવી હતી. 4 years ago I got 0(Zero) 
on a quantum physics exam. i met with professor fearing i needed to change 
my major & quit physics. today, i’m in a top tier astrophysics Ph.D program & 
published 2 papers. STEM is hard for everyone-grades don’t mean you’re not 
good enough to do it.  (ચાિ વર્્ષ પહેલાં ક્ોનટમ ભૌધતકશાસત્ર ધવર્યમાં માિા શૂનય માક્ક આવયા હતા.

હું એ ડિ ર્ાથે પ્રાધયાપકને મળી હતી કે માિે  માસટિનો  અને ભૌધતકશાસત્ર ધવર્યમાં અભયાર્ કિવાનો 
ધવચાિ પડતો મૂકવો જોઈએ. આજે હું  એડવાનર્ એસટ્ોરફધઝકર્માં પીએચ.ડી. કરું છું અને માિાં બે પેપિ પણ 
પ્રકાધશત થઈ ચૂકયા છે. ધવજ્ાાન, ટેકનોલૉજી, એસનજધનયરિંગ અને ગધણતની કોઈ પણ શાખા પ્રતયેક ધવદ્ાથટી 
માટે અઘિી હોય છે, પણ તમને ર્ાિા ગ્ેડ ન આવતા હોય તેનો અથ્ષ એવો નથી કે તમે  તેના પિ પ્રભુતવ 
મેળવવા ર્ક્ષમ નથી.)

૨૬ વર્ટીય ર્િાફીના જેવી-તેવી નહીં, પણ જગધવખયાત યુધનવધર્્ષટી ઓફ કેધલફોધન્ષયા, બક્કલીમાંથી 
એસટ્ોરફધઝકર્ કિવા માટે લાયક ઠિી છે અને તેનાં બે પેપર્્ષ પસબલશ  થયા છે. માની લો કે તેણે  શૂનય 
માક્કની જગાએ ટોપિ િહેવામાં ર્ફળતા મેળવી  હોત તો પણ આ યુધનવધર્્ષટીમાંથી  આંગળીના વેઢે ગણી 
શકાય તેટલી જૂજ બેઠકો અને વૈધશ્ક ધજધનયર્ જેવા ધવદ્ાથટીઓની હિીફાઈમાંથી પર્ંદ થવું તે પણ મોટી 
ઉપલસબિ મનાત. જયાિે અહીં તો ર્િાફીનાને માસટિના પ્રાિંભે જ મુખય ધવર્યમાં શૂનય માક્ક આવયા હતા. 
શૂનય માક્કમાંથી બક્કલીમાં આ ધવર્યમાં પીએચ.ડી. કિવું  તે કઈ હદે મનોબળ માંગી લે તે પીએચ.ડી. કિતા 
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ધવશ્ના કોઈ પણ ધવદ્ાથટીઓ ર્મજી શકે તેમ છે.
આપણે તયાં શાળા કે બોડ્ષની પિીક્ષામાં નાપાર્ તો ઠીક, િાયા્ષ કિતાં ઓછા માક્ક મળે તો પણ ધવદ્ાથટી 

હતાશ થઈને આતમહતયા કિતા હોય તેવા રકસર્ા  વિતા જ જાય છે. ર્િાફીના તેની ધવિટ થી બડાશ માિવા 
નહોતી માગતી, પણ તે ધવશ્ભિના ધવદ્ાથટીઓને મેર્ેજ આપવા માગે છે કે જીવનના કોઈ પણ તબક્ે તમે 
શૂનય માક્ક કે તે પ્રકાિની દુધનયાની નજિની નામોશી મેળવો તો પણ આતમધવશ્ાર્ અને મજબૂત ધમજાજ 
જાળવી િાખજો.

જો તમને તે ધવર્યમાં િર્ હોય અને શૂનય માક્ક મળે તો પણ તેમાં અભયાર્ જાિી િાખજો. તમાિે હંમેશાં 
એ યાદ િાખવાનું છે કે ધવજ્ાાન, ગધણત અને ટેકનોલૉજી બિાંને પડકાિજનક જ લાગે. તમે જ તેમાં નબળા 
છો તેમ ન માનો. આમ છતાં તમને પૂિતા ગ્ેડ કે બેનડ ન મળે તેથી એ િીતે તમે તમાિી જાતને ન મૂલવતા 
કે તમે તે ધવર્યમાં હવે આગળ વિી જ નધહ શકો કે પછી તમને ર્ાિી કંપનીમાં જોબ નહીં મળે. તમે કુટુંબ, 
ર્માજ કે દુધનયાના પિંપિાગત માપદંડ કે દૃસટિથી લઘુતાગ્ંધથ ન અનુભવતા.

ર્િાફીનાની ધવિટ પછી અમેરિકા ર્ધહત ધવશ્ની ટોચની કંપનીઓના ર્ી.ઈ.ઓ.થી માંડી એવા  
એરકઝકયુરટવર્ દ્ાિા ધવિ્ટર્ની વણજાિ જામી છે જેઓએ ર્િાફીનાની પ્રેિણા લઈને નીડિતાથી કબૂલયું છે 
કે અમે પણ કઈ હદે અભયાર્ દિમયાન દુધનયાની નજિે મોં છુપાવવું પડે તે હદે શાળા, ગે્જયુએટ કે માસટિ 
કિવા દિમયાન નાપાર્ થયા હતા કે કોપી કિતાં પકડાયા હતા. આમ છતાં તે ભૂલ પછી તનતોડ મહેનત અને 
ધવર્યમાં ડેપથર્ભિ જ્ાાન મેળવી આ સતિે પહોચયા છીએ. કેટલાયે વત્ષમાનમાં ર્ફળ મનાતી હસતીઓએ તો 
એ હદે કબૂલયું કે અમે સકૂલ ર્ુિીનું ધશક્ષણ પૂણ્ષ કિી નહોતા શકયા અને ડ્ોપ આઉટ છીએ.

...બાય િ વે ર્િાફીનાએ માસટિ ર્ુિીનો અભયાર્ક્મ તેની માતાને  રિેસટ કેનર્િની બીમાિી હોઈ તેની 
ર્ેવા શુશ્ૂર્ા કિવા ર્ાથે કયષો હતો અને હવે પીએચ.ડી.ના પ્રાિંભ દિમયાન તેને પણ રિેસટ કેનર્િનું ધનદાન થયંુ 
હોવા છતાં બુલંદ હોંર્લા ર્ાથે પીએચ.ડી. કિી ચૂકી છે. તે ધવશ્ના ટોચના દર્ એસટ્ો રફધઝસટ તિીકે સથાન 
પામે છે. ધવદ્ાથટી આતમઘાતી ધવચાિોને તેમની નજીક ફિકવા જ ન દે તે જ  ર્િાફીનાને ર્લામ કિી કહેવાશે.  

એમ-૭૦૪, ર્જ્ષનટાવિ, ર્ુભાર્ ચોક પાર્ે,
મેમનગિ, અમદાવાદ-૩૮૦૦૫૨

મો.-૯૮૯૮૯૮૮૦૧૪
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૩ માકȼ�ટȐગ ƒેĉમાં કાર�કદ�
—	બછી.	એન.	દસ્તુર

લાખોની ર્ંખયામાં કાિરકદટીઓ મોજૂદ છે. અને 
તમાિી આવડત, પ્રધતભા અને પેશનને અનુરૂપ 
કાિરકદટીની પર્ંદગી કિવાની તમને છૂટ છે.

જે આિ.ડી. તાતા, િીરૂભાઈ અંબાણી, ગૌતમ 
અદાણી, વોલટ રડઝની, ધબલ ગે્ટર્, સટીવ જોબર્ જેવી 
ર્ફળતાને વિેલી હજાિો વયધક્તઓએ પુિવાિ કયુું છે કે 
ર્ફળતા માટે કૉલેજની રડગ્ી અધનવાય્ષ નથી.

એક કાિરકદટી એવી છે જેમાં એનટ્ી લેવા માટે 
કૉલેજ જવું ફિધજયાત નથી, જેમાં ગજબની શોહિત છે, 
ર્ાિા એવાં નાણાં છે, કાંઇક કિવાનો, કિી બતાવવાનો 
અખંડ આનંદ છે.

એ છે માકફેરટંગ ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી. શોહિત છે કાિણ 
કે, માકફેરટંગ ધવભાગ જ એવો ધવભાગ છે જે ર્ંસથા માટે 
નાણાં િળી લાવે છે.

અને જે નાણાં િળી લાવે તે ધવભાગના 
કમ્ષચાિીઓના પગાિ, ભથથાં અનય લાભો વિાિે ઊંચા 
હોય તે સવાભાધવક છે.

આનંદની અનુભૂધત એટલા માટે કે કંપનીના ર્વ્ષ 
કમ્ષચાિીઓના ઘિમાં બનતી િોટલી પાછળ માકફેરટંગનું 
યોગદાન છે. 

ધજંદગીમાં જે કાંઈ મેળવવું છે, જે કાંઈ કિવું અને 
કિી બતાવવું છે તે માટે સવપાં જોવાં જરૂિી છે.

સવપા જોવામાં કાંઈ િાડ માિવાની હોતી નથી. 
પણ સવપા તમાિી તાકાત ઉપિ આિારિત હોવાં જોઈએ.

માકફેરટંગમાં હાથ નાખવાનાં સવપા માટે ઔપચારિક 
ધશક્ષણની જરૂિ નથી. જરૂિ છે દોસતી શોિવાની, કિવાની, 
ધનભાવવાની અને ધનખાિવાની પ્રધતભાની આવડતની.

આજના ગલોબલાઈઝેશનના અધનધચિતતાના 
ઊથલપાથલ અને પરિવત્ષનોના માહોલમાં ગઈકાલના 
માકફેરટંગ ફનડા નકામા બનતા જાય છે. ગ્ાહકોને દોસત 
બનાવવાની, તમે જે વસતુ કે ર્ધવ્ષર્ વેચશો તે જ વસતુ, 
ર્ધવ્ષર્, કયાંક વિાિે ર્ાિી અને ર્સતી મળતી હશે. 

ગ્ાહક જો તમાિો દોસત હશે તો એ તમાિી પ્રોડકટ અને 
ર્ધવ્ષર્ને ચોંટેલો િહેશે.

અને દોસતી કિવા, ધનભાવવા અને ધનખાિવા 
માટે ઇધતહાર્, ભૂગોળ, મેથર્, રફધઝકર્, કેધમસટ્ી, 
બાયોલોજીની જરૂિ પડવાની નથી. માિી જેમ પાંત્રીર્ 
ટકા માક્કર્ લાવો તો ભયોભયો.

જરૂિ પડશે કોમયુધનકેશન કિવાની ઊંચી આવડતની, 
બીજાઓની અને તમાિી લાગણીઓ ઉપિ ધનયંત્રણ 
િાખી ઇમોશનલ ઈનટેધલજનર્ી, કામ લેવાની, કિાવવાની 
અને કઢાવવાની ક્ષમતાની, સસમત, પ્રશંર્ા જેવા પોધઝરટવ 
સટ્ોક આપવાની, ખોટું ન લાગે તે િીતે ‘ના’ પાડવાની 
અને અર્ંમધત બતાવવાની ક્ષમતાની, ધક્એરટધવટીની. 

હું ર્ુિતી ભાર્ામાં કહો તો, ભણવામાં ડોબો હતો. 
આઠ વર્્ષની સપો્ટર્્ષની ર્ફળ કાિરકદટી છોડી વિાિે નાણાં 
કમાવા હું ર્ેલર્મેન બનયો. કંપનીની ટ્ેધનંગમાં માિો 
નંબિ, પાિર્ીઓની ભાર્ામાં, ‘છેલ્ેથી પેલ્ો’, અઢાિમો 
જ િહેતો છતાં, મેં કંપનીની ર્ો વર્્ષની આંતિિાધ્રિય 
હસતીના બિા િેકોડ્ષ તોડી નાખયા.

ખૂબ મહેનતે મેં માિા અગતયના ગ્ાહકોની પર્્ષનલ 
પ્રોફાઈલો બનાવી, જનમતાિીખ, એધનવર્્ષિી, બાળકોની 
બથ્ષડે, પાળેલા કૂતિાની બથ્ષડેની ધવગતો એકઠી કિી 
એનો યોગય ઉપયોગ કિતો િહ્ો.

ર્ેલર્પર્્ષન તિીકે માકફેરટંગમાં એનટ્ી બાદ, આગળ 
વિવાની તકો મળતી જશે. લીડિધશપ માટે જોઈતું જ્ાન, 
અનુભવ મેળવવામાં ર્ભાન પ્રયત્ો કિતા િહેશો તો 
ઊંચા સથાને પહોંચી જશો.

તમાિી તાકાતો ઉપિ આિારિત સવપાં જુઓ, 
કાિકદટી માટેનો પલાન બનાવો અને પલાન ઉપિ અમલ 
કિો. ર્ૌ ર્ાિાંવાનાં થશે.

એ/૭૦૨, ગાલા ઈટેરિના, ટીવી ટાવિની ર્ામે,
કાલુપુિ કમધશ્ષયલ બેનકની નજીક,

ડ્ાઈવ-ઈન-િોડ, અમદાવાદ-૩૮૨૦૫૨
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ɣ યુવાિી nટલે લƑય હિધાર્�રત કરવાિી jŧમ વય

—	પતુલક	વરિિેદછી	
યાદ	 રહે	 કે,	 આ	 પળે	 ્મે	 જેટલા	 યતુિાન	 ્ો	

એટલા	ભવિષયમાં	કયારેય	નથછી	રહેિાના.
• શીખવાનો ર્ૌથી મોટો તબક્ો યુવાની છે.
• ગુરુનું કામ બુધધિની િાિ કાઢી આપવાનુ છે.
• ગુરુની આંગળી પકડી હોય તયાિે જરટલ લાગતું 

જીવન ર્િળ લાગવા માંડે.
• ગુરુનો ધશષય ઉપિનો અને ધશષયનો ગુરુ ઉપિનો 

ભિોર્ો દુધનયાની ર્ૌથી મૂલયવાન દોલત છે.
આચાિ, ધવચાિ અને ર્ંસકાિ વયધક્તનાં મૂલયોને 

ઉજાગિ કિતાં મહત્વનાં પાર્ાં છે. આ ત્રણેય પાર્ાં 
ઉપિ ચાિ બાબતો અર્િ કિતી હોય છે. પ્રથમ પૂવ્ષ 
જનમના મળેલા ર્ંસકાિો. એના પછી આવે, માતા-
ધપતા પાર્ેથી પ્રાપ્ત થયેલું ભાથું. ત્રીજા ક્મે ધમત્રો તથા 
ર્માજ આવે. છેલ્ે ચોથી પણ ર્ૌથી અગતયની બાબત 
છે ધશક્ષણની. ધશક્ષણ શબદ આવે એટલે ગુરુ શબદ 
આપોઆપ માનર્પટ ઉપિ િમવા લાગે. ‘ગુ’ એટલે 
અંિકાિ અને ‘રુ’ એટલે પ્રકાશ. અંિકાિથી પ્રકાશ તિફ 
લઈ જનાિને ‘ગુરુ’ના સથાને મૂકવામાં આવે છે. ગુરુ 
ર્ાથે પર્ાિ કિેલો એક રદવર્ અને હૃદયપૂવ્ષક હૃદયમાં 
ઉતાિેલો એમનો એક ધવચાિ એક હજાિ રદવર્ કે આખા 
આયખાના અભયાર્થી વિુ મૂલયવાન બની જતો હોય 
છે. ગુરુ આશા, આકાંક્ષા અને કલપનાને પ્રજ્ધલત કિીને 
કંઈક નવું શીખવા માટેની પ્રેિણા આપે છે. જાણીતી 
વાત છે કે, મગિ િાજયમાં ધવલાર્ી િાજા િનનંદના 
દિબાિમાં એક વાિ ચાણકયનું અપમાન થતાં તેમણે 
ઢોિ ચિાવતા ચંદુને ધશક્ષણ આપીને ર્મ્ાટ ચંદ્રગુપ્ત મૌય્ષ 
બનાવી દુધનયાને બતાવી આપયું કે, ગુરુનું ર્ામથય્ષ શું 
હોય છે.

ધવધલયમ ઓથ્ષિ વડ્ષ કહે છે કે, એક ધશક્ષક પુસતરકયું 
જ્ાન આપી શકે છે. ર્ાિો ધશક્ષક એને ર્મજાવી શકે 
છે. પિંતુ ગુરુ એ જ બની શકે કે જે કહે એનો અમલ 
કિીને બતાવે અને ધશષયને પ્રેિણા આપીને ઉપિ ઊઠાવે 

છે. ગુરુનું દિેક જગયાએ ર્નમાન છે, કાિણ કે એમનું 
ધશક્ષણ ર્ૌથી ર્ાચો અને ર્ાિો ધમત્ર બની ર્દાય ર્ાથે 
િહે છે. જાણીતા ધશલપકાિ માઇકલ એનજેલોની વાત છે. 
એક વખત એમને આિર્ની ર્િર્ મૂધત્ષ બનાવવાનો 
ધવચાિ આવયો. આિર્પહાણ પથથિનો ટુકડો ખિીદવા 
માટે માઇકલ એનજેલો પાર્ે પૂિતા પૈર્ા ન હતા. 
બજાિમાંથી પર્ાિ થતાં િસતામાં પડેલા એક ગંદા અને 
ખિબચડાં આિર્પહાણના પથથિના ટુકડા પિ એમની 
નજિ પડી. માઇકલ એનજેલોએ એ પથથિનો ટૂકડો લઈને 
િોડની બાજુમાં આવેલી માબ્ષલની દુકાનમાં જઈને એના 
માધલકને પૂછયું, ‘શું આ પથથિ તમાિો છે ? તમને આ 
પથથિ ઉપયોગી છે ?’ દુકાનના માધલકે કહ્ં, ‘ના ભાઈ, 
આનો ઉપયોગ નથી એટલે જ તો મેં એને ફેંકી દીિો 
છે.’ માઇકલ એનજેલોએ કહ્ં, ‘શું હું આ પથથિનો ટુકડો 
લઇ જઈ શકું ?’ દુકાનના માધલક કહ્ં, ‘ચોક્ર્. માિે 
કશા કામનો નથી. તમે એને લઈ જઈ શકો છો. માિે 
એના પૈર્ા પણ નથી જોઈતા.’ 

માઇકલ એનજેલો ખુશ થઇ ગયા. એ પથથિનો 
ટુકડો ઘિે લઈ જઈને તેને ર્ાફ કિીને એમાંથી મૂધત્ષ 
ઘડવાનું શરૂ કયુું. એમણે એ પથથિમાંથી ધજર્ર્ અને 
મિિ મેિીની એક બીજાને વહાલથી ભેટતાં હોય એવું 
માતા-પુત્રનું ર્ુંદિ ધશલપ કંડાયુું. આ ધશલપ દુધનયાની 
અમિ કકૃધત બની ગઈ તયાિે માઇકલ એનજેલોને પૂછવામાં 
આવયું કે, ‘તમે ધજર્ર્ અને મિિ મેિીના આ ધશલપને 
ઘડવા માટે આિર્પહાણના આ પથથિને જ કેમ પર્ંદ 
કયષો.’ તયાિે માઇકલ એનજેલોએ જવાબ આપયો કે, ‘હું 
પથથિને ઘડવાનું કામ જાણું છું. ગંદા અને િફ લાગતા 
પથથિના આતમાનો અવાજ મને બોલાવતો હતો. એટલે 
જ મેં આ પથથિને આવું સવરૂપ આપયું છે.’ ગુરુ પણ 
એક મોટા ગજાનો ધશલપકાિ છે. ધશષયને તિાશીને 
ર્ામથય્ષવાન બનાવવાની ક્ષમતા એમના ધશક્ષણમાં છે. 
ગુરુ એક ર્ડક જેવા હોય છે. સવયં તો તયાં જ ઊભા 
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હોય છે પિંતુ બીજાને લક્ય ર્ુિી પહોંચાડે છે. 
એલેકઝાનડિે એના ધવજયી પિચમનો શ્ેય આપતાં 

એક વાિ કહ્ં હતું કે, જીવન જીવવા માટે એનાં માતા 
ધપતાનો એ ઋણી છે. પણ ર્ારું અને ધવજયી જીવન 
જીવવા માટેની ર્ફળતાના પાયામાં એના ગુરુનો એ 
હંમેશાં ઋણી િહ્ો છે એક ગુરુ શાસત્રોના પુસતરકયા 
પ્રશ્નના હલની ર્ાથે આગળ વિવાનો માગ્ષ નક્ી કિી 
આપે છે, એની ઉપિ ચાલવા માટે ધવકલપો આપે છે. 
એમાંથી એક ધવકલપ પર્ંદ કિીને ધશષય તેના ઉજ્વળ 
ભધવષયની ઇમાિત બનાવે છે. એક ઇચછા કશું બદલી 
શકતી નથી. એક ધનણ્ષય જીવનમાં થોડો બદલાવ લાવે 
છે, પિંતુ એક ધનચિય બિું જ બદલી શકવાની ક્ષમતા 
િિાવે છે. ગુરુ ધશષયના મનમાં ધનચિયનું આતમબળ પેદા 
કિી આપે છે. 

વાિર્ામાં મળેલી કે જીવનના માગ્ષમાં વડીલો 
પાર્ેથી અચાનક ર્ાંપડેલી અઢળક ર્ંપધત્ત પણ ર્ાચી 
ર્મજના અભાવે િફેદફે થતાં વાિ નથી લાગતી. ઇધતહાર્ 
ગવાહ છે કે, ર્ંપધત્ત અને ર્ાંખયમાં હંમેશાં ર્ાંખયની જીત 
થઈ છે. ર્ાંખય એટલે બુધધિ, જ્ાન. કોઈ પણ યુગમાં કે 
પછી કોઈ પણ ર્મથ્ષ િાજવીનો શાર્નકાળ તપાર્ી 
જુઓ, તેમાં ગુરુ દ્ાિા પ્રાપ્ત થયેલા જ્ાનનો મધહમા 
જ ર્વષોપિી જણાશે. જ્ાનનો અક્ક નીધતશાસત્ર સવરૂપે 
જોવા મળે. જેટલા પણ ર્મથ્ષ નીધતજ્ોએ એમની અમૃત 
જ્ાનિાિા નીધત સવરૂપે પ્રસતુત કિી એને ર્મયની િીતે 
બે કાળખંડમાં વહેંચવામાં આવે છે. ચાણકય નીધત 
પહેલાંના કાળખંડમાં ભીષમનીધત, ધવદુિનીધત, મનુનીધત, 
ચાવા્ષકનીધત, શુક્નીધત, બૃહસપધતનીધત, પિશુિામનીધત, 
ગગ્ષનીધત વગેિે જેવી જ્ાનર્ભિ નીધતઓની ગણના થાય 
છે. ચાણકયનીધત પછીના ર્મયમાં ભતૃ્ષહરિ, હર્્ષવિ્ષન, 
બાણભટ્ટ વગેિે મેિાવી ગુરુઓ અને નીધતજ્ો દ્ાિા િજૂ 
કિાયેલાં નીધતશાસત્રોએ લોકોને જ્ાન માગ્ષની ર્મજ 
પૂિી પાડી છે.

પ્રતયેક કાળખંડમાં જ્ાન અને નીધત આિારિત 
જીવનના ધવધવિ આયામો િજૂ થયા છે. એક ર્ંશોિન 
અનુર્ાિ માનવીનું મન રદવર્ દિધમયાન ર્ાઠથી નેવું હજાિ 
ધવચાિોની ભીડમાંથી પર્ાિ થતું હોય છે. ર્િળ શબદોમાં 
જોઈએ તો પ્રધત પળ વયધક્ત એક નવા ‘ધવચાિદોસત’ કે 
નવા ‘ધવચાિદુશમન’નો ર્ામનો કિે છે. માનવીનું જીવન 

હજાિો લાખો ધવચાિો પૈકી યોગય ધવચાિોની પર્ંદગીની 
િમત માત્ર છે. ગુરુજ્ાન અહીં ઉપયોગી ર્ાધબત થાય. 
ગુરુ દ્ાિા અપાયેલું જ્ાન, અનુભવ આિારિત નીધતઓ 
ર્ાચા ધવચાિોની પર્ંદગીમાં ર્હાયતા કિે છે. બુધધિ કોઇ 
પણ પરિવત્ષનના સવીકાિ માટેની ક્ષમતા કેળવવા માટેનું 
ર્ાિન છે અને બુધધિને ગુરુ િાિ કાઢી આપે છે.

જીવનમાં નવું શીખવાનો ર્ૌથી મોટો તબક્ો 
યુવાની છે. યુવાની ધશખવાડે છે. જયાિે વૃધિતવ ર્મજાવે 
છે. યુવાની એટલે આનંદનો માગ્ષ ર્ંશોધિત કિવાનો 
અને કૌશલયધનમા્ષણ કિવાનો અદ્્ભુત ર્મય. યુવાની 
ર્ૌથી ર્મજદાિ એટલે હોય છે કે, એનામાં હંમેશાં નવા 
મુદ્ાઓ ઝીલી લેવાનો થનગનાટ હોય છે. યુવાનીમાં 
ભિપૂિ આનંદ લેવાનો હોય. આજે અને આ પળે તમે 
જેટલા યુવાન છો એટલા ભધવષયમાં કયાિેય નથી 
િહેવાના. યુવાની એટલે લક્ય ધનિા્ષરિત કિવાની ઉત્તમ 
વય. જો યુવાનીમાં કોઈ લક્ય નક્ી ન કિવામાં આવે 
ગુરુ ધનિા્ષરિત ન કિવામાં આવે તો જીવનના મેદાનમાં 
આમ તેમ દોડાદોડી કિીને ર્મય પૂિો થઈ જશે અને 
આખા જીવનકાળમાં કોઈ ગોલ નક્ી નહીં કિી શકાય.

દુધનયામાં કશું મુશકેલ નથી. ર્ાથે ર્ાથે દુધનયામાં કશું 
આર્ાન પણ નથી જ ! મનમાં ઊછિતા માનયતાઓનાં 
નાનકડા છોડની આર્પાર્ મુશકેલ ર્મય અને આર્ાન 
ર્મયનો આખો ખેલ ખેલાતો હોય છે. માનો તો 
અઘરું અને ન માનો તો ર્હેલું. જયાિે િાયુું ન થાય 
તયાિે ધજંદગી કોયડો બની જતી લાગે. ર્ાિા ર્મયની 
અપેક્ષામાં ચાલવામાં આવેલી બિી ચાલ આવળી પડે 
તયાિે જીવનમાં ભાિ લાગવા લાગે. ગુરુ ર્મજ ડેવલપ 
કિી આપે છે કે, મુશકેલ ર્મય મનનો એક એંગલ માત્ર 
છે. ર્તત કિવામાં આવતી ર્જાગ તૈયાિીઓ જ જીત 
અપાવતી હોય છે. જીવનની પાઠશાળામાં ધનિા્ષરિત 
ર્મયે પિીક્ષા લેવામાં નથી આવતી. ધજંદગી તો પિીક્ષા 
લઈને જ પાઠ ભણાવે છે. આ પિીક્ષાઓ જ માણર્ને 
કુશળ બનાવે છે. જીવનને વિુ ઉપિ ઉઠાવે છે. જીવનમાં 
કપિી લાગતી પિીક્ષાઓના ર્મયે ગુરુનો એક ધવચાિ 
જ જીવનને ર્ોળે કળાએ ખીલવાની ર્મજ આપે છે.

આશા નામનું હર્ીન અને િંગીન પંખી મનની 
ર્ોડમાં મજાના મોડ ઉપિ ગુરુજ્ાનથી જ તો પનપતું હોય 
છે. આશા લાગણીઓથી લથપથ િર્ીલાં ગુલાબજાંબુ 
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જેવી હોય છે. આશાને શબદોના આવિણની કયાિેય 
જરૂિ નથી પડતી. એટલે જ તો આશાની ચાલ કયાિેય 
અટકતી જોવા મળી નથી. જયાિે કઠોિ ર્મય હોય તયાિે 
ગુરુ દ્ાિા મનમાં િોપાયેલી આશાના મિુિ અવાજની 
આંગળી પકડીને સમાઇલ ર્ાથે ઉતર્ાહ અને ઉમંગના 
િાહ તિફ લઈ જાય છે. કુરુક્ષેત્રના ર્મિાંગણમાંથી વહેતી 
જગતગુરુ શ્ીકકૃષણની ગીતાજ્ાનની અદભુત ર્િવાણીએ 
આશાનો મધહમા ગાતાં કહ્ં છે કે, ર્મજવાની શધક્ત 
ખોવાઈ જાય, મુશકેલી અને કઠોિ ર્મયમાં જયાિે મન 
અસસથિ બની જાય તયાિે એની અડખે પડખે ‘િૈય્ષ’ અને 
‘આશા’ નામના બે મજબૂત યોધિા અડીખમ ઊભા હોય 
છે.’ આ આશા અને િૈય્ષના પદાથ્ષપાઠ ગુરુ દ્ાિા ધવકર્તા 
હોય છે.

િામકકૃષણ અને નિેનદ્રનાથના ગુરુધશષય ર્ંબંિની 
એક િર્પ્રદ કહાણી છે. કોલકતા શહેિ કલમ, કલા 
અને ક્ાંધતના ભવય વાિર્ાથી ઓળખાય. ૧૮મી ર્દીના 
કોલકતા શહેિની આ વાત છે. કોલકતા ભાિતની 
ર્ાંસકકૃધતક િાજિાની તિીકે પણ ધવશ્ભિમાં જાણીતું 
છે. અનોખી ઉજવણીઓના ર્ાક્ષી કોલકતાનાં પિાંઓ 
િહ્ાં છે. કોલકતાના દિેક પિાની એક આગવી ઓળખ 
છે. ૧૮મી ર્દીના ઉત્તિાિ્ષમાં કોલકતામાં કોટીર્ ચચ્ષ 
કૉલેજના ધશક્ષણ અને ધશક્ષકોની ભાિે બોલબાલા હતી. 
ડૉ. ધવધલયમ હેસટી આ કૉલેજના ધપ્રસનર્પાલ હતા. 
એક રદવર્ ર્વાિની ર્ેશનમાં ધપ્રસનર્પાલ હેસટી તેમના 
ક્ાર્માં વરઝ્ષવથ્ષની ‘િ એકર્િર્ન’ કધવતામાં ઉલ્ેખ 
કિવામાં આવેલા ‘ટ્ાનર્’ શબદની ચચા્ષ કિતા હતા. 
‘ટ્ાનર્’નો ર્ામાનય અથ્ષ ધયાન થાય. ડૉ. ધવધલયમ 
હેસટીએ એ વખતે કહ્ં કે, ‘ટ્ાનર્’ શબદની ર્ાચી અને 
ચોંટદાિ ર્મજ દધક્ષણેશ્િના િામકકૃષણ જેવી કોઇ ન 
આપી શકે. 

ધપ્રસનર્પાલ હેસટીની આ વાત ક્ાર્માં બેઠેલા 
ધવદ્ાથટીઓ પૈકી નિેનદ્રનાથ દત્ત ર્ધહત કેટલાક 
ધવદ્ાથટીઓને મગજમાં ઘિ કિી ગઈ. તયાિ બાદ થોડા 
જ ર્મયમાં ૧૮૮૧ના અિર્ામાં ર્ુિેનદ્રનાથ ધમત્રાના ઘિે 
િામકકૃષણ પિમહંર્ની એક ચચા્ષ બેઠક યોજાઈ. આ ચચા્ષ 
બેઠકમાં નિેનદ્રનાથ દત્ત પણ હતા. યુવાન નિેનદ્રનાથનો 
અવાજ ઘેિો, પહાડી અને ર્ુિીલો. િામકકૃષણ પિમહંર્ની 
બેઠકમાં નિેનદ્રનાથને ગીત િજૂ કિવા કહેવામાં આવતાં 

નિેનદ્રનાથે ર્ુિીલા અવાજમાં એક મઝાનું ગીત પ્રસતુત 
કયુું. િામકકૃષણ પિમહંર્ નિેનદ્રનાથના આ ગીતને 
ર્ાંભળીને પ્રભાધવત થઈ ગયા. એમણે નિેનદ્રનાથને 
દધક્ષણેશ્િ આવવાનું ધનમંત્રણ આપયું. નિેનદ્રને તો ભાવતું 
હતું અને વૈદે કહ્ં એવો ઘાટ થયો. એના મગજમાં 
ધપ્રસનર્પાલ હેસટીની વાત ર્તત ઘુમિાતી હતી. એણે 
તિત જ િામકકૃષણ પિમહંર્જીનું દધક્ષણેશ્િ આવવાનું 
ધનમંત્રણ સવીકાિી લીિું.  

થોડાક જ રદવર્ોમાં યુવાન નિેનદ્રનાથ દધક્ષણેશ્િ 
પહોંચી ગયો. જયાિે નિેનદ્રનાથ દધક્ષણેશ્િ ગયો તયાિે 
એના યુવામાનર્માં િામકકૃષણ પિમહંર્ને મળવા પાછળ 
અને વાત કિવા પાછળ વરઝ્ષવથ્ષની કધવતામાં પ્રયોજાયેલા 
‘ટ્ાનર્’ શબદની ચચા્ષની અધભલાર્ા હતી. એ વખતે આ 
ધર્વાય અનય કોઈ બીજો ખાર્ હેતુ જ નિેનદ્રનાથના 
મનમાં ન હતો. આમ તો નિેનદ્રનાથ ખૂબ પ્રધતભાશાળી, 
પ્રબુધિ, પિંતુ નાસસતક પ્રકકૃધતનો યુવાન. દધક્ષણેશ્િમાં 
જઈને પહેલાં તો એણે વરઝ્ષવથ્ષની કધવતાના ર્ંદભ્ષમાં 
ચચા્ષ કિી. નિેનદ્રનાથની િામકકૃષણ પિમહંર્ ર્ાથેની આ 
પહેલી મુલાકાતમાં કોઈ પણ પ્રકાિનો પ્રગાઢ ર્ેતુ િચાયો 
ન હતો, પિંતુ એક વાત ચોક્ર્ હતી કે, ૧૮૮૨નું 
એ વર્્ષ નિેનદ્રનાથના જીવનમાં ‘ટધનુંગ પોઇનટ’ તિીકે 
દુધનયા આખી જોઈ િહી છે. મુલાકાતોના દોિ વિતાં 
ચાલયા. િામકકૃષણ પિમહંર્ે આ નાસસતક યુવાન નિેનદ્રનાથ 
દત્તના જીવનને આધયાસતમક ચેતના અને જ્ાનથી નવતિ 
ઓપ આપવાનું શરૂ કયુું. એમ કહી શકાય કે, નિેનદ્રનાથ 
દત્તમાંથી સવામી ધવવેકાનંદની યાત્રાનો વર્્ષ ૧૮૮૨ના 
વર્્ષથી આિંભ થયો. 

ભિોર્ો ત્રણ અક્ષિનો શબદ વાંચતાં માત્ર એક ર્ેકંડ 
લાગે. ધવચાિીએ તો કદાચ ધમધનટો લાગે. ઉદાહિણો 
જોડીને ર્મજવાની કોધશશ કિીએ તો એકાદ રદવર્ 
પણ થાય. પિંતુ જો ભિોર્ો ર્ાધબત કિવાનો થાય તો 
જીવન પણ ટૂંકું પડે. ગુરુનો ધશષય ઉપિ અને ધશષયનો 
ગુરુ ઉપિનો ભિોર્ો દુધનયાની ર્ૌથી મૂલયવાન દોલત 
છે. એમાં પણ જયાિે ગુરુનો ભિોર્ો મૂકાયો હોય તયાિે 
એ ભિોર્ો ગજબની તાકાત બની જતો હોય છે. 

૫૩૩/૨, ર્ૌિભ ર્ોર્ાયટી, 
ર્ેકટિ-૨૩, ગાંિીનગિ. ધપન : ૩૮૨૦૨૩

મો. ૯૯૭૮૪૦૫૮૩૫
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ɤ �રોહ��ટવ n�ટˎǬ� �અહ�ગમ�થી કાર�કદ� 
��તર અિે રરોજગાર મે વવામાં સર તા રિȆ

—	રમેશ	્ન્ા	
હકાિાતમક અધભગમ એટલે કે પોધઝરટવ એરટટ્ૂડ 

(અધભગમ)માં ઘણી તાકાત હોય છે.
એ કબૂલ કે નકાિાતમકતા પ્રકકૃધત અને જીવનનો 

એક ભાગ છે, પણ પોધઝરટધવટીમાં અપાિ તાકાત 
હોય છે. 

જીવનમાં ર્ફળતા મેળવવામાં પોધઝરટવ 
અધભગમ ઘણો ઉપયોગી થાય છે.

આપણે તયાં પોધઝરટધવટીની વાતો બહુ થાય છે, 
પિંતુ ર્ાચા અથ્ષમાં પોધઝરટધવટી કોને કહેવાય તેની 
બહુ ઓછાને ખબિ હોય છે.

આપણે ધવગતે વાત કિીએ.
પોધઝરટધવટી એટલે હકાિાતમકતા. પોધઝરટધવટી 

એટલે જીવનની કોઈ પણ સસથધતનો ર્હજ િીતે પ્રેમથી 
સવીકાિ કિવો તે. જે પણ ર્ંજોગો આપણા જીવનમાં 
આવયા છે તે આપણા અને તમામના ર્ાિા અને ભલા 
માટે છે એવું દૃઢતાથી ધવચાિવું તેનંુ નામ પોધઝરટધવટી.

જીવનની પ્રતયેક ક્ષણને આશાવાદી નજિે જોવી 
અને માણવી એનંુ નામ પોધઝરટધવટી. પોધઝરટધવટી 
એટલે ર્મસયાનો ધવચાિ કિવાને બદલે તેના ર્માિાન 
માટે પ્રયાર્ કિવો તે.

કોઈ પણ પ્રકાિની શંકા કે આશંકા ધવના જે 
પણ પરિણામ આવશે તે ઉત્તમ જ આવશે તેવી શ્ધિા 
િાખવી તેનું નામ પોધઝરટધવટી.

પોધઝરટવ વયધક્ત હંમેશાં પોતાના મનને તણાવથી 
દૂિ િાખે છે. માઇનડને સટ્ેર્ ફ્ી િાખવું તેનું નામ 
પોધઝરટધવટી.

અંિકાિ-પ્રકાશ, ર્ુખ-દુઃખ, તડકો-છાંયડો, 
આિોહ-અવિોહ આ બિું જીવનનો એક ભાગ હોય 
છે. પોધઝરટધવટી એટલે જીવનની ઊજળી બાજુઓને 
જોવી.

જે વયધક્ત નકાિાતમકતામાં એટલે કે નેગેરટધવટીમાં 
પણ હકાિાતમકતા જોઈ શકે તે વયધક્ત પોધઝરટવ 
એરટટ્ૂડ િિાવતી હોય.

નબળા કે ખિાબ પણ કંઈક તો ર્ારું હોય જ છે. 
એ અધભગમ જીવનને ખૂબ મદદ કિે છે.

‘પોધઝરટવ ફ્ેમ ઑફ માઈનડ’ જેનું હોય છે એ 
વયધક્ત કોઈ રદવર્ કોઈ પણ સસથધતને વયધક્તગત કે 
પર્્ષનધલ લેતી નથી. તમે જોજો નેગેરટવ વયધક્તઓ 
દિેક સસથધતને પર્્ષનલી લઈ લે છે.

‘પોધઝરટવ ફ્ેમ ઑફ માઈનડ’ િિાવતી વયધક્ત 
અતયાિની ક્ષણને માણે છે અને ભધવષયની ધચંતા કિતી 
નથી.

પોધઝરટવ અધભગમ િિાવતી વયધક્ત મુખય પાક 
ઉપિ જ ધયાન આપે છે. ધનંદામણની ઉપેક્ષા કિે છે. 
મુખય ધયેયને પ્રાપ્ત કિવા ર્તત પ્રયત્ કિવો એ એક 
જાતની પોધઝરટધવટી છે.

પોધઝરટધવટીને કાિણે વયધક્ત હળવીફૂલ િહે છે. 
તેના મગજ કે હૃદય ઉપિ કોઈ ભાિ િહેતો નથી. 
તે વયધક્ત પ્રેમ અને આનંદનો અનુભવ કિી શકે છે.

પોધઝરટધવટીનો ર્ૌથી મોટો ફાયદો એ છે કે, 
નકાિાતમક લાગણીઓ િીમે િીમે ઘટે છે અને તેથી 
વયધક્તને કંઈક નવું કિવાની પ્રેિણા મળે છે.

ભાિત દેશમાં ર્ંવેદના અને લાગણી કિતાં 
લાગણીવેડા મોટી માત્રામાં જોવા મળે છે. એમાંથી 
જ અનેક મૂંઝવણો અને ગૂંચવણો ઊભી થાય છે. 
પોધઝરટધવટી લાગણીવેડાને ઉકેલી શકે છે. ઈમોશનર્ની 
ધબનજરૂિી ગૂંચવણો તમે પોધઝરટધવટીની કાંર્કીથી 
ઉકેલી શકો છો.

પોધઝરટધવટી લાગણીવેડાને ર્ંવેદનામાં પરિવધત્ષત 
કિી શકે છે.
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પોધઝરટવ ધવચાિોને કાિણે વયધક્ત પોતાનું ર્ેલફ 
એનાધલધર્ર્ તટસથ િીતે કિી શકે છે.

પોધઝરટધવટી િિાવતી વયધક્તનો અધભગમ મક્મ 
બને છે. તેનામાં દૃઢતા આવે છે. તેનો આતમધવશ્ાર્ 
વિે છે. તે કહે છે કે, આઇ કેન. હું આ કિીશ જ. તે 
કહે છે ઇટ ઇઝ પોધર્બલ. આ શકય છે. આઈ એમ 
ડુઈંગ માય બેસટ ટુ ઈમપ્રુવ માય ર્ેલફ એનડ માય 
લાઇફ. એટલે કે, માિી જાત અને માિી ધજંદગીને 
ર્ંવધિ્ષત કિવા હું માિાથી બનતા શ્ેષ્ઠ પ્રયાર્ો કિીશ.

પોધઝરટવ અધભગમ િિાવતી વયધક્ત નેગેરટધવટીથી 
ડિતી પણ નથી અને તેનાથી ભાગતી પણ નથી. 
આ ખૂબ મહત્વની વાત છે. નકાિાતમકતાને આવી 
વયધક્ત હકાિાતમક દૃસટિકોણથી જુએ છે. ધજંદગીના 
ધવકટ ર્ંજોગોમાંથી પોધઝરટવ વયધક્ત શીખવા જેવું 
હોય તે શીખી લે છે અને જે છોડવા જેવું હોય તે 
છોડે છે. ભૂલવા જેવું હોય તે ભૂલી જાય છે. ખિેખિ 
તો આવી વયધક્ત નકાિાતમકતાનો ઉપયોગ પોતાની 
હકાિાતમકતાને વિાિે ર્ંગીન બનાવવામાં કિે છે. 
શીખવાનું હોય એ શીખીને આગળ વિી જવાનું.

પોધઝરટવ અધભગમ િિાવતી વયધક્ત ટીકા-રટપપણ 
અને ધનંદામાં પડતી નથી. એમાં એ ર્મય બગાડતી 

જ નથી. લોકોનો મોટાભાગનો ર્મય બીજાની ધનંદા 
કિવામાં જતો હોય છે. પોધઝરટવ વયધક્ત ર્મજે છે 
કે, જે ર્ારું છે તે મારું છે. જે ર્ારું છે તે ર્ધહયારું છે. 
પોધઝરટવ વયધક્ત માને છે કે, દિેક વયધક્તમાં ર્ાિી 
બાબત હોય જ છે. કોઈ િાક્ષર્ હોય, ક્ૂિ હતયાિો 
હોય, ચોિ હોય, મવાલી હોય, ગૂંડો હોય, ખલનાયક 
હોય, બળાતકાિી હોય, ભ્રટિાચાિી હોય, છળકપટ 
કિનાિી વયધક્ત હોય તો પણ તેનામાં કશુંક ર્ારું 
હોય છે. આ અધભગમ ખૂબ મહત્વનો છે.

જેમ નકાિાતમકતાની અર્િ પડે છે એ જ 
િીતે હકાિાતમકતાની પણ અર્િ પડતી જ હોય છે. 
નકાિાતમકતા એટલે અસવીકાિ અને હકાિાતમકતા 
એટલે સવીકાિ. હકાિાતમક વયધક્તના ધવચાિો અને 
વત્ષનની અર્િ િીમે િીમે તેની જાત ઉપિ, તેના ર્મગ્ 
પરિવાિ ઉપિ અને આગળ જતાં ર્માજ ઉપિ પડે છે.

પોધઝરટધવટી મોટી તાકાત છે. પોધઝરટધવટી પ્રચંડ 
શધક્ત છે.

૩૦૨, યશ એક્ા, ધવજય ચાિ િસતા,
નવિંગપુિા, અમદાવાદ-૩૮૦૦૦૯

મો.  ૯૮૨૪૦૩૪૪૧૫
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—	અંકક્	દેસાઈ
તમાિી કરિઅિ ભલે ગમે એ હોય, પણ એ 

કરિઅિમાં ર્ફળ થવું હશે તો હમણાંથી આટલું ધયાન 
િાખજો.

જે મહાભાિતમાં નથી તે િિતી પિ કયાંય નથી 
એવી ઉધક્ત આપણે તયાં પ્રચધલત છે એ ઉધક્તમાં જિાય 
અધતધશયોધક્ત નથી. હું તો કહું છું કે ટુ ધમધન્ટર્ના 
નૂડલર્ ખાતી અને વન ધમધનટની ઈનસટા રિલર્ જોઈને 
માધહતગાિ થતી આજની પેઢીને આખું મહાભાિત 
લાંબુ લાગે તો તેમણે માત્ર મહાભાિતનું ‘શાંધતપવ્ષ’ 
જોઈ જવું. કાિણ કે ‘શાંધતપવ્ષ’માં જે નથી તે પણ 
બીજે કયાંય નથી. અહીં કરિઅિ મેનેજમેનટની પણ 
વાત છે અને પર્્ષનાધલટી ડેવલપમેનટની પણ વાત છે. 
અહીં કોમયુધનકેશન સસકલર્ની પણ વાત છે અને અહીં 
નીધતશાસત્ર પણ છે. એટલે જો જીવનમાં કશુંક કિવું 
હોય કે પછી પોતાની કરિઅિ ર્ડર્ડાટ, ર્ફળતાપૂવ્ષક 
ચલાવવી હોય તો દિેક ધવદ્ાથટીઓએ મહાભાિતનું 
‘શાંધતપવ્ષ’ વાંચવા ર્મજવાનો પ્રયત્ કિવો.

 અહીં જો શાંધતપવ્ષમાં ત્રણ મુદ્ા તમાિી ર્ાથે શેિ 
કિવા હોય તો હું કોમયુધનકેશન, અટાયર્્ષ અને ડેરડકેશન 
ર્ંદભ્ષના ત્રણ મુદ્ા તમાિી ર્ાથે ચચટીશ. ‘શાંધતપવ્ષ’માં 
બાણશૈયા પિ ર્ૂતેલા દેવવ્રત ભીષમ હસસતનાપુિના નવા 
િાજા બનેલા યુધિધષ્ઠિને જીવનમાં ર્ફળ થવા માટે અનેક 
રટપર્ આપે છે, જેમાં કોમયુધનકેશન બાબતે તેઓ કહે 
છે બોલતી વખતે તમાિા અવાજમાં નમ્તા અને દૃઢતા 
બંને એકર્ાથે, એક ર્િખા પ્રમાણમાં હોવા જોઈએ. 
અને બીજી બાબત ભીષમ કહે છે જરૂિ ન હોય તયાિે 
બોલવાનું ટાળો. ભીષમની આ વાત આજના ર્મયના 
ધવદ્ાથટીઓ માટે તો એક સસકલ ડેવલપમેનટની લાખ 
રૂધપયાની ટીપ કહી શકાય. કાિણ કે આજે મોબાઇલ 
અને ટેધલકોમયુધનકેશનના યુગમાં માણર્ોને, ખાર્ કિીને 
યુવાનોને યોગય કોમયુધનકેશન કઈ િીતે કિવું એની જ 
ખબિ નથી હોતી.

 આવા ર્મયે બોલબોલ કિવું, કાિણ ધવનાનું 

બોલવું કે પછી જરૂિ હોય તયાિેય ગભિાતાં ગભિાતાં 
બોલવું એ ત્રણેય બાબતો તમને તમાિી ર્ફળ કરિયિમાં 
આડખીલીરૂપ બની શકે છે. એવા ર્મયે ભીષમે 
કોમયુધનકેશન બાબતે જે કહ્ં છે એનું થોડું પણ પાલન 
થાય તો ધવદ્ાથટીઓનો અને યુવાનોનો બેડો પાિ થઈ 
જાય છે. આપણે કાં તો ઉછાંછળી ભાર્ામાં વાત કિીએ 
છીએ, કાં તો ઊંચા અવાજે વાત કિીએ છીએ અથવા 
તો ર્મૂળગી વાત નથી કિતા. આના કાિણે થાય છે 
એવું કે કયાં તો આપણને કોઈ ર્ાંભળતું નથી અથવા 
આપણને કોઈ ગણકાિતું નથી.

 પછી ભલે આપણી અંદિ ગમે એટલી આવડત 
હોય કે હોધશયાિી હોય. કે પછી આપણે ગમે એટલા 
ર્ાિા માણર્ હોઈએ. જો આપણા ખિાબ કોમયુધનકેશનને 
કાિણે આપણને કોઈ ગણકાિે નહીં કે પછી આપણને 
કોઈ ર્ાંભળે નહીં તો આપણી બિી આવડત િૂળિાણી 
છે. એટલે જ િીમા, પણ દૃઢ તેમજ એકએક શબદમાં 
ધવનય ઝળકે એ િીતે આપણે બોલતા શીખવું િહ્ં. અને 
યાદ િાખવાનું છે આ એક સસકલ છે. એટલે આના ધવશે 
તમાિે ધનિંતિ પ્રયત્ કિવા પડશે. એ માટે જોઈએ 
તો યૂટ્ૂબમાં જઈ શ્ેષ્ઠ વક્તાઓ કઈ િીતે પોતાની 
વાત િજૂ કિે છે એ ઑબઝવ્ષ કિો અને પછી તમાિી 
િોજબિોજની ધજંદગીમાં એનો રિયાઝ કિો. કરિયિ તો 
તમાિી આવનાિા પાંચ કે ર્ાત વર્ષોમાં શરૂ થશે, પણ એ 
પહેલાં એક આકર્્ષક કે પ્રભાવક વયધક્ત તિીકેની તમાિી 
ર્ફિ શરૂ થઈ જશે.

એ જ િીતે ‘શાંધતપવ્ષ’માં ધપતામહ ભીષમે વયધક્તના 
અટાય્ષર્ એટલે કે તેના પોર્ાક અને તેના બાહ્ દેખાવની 
કરિઅિમાં મહત્તા ધવશે પણ અનેક િર્પ્રદ વાતો કિી 
છે. તેમણે યુધિધષ્ઠિને ટકોિ કિીને કહ્ં છે કે આપણે 
બોલવાનું શરૂ કિીએ એ પહેલાં આપણું કોમયુધનકેશન 
શરૂ થઈ જતું હોય છે અને એ કોમયુધનકેશન થાય છે 
આપણા પહેિવેશ અને આપણા દીદાિ પિથી. એવામાં 
જો આપણે ચોળાયેલા, ગંદા, લઘિવઘિ કે પ્રર્ંગને છાજે 
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એવો પહેિવેશ ન પહેયષો હોય તો આપણે સવાભાધવક 
િીતે જ ર્ામેના માણર્ને આપણા ધવશે ગેિમાનયતા 
ઊભી કિવાની તક આપીએ છીએ. એ ગેિમાનયતાઓ 
જ પછી આપણા વયધક્તતવ ર્ાથે જોડાયેલી િહે છે અને 
છેલ્ે થાય છે એવું કે આપણે આપણી કરિઅિમાં કે 
પ્રોફેશનલ ફ્નટ પિ પાછળ િહીએ છીએ. અહીં એમ 
નથી કહેવું કે તમે મોંઘાં રડઝાઇનિ કપડાં પહેિો. 
પણ પહેિવેશમાં ર્ુઘડતા અને પ્રભાવકતા હોવી એ 
આવશયક બાબત છે એને માટે માત્ર થોડી ર્જાગતાની જ  
જરૂિ છે.   

આ બાબત ે એક રકસર્ો શિે કિવાનંુ મન થાય 
છે. મેં પોત ે પણ અખબાિોમાં વાંચલેો છે આ રકસર્ો. 
વડાપ્રિાન નિેનદ્ર મોદી જયાિે એક કાય્ષકતા્ષ કે પ્રચાિક 
તિીકે દેશભિમા ંપ્રવાર્ો કિતા હતા તયાિે તમેની પારે્ 
માત્ર બ ે કુિતા હતા, જમેાંનો એક તઓે પહેિતા અને 
બીજો િોવામા ંિહેતો. વળી, પ્રચાિક કે કાય્ષકતા્ષ તિીકે એક 
ગામથી બીજ ેગામ પ્રવાર્ો કિતા હોય અને એ બિા ંગામો 
પાછા અતંરિયાળ હોઈ એટલ ે થાય એવુ ં કે મોદીજીને 
કયાયં કોઈ ઇસત્રીવાળો ન મળે. અને ઇસત્રીવાળો મળે 
તો કિકર્િથી જીવવાના એ રદવર્ોમાં વળી ઇસત્રી કોને 
પિવડ?ે પણ તો શુ ંબિ ેલઘિવઘિ ફિવુ?ં

ના. એવુ ંકિે તો એ નિેનદ્ર મોદી શનેા? પણ તઓે 
શુ ંકિતા કે તમેનો જયાં ઉતાિો હોય તયાં િોજ ર્વાિે એક 
વાટકીમા ંગિમ પાણી લઈને એ વાટકી પોતાના પહેિવાના 
કુિતા પિ એક પણ ર્ળ ન દેખાય એ િીત ે ફેિવી દેતા 
અન ેપછી જ પોતાના કામ માટે બહાિ નીકળતા. એટલા 
નાનકડા અધભગમમાં જ નિેનદ્ર મોદીજીનો મખુયમતં્રી 
બનવાનો કે દેશના વડાપ્રિાન બનવાનો તખતો નહોતો 
ગોઠવાઈ ગયો? ભીષમ પણ આ જ કહે છે કે તમ ેબીજા 
ર્ામ ેપ્રસતતુ થાઓ છો તયાિે તમે બોલો એ પહેલા ંતમાિો 
બાહ્ દેખાવ તમાિા ધવશ ેબોલવાનંુ શરૂ કિી દે છે. તો 
પછી આપણા ધવશ ે ર્ારુ ં અને પ્રભાવક બોલાય એની 
કાળજી આપણ ેપોત ેજ િાખવાની છે. આપણે એ ખાર્ 
યાદ િાખવાનુ ંછે કે પહેલી નજિે કદાચ નાની લાગતી આ 
બાબત આપણી કરિઅિમાં અને આખા જીવનમા ંઅતયતં 
મહત્વની ભધૂમકા ભજવ ેછે.

તો ત્રીજો મુદ્ો છે આપણા કામ પ્રતયેના આપણા 
ડેરડકેશન અથવા ર્મપ્ષણ ધવર્યનો. કાિણ કે મોટા ભાગે 

આપણને કરિયિની બાબતે કરિયિ મેળવવા માટે કેટલી 
મહેનત કિવી એ ધવશે શીખવાય છે. પણ કરિઅિ શરૂ 
થઈ ગયા પછી પોતાના કામ, પોતાની જવાબદાિી કે 
પછી પોતાના પદ બાબતે ગંભીિ િહેવું એ ધવશે કોઈ 
શીખવતું પણ નથી અને કોઈને પડી પણ નથી હોતી, 
કાિણ કે એક ર્માજ તિીકે આપણને ધચંતા માત્ર ર્ાિા 
પગાિવાળી નોકિી મેળવવાની જ હોય છે, પિંતુ ર્ાિા 
પગાિવાળી નોકિીમાં શ્ેષ્ઠ પ્રદશ્ષન કિીને પદની ગરિમા 
કઈ િીતે જાળવવી એ ધવશે લગભગ પિવા કિતા નથી. 

પિંતુ ભીષમ કહે છે કે પોતાના પદ કે પોતાની 
જવાબદાિી ર્ાથે જોડાયેલી બાબતો પ્રતયે માણર્ે ‘ગધભ્ષણી 
સત્રી’ જેવો વયવહાિ િાખવો. જેમ ગભ્ષવતી સત્રી પોતાના 
ગભ્ષ અને આવનાિા ર્ંતાનની ર્ુિક્ષાને ધયાનમાં િાખીને 
પોતાને ગમતો હોય એવો ખોિાક કે પછી પોતાને ગમતી 
હોય એવી પ્રવૃધત્તઓનો તયાગ કિે છે. એ જ િીતે પોતાની 
કરિઅિમાં કે કોઈ પણ પદ પિ બેઠા પછી પોતાના કામ 
અને જવાબદાિીઓ પ્રતયે ગધભ્ષણી સત્રી જેવો વયવહાિ 
િાખવો. હંમેશાં એક ચોક્ર્ ધશસત ર્ાથે પોતાના કાય્ષમાં 
િમમાણ િહેવું કે પછી કેટલીક મનોિંજક કે લપર્ણી 
કહી શકાય એવી ઘાતક બાબતોથી દૂિ િહેવું.   

 અલબત્ત, આ કંઈ ર્િળ બાબત નથી. કરિઅિની 
શરૂઆતમાં તો ઠીક છે, કયાંક તમે નવા હશો અને 
કયાંક તમને કોઈ હેિાકકી નડી જશે પણ તમે જેમ જેમ 
ધર્ધનયિ થતાં જશો એમ પ્રાઇવેટ હશે કે ર્િકાિી, 
તમાિા ક્ષેત્રમાં તમાિા પદનો એક પ્રભાવ હશે અને એ 
પ્રભાવને આિાિે જ તમને નહીં, પિંતુ તમાિા પદને 
કંઈક ને કંઈક, કોઈને કોઈ િીતે ઑફિ થતું િહેશે. આ 
ઑફિ થવાની ઘટના જ પછી તો તમાિા મનમાં એક 
હવા ઊભી કિશે અને એ ઘટનાઓ પહેલાં તમાિી મધત 
ભ્રટિ કિશે, પછી તમાિી ગધત ભ્રટિ કિશે અને અંતે એ 
બંને બાબતો તમને પદભ્રટિ કિાવશે. એના કિતા ભીષમ 
ર્લાહ માનીને રિક્ારડ્ષ ધશસત ર્ાથે, પોતાના કામ ર્ાથે 
ગધભ્ષણી સત્રી જેવા અધભગમ ર્ાથે વયવહાિ િાખવો, 
જેથી તમે હંમેશાં બિાને આદિપાત્ર િહો અને તમાિા 
ક્ષેત્રમાં અગ્ેર્િ િહો.

એ/૩૦૨, સટિધલુંગ ટાવર્્ષ , આયા્ષ હાઈ્ટર્ની નજીક, 
નૂતન નગિ, ઓલડ વલર્ાડ િોડ, વાપી-૩૯૬૧૯૧

મો.-૯૯૭૮૭૯૩૩૪૦
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ɦ કાર�કદ�િા ƒેĉમાં j�યરોગમાં લેવાતા 
કȇટલાક �ા�ર�ાહષક શ½દરો

—	ડૉ.	રાજેન્દ્ર	ઉપાધયાય
દિેક ક્ષેત્રમાં કેટલાક જે-તે ક્ષેત્રને લગતા 

ટેકધનકલી ધવધશટિ શબદો િહેલા છે. જેને જે-તે ક્ષેત્રની 
‘ટધમ્ષનોલોજી’ કે ‘પરિભાર્ા’ કહે છે. કાિરકદટીના 
ક્ષેત્રમાં પણ ઘણા પારિભાધર્ક શબદો િહેલા છે, જે પૈકી 
કેટલાંક પારિભાધર્ક શબદોનો ખયાલ મેળવીએ. આશા 
છે કે લાંબી અને ર્ફળ કાિરકદટી બનાવવા ઈચછુક 
ધવદ્ાથટીધમત્રોને તે પર્ંદ પડશે.

�. ˲ � િરો�ટ�ફકȇશિ � ર્િકાિી-અિ્ષ ર્િકાિી, 
કોપષોિેટ ર્ેકટિ કે કોઈ પણ પ્રકાિના નોકિીદાતા પોતાની 
જરૂરિયાત મુજબની વયધક્તને શોિવા માટે કોઈ પણ 
પ્રકાિે જાહેિાત કિે, તો તેને ‘જોબ નોરટરફકેશન’ કહે 
છે. નોકિી ઈચછુક ઉમેદવાિે પોતાની અિજીમાં (જયાિે 
એસપલકેશન ફોમ્ષ ન હોય, તયાિે) પોતાને કયા માધયમ 
દ્ાિા નોકિી અંગેની જાણકાિી પ્રાપ્ત થઈ છે, તે જણાવવું 
જોઈએ. જયાિે એકથી વિુ માધયમ દ્ાિા જાણકાિી 
પ્રાપ્ત થઈ હોય તયાિે ર્ૌથી વિુ અર્િકાિક માધયમ જ 
જણાવવું.

�. &.9./�ર�યǬમે�પ્રરોફાhલ � લેરટન ભાર્ાના 
શબદ C.V.નું પૂણ્ષરૂપ Curri’culum vi’tae 
(કરિકયુલમ વીટાઈ) છે. જેનો અથ્ષ ‘ધજંદગીની યાત્રા’ 
એવો થાય છે. જેમાં ઉમેદવાિે પોતાની તમામ પ્રકાિની 
આવડતો/ લાયકાતો જણાવવાની િહે છે. જયાિે ફ્ેનચ 
ભાર્ાના શબદ રિઝયૂમે (Re’sume)નો અથ્ષ ‘ર્ંધક્ષપ્ત 
પરિચય’ થાય છે. જેમાં ઉમેદવાિે પોતાની જે-તે જોબ 
પૂિતી જ આવડત/લાયકાત જણાવવાની િહે છે. જયાિે 
પ્રોફાઇલ શબદનો અથ્ષ ‘એક બાજુથી દેખાતો ચહિેો’ 
એવો થાય છે. જેમાં શૈક્ષધણક લાયકાત કિતાં અનુભવ 
અને ધવધશટિ લાયકાત પિ વિુ ભાિ આપવામાં આવે 
છે. જયાિે નોકિી અંગે નોકિીદાતા દ્ાિા કોઈ ખાર્ 
નોરટરફકેશન કિવામાં આવયું ન હોય, ઉમેદવાિ ર્ાથે 
પરિચય હોય અને ઉમેદવાિની પર્ંદગી લગભગ નક્ી 
જ હોય તયાિે ઔપચારિકતા પૂિતો તેમનો ‘પ્રોફાઇલ’ 

મંગાવવામાં આવે છે. 20મી ર્દી ર્ુિી લોકધપ્રય િહેલો 
‘બાયોડેટા’ શબદ હવે પ્રમાણમાં ઓછો ઉપયોગમાં લેવાય 
છે. તેને બદલે લગભગ તેનાં જેવો જ અથ્ષ િિાવતા C. 
V./રિઝયૂમે/પ્રોફાઇલ જેવા શબદો વિુ પ્રચધલત બનયા 
છે.

�. ��હજટલ ˲� �રોટર્ફરોહલયરો � અતયાિના 
અતયાિુધનક I.T.ના જમાનામાં એકથી વિુ જગયાએ 
પોતાની જગયાએ પહોંચાડવા માટે ઇલેકટ્ોધનક 
ટેકધનકથી જૉબ પોટ્ષફોધલયો બનાવવામાં આવે છે, જેને 
‘રડધજટલ જોબ પોટ્ષપોધલયો’ કહે છે. જેમાં માધહતીને 
વિુ ર્ાિી િીતે િજૂ કિી શકાય છે, તે જ માધહતીનું 
અપડેશન કે અપગ્ેડેશન ઝડપથી અને ર્િળતાથી થઈ 
શકે છે.

�. ટȆǥÊટમરોɱહિઅલ � મોટાભાગના ઉમેદવાિો 
ર્રટ્ષરફકેટ અને ટેસસટમો’ધનઅલને એક જ અથ્ષમાં 
ર્મજે છે, પિંતુ આ બન્ને શબદોના અથ્ષ અલગ-અલગ 
છે. ર્રટ્ષરફકેટ કોઈ સપિા્ષમાં ર્ાિો દેખાવ કિવા 
બદલ આપવામાં આવે છે. જે છાપેલું હોય છે. જયાિે 
ટેસસટમો’ધનઅલ કોઈ સપિા્ષ વગિ ઉમેદવાિની આવડત, 
ચારિત્ય, જ્ાન કે શાખને આિાિે શૈક્ષધણક ર્ંસથા, 
ધશક્ષકો કે ર્ેધલધરિટી દ્ાિા ખુશ થઈને પોતાના લેટિપેડ 
પિ હાથેથી લખીને કે ટાઇપ કિીને આપવામાં આવે છે. 
આજના યુગમાં નોકિીદાતા છાપેલા ર્રટ્ષરફકેટ કિતાં 
આવા ટેસસટમો’ધનઅલ ઉપિ વિુ ધવશ્ાર્ મૂકે છે. આથી 
ઉમેદવાિધમત્રોને વણમાગી ર્લાહ છે, કે તેઓ જયાં 
ભણતા હોય, કે કોઈ કામ કિતા હોય, તયાંના વડા 
પાર્ેથી આવા ટેસસટમો’ધનઅલ લખાવી દેવા.

�. 1.2.&. �િરોિ v½જે§શિ સ�ટર્�ફકȇટ�� 
કેટલીકવાિ જોબ આપનાિ ર્ંસથા જે-તે ઉમેદવાિ 
પાર્ેથી તે હાલમાં જે ર્ંસથામાં કામ કિી િહ્ો હોય, 
અથવા ધશક્ષણ મેળવી િહ્ો હોય, તેની પાર્ેથી આ 
જોબ માટે વાંિો નથી તે મતલબનું ર્રટ્ષરફકેટ મંગાવે 
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છે, જેને N.O.C. કહે છે. જેમ કે કોઈ ઉમેદવાિ નોકિી 
કિતાં-કિતાં Ph.D. જેવો ઉચ્ અભયાર્ કિવા માગતો 
હોય તો, તો જે-તે યુધનવધર્્ષટી આ પ્રકાિનું ર્રટ્ષરફકેટ 
માગે છે. તે જ પ્રમાણે શાળામાં નોકિી કિતો ધશક્ષક, 
કૉલેજ કે યુધનવધર્્ષટીમાં અધયાપક તિીકે એપલાય કિે, 
તયાિે એસપલકેશન કિતી વખતે અથવા ઇનટિવયૂ ર્મયે 
N.O.C. િજૂ કિવું પડે છે.

�. '.9. ��ȋ§યુમેºટ વે�ર�ફકȇશિ� � 
ઉમેદવાિની માક્કશીટ, ટ્ાયલ ર્રટ્ષરફકેટ, સકૂલ L.C., 
કાસટ ર્રટ્ષરફકેટ, નોન ધક્મીલેયિ, EWS વગેિે 
ડૉકયુમેન્ટર્ની પ્રતયક્ષ (રફધઝકલ) ચકાર્ણીને D. V. 
(ડૉકયુમેનટ વેરિરફકેશન) કહે છે. કોિોના ર્મયે આ 
D.V.ની પ્રધક્યા પ્રતયક્ષ (રફધઝકલ)ને બદલે રડધજટલ 
સવરૂપમાં (ઓનલાઇન) કિવામાં આવી હતી.

�. ÊĀǧહિંગ અિે શરોટર્ હલǥÊટȐગ � િોજગાિદાતા 
ર્ંસથા પોતાને તયાં આવેલી તમામ અિજીઓને શૈક્ષધણક 
લાયકાત, અનુભવ વગેિેને આિાિે ચકાર્ે છે. આ 
પ્રધક્યાને ‘સક્ીધનંગ’ કહે છે. આ પ્રધક્યા દિમયાન લઘુતમ 
લાયકાત ન િિાવતી અિજીઓને કાઢી નાખવામાં આવે 
છે, જેને રડ-ધલસસટંગ કહે છે. હવે જેટલી જગયા હોય 
તેનાથી 3 થી 6 ગણા ઉમેદવાિોનું ધલસટ તૈયાિ કિવામાં 
આવે છે, જેને શોટ્ષ ધલસસટંગ કહે છે, કોપષોિેટ ર્ેકટિ 
આ પ્રધક્યામાં કમપયૂટિની મદદ પણ લે છે.

�. 9.&. �હવ��યરો કરોºફરºસ� � ઘણી વાિ 
નોકિીદાતા ર્ંસથાની હેડઑરફર્માં ‘વેકનર્ી’ હોય, 
તયાિે ધવધવિ પ્રદેશોમાંથી અિજદાિો અિજી કિતા 
હોય છે. આવા ર્મયે દૂિના પ્રદેશથી અિજદાિોને 
હેડઑરફર્ પિ ઇનટિવયૂ આપવા માટે આવવા-
જવાનો ઘણો ખચ્ષ થાય છે, ર્ામે પક્ષે કંપનીને પણ 
ઘણા ઉમેદવાિોનો ઇનટિવયૂ લેવામાં ઘણો ર્મય થાય 
છે. આથી ઉમેદવાિોને ઇનટિવયૂ માટે હેડ ઑરફર્ પિ 
બોલાવીને તેઓનો ખચ્ષ, કંપનીનો ર્મય અને કંપની 
તેમજ ઉમેદવાિની શધક્તનો બગાડ અટકાવવા માટે 
વીરડયો કોનફિનર્ દ્ાિા ઉમેદવાિનો પ્રાથધમક ઇનટિવયૂ 
લેવામાં આવે છે. વીરડયો કોનફિનર્ દ્ાિા લેવાયેલા 
આવા પ્રાથધમક ઇનટિવયૂ દ્ાિા કંપની કયા ઉમેદવાિને 
પ્રતયક્ષ ઇનટિવયૂમાં બોલાવવા તેનો ધનણ્ષય લે છે.

આવા ‘વીરડયો કોનફિનર્’ દ્ાિા ઇનટિવયૂ લેવાની 
પધિધતનો ઉપયોગ શૈક્ષધણક ર્ંસથાઓમાં પણ થતો જોવા 
મળે છે. અગાઉ આ પધિધત ખચા્ષળ હોવાથી તેનો ઉપયોગ 
પ્રમાણમાં ઓછો થતો હતો, પિંતુ હવે I.T. ક્ષેત્રનો 
ધવકાર્ થવાથી તેમજ આ અંગેની જાગૃધત વિવાથી તેનો 
ઉપયોગ હવે વયાપક પ્રમાણમાં થવા લાગયો છે. ખયાધત 
પ્રાપ્ત શૈક્ષધણક ર્ંકુલો (યુધનવધર્્ષટી, કૉલેજ, ઇસનસટટ્ૂટ 
વગેિે) મેટ્ો ધર્ટીઝ કે મેગા ધર્ટીઝમાં આવેલી હોય 
છે, પણ તેમાં એડધમશન માટે ર્મગ્ દેશમાંથી દૂિ-
દૂિનાં નાનાં નગિોમાંથી ધવધવિ અભયાર્ક્મ અંગેની 
એસપલકેશન આવેલી હોય છે. આવા ર્મયે વીરડયો 
કોનફિનર્ દ્ાિા આવા ઉમેદવાિોનો ઇનટિવયૂ લઈ શકાય 
છે. ઉમેદવાિો પોતાના પ્રશ્નોનું ર્માિાન મેળવી શકે 
છે. અહીં પ્રતયક્ષ વાતચીત કયા્ષનો અનુભવ મળી શકે 
છે. આજના આિુધનક યુગમાં ધવધવિ યુધનવધર્્ષટીઓ 
‘વચયુ્ષઅલ ટુિ’નો ધવકલપ પણ આપે છે.

�. Őેżિ �ેºક � કોઈ પણ રફલડમાં િોજગાિી 
માટેના ઇનટિવયૂમાં પૂછાતા કેટલાક કૉમન પ્રશ્નોના 
ર્ંપુટને ‘ક્ેચિન બેનક’ કહે છે. આવા પ્રશ્નોને F.A.Q. 
(Frequently Asked Questions) ર્તત 
પૂછાતા પ્રશ્નો પણ કહે છે. આવા પ્રશ્નોની શરૂઆત 
ઉમેદવાિના પરિચય માગતા પ્રશ્નોથી થાય છે. તયાિ 
બાદ જે-તે જોબ માટેની લાયકાતના પ્રશ્નો, જે-તે કંપની 



fkhrfËeo {køkoËþoLk rðþu»kktf-2023

21

તેમજ જે-તે જોબની પર્ંદગી માટેનાં કાિણો, ભૂતકાળના 
અનુભવની ધવગતો, જનિલ નૉલેજને લગતા પ્રશ્નો, 
ર્ાંપ્રત પ્રવાહો (કિનટ અફેર્્ષ/ઇવેનટ)ને લગતા પ્રશ્નોનો 
ર્માવેશ થાય છે. ઉમેદવાિે પોતાના ઇનટિવયૂને ર્ફળ 
બનાવવા માટે આવા ર્વ્ષર્ામાનય (કોમન) પ્રશ્નોને 
અગાઉથી ધવચાિીને તેના આદશ્ષ જવાબો અગાઉથી 
ધવચાિીને તૈયાિ િાખવા જોઈએ.

ઉપિોક્ત પ્રશ્નો ઉપિાંત જે-તે ર્ંસથામાં ઇનટિવયૂ 
હોય, તે ર્ંસથાના ર્ામાનય ઇધતહાર્નું જ્ાન હોવું જરૂિી 
છે. વળી ઉમેદવાિે અગાઉની નોકિી છોડવા માટેનાં 
પ્રમાધણક કાિણો, અનુભવ અંગેની ઊંડાણપૂવ્ષકની 
માધહતી, િર્ના ધવર્યો અંગેની ધવશેર્ માધહતી, 
આપેલા િેફિનર્ની ચકાર્ણી, અગામી 10 વર્્ષ પછી 
આપની સસથધતનો અંદાજ, જે-તે કંપનીની ભાધવ અંગેનો 
અંદાજ જેવા પ્રશ્નો પૂછાવાની માનધર્ક તૈયાિી િાખવી 
જોઈએ.

કેટલીકવાિ કેટલાક પ્રશ્નોના જવાબ કોઈ ચોક્ર્ 
હોતા નથી, પિંતુ ઉમેદવાિના જવાબને આિાિે તેમના 
જ્ાન, ર્મજણ અને કૌશલયને ચકાર્ી શકાય છે. આવા 
ઓપન હેનડેડ પ્રશ્નોમાં અતયાિના યુગમાં ર્જા્ષયેલી 
ઘટનાના પરિસસથધતદશ્ષક પ્રશ્નો, કંપનીની વયૂહિચના 
અંગેના પ્રશ્નો વગેિેનો ર્માવેશ થાય છે. કેટલીકવાિ 
ઇનટિવયૂમાં પૂછાયેલા પ્રશ્નોના ઉમેદવાિે આપેલા 
જવાબને આિાિે પૂિક પ્રશ્નો પૂછવામાં આવે છે. 
ર્ામાનય િીતે ઉમેદવાિ ‘You Tone’ના ધર્ધિાંત 
મુજબ ર્ામેના પક્ષકાિના ધહતના ર્ંદભ્ષમાં િર્ દાખવીને 
જવાબ આપે તો વિુ ર્ફળ થાય છે.

��. 6. 2. 3.�ÊટȆટમેºટ vફ ��ર્��િȆતુ 
દશાર્વતું હિવેદિ� � કેટલીક ખયાતનામ યુધનવધર્્ષટીઝ/ 
કૉલેજો/ ઇસનસટટ્ૂટર્ પોતાને તયાં એડધમશન લેવા 
માગતા ઉમેદવાિો પાર્ેથી જે-તે અભયાર્ક્મ, જે-તે 
ર્ંસથા પર્ંદ કિવાના કાિણો જણાવવા માટે એક 
દસતાવેજ મંગાવે છે. જેને S.O. P. કહે છે. ધવદેશમાં 
અને ખાર્ કિીને ધવકધર્ત દેશમાં ભણવા જવા ઇચછતા 
ધવદ્ાથટીઓએ આવો દસતાવેજ તૈયાિ કિવો આવશયક 
જ નહીં, પણ અધનવાય્ષ છે.

S.O.P.માં જે-તે યુધનવધર્્ષટી પર્ંદ કિવાનાં 

કાિણો, જે-તે અભયાર્ક્મ પર્ંદ કિવાનાં કાિણો, 
જે-તે અભયાર્ક્મ અંગેની ઉમેદવાિની ક્ષમતા દશા્ષવતી 
ધવગતો, પોતાની શૈક્ષધણક ધર્ધધિ, પોતાની આવડત, 
કૌશલય, પોતાના િર્ના ધવર્યો, પોતાની ડ્ીમકરિયિ 
વગેિે જેવી ધવગતો દશા્ષવવી જોઈએ.

��. ક�રયર �જેટ � ‘બજેટ’ શબદને માત્ર 
આધથ્ષક રં્દભ્ષમાં માનવાને બદલે ર્મય તેમજ શધક્તના 
ર્ંદભ્ષમાં પણ સવીકાિવો જોઈએ. ધવદ્ાથટી પોતાની ડ્ીમ 
કરિયિની મંધજલ ર્ુિી પહોંચવા માટે શરૂઆતથી જ તેની 
તૈયાિી પાછળ ર્મય-શધક્ત અને નાણાનું ઇનવેસટમેનટ 
કિતો જ હોય છે. જેમ કે, ભધવષયમાં GPSC કે UP-
SCની પિીક્ષા પાર્ કિીને ર્િકાિી અધિકાિી બનવા 
માગતો ધવદ્ાથટી પોતાના શાળાકીય રદવર્ોમાં જ 
જનિલ નૉલેજ, I. Q., ર્ાંપ્રત પ્રવાહો (કિનટ અફેર્્ષ) 
વગેિેની જાણકાિી માટે કોઈ લાઇરિેિીની મેમબિશીપ 
લે.  કેટલાંક પુસતકો-મેગેધઝન ખિીદે. દિિોજ અમુક 
કલાકો ર્ુિી ટી. વી. પિ ર્માચાિ જુએ, દિિોજ બેથી 
ત્રણ વત્ષમાનપત્રો ર્ંપૂણ્ષ પણે વાંચે વગેિે....

��. ક�રયર �ાhવ�ર્િ � જયાિે પરિસસથધત 
બદલાય તયાિે ધડ્મ કરિયિના રફલડમાં ભૂધમકા 
બદલવી પડે, તો તેને ‘કરિયિ ડાઈવઝ્ષન’ કહેવાય. 
જેમ કે, ભધવષયમાં કમપયૂટિ એસનજધનયરિંગ કિવા 
માગતો ધવદ્ાથટી િો.-12 ધવજ્ાનપ્રવાહમાં ટકાવાિી 
ઓછી આવવાથી B.C.A.અથવા M.Sc.(I.T.)ના 
અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ મેળવે તો તેનું રફલડ ‘કમપયૂટિ 
ર્ાયનર્’નું જ િહ્ં ગણાય, પણ ભૂધમકા બદલાતાં 
તે પ્રવૃધત્ત ‘કરિયિ ડાઇવઝ્ષન’ કહેવાય. બર્ આ જ 
િીતે સપો્ટર્્ષ પર્્ષનને પૂિતી તક ન મળે અથવા ઉંમિ 
વિતાં ખેલાડી તિીકે શાિીરિક રફટનેર્ ગુમાવતાં તે 
એમપાયિ, િેફિી, કૉચ, કમેનટેટિ કે ધર્લેકટર્્ષ બની 
જાય છે. રકશોિકુમાિ, કે. એલ. ર્ાયગલ, મુકેશ વગેિે 
ધહનદી રફલમોમાં ‘હીિો’ બનવાં માગતા હતા, પિંતુ 
તેમાં તેઓને િાિી ર્ફળતા ન મળતાં તેઓ ધહનદી 
રફલમોના ધવખયાત ગાયક બની ગયા. જો કે, તેમનું 
કાિરકદટીનું ક્ષેત્ર ધહનદી રફલમો જ િહી !

��. 9,9$�*.'. 	 3.,.  �ăǬ� ��Êકશિ 
અિે �સર્િલ gºટરÆયǬ� � કેટલીક યુધનવધર્્ષટીઓ 
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તેમજ પ્રધતધષ્ઠત એજયુકેશનલ ઇસનસટટ્ૂટ પોતાના 
ધવધવિ અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ માટે ધવદ્ાથટીઓની 
VIVA ટેસટ (મૌધખક કર્ોટી) અથવા G. D. (ગ્ૂપ 
રડસકશન) અને P. I. (પર્્ષનલ ઇનટિવયૂ)નું આયોજન 
કિે છે. ર્િકાિી અધિકાિી બનવા માટે લેધખત કર્ોટી, 
શાિીરિક કર્ોટી (અમુક પ્રકાિની જગયાઓ માટે)ની 
વૈતિણી પાિ કયા્ષ બાદ પર્્ષનલ ઇનટિવયૂનો ર્ામનો 
કિવાનો િહે છ.ે કોપષોિેટ ર્ેકટિમાં માકફેરટંગ, H.R. 
જેવા ધક્એરટવ રડપાટ્ષમેનટની ચાવીરૂપ જોબ માટે ગ્ૂપ 
રડસકશન (ર્મૂહ ચચા્ષ)નો ઉપયોગ કિવામાં આવે છે.

ગ્ૂપ રડસકશનમાં કોઈ એક ધવર્યની તિફેણ કે 
ધવરુધિમાં બોલવાનું િહે છે. અહીં દિેક ઉમેદવાિનો 
આતમધવશ્ાર્ બોડી લેંગવેજ, તક્કબધિ િજૂઆત વગેિે 
મુદ્ાઓ ઉપિ ભાિ મૂકવામાં આવે છે, જો કે, દિેક 
જગયાએ ગ્ૂપ રડસકશનના માપદંડો બદલાતા જાય છે. 
ગ્ૂપ રડસકશનમાં ર્ફળ થવા માટે ધવર્યને પ્રમાધણક 
પણે વળગી િહેવું. ધવર્યાંતિ થતું ટાળવું. જે તે ભાર્ાના 
યોગય શબદોનો ઉપયોગ કિવો. પ્રધતસપિટીની વાતનો 
ધવિોિ ગરિમાપૂણ્ષ િીતે કિવો.

કોપષોિેટ ર્ેકટિમાં પર્્ષનલ ઇનટિવયૂમાં ઘણીવાિ 
મેનેધજંગ રડિેકટિ, જે-તે રફલડના તજજ્ો જે-તે 
રડપાટ્ષમેનટના રડપાટ્ષમેનટલ હેડ, H.R. રડપાટ્ષમેનટના 
અધિકાિી, એમપલોઇ યુધનયનના પ્રધતધનધિ વગેિેની 
બનેલી ઇનટિવયૂ પેનલ ઇનટિવયૂ લેતી હોય છે. જયાિે 
ધર્ંગલ ઇનટિવયૂઅિને બદલે આવી ઇનટિવયૂ પેનલ 
અસસતતવમાં હોય તયાિે દિેક ઇનટિવયૂઅિની ર્ાથેનો 
આઇ-કોનટેક ર્ફળતા મેળવવા માટે ર્ીડીરૂપ બને છે.

��. ક�રયર કરોǥ¿�િેશºસ � જયાિે ધવદ્ાથટી 
પોતાની ધડ્મ કરિયિમાં ઝડપી તેમજ લાંબાગાળાની 
ર્ફળતા મેળવવા માટે મુખય અભયાર્ક્મ કયા્ષ બાદ 
તેને પૂિક અનય અભયાર્ક્મ કિે, તો તેને ‘કરિયિ 
કોસમબનેશનર્’ કહે છે. જેમ કે, C.S. (કંપની ર્ેક્ેટિી)નો 
અભયાર્ક્મ કયા્ષ બાદ LL.B. અભયાર્ક્મ કિવાં આવે, 
તો તે ધવદ્ાથટીને તેની કાિરકદટીમાં ઉપયોગી ર્ાધબત 
થાય છે. આ જ પ્રમાણે 4 વર્્ષનો એસનજધનયરિંગનો 
મુખય અભયાર્ક્મ કયા્ષ બાદ, 2 વર્્ષનો M.B.A.નો 
અભયાર્ક્મ કિવો જોઈએ. તે જ િીતે ચાટડ્ષ 

એકાઉનટનટ બનયા બાદ યુ.કે. બેઇઝડ કંપનીમાં નોકિી 
કિતા નોકરિયાતે ACCA અને અમેરિકા બેઈઝડ 
કંપનીમાં નોકિી કિતા નોકરિયાતને CPA કે CFAનો 
અભયાર્ક્મ કિીને પોતાની કરિયિનું કોસમબનેશન કિવું 
જોઈએ.

��. મરોક gºટરÆયǬ � જોબ કે પ્રીધમયિ 
ઇસનસટટ્ૂટમાં એડધમશન માટેનો ઇનટિવયૂ આપતા 
અગાઉ ઉમેદવાિ પોતાના ઘિમાં જ પ્રેસકટર્ કિવાના 
આશયથી પોતાના ધમત્રો, ધનષણાતો, અનુભવીઓ કે 
કુટુંબીજનો ર્ાથે મળીને ઇનટિવયૂ જેવું જ વાતાવિણ 
ર્જસે તો તેને ‘મોક ઇનટિવયૂ’ કહે છે. આવા મોક 
ઇનટિવયૂથી ઉમેદવાિની ર્ંભધવત ભૂલોની શકયતા ઘટે 
છે. તેમજ ઉમેદવાિનો આતમધવશ્ાર્ વિે છે.

��. nપ્રેǥºટસ�gºટિર્�ĝેhિી � કેટલાક 
અભયાર્ક્મો કિતી વખતે ઇનડસટ્ીઝ કે કોપષોિેટ 
ર્ેકટિમાં ટ્ેધનંગ લેવી પડે છે. આવી ટે્ધનંગ લેતી વખતે 
ઘણી વખત સટાઇપેનડ પણ મળતું હોય છે. આવી ટે્ધનંગ 
દિધમયાન જે-તે અધિકાિી ઇનટન્ષ/ટે્ઇની વત્ષણૂક યોગય 
લાગે અને તેના કામથી ર્ંતોર્ થાય, તો તે ભધવષયમાં 
જે-તે કેસનડડેટને પોતાના કોપષોિેટ હાઉર્માં જોબ ઓફિ 
કિી શકે છે.

��. ફરોલરો-અ���રમાhº�રલેટર � ફાઇનલ 
ઇનટિવયૂના થોડા રદવર્ બાદ કેસનડડેટ ઇનટિવયૂ 
અંગેનો આભાિ માનીને પરિણામ કયાિે આવશે 
તેની જાણકાિી, પોતાની પર્ંદગી ન થઈ હોય, તો 
પોતાની ભૂલ અંગે માગ્ષદશ્ષન માગતો પત્ર લખે છે, તેને 
‘ફોલો-અપ’/ રિમાઇનડિ ટેલિ’ કહે છે. જો કે, પધચિમી 
દેશોમાં પ્રચધલત આ પધિધત આપણે તયાં ર્િકાિી ક્ષેત્રમાં 
ઉપયોગમાં ન લેવી જોઈએ. કાિણ કે આવા ફોલોઅપ 
કે રિમાઇનડિથી ઉમેદવાિનું રિજેકશન થઈ શકે છે. 
આમ છતાંયે ખાનગી ક્ષેત્રના મોટા કોપષોિેટ હાઉર્માં 
આવો પત્ર લખવાનું ચલણ વિતું જાય છે. જો કોઈ 
કેસનડડેટ આવો પત્ર લખવા માગતો ન હોય, તો તે 
ઇ-મેઇલ કિી શકે છે.

3-બી, જીવનસમૃધત ર્ોર્ાયટી,
મીિાસમબકા માગ્ષ, નાિણપુિા,

અમદાવાદ-380013. મો : ૯૩૨૭૦૧૪૦૭૭
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ɧ jŘ અ¾યાસ માટȆ સિાયƩ� nજયુકȇશિ લરોિ

—	શ્છી	એસ.	આર.	વિજયિર્ગીય
ઘણા ધવદ્ાથટીઓ પાર્ે ઉચ્ અભયાર્ની ર્ંભાવના 

છે, પિંતુ તેઓ ચૂકી જાય છે કાિણ કે તેમને ટૂ્શન 
ફી, શહેિોમાં િહેવું વગેિે પિવડી શકતું નથી. ટોચની 
યુધનવધર્્ષટીઓમાં અભયાર્નો ખચ્ષ ર્તત વિી િહ્ો છે. 
ઘણાં માતા-ધપતા તેમનાં બાળકો માટે રફકસડ રડપોધઝટ 
(FD), મયૂચયૂઅલ ફંડ વગેિે દ્ાિા બચત કિે છે. 
છતાં અભયાર્નો ખચ્ષ બચત કિેલી િકમ કિતાં વિી 
જાય છે. ઉચ્ ધશક્ષણનો ખચ્ષ ઉઠાવવો ર્િળ નથી. 
તયાિે એજયુકેશન લોન કામમાં આવે છે. તે તમાિા 
ઉચ્ ધશક્ષણ ખચ્ષને આવિી લે છે અને તમને તમાિાં 
ર્પનાં પૂિાં કિવામાં મદદ કિે છે. હવે ર્વાલ એ 
છે કે એજયુકેશન લોન કેવી િીતે મેળવવી? આ માટે 
કયા દસતાવેજોની જરૂિ છે? જો તમે પણ આગળના 
અભયાર્ માટે એજયુકેશન લોન લેવા માંગો છો, તો 
અહીં તેનાથી ર્ંબંધિત તમામ માધહતી આપવામાં 
આવી છે. જાણો કેવી િીતે મળશે લોન ?
શું �Ȇ nજયુકȇશિ લરોિ"

ભાિતમાં કે ધવદેશમાં 12મા િોિણ પછી ધશક્ષણ 
ર્ંબંધિત ખચા્ષઓ જેમ કે ટ્ૂશન ફી, હોસટેલ ફી વગેિે 
માટે મળતા ઉિાિને એજયુકેશન લોન કહે છે. તમામ 
ખાનગી અને જાહેિ ક્ષેત્રની બેંકો એજયુકેશન લોન 
આપે છે. ર્િકાિી બેંકો ર્ામાનય િીતે ખાનગી બેંકો 
કિતાં ઓછાં વયાજ દિે એજયુકેશન લોન આપે છે.
f લરોિ કરોિે મ ી શકȇ"

કોઈ પણ ધવદ્ાથટી કોઈ પણ પ્રકાિના અભયાર્ 
માટે લોન લઈ શકે છે. પછી ભલે તે ગે્જયુએશન હોય, 
પોસટ ગે્જયુએશન હોય કે રડપલોમા, તેનો અિજદાિ 
ભાિતનો નાગરિક હોવો જોઈએ. આવકવેિાની કલમ 
80E હેઠળ એજયુકેશન લોનનાં વયાજની ચૂકવણી પિ 
પણ આવકવેિા મુધક્ત ઉપલબિ છે.
nજયુકȇશિ લરોિિા કȇટલા પ્રકારરો �Ȇ"

1.	અંડરગ્ેજયતુએટ	લોન

આ લોન કોઈ પણ ગ્ેજયુએશન કોર્્ષ માટે લઈ 
શકાય છે. અિજદાિ દેશ અથવા ધવદેશમાં અભયાર્ 
માટે શાળાનો અભયાર્ પૂણ્ષ કયા્ષ પછી આ લોન લઈ 
શકે છે.

2.	કકરયર	એજયતુકેશન	લોન	(Career	Edu-
cation	Loan)

કોઈ પણ કાિરકદટીલક્ષી કોર્્ષ માટે આ લોન 
લેવામાં આવે છે. ર્િકાિી કૉલેજ અથવા ર્ંસથામાંથી 
અભયાર્ કિવા માટે કરિયિ એજયુકેશન લોન ઉપલબિ 
છે.

3.	પ્ોફેશનલ	ગ્ેજયતુએટ	સટતુડન્ટ	લોન
સ્ાતકની રડગ્ી લીિા પછી પોસટ ગ્ેજયુએટ 

(PG) અથવા PG રડપલોમા અથવા અનય ઉચ્ 
ધશક્ષણ કાય્ષક્મો માટે પ્રોફેશનલ ગ્ેજયુએટ સટુડનટ 
લોન લઈ શકાય છે.

4.		મા્ા-વપ્ા	માટ	ેલોન
જે માતા-ધપતા તેમનાં બાળકોના ધશક્ષણ ખચ્ષને 

પહોંચી શકતાં નથી તેઓ બેંકમાંથી પેિેનટ લોન લઈ 
શકે છે. જો કે, કોઈ પણ પ્રકાિની એજયુકેશન લોન 
મેળવવા માટે ર્હ-અિજદાિ હોવું જરૂિી છે.
• શૈક્ષધણક લોન માટે જરૂિી દસતાવેજો
• ઉંમિનો પુિાવો
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• પાર્પોટ્ષ ર્ાઇઝનો ફોટો
• શાળા, કૉલેજ અથવા યુધનવધર્્ષટીની માક્કશીટ
• આઇડી પ્રૂફ
• ર્િનામાનો પુિાવો
• કોર્્ષ ધવશે ર્ંપૂણ્ષ ધવગતો
• પાન કાડ્ષ અને આિાિ કાડ્ષ
• માતા-ધપતાની આવકનો પુિાવો અને બેંક 

પાર્બુક
nજયુકȇશિ લરોિ લેતાં �િȆલાં f �ા�તરોિું 
¹યાિ રા�રો

ભાિતની નાગરિકતા ઃ દેશમાં શૈક્ષધણક લોન 
ફક્ત ભાિતીય નાગરિકો માટે જ ઉપલબિ છે. બેંકો 
દ્ાિા ધવદ્ાથટીઓ માટે વયમયા્ષદા 16 થી 35 વર્્ષ નક્ી 
કિવામાં આવી છે.

ર્ામાનય િીતે, ર્િકાિી માનયતા પ્રાપ્ત ર્ંસથા 
અથવા કૉલેજ માટે ધશક્ષણ લોન ર્િળતાથી ઉપલબિ 
છે. લોન લેનાિ ધવદ્ાથટી દેશ અને ધવદેશની કોઈ પણ 
કૉલેજ કે યુધનવધર્્ષટીમાં પર્ંદ થયેલ હોવો જોઈએ.

ભાિતમાં અભયાર્ કિવા માટે 10 લાખ રૂધપયા 
ર્ુિીની લોન મળી શકે છે. તે જ ર્મયે, ધવદેશમાં 
અભયાર્ માટે 20 લાખ રૂધપયા ર્ુિીની લોન ઉપલબિ છે.

કોઈ પણ બેંકમાંથી એજયુકેશન લોન લેતાં 
પહેલા, વયાજ દિ ધર્વાય, પ્રોરે્ધર્ંગ ફી, ધપ્રપેમેનટ, 
લેટ ફી ધવશે માધહતી મેળવો.

બેંક પાર્ેથી લોનની િકમ, ગેિેનટિ ધવશે માધહતી 
મેળવો. લોનની િકમ પિ ર્ામાનય િીતે બાંયિિી 
આપનાિની જરૂિ હોય છે.

કોર્્ષ પૂિો થયાના 6 મધહના પછી એજયુકેશન 
લોનની ચૂકવણીની પ્રધક્યા શરૂ થાય છે. કેટલીક બેંકો 
વિુ ર્મય આપે છે. તેથી, ચૂકવણીની મુદત, EMI 
ર્ધહત તમામ ધનયમો અને શિતો ધવશે અગાઉથી 
જાણવું વિુ ર્ારું છે.
શું nજયુકȇશિ લરોિ લેવી યરો©ય �Ȇ"

લોકો તેમની જરૂરિયાતો પૂિી કિવા માટે લોન લે 
છે. જયાિે તમે લોન લો છો, તયાિે તમે વયાજ ચૂકવો 
છો, પિંતુ આિુધનક જીવન એવું છે કે તે લોન ધવના 
લગભગ અશકય છે. જો કૉલેજ કે યુધનવધર્્ષટી ર્ાિી 
હોય, રડગ્ી એટલે નોકિીની ખાતિી હોય, કમાણીની 

ર્ાિી તકો હોય, તો લોન લેવામાં કોઈ વાંિો નથી. 
પિંતુ આમાં ર્ાવચેત િહો. તમાિી જરૂરિયાત મુજબ 
લોન લો. યાદ િાખો, જો તમે ર્મયર્િ લોનની 
ચુકવણી કિો છો તો તમાિો ક્ેરડટ સકોિ ર્ાિો િહે 
છે, જે પછીથી ફિીથી લોન લેવાનું ર્િળ બનાવે 
છે. પિંતુ ર્મયર્િ ચુકવણી ન કિવાથી, ક્ેરડટ સકોિ 
એટલે કે CIBIL બગડે છે, જેના કાિણે પછીથી લોન 
મેળવવામાં ર્મસયા થઈ શકે છે.
હવદȆશમાં jŘ અ¾યાસ અથȺ લરોિ

યોજનાનું નામ - ધવદેશમાં ઉચ્ અભયાર્ અથસે 
લોન (બીર્ીકે-૧૩૬) ર્ને ૨૦૦૧-૦૧થી ર્દિ 
યોજના ર્િકાિશ્ી દ્ાિા કોપષોિેશનને તબદીલ કિવામાં 
આવે છે.
લાયકાત � �ાĉતા
• અિજદાિ અનુર્ૂધચત જનજાધતનો લાયક 

ઉમેદવાિ હોવો જોઈએ
• અિજદાિે મેધટ્કયુલેશન અથવા હાયિ ર્ેકનડિી 

અથવા ઇસનડયન સકૂલ ર્રટ્ષરફકેટ કે તેની ર્મકક્ષ 
પિીક્ષામાં ધવશેર્ યોગયતા પ્રાપ્ત કિેલી હોય તેવા 
ધવદ્ાથટીઓ કે જેઓ ઉચ્ ધશક્ષણ માટે ધવદેશની 
યુધનવધર્્ષટીમાં પ્રવેશ મેળવેલ હોય.

• ર્દિ યોજના હેઠળ કોઈ આવકમયા્ષદા નથી.
હધરાણ મયાર્દા
• રૂ. ૧૫ લાખ અથવા તાલીમનો જે ખચ્ષ થાય 

તે બેમાંથી જે ઓછું હોય તે ૪ ટકાના વયાજના 
દિે.

અહ�પ્રાય � �લામણ
• આરદજાધત પેટા ધવસતાિના ધવદ્ાથટીઓ/

અિજદાિોએ જે તે ધવસતાિના પ્રાયોજના 
વહીવટદાિશ્ીની ભલામણથી દિખાસત 
મોકલવાની હોય છે.

• આરદજાધત પેટા ધવસતાિ ધર્વાયના ધવદ્ાથટીઓ/
અિજદાિોએ તકેદાિી અધિકાિીશ્ીની કચેિી 
માિફતે િજૂ કિવાની હોય છે.

• લોન પિત કિવાનો ર્મયગાળો - લાભાથટી/
ધવદ્ાથટીનો અભયાર્ પૂણ્ષ થયા બાદ છ માર્ પછીથી 
માધર્ક/૬૦ હપ્તામાં ભિપાઈ કિવાની હોય છે.
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કરોમહશર્યલ �ાgલરોટ લાયસºસ�ĝેhિી �ાgલરોટ 
લરોિ
• કોમધશ્ષયલ પાઇલોટ લાયર્નર્/ટ્ેઇની પાઇલોટ 

તાલીમ માટે લોન (બીર્ીકે-૧૩૬) ર્ને 
૨૦૦૦-૦૧ થી ર્દિ યોજના ર્િકાિશ્ી દ્ાિા 
કોપષોિેશનને તબદીલ કિવામાં આવી છે.

લાયકાત � �ાĉતા ɬ
1. અિજદાિ અનુર્ૂધચત જનજાધતનો લાયક 

ઉમેદવાિ હોવો જોઈએ.
2. અિજદાિે મેધટ્કયુલેશન અથવા હાયિર્ેકનડિી 

અથવા ઇસનડયન સકૂલ ર્રટ્ષરફકેટ કે તેની ર્મકક્ષ 
પિીક્ષા પાર્ કિેલી હોવી જોઈએ.

3. ર્દિ યોજના હેઠળ કોઈ આવકમયા્ષદા નથી.
4. ર્ંબંધિત કોમધશ્ષયલ પાઇલોટ ઈસનસટટૂ્ટમાં 

પ્રવેશ મેળવેલો હોવો જોઈએ.
5. ધિિાણમયા્ષદા ઃ રૂ. ૨૫ લાખ અથવા તાલીમનો 

જે ખચ્ષ થાય તે બેમાંથી જે ઓછું હોય તે ૪ 
ટકાના વયાજના દિે.

6. આરદજાધત પેટાધવસતાિના ધવદ્ાથટીઓ/
અિજદાિોએ જે તે ધવસતાિના પ્રાયોજના 
વહીવટદાિશ્ીની ભલામણથી દિખાસત 
મોકલવાની હોય છે.

7. આરદજાધત પેટાધવસતાિ ધર્વાયના ધવદ્ાથટીઓ/
અિજદાિોએ તકેદાિી અધિકાિીશ્ીની કચેિી 
માિફતે િજૂ કિવાની હોય છે.

8. લોન પિત કિવાનો ર્મયગાળો ઃ લોન આપયા 
તાિીખથી એક વર્્ષ પછી લોનની વર્ૂલાત 
૧૦ વર્્ષમાં મુદ્લ અને ૨ વર્્ષમાં વયાજ એમ 
૧૨ વર્્ષમાં ર્ંપૂણ્ષ િકમ વયાજ ર્ધહત ભિપાઈ 
કિવાની િહેશે.
યોજનાની લોનની િકમ રૂ.૨૫.૦૦ લાખ 

મળવાપાત્ર છે.
યરોજિાિી ટǬંકǧ હવગત ઃ

આ યોજના હેઠળ ગુજિાત િાજયમાં 
વર્તા આરદજાધતનાં ધશધક્ષત યુવક-યુવતીઓ 
માટે પાઇલોટ તાલીમના માટે રૂ. ૨૫ લાખની 
મયા ્ષદામાં લોન આપવાની જોગવાઈ અમલમાં છે. 
આ યોજના હેઠળ આવકમયા્ષદા ધયાનમાં લેવામાં 

આવતી નથી. તેમજ આ યોજનામાં ધવદ્ાથટીની 
તાલીમ પૂણ્ષ થયા બાદ છ માર્ પછી લોનની િકમ 
કુલ-૬૦ હપ્તામાં ભિપાઈ કિવાની િહે છે. જેનો 
વયાજનો દિ વાધર્્ષક ૪% છે .
હશહƒત �ેરરોજગાર યુવાિરોિે �ેĝરોલ�ં�, ગેસ, 
કȇરરોસીિિી nજºસી માટȆ લરોિ

ધશધક્ષત બેિોજગાિ યુવાનોને પેટ્ોલપંપ, ગેર્, 
કેિોર્ીન/ક્ૂડ ધવતિણની એજનર્ી માટે માધજ્ષન મની 
લોન ર્ને ૨૦૦૦-૦૧ થી ર્િકાિશ્ી દ્ાિા કોપષોિેશનને 
તબદીલ કિવામાં આવી છે.
લાયકાત � �ાĉતા 
1. અિજદાિ અનુર્ૂધચત જનજાધતનો ઉમેદવાિ 

હોવો જોઈએ.
2. અનુર્ૂધચત જનજાધતનો ધશધક્ષત બેિોજગાિ કે 

જેઓને પેટ્ોલપંપ, ગેર્, કેિોર્ીન/ક્ૂડ ધવતિણની 
એજનર્ી ફાળવવામાં આવે તેમને આ યોજના 
હેઠળ માધજ્ષન મની લોન આપવામાં આવશે.

3. આવકમયા્ષદા નથી.
હધરાણમયાર્દા � Æયાજિરો દર 

બેંક કે અનય નાણાકીય ર્ંસથાના ધિિાણના ૨૫ 
ટકા અને મહત્તમ રૂ. ૨,૦૦,૦૦૦/- ર્ુિીની માધજ્ષન 
મની લોન મળવાપાત્ર છે. વયાજનો દિ ૧૪ ટકા.
અહ�પ્રાય � �લામણ 

આરદજાધત ધવસતાિના અિજદાિોએ જે તે 
ધવસતાિની પ્રાયોજના વહીવટદાિશ્ીની કચેિીની 
ભલામણ અને ધબન આરદજાધત ધવસતાિના અિજદાિો 
તકેદાિી અધિકાિીશ્ી માિફત તૈયાિ કિી કોપષોિેશનને 
િજૂ કિી શકશે.
લરોિ �રત કરવાિરો સમયગા રો 

માધજ્ષન મની લોનની િકમને પ્રથમ બે વર્્ષ માટે 
વર્ૂલાતમાંથી મુધક્ત આપવામાં આવેલ છે. તયાિ બાદ 
ર્ાત વર્્ષના ર્િખા હપ્તામાં આ િકમની વર્ૂલાત 
કિવામાં આવે છે.
nમ.�ી. અથવા nમ.nસ. �રો§ટરરોિે Æયવસાય 
લરોિ�સિાયિી યરોજિા

અનુર્ૂધચત જનજાધતના એમ.ડી. અથવા 
એમ.એર્. (પોસટ ગ્ેજયુએટ) ડૉકટિોને સવતંત્ર 
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વયવર્ાય શરૂ કિવા માટે લોન/ર્હાયની યોજના. 
ર્ને ૨૦૦૦-૦૧ થી ર્દિ યોજના ર્િકાિશ્ી દ્ાિા 
કોપષોિેશનને તબદીલ કિવામાં આવી છે.
લાયકાત � �ાĉતા 
1. અિજદાિ અનુર્ૂધચત જનજાધતનો ઉમેદવાિ 

હોવો જોઈએ
2. આ યોજનાનો લાભ અનુર્ૂધચત જનજાધતના 

એમ.ડી. અથવા એમ.એર્. (પોસટ ગ્ેજયુએટની 
પદવી િિાવતા ઉમેદવાિોને મળી શકે છે.

3. અિજદાિે ર્િકાિશ્ીની આવી કોઈ ર્િખા 
પ્રકાિની યોજનાનો લાભ મેળવેલો ન હોવો 
જોઈએ.

4. અિજદાિ કે અિજદાિના માતા-ધપતા ર્ધહત 
કુટંુબનાં તમામ આવકનાં ર્ાિનોની આવક 
મહત્તમ રૂ. ૨,૦૦,૦૦૦/-થી વિવી જોઈએ 
નહીં તે અંગે ર્ક્ષમ અધિકાિીનો આવકનો 
દાખલો િજૂ કિવાનો િહેશે.

5. આરદજાધતના ઊંડાણનાં/અંતરિયાળ ગ્ામય 
ધવસતાિોમાં જ દવાખાનંુ ખોલનાિને અગ્તા 
આપવામાં આવશે.

હધરાણ�સિાય મયાર્દા � Æયાજિરો દર 
ર્હાય બેંક અથવા અનય નાણાંકીય ર્ંસથાના 

ધિિાણ રૂ. ૫૦.૦૦ લાખ ર્ુિીનું ૬% ના દિે ચૂકવવા 
પડતા વયાજની ત્રણ વર્્ષ ર્ુિીની વિુમાં વિુ રૂ. ૩.૦૦ 
લાખ ર્ુિીની વયાજની ર્બધર્ડી આપવી.

વયાજનો દિ ૬% હોય છે.
અહ�પ્રાય � �લામણ 

આરદજાધત ધવસતાિના અિજદાિોએ જે તે 
ધવસતાિની પ્રાયોજના વહીવટદાિશ્ીની કચેિીની 
ભલામણ અને ધબન આરદજાધત ધવસતાિના અિજદાિો 
તકેદાિી અધિકાિીશ્ી માિફત તૈયાિ કિી કોપષોિેશનને 
િજૂ કિી શકશે.
jŘ અ¾યાસ માટȆ nજયુકȇશિ લરોિ લેવા 
h¬�તા િરોવ તરો ˲h લરો f �ા�તરો, થશે 
�ણા ફાયદા

ધવદ્ાથટી અથવા પુખત વયના લોકો માટે ધશક્ષણ 
એ ર્ૌથી મૂલયવાન ર્ંપધત્ત છે. ભાિતમાં ધશક્ષણને 

પ્રોતર્ાહન આપવા માટે ઘણી ર્િકાિી યોજનાઓ શરૂ 
કિવામાં આવી છે. ગુજિાત એજયુકેશન લોન વયાજ 
ર્બધર્ડી યોજના એ એક એવી યોજના છે જે ગુજિાત 
ર્િકાિ દ્ાિા એવા ધવદ્ાથટીઓ માટે શરૂ કિવામાં 
આવી છે કે જેઓ મુખયમંત્રી યુવા સવાવલંબન યોજના 
હેઠળ આવિી લેવામાં આવયા ન હતા.
ગુજરાત હશƒણ લરોિ Æયાજ યરોજિા ����

ધવદ્ાથટીઓને ગુજિાત ધશક્ષણ વયાજ ર્બધર્ડી 
યોજના ૨૦૨૧ હેઠળ MMYSYના લાભો નહીં 
મળે. આ લોનના વયાજ પિ 100% ર્બધર્ડી અપાશે.

ધશક્ષણ એ એક મહત્વનું ર્ાિન છે, જે 
ધવદ્ાથટીઓના ભધવષયને ઘડશે. ધશક્ષણના મહત્વને 
ધયાનમાં િાખીને ગુજિાત ર્િકાિ દ્ાિા આ યોજના 
શરૂ કિવામાં આવી છે. આ યોજનાની બે મુખય 
ધવશેર્તાઓ છે તેમાં આપવામાં આવેલી ર્બધર્ડી 
અને યોજનાનો હેતુ. આ યોજના હેઠળ, લોનની 
અવધિ ઉપિાંત એક વિાિાના વર્્ષ માટે વયાજ પિ 
100% ર્બધર્ડી આપવામાં આવશે.

 જો લોનની િકમ 10 લાખથી વિુ હોય તો 
જ આ યોજના લાગુ થાય છે. િોિણ 12 પછી ઉચ્ 
ધશક્ષણ મેળવવા માગતા ધવદ્ાથટીઓ માટે આ યોજના 
ફાયદાકાિક િહેશે. આ યોજનાનો હેતુ ધવદ્ાથટીઓને 
િોિણ 12 પછી ઉચ્ ધશક્ષણમાં અભયાર્ કિવા માટે 
પ્રોતર્ાધહત કિવાનો છે. સ્ાતક, રડપલોમા, પોસટ-
ગ્ેજયુએશન, વયાવર્ાધયક અભયાર્ક્મો અથવા 
વયાવર્ાધયક રડગ્ી જેવા ઉચ્ કાય્ષક્મો માટે અભયાર્ 
લોન મેળવનાિ ધવદ્ાથટીઓ આ યોજનાનો લાભ 
મેળવી શકે છે.

ગુજિાત એજયુકેશન લોન વયાજ ર્બધર્ડી માટે 
તેના ર્ત્તાવાિ પોટ્ષલ kcg.gujarat.gov.inની 
મુલાકાત લઈ શકાય છે.

૪૨, િાિે ટેનામેનટ, િાિે ગેલેકર્ી િેર્ીડેનર્ીની ર્ામે,
નીલ ટેનામેનટ પાર્ે, નિોડા-કઢવાડા,
અમદાવાદ. મો. ૯૮૯૮૪૧૦૬૪૬
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ɮ ˪વિ�થિું િવું �ગહથયું, ˪વિહશÃ� 
nક j�ાણું, સામાºય હશƒણ �ǬƧં કરી, 
કાર�કદ� ��તર શƩ થયું

ɮ jŴત કાર�કદ� ɬ jŧમ �હવÉય હિમાર્ણ 
સાથર્ક ˪વિ માટȆ ɬ યુવા િȉયાvિરો 
મિŨવાકાંƒી હિધાર્ર 

ɮ Êવ˹ િવા િે �દશા િવી, રાિ િવી િે 
તરાિ િવી,  પ્રગહત માટȆ પ્રારȐ� અિȣ

ɮ jŴત �Ȇ fશા, �ીતર �રી �Ȇ ėŬા, 
કરીn કȎશÃય હિમાર્ણ, �િાવીn  
jŜવ  fવતી કાલ

Äkuhý-10 ÃkAeLkk rðfÕÃkku
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અિુĀમહણકા

Āમ                                   હવષય         લે�ક �ા.િં.

ɠ �ાહવ કાર�કદ�-Æયવસાયિું fયરોજિ ɭ કǪલસુમ �ાંચી ૨ɨ

૨ ધરોરણ-ɠ૦ ��ીિા હવકÃ�રો ɭ ધહમર્ષ્ઠા nમ. ગુજર્ર ૩ɠ

૩ મુ¨યમંĉી nપ્રેºટીસશી� યરોજિા � કાર�કદ� ��તરિરો પ્ર¶યƒ તાલીમી અિુ�વ ɭ �ેલા મિȆતા ૩ɥ

ɣ wŲરોહગક તાલીમ સંÊથા �ાતે પ્રા»ય અ¾યાસĀમરો ɭ પ્રશાંતકǪમાર કȇ. હĉવેદી ૩ɧ

ɤ ˛¶ય ƒેĉે કાર�કદ� ɭ મે�િા �ારરો� ɤɤ

ɥ સજર્િા¶મક ˱ǥƂકરોણિરો કાર�કદ�માં jમદા j�યરોગ ફરોટરોăાફǧ 
 અિે અºય સજર્િા¶મક Æયવસાય ɭ કȎહશક �ેલાણી  ɤɦ
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ɠ �ાહવ કાર�કદ�-Æયવસાયિું fયરોજિ

—	કુલસતુમ	ઘાંચછી
િો-૧૦ અને ૧૨ની બોડ્ષની પિીક્ષાઓ પૂિી થઈ 

ગઈ હશે ને ધવદ્ાથટીઓ તેમજ તેમના વાલીઓ ધનિાંતનો 
શ્ાર્ લેતા હશે, થોડી નવિાશની પળો માણતા હશે. 
આ ધવશ્ાંધત અને આિામ થકી તન-મનને તાજગીપૂણ્ષ 
બનાવયા પછી તિત જ જે પ્રશ્ન આવીને ઊભો િહે 
છે, એ છે કાિરકદટી પર્ંદ કિવાનો! એમાં મદદ કિવા 
અતયાિે તો ર્િકાિી અને ખાનગી એમ બંને ક્ષેત્રે ઘણી 
બિી વયવસથાઓ ઉપલબિ છે - જેવી કે અધભયોગયતા, 
િર્કર્ોટી, ર્માયોજન કર્ોટી, બુધધિકર્ોટી ને પિામશ્ષ 
વગેિે ઉપલબિ છે. પિંતુ જયાં ર્ુિી આપણે પોતે આપણી 
માનધર્ક ભૂધમકા પિ સપટિ ન હોઈએ, તયાં ર્ુિી આ બિું 
ખાર્ મદદરૂપ થતું નથી. આપણા ર્માજમાં કાિરકદટી 
પર્ંદ કિવાની બાબતમાં દેખાદેખી, અનુકિણ અને 
અવાસતધવક આકાંક્ષાઓ વિુ પ્રભાવી છે, એવું અનુભવે 
જાણવા મળયું છે. ભાિતીય મનોધવજ્ાન અનુર્ાિ 
મનની સસથિતા એ જ એની મજબૂતીનો પાયો છે, ને 
મનની સસથિતા, બુધધિની તેજસસવતા એટલે કે ધવચાિોની 
સપટિતાનો ર્ાથ મળે તો મજબૂત કાિરકદટી િચાવાના 
ર્ંજોગો પેદા થાય. તમાિા જ્ાનની વૃધધિ થાય તેમજ 
તમાિા ભાધવ કાિરકદટી-વયવર્ાયનું આયોજન કેવી િીતે 
કિી શકાય તે માટે  ર્ૌ પ્રથમ તો તમાિે self-un-
derstanding  ધવશે વિુ ને વિુ જાણવું જોઈએ. 
નીચેના પ્રશ્નોના જવાબ શોિવા પ્રયત્ કિો.
૦ કયા પ્રકાિનું કામ અને પ્રવૃધત્ત તમને વિાિે ગમે 

છે?
૦ કયા ધવર્યોમાં તમે ર્ાિા ગુણ મેળવી શકો છો ?

જેમ જેમ તમે આવા પ્રશ્નોના ઉત્તિ મેળવતા જશો 
તેમ તેમ તમને તમાિા પોતાના ધવશેના ખયાલો સપટિ 
થતા જશે. વયવર્ાય પર્ંદ કિતાં પહેલાં તમાિે તમાિી 
અધભયોગયતા, િર્વૃધત્ત અને શાિીરિક તેમજ માનધર્ક  
શરકતઓનો પરિચય કેળવવો પડશે. તમાિે એ પણ ધયાન 
િાખવું જોઇએ કે િર્ અને શરકતઓ એક બીજા ર્ાથે 

ર્ંકળાયેલાં છે. આપણને જેમાં િર્ હોય તેવી જ પ્રવૃધત્ત 
આપણે કિવાના  અને આવી પ્રવૃધત્ત આપણે ર્ાિી િીતે 
કિવાના એ ધનધવ્ષવાદ છે. જે પ્રવૃધત્તઓ આપણે ર્ાિી 
િીતે કિી શકતા હોઇએ અને જેમાં આપણને ર્ફળતા 
મળે અને જેનાથી આપણને ર્ંતોર્ પ્રાપ્ત થાય તેવી 
પ્રવૃધત્તઓ આપણને વિાિે ગમવાની. આમ છતાં દિેક 
કાિરકદટી-વયવર્ાયનું કે જે ર્ફળતાપૂવ્ષક પાિ પાડી શકાય 
એમાં અમુક કક્ષાની શરકત અને બુધધિની અધનવાય્ષ હોય 
છે. દા.ત. ર્ફળ ધચત્રકાિ બનવા માટે તમાિે ર્ૌંદય્ષની 
કદિ કિવાની શરકત તેમજ કળામાં ઊંડાે િર્ િિાવી ખિા 
કળા ઉપાર્કની શરકતઓ ખીલવવી જોઇએ. તમાિી 
શરકતઓ કઇ કઇ છે અને તે કેવી િીતે ખીલવી શકાય તે 
જાણવા માટે તમાિે બુધધિ કર્ોટી કે વલણ કર્ોટીઓ જેવી 
માનર્-માપન કર્ોટીઓ આપવી જોઇએ. આ બાબતમાં 
તમે પિીક્ષામાં મેળવેલા ગુણ તથા તમાિા ધશક્ષકનો તમાિી 
શરકતઓ ધવશેનો અધભપ્રાય પણ ગણનાપાત્ર હોઈ શકે. 
તમાિાં માતા-ધપતા તમને ઘણી ર્ાિી િીતે ઓળખે છે. 
તે તમાિી ખાધર્યતો, ધવશેર્ શરકતઓ અને ગમા-
અણગમાની બાબતો જાણે છે. કાિરકદટી આયોજનના 
કાય્ષક્મમાં તેમના અધભપ્રાય અને ર્ૂચનો અગતયનાં છે. 
જેમ જેમ તમે કાિરકદટીના આયોજનના કાય્ષમાં પ્રગધત 
કિો તેમ તેમ આગળના ધશક્ષણની તથા વયવર્ાયની 
દુધનયાની માધહતી પ્રાપ્ત કિતા જાઓ.

   એક ધવદ્ાધથ્ષનીને કાિરકદટી પર્ંદગી બાબતે 
પૂછતાં કહ્ં કે કમપયૂટિ એને ખૂબ જ પર્ંદ છે. મેં પૂછયું 
કે તમને ગધણતમાં તો િર્ ખિો ને? કેમ કે “કમપયૂટિ 
એ ગધણતનું બાળક છે.” તો એ ધવદ્ાધથ્ષનીએ સપટિ ના 
પાડતાં કહ્ં કે, “ગધણત તો મને જિાય ગમતું નથી.” 
હવે, અહીં મુદ્ો એ છે કે કમપયૂટિ ક્ષેત્રના કોઈ પણ 
ધવભાગ-હાડ્ષવેિ, ર્ોફટવેિ, નેટવરકિંગ, એસપલકેશન કે 
પ્રોગ્ાધમંગ જેવાં ધભન્ન ક્ષેત્રોમાં કામ કિવું હશે તો લોધજક 
ધવના-ગાધણધતક પ્રધક્યા ર્મજયા ધવના આગળ વિી 
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શકાશે નહીં. 
વયવર્ાય જગતનો પરિચય- કાિરકદટીની ધવપુલ 

તકોમાં પ્રગધતની શકયતાઓ, પ્રવેશ યોગયતા, પોતાની 
વયધક્તગત ર્ંભાવનાઓ અને પર્ંદગીની કાિરકદટી 
ર્ાથેના અનુબંિની ર્મજ ર્ાથે વયવર્ાય જગતનો 
પરિચય કેળવવો જોઇએ. 
• કાિરકદટીનું આયોજન ર્મયર્િ---વાસતધવક--- 

અભયાર્ પર્ંદ--- આગળ અભયાર્ની તકો/ 
કાિરકદટીની તકો

• તમે જે બનવા માગો છો અને તમે જે અભયાર્ 
પર્ંદ કિો છો. એ એકબીજાને બંિબેર્તું છે? 

• અભયાર્કાળ દિધમયાન વયવર્ાય જગતનો પરિચય 
કેળવતા િહો, જે તે ક્ષેત્રમાં કામ કિતા ધનષણાતોને 
મળો. 

• નોકિી માટે કોઈ સપિા્ષતમક ભિતી પિીક્ષા આપવા 
માગતા હો તો તે માટેની તૈયાિી આજથી જ શરૂ 
કિી દો. દૈધનકપત્રો, સપિા્ષતમક પિીક્ષાને લગતાં 
ર્ામધયકો વગેિે વાંચવાની ટેવ કેળવો.

• કાિરકદટીનું આયોજન કિતી વખતે ફક્ત એક જ 
અભયાર્ક્મ કે એક જ વયવર્ાયનો ધવચાિ ન 
કિશો. અનય વૈકસલપક અભયાર્ક્મ તથા વયવર્ાયો 
પર્ંદગીના ક્મમાં ધવચાિી િાખો. 

• જરૂિ જણાય તો કેરિયિ કાઉસનર્લિની ર્લાહ લો.  
ભાધવ કાિરકદટી-વયવર્ાયનું આયોજન કિવાની 

જવાબદાિી વયધક્તની પોતાની છે, પણ તેમાં માતા-ધપતા, 
ધમત્રો, ધશક્ષકો અને ર્લાહકાિોની મદદ લઈ શકાય છે. 
તમે પર્ંદ કિેલો માગ્ષ કોઇ કાિણોર્િ તમાિે બદલવો 
પણ પડે. આનો અથ્ષ એ કે તમાિે નવા પ્રકાિની તાલીમ 
લેવી િહી અને એક પ્રકાિનું કાય્ષક્ષેત્ર પર્ંદ કયા્ષ પછી 
વખતોવખત તેમાં િહેલા કામ ર્ાથે તમાિે અનુકૂલન 
ર્ાિવું પડશે. ઊંચા હોદ્ા કે પાયિીએ પહોંચવા માટે 
તમાિી શૈક્ષધણક લાયકાત વિાિવા માટે પણ ધવચાિવું 
પડશે. અથવા એ જ કાય્ષક્ષેત્રમાં બીજું કોઇ કામ પર્ંદ 
કિવું પડે.  વયાવર્ાધયક જીવનમાં આ પ્રકાિના પ્રશ્નો 
ઉપસસથત થતા િહેવાના જ. પ્રર્ંગોપાત્ત મદદ મેળવવા 
બીજા તિફ તમાિે જોવું પડે પણ વયવર્ાયી જગતમાં 
તથા તમાિા િોધજંદા જીવનમાં વિાિે ર્ારું  અનુકૂલન 
પ્રાપ્ત કિવાની પ્રધક્યા તમાિે જાતે જ કિવાની છે તે 
ભૂલશો નધહ.

વયવર્ાયી માગ્ષદશ્ષન ર્ંસથા 
િાયખડ,  અમદાવાદ.

મો. ૮૦૦૦૮૧૫૨૩૨
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૨ ધરોરણ-ɠ૦ ��ીિા હવકÃ�રો

—	ધવમમિષ્ા	એમ.	ર્તુજમિર

અતયાિ ર્ુિી આપે કિેલ અભયાર્માં મતલબ કે 
િોિણ ૧ થી ૯ ર્ુિી આગળના િોિણમાં પ્રવેશ મેળવવા 
ધર્વાય અનય કોઈ ધવકલપ ન હતો, પિંતુ િોિણ-૧૦ 
પાર્ કયા્ષ બાદ કાિરકદટીના ઘડતિ માટે ઘણા ધવકલપો 
િહેલા છે. આ ધવકલપોમાંથી કયો ધવકલપ પર્ંદ કિવો 
તેની મૂંઝવણ આપને થતી જ હશે. આ મૂંઝવણનો ઉપાય 
આપ જ શોિી શકો છો. આપની િર્, રુધચ, ક્ષમતા 
વગેિેને ધયાને લઈ યોગય ધવકલપો પર્ંદ કિીને ઉજ્વળ 
ભધવષયનું ઘડતિ કિવું શકય છે. ઉજ્વળ ભધવષયના 
ધનમા્ષણ માટે િોિણ-૧૦ પછીના ધવધવિ ધવકલપો નીચે 
મુજબ છે.
ધરોરણ-ɠ૦ ��ીિા મુ¨ય હવકÃ�રો

- િોિણ ૧૧-૧૨ માં અભયાર્
- રડપલોમા અભયાર્ક્મ
- ITI અભયાર્ક્મ
- કકૃધર્ ધવર્યક અભયાર્ક્મ
- અનય અભયાર્ક્મો
- ર્ંિક્ષણ દળ ક્ષેત્રે કાિરકદટી

ધરોરણઃɠɠ-ɠ૨માં અ¾યાસ ઃ
િોિણ -૧૦ પાર્ કયા્ષ પછી. િો. -૧૧ ર્ામાનય 

પ્રવાહમાં પ્રવેશ લઈ શકાય છે. સટાનડડ્ષ ગધણત ર્ાથે િોિણ-
૧૦ પાર્ થયેલા ધવદ્ાથટીઓ િો. -૧૧ ધવજ્ાનપ્રવાહમાં 
A Group માં અને બેધઝક ગધણત ર્ાથે િોિણ -૧૦ 
પાર્ થયેલા ધવદ્ાથટીઓ િો. -૧૧ ધવજ્ાનપ્રવાહમાં  B 
Group માં પ્રવેશ મેળવી શકે છે.

િોિણ-૧૨ ર્ામાનય પ્રવાહ પાર્ કયા્ષ બાદ B.A., 
B.Com. માં સ્ાતક થઈને  G.P.S.C., UPSC તથા 
અનય સપિા્ષતમક પિીક્ષાઓ આપી શકાય છે.

િો.૧૨ ધવજ્ાનપ્રવાહ પાર્ કયા્ષ બાદ NEET, 
GUJ-CAT જેવી પ્રવેશ પિીક્ષામાં ઉચ્ સકોિ પ્રાપ્ત 
કિી મેરડકલ, ઇજનેિી, ફામ્ષર્ી તેમજ બી.એર્ર્ી. માં 
સ્ાતક થઈને G.P.S.C., UPSC તથા અનય સપિા્ષતમક 

પિીક્ષાઓ આપી શકાય છે.
��»લરોમા અ¾યાસĀમરો ઃ

િોિણ-૧૦ પછીના વયવર્ાધયક અભયાર્ક્મોમાં 
રડપલોમા એસનજધનયરિંગ મોખિે છે. રડપલોમા ર્િકાિી 
કૉલેજમાં અને સવધનભ્ષિ કૉલેજોમાં િેગયુલિ અભયાર્ક્મ 
ઉપલબિ છે. જેમાં અંદાધજત ૩૧ જેટલા અભયાર્ક્મો 
છે જયાિે રડસટનર્ લધનુંગ મોડ ધર્ધવલ ઇલેસકટ્કલ અને 
ધમકેધનકલ અભયાર્ક્મોમાં જ ઉપલબિ છે.
વધુ માહિતી માટȆ સં�કɕ કરરો ઃ

(ACPC) એડધમશન કધમટી ફોિ પ્રોફેશનલ 
રડપલોમા કોર્ટીર્, એડધમશન ધબસલડંગ, ર્િકાિી 
પોધલટેકધનક, પાંજિાપોળ પાર્ે, આંબાવાડી, 
અમદાવાદ-૩૮૦૦૧૫ અથવા GTU ગાંિીનગિ 
હાઈવે, અમદાવાદ.

-	ફાઈન	આરસમિ	કડપલોમા	અને	મલ્ટમછીકડયાના	
અભયાસક્રમો	ઃ

- રડઝાઇનનું રફલડ
- જાહેિાતની દુધનયા
- ફાઇન આટ્ષ રડપલોમા
- ડ્ોઈંગ એનડ પેઈસનટંગ
- સકલપચિ એનડ મોડેધલંગ
- એપલાઇડ/ કોમધશ્ષયલ આટ્ષ

,.7.,. કƒાિા અ¾યાસĀમરો ઃ
આજના ટેકધનકલ યુગમાં તાલીમ પામેલા 

ટેકધનધશયનોની જરૂરિયાત હોય એ સવાભાધવક છે. આ 
પ્રકાિની કાિરકદટી ઘડવા માટે I.T.I.નાં અભયાર્ક્મો 
ઉપલબિ છે. આ અભયાર્ક્મોને મુખયતવે બે પ્રકાિમાં 
વહેંચી શકાય.
1. N.C.V.T.ના િા્રિીય કક્ષાના અભયાર્ક્મો.
2. G.C.V.T. પેટન્ષના િાજય કક્ષાના અભયાર્ક્મો

ઉપિોક્ત અભયાર્ક્મો પૈકી N.C.V.T. પેટન્ષની 
અભયાર્ક્મ ર્ફળતાપૂવ્ષક પાર્ કિનાિને સટેટ ર્રટ્ષરફકેટ 
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આપવામાં આવે છે. અતયાિે આપણા િાજયમાં દિેક 
તાલુકા મથકે I.T.I. ની ર્ંસથા છે. ર્િકાિી અને ગ્ાનટેડ 
ર્ંસથાઓ છે. આ I.T.I. ર્ંસથાઓ ઘણા લાંબા અને ટૂંકા 
ગાળાના અભયાર્ક્મો ચાલે છે. ર્િકાિી િાિા-િોિણ 
મુજબ તેમાં પ્રવેશ અપાય છે. I.T.I.માં લગભગ ૧૨૫ 

પ્રકાિના કોર્્ષ ચાલે છે. િોજગાિ મેળવવા માગતા યુવાનો 
માટે I.T.I. આશીવા્ષદરૂપ છે.

વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક કિો. િોજગાિ તાલીમ 
ધનયામકશ્ીની કચેિી, ૧-૩ ડો. જીવિાજ મહેતા ભવન, 
ર્ેકટિ-૧૦ ગાંિીનગિ. www.talimrojgar.org/
www.itiadmission.guj.nic.in

��»લરોમા અ¾યાસĀમરો ઃ સ�ટર્�ફકȇટ અ¾યાસĀમરો
ભાિત કકૃધર્પ્રિાન દેશ હોવાથી કકૃધર્ અને પશુપાલન 

ર્ૌથી વિાિે મહત્વ િિાવે છે. પશુપાલન ક્ષેત્રે તો ગુજિાત 
કદાચ ર્ૌથી મોખિે છે.

રડપલોમા અભયાર્ક્મો 
- કકૃધર્ રડપલોમા
- બાગાયત રડપલોમા
- કકૃધર્ ઇજનેિી
- કકૃધર્ ર્હકાિ, બેસનકંગ અને માકફેરટંગ
- ગૃહ ધવજ્ાન (બહેનો માટે)
- ધચરકતર્ા અને પશુપાલન
- નયુધટ્શન એનડ ડાયટેરટકર્

- પશુિન ધનિીક્ષક તાલીમ
- ગૃહધવજ્ાન તાલીમ
- બેકિી તાલીમ
- બેરકંગ ટેકનોલૉજી
- મિઘાં ઉછેિ તાલીમ
- ગ્ામય કાિીગિ તાલીમ
- માળી તાલીમ

- કામિેનુ યુધનવધર્્ષટી- ગાંિીનગિ-www.ku_
guj.org

- ર્િદાિ પટેલ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી. દાંતીવાડા-
www.sdau.edu.in

- આણંદ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી - www.aau.in
- જૂનાગઢ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી- www.jau.in
- નવર્ાિી કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી- www.nau.in

સ�ટર્�ફકȇટ અ¾યાસĀમરો ઃ
-	 પશતુધન	વનરછીક્ષક	ઃ (લાઇવ સટોક ઈનસપેકટિ)
 લાયકાત - િોિણ-૧૦ પાર્ અંગ્ેજી ર્ાથે. ખેડૂત 

પુત્રને ૫ ટકા વેઇટેજ આપવામાં આવે છે.
- ગૃહવિજ્ાન	્ાલછીમ	ઃ
 િોિણ-૧૦ પાર્. બે વર્્ષનો પ્રમાણપત્ર અભયાર્ક્મ.
- બેકરછી	્ાલછીમ	ઃ
 િોિણ-૧૦ પાર્. બેકિી ર્ંસથામાંથી બે વર્્ષનો 

બેકિી ઉદ્ોગનો અનુભવ િિાવનાિ માટે િોિણ-
૯ પાર્. ઉંમિ-૧૫ થી ૩૫ વર્્ષ

 મુદત ઃ ૨૦ અઠવારડયાનો કોર્્ષ
- બેકકંર્	ટેકનોલૉજી	ઃ
 મુદત ઃ ૨૦ અઠવારડયાં (૨૫ બેઠકો)
 પ્રવેશ લાયકાત ઃ િોિણ-૧૦ પાર્
- મરઘા	ઉ્ેર	્ાલછીમ	ઃ િોિણ-૭ પાર્
 મુદત ઃ ૧૦ અઠવારડયાનો કોર્્ષ
- ગ્ામય	કારછીર્ર	્ાલછીમ	ઃ િોિણ-૭ પાર્
 મુદત - ૯ માર્
 ખેતીવાડીમાં વપિાતાં ઓજાિો બનાવવાં, િીપેિ 

કિવા અંગેનો િંિો શરૂ કિી સવિોજગાિી મેળવી 
શકાય છે.
- માળછી	્ાલછીમ	ઃ િોિણ-૭ પાર્
મુદત ઃ છ માર્નો પ્રમાણપત્ર કોર્્ષ
બાગ-બગીચા, ફામ્ષ તેમજ પાક્કમાં ર્ુપિવાઇઝિની 

જોબ મળે. ઈચછુક સવતંત્ર કામ કિી શકાય છે.
��»લરોમા અ¾યાસĀમરો ઃ

અંગ્ેજી ધવર્ય ર્ાથે િોિણ-૧૦ પાર્. અથવા 
માનય ર્મકક્ષ બોડ્ષની પિીક્ષા ર્ાથે પાર્ કિેલ હોય 
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તેવા ઉમેદવાિો આ કોર્્ષ માટે અિજી કિી શકે છે.
- કકૃધર્ રડપલોમા ઃ અંગ્ેજી ધવર્ય ર્ાથે િોિણ-૧૦ 

પાર્
 મુદત ઃ ૩ વર્્ષ (છ ર્ેમેસટિ)
- બાગાયત રડપલોમા ઃ િોિણ-૧૦ પાર્
 મુદત ઃ ૩ વર્્ષ (છ ર્ેમેસટિ)
- કકૃધર્ ઇજનેિી ઃિોિણ-૧૦ પાર્
 મુદત ઃ ૩ વર્્ષ (છ ર્ેમેસટિ)
- ગૃહ ધવજ્ાન રડપલોમા (બહેનો માટે) 
 અંગ્ેજી ધવર્ય ર્ાથે િોિણ-૧૦ પાર્
 મુદત ઃ ૩ વર્્ષ(છ ર્ેમેસટિ)
- ધચરકતર્ા અને પશુપાલન ઃ
 અંગ્ેજી ધવર્ય ર્ાથે િોિણ-૧૦ પાર્
 મુદત ઃ ૩ વર્્ષ (છ ર્ેમેસટિ)
Êવરરોજગારીિી તકરો ઃ

કકૃધર્ક્ષેત્રે ધનપુણ ઉમેદવાિો પોતાની આવડત, 
કુશળતા અને અનુભવના આિાિે ખેતીવાડી ક્ષેત્રે સવ-
િોજગાિી ઊભી કિી શકે છે. જેવી કે, જંતુનાશક દવાઓ 
બનાવવી અને ખેતીવાડીમાં વપિાતાં ઓજાિો બનાવવાં 
તેમજ જથથાબંિ અને છૂટક વેચાણ કિી સવ-િોજગાિી 
ઊભી કિી શકે છે. વેટિનિી તથા ડેિી ઉદ્ોગ શરૂ કિીને 
સવ-િોજગાિી મેળવી શકે છે.

ગુજિાતમાં કકૃધર્ ક્ષેત્રે મળતા અભયાર્ક્મોનો 
ર્માવેશ કિવામાં આવેલો છે. જે અંગે વિુ ધવગતો 
તેમજ અદ્તન માધહતી માટે જે-તે કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટીનો 
ર્ંપક્ક ર્ાિવા ધવનંતી.
,*128 �hǥºદરા ગાંધી િેશિલ v�િ 
યુહિવહસર્ટી�િા અ¾યાસĀમરો ઃ

ઈસનદિા ગાંિી નેશનલ ઓપન યુધનવધર્્ષટીમાં 
ર્રટ્ષરફકેટ તેમજ અનય અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે. આ 
અભયાર્ક્મોનું માધયમ ધહંદી અથવા અંગ્ેજી િહે છે.

વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક કિો.
S.G. હાઇવે, છાિોડી-અમદાવાદ
વેબર્ાઇટ - www.ignou.ac.in

%$28 ��રો. �ા�ાસાિȆ� fં�ે�કર v�િ 
યુહિવહસર્ટી�િા અ¾યાસĀમરો ઃ

િોિણ-૧૦ પછી જે ધવદ્ાથટીઓએ િોિણ-૧૧ 

તેમજ ૧૨ની પિીક્ષા આપી શકયા નથી અથવા 
અભયાર્ છોડી દીિેલ હોય તેવા ધવદ્ાથટીઓ જો 
વિુ અભયાર્ કિવા માગતા હોય તે ધવદ્ાથટીઓએ 
BPEની પિીક્ષા પાર્ કિી ડૉ. બાબાર્ાહેબ આંબેડકિ 
યુધનવધર્્ષટીમાં ર્ીિો સ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મોમાં 
પ્રવેશ મેળવી શકે છે. આ ઉપિાંત અનય અભયાર્ક્મો 
પણ ઉપલબિ છે.

માવહ્છી	માટે	સંપક્ક	કરો.
ડૉ. બાબાર્ાહેબ આંબેડકિ ઓપન યુધનવધર્્ષટી
ધનિમા યુધનવધર્્ષટીની બાજુમાં, S.G. હાઇવે, 

છાિોડી-અમદાવાદ
વેબર્ાઇટ ઃ www.baou.org

hº�રો-જમર્િ ટǬલ Ʃમિા ˲� v�રnºટȆ� કરોસર્
ઇનડો-જમ્ષન ટુલરૂમ નામની ર્ંસથા અમદાવાદમાં 

વટવા જી.આઇ.ડી.ર્ી. ખાતે આવેલ છે. ભાિત ર્િકાિની 
Ministry of Small. ISO 9001-2000 ર્રટ્ષફાઈડ 
ટ્ેધનંગ ર્ેનટિ છે. આ ર્ંસથાના પ્રોફેશનલ અભયાર્ક્મોની 
Industryમાં રડમાનડ ર્ાિી છે. Indo-German 
Tool Room-IGTR ખાતે ઉપલબિ છે.
- રડપલોમા ઇન ટુલ રૂમ એનડ ડાયમેરકંગ - DMT
-  ર્રટ્ષરફકેટ ઈન ટુલરૂમ એનડ ડાયમેરકંગ
- પોસટ રડપલોમા ઈન CAD/CAM વગેિે 

અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે.
 મુદત ઃ ૩ માર્થી ૪ વર્્ષ- કોર્્ષ મુજબ ફુલ ટાઇમ

વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક કિો.
ઇનડો-જમ્ષન ટૂલ રૂમ, ૫૦૦૩, ફેઝ-૪, GIDC-

અમદાવાદ
ર્ાઇટ www.Igtrahd.com

અºય અ¾યાસĀમરો
�ી-ફામર્સી�fયુવȺદ�

મુદત ઃ બે વર્્ષ
ર્ંસથા ઃ IPS (Institute of Pharmasutical 

Science)
C/o ગુજિાત આયુવસેરદક યુધનવધર્્ષટી, એ.કે. 

જમાલ ધબસલડંગ,
ગુુુરુ નાનક િોડ, જામનગિ.
વેબર્ાઇટ ઃ ayurveduniversity.com



økwshkík hkusøkkh Mk{k[kh

34

ફǧમેલ િȆÃથ વકɕર ઃ
ધવધવિ ધજલ્ાઓમાં આવેલી ધજલ્ા પંચાયત 

હેઠળની ર્િકાિી હોસસપટલોમાં રફમેલ હેલથ વક્કિનો 
અભયાર્ ચાલતો હોય છે.

મુદત ઃ 18 માર્, વય ઃ 25થી 35 વર્્ષની બહેનો 
માટે.

િધતુ	માવહ્છી	માટે	સંપક્ક	કરો.
આ અંગે ધજલ્ા પંચાયત દ્ાિા જાહેિાત બહાિ 

પાડવામાં આવે છે. આ માટે ધજલ્ાના મુખય આિોગય 
અધિકાિી ધજલ્ા પંચાયતનો ર્ંપક્ક કિવો.
fયુવȺદ ક¿�ાjº�ર ઃ

ર્ંસકકૃત ધવર્ય ર્ાથે િોિણ -10 પાર્. 
મુદત ઃ એક વર્્ષ
વય ઃ 16થી 23 વર્્ષ
ર્િકાિી આયુવસેદ મહાધવદ્ાલય, આજવા િોડ, 

વડોદિા.
સેિેટરી hºÊ�ે§ટર ��»લરોમા �

ર્ેનેટિી ઈનસપેકટિ રડપલોમા ઓલ ઈસનડયા 
ઈસનસટટયૂટ ઓફ લોકલ ર્ેલફ ગવન્ષમેનટ (lsg) િાજકોટ, 
ર્ુિત, વડોદિા, અમદાવાદ ખાતે ર્ેનેટિી ઈનસપેકટિ 
રડપલોમા અભયાર્ક્મ ચાલે છે.

િોિણ-10 પાર્, મુદત - 18 માર્
ર્ંસથા ઃ ઓલ ઈસનડયા ઇધનસટટ્ૂટ ઓફ ર્ેલફ 

ગવન્ષમેનટ,
બિફીવાલા ભવન, કામા હોટેલની ર્ામે, ખાનપુિ, 

અમદાવાદ.
વેબર્ાઇટ ઃ www.aiilsg.org

ફાયરમેિ કરોસર્ ઃ 
િોિણ ઃ 10 પાર્

મુદત ઃ 1 વર્્ષ
જે ઉમેદવાિે ર્ાહધર્ક વૃધત્ત, શાિીરિક ક્ષમતા 

અને િોમાચંક કાિરકદટી બનાવવી હોય તેવા લોકો આ 
અભયાર્ક્મ પર્ંદ કિે છે.

ર્ંસથા : ગુજિાત ર્િકાિના શ્મ અને િોજગાિ 
ધવભાગ દ્ાિા G.C.V.T. માનય ઔદ્ોધગક તાલીમ 
ર્ંસથા.

વેબર્ાઇટ ઃ www.talimrojgar.org/
www.itiadmission.gujnic.in

રોજર્ારછીનછી	્ કો	ઃ	ર્િકાિી ક્ષતે્રોમા,ં મયધુનધર્પાધલટી 
તેમજ ધજલ્ા અને તાલુકા પંચાયતનાં ફાયિ સટેશન, 
ર્ંિક્ષણ ક્ષેત્રે, િેલવે, એિપોટ્ષ, જીઈબી વગેિેમાં નોકિીની 
ર્ાિી તકો છે.

સંરક્ષણદળ	 ઃ ભાિતીય ભૂધમદળમાં જોડાવવાની 
પ્રવેશ પિીક્ષાઓ ર્ુવણ્ષ તક પૂિી પાડે છે. આ ભિતી 
પ્રધક્યા ગુજિાતમાં લશકિી ભિતી કાયા્ષલય દ્ાિા ધજલ્ા 
અથવા તાલુકા મથકોએ થાય છે. તેમાં ધજલ્ાની િોજગાિ 
કચેિીઓ મદદરૂપ બને છે.

િધતુ	માવહ્છી	માટે	સંપક્ક	કરો	ઃ
1. આમટી રિક્ુટમેનટ કચેિી, કેમપના હનુમાન મંરદિની 

ર્ામે, કેનટોનમેનટ, ડફનાળા, શાહીબાગ, અમદાવાદ.
2. આમટી રિક્ુટમેનટ કાયા્ષલય,
 ર્ેનેટોરિયમ પાર્ે, જી.જી. હોસસપટલ િોડ, 

જામનગિ.
 વેબર્ાઇટ ઃ www.joindianarmy.nic.in

ધવધવિ જગયાઓ માટે યુવાનોની ભિતી ઃ
1.	સો્જર	જનરલ	ડ્યૂટછી,	
િોિણ - 10 પાર્, ર્ોલજિ ટેકધનકલ અને નધર્ુંગ 

આધર્સટનટ
િોિણ -10 પાર્, ગધણત, ધવજ્ાન, અંગ્ેજી ર્ાથે,
2.	સો્જર	(ટ્ેડસ	મેન)	ઃ
લાયકાત ઃ નોન મેધટ્ક

hǥº�યિ nરફરોસર્ ઃ
ઈસનડયન એિ ફોર્્ષમાં એિમેન ઇન ડ્ાઇવિ 

ધમકેધનકલ ટ્ાનર્પોટ્ષ (MTD) ટ્ેડ, એિમેન નોન 
ટેકધનકલ ટ્ેડ વગેિેની પ્રવેશ પિીક્ષાઓ તેમજ ભિતી 
પ્રધક્યા ગુજિાતમાં લશકિી ભિતી કાયા્ષલય દ્ાિા ધજલ્ા 
અથવા તાલુકા મથકોએ થાય છે. તેમાં ધજલ્ાની 
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િોજગાિ કચેિીઓ મદદરૂપ બને છે. તેથી જે-તે ધજલ્ામાં 
આ કચેિીનો ર્ંપક્ક કિવાથી માધહતી માગ્ષદશ્ષન  
મળે છે.

ર્ંપક્કસથાન ઃ એિમેન ભિતી કાયા્ષલય (પધચિમ 
ધવભાગ) મુંબઈ

કમાસનડંગ ઑરફર્િ - 6 એિમેન ધર્લેકશન ર્ેનટિ, 
કોટન ગ્ીન એિફોર્્ષ સટેશન, 

મુંબઈ - 400033, ફોન ઃ (022) 23714982 
(એક્ષટેનશન 316)

વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક www.airmenselec-
tion.gov.in
hǥº�યિ િેવીમાં સેhલર

ભાિતીય નૌકા દળમાં ર્ેઈલિનું સથાન મહત્વનું 
છે. નૌકા દળની મશીનિી, શાસત્રો, વીજાણુ ર્ેનર્ર્્ષ 
અને જહાજ પિનાં ર્ાિનોને કાયા્ષસનવત કિવાની અને 
યોગય િીતે જાળવવાનું કાય્ષ ર્ેઇલિ દ્ાિા થાય છે. વળી 
નાધવકોને નૌકાદળમાંથી છૂટા કિતાં પહેલાં તેમને ધપ્ર-
લીલીઝ અભયાર્ દ્ાિા નાગરિક જીવનમાં ગોઠવાઈ શકે 
તેની તાલીમ પણ આપવામાં આવે છે. ફક્ત અપરિધણત 
ભાિતીય પુુરુર્ નાગરિક જ અિજીપાત્ર છે.

વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક કિો ઃ
ઈસનડયન નેવી, C/o વાલર્ુિા, જામનગિ
વેબર્ાઇટ www.indiannavy.nic.in
ર્ંિક્ષણ દળ ક્ષેત્રે ભિતી અને તાલીમ માટે ર્ંબંધિત 

ક્ષેત્રની વેબર્ાઇટ, િોજગાિ ર્માચાિ, એમપલોયમેનટ 
નયૂઝ, વત્ષમાનપત્રો વગેિેમાં લાયકાત, વય અને રફધઝકલ 
ટેસટ અંગેની ધવગતે માધહતી આવે છે.

રેલિે	કરક્રુટમેન્ટ	બોડમિ	ઃ િેલવે ર્ુિક્ષા દળમાં વૉટિ 
કેરિયિ, ર્ફાઈવાળા, માળી, િોબી, દિજી, મોચી જેવા 
ગૌણ કમ્ષચાિીઓની ભિતી પણ થાય છે. આ પદો માટે 
ઓછામાં ઓછી શૈક્ષધણક લાયકાત િોિણ-8 પાર્ છે 
અને વયમયા્ષદા 18 થી 25 વર્્ષ છે. ફીઝીકલ રફટનેર્ 
ટેસટ તથા લેધખત કર્ોટી અને મૌધખક કર્ોટીમાં પાર્ 
થવું ફિધજયાત છે.

િેલવેમાં ગ્ૂપ ડી પોસટ અંતગ્ષત ગેંગમેન, ટ્ેકમેન, 
ખલાર્ી, પલેટફોમ્ષ પોટ્ષિ, પાર્્ષલ પોટ્ષિ, ર્ફાઈવાલા 
જેવી પોસટ પિ પણ ભિતી થાય છે. લેધખત પિીક્ષા 
અને શાિીરિક ક્ષમતા કર્ોટી ફિધજયાત છે.

ધવદ્ાથટીધમત્રો ! િો. 10 પછી ઉપિોક્ત યોગય 
અભયાર્ક્મ પર્ંદ કિીને ર્ફળતાનાં ધશખિ ર્િ કિી 
શકાય છે.

નોંધ	 ઃ પ્રસતુત લેખમાં આપેલ ધવગતો જાણકાિી 
અને રદશાર્ૂચન માટે છે. તેને આખિી ન ગણતાં ચોક્ર્ 
અને આખિી માધહતી માટે જે-તે ર્ંસથાનો ર્ંપક્ક ર્ાિવો 
તેમજ પ્રવેશ ફોમ્ષ ર્ાથે અપાતી માધહતી પુસસતકા તથા 
ફોમ્ષ ર્ાથેની ર્ૂચનાનો અભયાર્ કિવો જરૂિી છે.

મદદનીશ વયવર્ાયી માગ્ષદશ્ષન ર્ંસથા,
િાયખડ, અમદાવાદ. મો. ૯૯૭૮૧૩૬૩૬૯
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૩ મુ¨યમંĉી nપ્રેºટીસશી� તાલીમ યરોજિા ઃ 
કાર�કદ� ��તરિરો પ્ર¶યƒ તાલીમી અિુ�વ 

—	બેલા	મહે્ા
કોઇ પણ િા્રિના ઔદ્ોધગક ધવકાર્ માટે માનવ 

ર્ંર્ાિનનો ધવકાર્ અતયંત મહત્વનો હોય છે. આવડત 
કે હુન્નિમાં ર્ુિાિ એ માનવ ર્ંર્ાિનનું મહતવનું અંગ 
છે. માત્ર ર્ંસથામાં પ્રાપ્ત થતી તાલીમ કૌશલય મેળવવા 
માટે પૂિતી નથી હોતી, પિંતુ તેના માટે કાય્ષના સથળે 
પ્રતયક્ષ તાલીમની જરૂિ મહત્વની હોય છે. ઉદ્ોગોને 
કુશળ માનવશધક્ત પૂિી પાડવાની જરૂરિયાતને પહોંચી 
વળવાના આશય ર્ાથે ઉદ્ોગો પાર્ે ઉપલબિ ર્ગવડોનો 
મહત્તમ ઉપયોગ કિીને પ્રતયક્ષ તાલીમ મળી િહે તે 
માટે એપ્રેનટીર્ અધિધનયમ ૧૯૬૧ બાદ અનુક્મે વર્્ષ-
૧૯૭૩, ૧૯૮૬, ૨૦૧૪ અને ૨૦૧૯માં જરૂિી ર્ુિાિા 
કિાયા અને ગ્ેજયુએટર્, ટેકધનધશયન (વોકેશનલ) અને 
વૈકસલપક ટ્ેડ એપ્રેનટીર્ોને પણ એપ્રેનટીર્શીપ તાલીમ 
હેઠળ આવિી લેવામાં આવયા.

ગુજિાતમાં ઔદ્ોધગક તેમજ ર્ેવાકીય ક્ષેત્રના 
ધવકાર્ને ધયાનમાં લઇ એપ્રેનટીર્ કાયદાની જોગવાઇ 
પ્રમાણે એપ્રેનટીર્ િોકતા ઔદ્ોધગક એકમો જેવા 

કે ફેકટિી, બેસનકંગ, ફાયનાનર્ ર્ધવ્ષર્, ઈનસયોિનર્, 
લોજીસટીક, હોટેલ, િેસટોિનટ, હોસસપટલ, ટુિીઝમ, 
ધર્કયોરિટી, ધવધવિ શાળા, કોલેજ, ર્ંસથાઓ, 
યુધનવધર્્ષટી, નગિપાધલકા, મહાનગિપાધલકા વગેિે 
વયવર્ાયોમાં કુલ માનવબળના ૨.૫% થી ૧૫%ની 
મયા્ષદામાં એપ્રેનટીર્ોનું એનગેજમેનટ કિી તાલીમબધિ 
કિવા ભાિત ર્િકાિ દ્ાિા આપવામાં આવતા પ્રોતર્ાહન 
આપવાની બાબત ધવચાિણા હેઠળ હતી.  

ભાિત ર્િકાિ દ્ાિા ‘નેશનલ એપ્રેનટીર્ પ્રમોશન 
સકીમ’ (NAPS) ના માધયમથી એપ્રેનટીર્ોની ભિતી 
કિતા એકમો માટે પ્રોતર્ાહન યોજના ઓગસટ-૨૦૧૬થી 
અમલી છે. આ ઉપિાંત ‘મુખયમંત્રી એપ્રેનટીર્ યોજના” 
અનવયે એપ્રેનટીર્ અધિધનયમ-૧૯૬૧ની જોગવાઈ 
અંતગ્ષત એપ્રેનટીર્ની શૈક્ષધણક લાયકાત અનુર્ાિ ર્ૂચવયા 
મુજબ પ્રોતર્ાહન એપ્રેનટીર્ િોકતા એકમોને પ્રોતર્ાહન 
રૂપે આપવામાં આવે છે.

ક્રમ	 એપ્ેન્ટછીસ	ઉમેદિારનછી	શૈક્ષવણક	
લાયકા્

કેન્દ્ર	સરકાર	દ્ારા	
ટ્ેડ	એપ્ેન્ટછીસ	માટે	

NAPS	યોજના	દ્ારા	
પ્વ્માસ	મળિાપારિ	
પ્ોતસાહનનછી	રકમ

રાજય	સરકાર	
દ્ારા	MATS	
યોજના	દ્ારા	

પ્વ્માસ	મળિાપારિ	
પ્ોતસાહનનછી	રકમ

કુલ	પ્વ્માસ	
મળિાપારિ	

પ્ોતસાહનનછી	રકમ	

૧ સકૂલ પાર્ આઉટ 
(િો.૫ થી િો.૧૨ પાર્)

રૂ.૧૫૦૦/- રૂ.૧૫૦૦/- રૂ.૩૦૦૦/-

૨ રડપલોમા પાર્ે રૂ.૧૫૦૦/- રૂ.૨૦૦૦/- રૂ.૩૫૦૦/-
૩ ગ્ેજયુએટ કે તેથી વિુ લાયકાત રૂ. ૧૫૦૦/- રૂ.૩૦૦૦/- રૂ.૪૫૦૦/- 

•	 ફેશિ એપ્રેનટીર્ ઉમેદવાિ માટે બેઝીક તાલીમના 
મધહના માટે પ્રોતર્ાહનની િકમ મળવાપાત્ર િહેશે નધહ.

•	 પ્રવેશ પ્રધક્યા : એપ્રેનટીર્ િોકતા એકમોએ 
પોટ્ષલ https://www.apprenticeshipindia.
gov.in/in ૫િ એકમ અને તાલીમાથટીઓનું િધજસટ્ેશન 
કિવાનું િહે છે.

•	 ફેશિ તાલીમાથટી ઉમેદવાિ(ટેકધનકલ લાયકાત 
વગિના િો.૮, િો.૧૦ કે િો.૧િ પાર્ ઉમેદવાિો) 
િોકતા એકમોએ ઉપિોક્ત વેબર્ાઇટ ઉપિ બેઝીક ટ્ેનીંગ 
પ્રોવાઇડિ (BTP) તિીકે િધજસટ્ેશન કિવાનું િહે છે અને 
ટેકધનકલ લાયકાત વગિના ફ્ેશિ ઉમેદવાિોને બેઝીક 
ટ્ેનીંગ આપવાની િહેશે.
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•	 નજીકની આઈ.ટી.આઈ. ખાતે િજીટ્ેશન 
કિવાની વયવસથા ઉપલબિ છે. 
nપ્રેºટીસિે મ વા�ાĉ Êટાg�ેº�

•	એપ્રેનટીર્ પાર્ેથી કોઈ પણ પ્રકાિની તાલીમી 
ફી લેવામાં આવતી નથી. 

•	 તાલીમની ર્ાથોર્ાથ એપ્રેનટીર્ોને એકમ દ્ાિા 
હાલના પ્રવત્ષમાન ધનયમો મુજબ લઘુતમ સટાઈપેનડ 
તિીકે આપવામાં આવે છે.

•	આ ઉપિાંત એકમો સવેચછાએ ઉપિોક્ત િકમ 
કિતા વિુ િકમનું સટાઈપેનડ આપી શકે છે. 
��રƒા પ્રમાણ�ĉ

•	 તાલીમનો ધનયત ર્મય પૂણ્ષ થયા બાદ 
વયવર્ાધયક િંિાની તાલીમ માટેની િા્રિીય કાઉનર્ીલ 
તિફથી વર્્ષમાં બે વાિ એધપ્રલ અને ઓકટોબિના અંત 
ભાગમાં અધખલ ભાિતીય વયવર્ાય કર્ોટીનું આયોજન 
કિવામાં આવે છે. પ્રેકટીકલ અને એસનજધનયરિંગ 
ડ્ોઈંગની પિીક્ષા એકમો એ પોતે જ યોજવાની હોય છે.

•	 ર્ફળ થયેલા એપ્રેનટીર્ોને જે તે વયવર્ાયનું 
િા્રિીય પ્રમાણપત્ર આપવામા આવે છે. આ પ્રમાણપત્ર 
ભાિત ર્િકાિના ર્ાહર્ો જેવાકે િેલવે, ઓ.એન.જી.ર્ી. 
વગેિેમાં કાયમી ર્ેવા માટે પણ માનય છે. 

•	 કોઈપણ એપ્રેનટીર્ િોકવા ઇચછુક એકમો 
નજીકની આઈ.ટી.આઈ. ધજલ્ા િોજગાિ કચેિીનો ર્ંપક્ક 
કિી જરૂિી માગ્ષદશ્ષન મેળવી શકે છે. 
તાજેતરમાં nપ્રેºટીસશી� હિયમરો, ����માં વષર્ 
૨૦ɠɨ દરહમયાિ કરવામાં fવેલા મુ¨ય સુધારાv

•	 4 થી વિુ મેન પાવિ િિાવતા એકમો 

એપ્રેનટીર્ની ભિતી કિી શકે છે.
•	 30 થી વિુ મેન પાવિ િિાવતા એકમોએ 

એપ્રેનટીર્ની ભિતી કિવી ફિજીયાત છે.
•	ઓછામાં ઓછા 5% ફ્ેશિ અને સકીલ ર્ટટી 

હોલડિ એપ્રેનટીર્ની ભિતી ર્ાથે કોનટ્ાકટ ર્ધહતના 
કુલ મેનપાવિના 2.5% થી 15% ર્ુિીના બેનડમાં 
એપ્રેનટીર્ની ભિતી કિવી ફિજીયાત છે. 
શȈƒહણક લાયકાતિે fધારȆ માહસક Êટાg�ેº�િરો 
દર
1.  સકૂલ પાર્ આઉટ (િો.-૫ થી િો.-૯ પાર્)  

રૂ. ૫૦૦૦/- 
2.  સકૂલ પાર્ આઉટ (િો.૧૦ પાર્) રૂ.૬૦૦૦/-
3.  સકૂલ પાર્ આઉટ (િો.12 પાર્) રૂ.૭૦૦૦/-
4.  NCVT or GCVT ર્ટટી હોલડિ: રૂ.૭૭૦૦/-, 

૮૦૫૦/- 
5.  સ્ાતક એપ્રેનટીર્ રૂ.૯૦૦૦/-

ઉલ્ેખનીય છે કે એપ્રેનટીર્શીપ તાલીમના બીજા 
અને ત્રીજા વર્સે ધનયત સટાઇપેનડની િકમમાં અનુક્મે 
૧૦% અને ૧૫% નો વિાિો િહેશે. 
તાલીમાથ� માટȆિી હિતકર Ê�Ƃતાv 
• એપ્રેનટીર્ એ એક તાલીમાથટી છે તે કામદાિ નથી.
• એપ્રેનટીર્ને મળવા પાત્ર સટાઇપેંડ મધહનાની ૧ થી 

૧૦ તાિીખ ર્ુિીમાં ચૂકવી આપવાનું િહેશે.
• ધનયત મળવા પાત્ર સટાઇપેંડ ૨કમ કિતા ઓછી 

િકમ ચૂકવેલ હશે તો પ્રોતર્ાહનની િકમ એકમને 
મળવાપાત્ર થશે નધહ.

• એપ્રેનટીર્ને મળવા પાત્ર સટાઇપેનડમાંથી પ્રોધવડનટ 
ફંડ કે પ્રોફેશનલ ટેક્ષ વગિ કોઈપણ જાતની કપાત 
કિવાની િહેશે નધહ.

• જો કોઇ એપ્રેનટીર્ તાલીમ ર્મયગાળા પહેલા 
અિવચ્ેથી તાલીમ છોડીને ચાલયા જાય તો તેનો 
કોનટ્ાકટ ઓનલાઈન ટધમ્ષનેટ કિવાની પ્રધક્યા 
એપ્રેનટીર્ એડવાઇઝિનો ર્ંપક્ક કિી તુંિત હાથ 
િિવી.

બલોક નં.૧૯, માધહતી ધનયામકની કચેિી, 
ડૉ. જીવિાજ મહેતા ભવન, ગાંિીનગિ.

ફોન નં. ૦૭૯-૨૩૨૫૩૪૨૭
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માનનીય પ્રિાનમંત્રીશ્ીના “कौशलम ्बलम”् 
પ્રકલપને ર્ાકાિ કિવા િાજય ર્િકાિ દ્ાિા યુવાનો માટે 
કૌશલય થકી િોજગાિના અમૃત મંત્ર ર્ાથે િોજગાિ 
ઇચછુકો વયવર્ાયલક્ષી ધશક્ષણ મેળવી વયવર્ાધયક કૌશલય 
હસતગત કિી િોજગાિીની શ્ેષ્ઠતમ તક પ્રાપ્ત કિે તે 
માટે િાજયભિમાં ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથાઓ કાય્ષિત 
કિવામાં આવી છે. િાજયમાં ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથાઓ 
માિફતે અપાતી વયવર્ાયલક્ષી તાલીમ દ્ાિા કૌશલય પ્રાપ્ત 
કિનાિ યુવાઓ આજે માત્ર સથાધનક કક્ષાએ જ નહીં, 
પણ આંતિિા્રિીય સતિે પણ ર્ાિી એવી િોજગાિી મેળવી 
િહ્ાં છે. િા્રિીય નવી ધશક્ષણ નીધત અંતગ્ષત િોજગાિી/ 
સવિોજગાિી પ્રાપ્ત કિવા માટે વયવર્ાયલક્ષી ધશક્ષણ 
અપનાવવું એ જ શ્ેષ્ઠ ધવકલપ છે. િાજય ર્િકાિના શ્મ, 
કૌશલય ધવકાર્ અને િોજગાિ ધવભાગના નેજા હેઠળ 
િોજગાિ અને તાલીમ ખાતાના ધનયંત્રણ હેઠળ િાજયના 
તમામ તાલુકાઓમાં / અંતરિયાળ ધવસતાિો ર્ુિી કાય્ષિત 
ર્િકાિી/ગ્ાનટ-ઇન-એઇડ ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથાઓ 
(ITI)માં વયવર્ાયલક્ષી તાલીમ ઉપલબિ કિાવવા માટે 
ધવસતૃત અને વયાપક તાલીમી ર્ુધવિાઓ ઉપલબિ છે.

વયવર્ાયલક્ષી તાલીમ આપવા માટે ભાિત 
ર્િકાિના કૌશલયધવકાર્ અને ઉદ્ોગ ર્ાહધર્કતા 
મંત્રાલય હસતકની ડાયિેકટિ જનિલ ઓફ ટ્ેધનંગ, 

ɣ wŲરોહગક તાલીમ સંÊથા �ાતે 
પ્રા»ય અ¾યાસĀમરો

—	પ્શાં્કુમાર	કે.	વરિિેદછી

-	

નયૂ રદલહી (DGT) દ્ાિા ઘડાયેલી આ યોજનાનો મુખય 
ઉદ્ેશ ધવધવિ ઉદ્ોગો અને ર્ેવાક્ષેત્રને કુશળ માનવબળ 
ઉપલબિ કિાવવાનો તેમજ જુદાં જુદાં ક્ષેત્રે ધવકર્તી જતી 
ટેકનૉલૉજી અંગે ઉમેદવાિોને તાલીમ આપી, િોજગાિી / 
સવિોજગાિી મેળવવામાં ર્હાયભૂત થવાનો છે. કાિીગિ 
તાલીમ યોજના હેઠળ નેશનલ કાઉસનર્લ ફોિ વૉકેશનલ 
ટ્ેધનંગ (NCVT) પેટન્ષના િા્રિીય કક્ષાના વયવર્ાયોનું 
ર્ંચાલન ર્િકાિી ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથાઓ (ITI), 
ગ્ાનટ-ઇન એઇડ ઔદ્ોધગક તાલીમ કેનદ્રો (GIA), 
ર્િકાિી ટેકધનકલ હાઇસકૂલો વગેિે દ્ાિા થાય છે. ઉપિાંત, 
આ યોજના તળે િાજયકક્ષાના ગુજિાત કાઉસનર્લ ઓફ 
વોકેશનલ ટેધનંગ (GCVT/SCVT) પેટન્ષ હેઠળના 
વયવર્ાયોનો પણ ર્માવેશ થાય છે.

િોજગાિ અને તાલીમ ખાતાના ધનયંત્રણ હેઠળની 
ર્િકાિી ગ્ાનટ-ઇન-એઇડ સવધનભ્ષિ ઔદ્ોધગક તાલીમ 
ર્ંસથાઓમાં ધવધવિ પ્રકાિના િોજગાિ / સવિોજગાિલક્ષી 
અભયાર્ક્મોમાં તાલીમ આપવામાં આવે છે, જેની 
ધવગતો નીચે મુજબ છે.
ɮ Æયવસાયરો � અ¾યાસĀમિરો પ્રકાર

1. એન.ર્ી.વી.ટી. પેટન્ષના વયવર્ાયો
2. જી.ર્ી.વી.ટી. પેટન્ષના વયવર્ાયો
3. રદવયાંગ ઉમેદવાિો માટેના અભયાર્ક્મો

nિ.સી.વી.ટી �ેટિર્િા 164) $OLJQ અ¾યાસĀમ
ક્રમ	નં. ટ્ેડ	કોડ અભયાસક્રમનતું	નામ NSQF

Leved
ન્યતુન્મ	શૈક્ષવણક	લાયકા્ અભયાસક્રમનો	

પ્કાર
અભયાસક્રમનછી	

મતુદ્
૧ ૧૨૪ એટેનડનટ ઓપિેટિ (કેધમકલ 

પલાનટ)
૫ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 

િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે) 
અથવા તેને ર્મકક્ષ

એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૨ ૧૦૧ ડ્ાફટર્મેન (ધમકેધનકલ) ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૩ ૧૧૪ ઇલેસકટ્ધશયન ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૪ ૧૨૧ ઇલેકટ્ોધનકર્ ધમકેધનક ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
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૫ ૧૦૪ રફટિ ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૬ ૧૧૧૩ ફાઉનડ્ીમેન ૪ િોિણ-૧૦ પાર્ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૭ ૧૬૮ ઇનફોમસેશન એનડ કોમયુધનકેશન 

ટેકનોલૉજી ધર્સટમ મેનટેનનર્
૫

િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે) 
અથવા તેને ર્મકક્ષ

એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૮ ૧૧૦ ઇનસ્રુમેનટ ધમકેધનક ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૯ ૧૨૫ ઇનસ્રુમેનટ ધમકેધનક (કેધમકલ 

પલાનટ)
૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૧૦ ૧૫૬ ઇસનટરિયિ રડઝાઇન એનડ 
ડેકોિેશન

૪ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૧ ૧૨૬ લેબોિેટિી આધર્સટનટ (કધમકલ 
પલાનટ)

૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૧૨ ૧૦૬ મશીધનસટ ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૧૩ ૧૦૭ મશીધનસટ (ગ્ાઇનડિ) એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૧૪ ૧૨૩ મેનટેનનર્ ધમકેધનક (કેધમકલ 

પલાનટ)
૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૧૫ ૧૧૮૨ મિીન ફીટિ ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૧૬ ૧૩૬ ધમકેધનક ટ્ેકટિ ૪ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૧૭ ૧૩૫ ધમકેધનક ડીઝલ ૪ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૮ ૧૧૭ ધમકેધનક મોટિ (વહીકલ) ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૧૯ ૧૦૯ િેફ્ીજિેશન એનડ એિ 

કનડીશધનંગ
૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૨૦ ૧૧૭૭ મલટીમીરડયા એધનમેશન એનડ 
સપેધશયલ ઇફેકટર્

૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ અથવા તેને 
ર્મકક્ષ

નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૨૧ ૧૩૯ પલાસસટક પ્રોર્ેધર્ંગ ઓપિેટિ ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે) 
અથવા તેને ર્મકક્ષ

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૨૨ ૧૦૩ ર્વસેયિ ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૨૩ ૧૧૧ ટુલ એનડ ડાઇમેકિ (પ્રેર્ ટુલર્, 

ધજગર્ એનડ રફકસચિ
૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૨૪ ૧૦૫ ટન્ષિ ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૨૫ ૧૧૦૬ કોસમેટોલોજી ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 

િોિણ-૧૦ પાર્ અથવા તેને 
ર્મકક્ષ

નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૨૬ ૧૪૦ કમપયૂટિ ઓપિેટિ એનડ 
પ્રોગ્ાધમંગ (કોપા)

૪ નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૨૭ ૧૬૭ ડેસક ટોપ પસબલધર્ંગ ઓપિેટિ ૪ નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૨૮ ૧૦૨ ડ્ાફટર્મેન (ધર્ધવલ) ૫ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે) 
અથવા તેને ર્મકક્ષ

એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
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૨૯ ૧૬૦ ડ્ેર્ મેરકંગ ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૮ પાર્

નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૩૦ ૧૧૦૭ ફેશન રડઝાઇન એનડ 
ટેકનોલૉજી

૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૩૧ ૧૭૬ હેલથ ર્ેનેટિી ઇનસપેકટિ ૪ નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૩૨ ૧૩૩ પલમબિ ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૮ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૩૩ ૧૧૦૮ ર્ુઈંગ ટેકનોલૉજી ૪ નોન 

એસનજધનયરિંગ
૧ વર્્ષ

૩૪ ૧૧૧૧ સટેનોગ્ાફિ ર્ેક્ેટરિયલ 
આધર્સટનટ (અંગ્ેજી)

૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૮ પાર્

નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૩૫ ૧૧૦૯ ર્િફેર્ ઓના્ષમેનટેશન ટેકધનકર્ 
(એમરિોઇડિી)

૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૮ પાર્

નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૩૬ ૧૨૨ પેઇનટિ જનિલ ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૩૭ ૧૩૧ શીટ મેટલ વક્કિ ૩ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૩૮ ૧૨૮ વેલડિ ૪ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૩૯ ૧૧૬ વાયિમેન ૪ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૪૦ ૧૮૬ રફધઝયોથેિાપી ટેકધનધશયન ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 

િોિણ-૧૦ પાર્
નોન 

એસનજધનયરિંગ
૧ વર્્ષ

૪૧ ૧૯૯ કમપયૂટિ હાડ્ષવેિ એનડ નેટવરકિંગ 
મેનટેનનર્

૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે) 

નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૪૨ ૧૫૨ ડેઈરિંગ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૪૩ ૧૮૫ ફાયિટેકનોલૉજી એનડ 
ઇનડસસટ્યલ ર્ેફટી મેનેજમેનટ

૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ ઊંચાઈ 
૧૬૫ ર્ે.મી. વજન-૫૨ 
રકલો છાતી ૮૧ ર્ે.મી. 
ફુલાવીને ૮૫ ર્ે.મી., 
MMBS ડૉ.નું મેરડકલ 
ર્રટ્ષરફકેટ

નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૪૪ ૧૫૩ રડધજટલ ફોટોગ્ાફિ ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

નોન 
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૪૫ ૧૩૦ કાિપેનટિ ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૪૬ ૧૩૮ મેશન (ધબસલડંગ કનસટ્કશન) ૪ િોિણ-૮ પાર્ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૪૭ ૧૫૮ ફૂડ પ્રોડકશન (જનિલ) િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 

િોિણ-૧૦ પાર્
નોન 

એસનજધનયરિંગ
૧ વર્્ષ
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૪૮ ૧૧૪૫ ધમકેધનક ઓટોબોડી રિપેિ ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે) 
અથવા તેને ર્મકક્ષ

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૪૯ ૧૧૨૨ ધમકેધનક ઓટોબોડી પેઇસનટંગ ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૫૦ ૧૮૧ ડ્ાયવિ કમ ધમકેધનક (લાઇટ 
મોટિ વહીકલ)

૩ િોિણ ઃ ૮ પાર્ (૧૮ વર્્ષ) નોન 
એસનજધનયરિંગ

૬ માર્

૫૧ ૧૧૨૪ એરડરટવ મેનયુફેકચરિંગ 
ટેકધનધશયન (૩-ડી ધપ્રસનટંગ)

૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે)

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૫૨ ૧૧૨૫ આરક્કટેકચિલ ડ્ાફ્ટર્મેન ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૫૩ ૧૧૨૬ ધર્ધવલ એસનજધનયરિંગ 

આધર્સટનટ
૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૫૪ ૧૧૨૯ IOT ટેકધનધશયન (સમાટ્ષ 
એધગ્કલચિ)

૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે) 
અથવા તેને ર્મકક્ષ

નોન
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૫૫ ૧૧૩૦ IOT ટેકધનધશયન (સમાટ્ષ 
ધર્ટી)

૪ નોન
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૫૬ ૧૧૩૧ IOT ટેકધનધશયન (સમાટ્ષ 
હેલથકેિ)

૪ નોન
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૫૭ ૧૧૩૨ ધમકેધનક ટુ એનડ થ્ી વહીલિ ૪ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૫૮ ૧૨૦૧ ધમકેધનક મશીન ટુલ મેનટેનનર્ ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૫૯ ૧૧૩૩ રિમોટધલ પાઇલોટેડ એિક્ાફટ-

ડ્ોન પાઇલોટ
૪ િોિણ ઃ ૧૦ પાર્ (ગધણત 

અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે) 
(૧૮ વર્્ષ)

નોન
એસનજધનયરિંગ

૬ માર્

૬૦ ૧૧૩૪ સમાટ્ષ ફોન ટેકધનધશયન કમ 
એપ ટેસટિ

૩ િોિણ-૧૦ પાર્ નોન
એસનજધનયરિંગ

૬ માર્

૬૧ ૧૧૩૬ ર્ોલાિ ટેકધનધશયન 
(ઇલેકટ્ીકલ)

૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે) 

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૬૨ ૧૧૩૭ ટેકધનધશયન મેકાટ્ોધનકર્ ૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૬૩ ૧૧૩૮ ટેકધનધશયન મેરડકલ 

ઇલેકટ્ોધનકર્
૫ એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૬૪ ૧૧૪૦ વેલડિ (ફ્ેધરિકેશન એનડ ફીરટંગ) ૩ િોિણ-૮ પાર્ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૬૫ ૧૧૪૧ વેલડિ (જીએમએડબલયુ એનડ 

જીટીએડબલયુ)
૩ િોિણ-૮ પાર્ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૬૬ ૧૧૪૨ વેલડિ (પાઇપ) ૩ િોિણ-૮ પાર્ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૬૭ ૧૧૪૩ વેલડિ (સટ્કચિલ) ૩ િોિણ-૮ પાર્ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૬૮ ૧૧૪૪ વેલડિ (વેસલડંગ એનડ 

ઇનસપેકશન)
૩ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 

િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે) 
અથવા તેને ર્મકક્ષ

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
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૬૯ ૧૮૪ હેલથ ર્ેફટી એનડ એનવાયમસેનટ ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ ઉંંચાઈ 
૧૬૫ ર્ે.મી. વજન-૫૦ 
રકલો છાતી ૮૧ ર્ે.મી. 
ફુલાવીને ૮૫ ર્ે.મી.

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૭૦ ૧૯૯ મિીન એસનજધનયરિંગ ફીટિ ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત 
અને ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે)

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૭૧ ૧૭૨ અલટી ચાઇલડહુડ એજયુકેટિ ૪ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

નોન
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૭૨ ૧૯૫ ઓલડ એઇજ કેિ આધર્સટનટ ૪ નોન
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૭૩ ૪૭૧ હાઉર્ કીપિ ૪ નોન
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૭૪ ૧૯૩૧ ફાયિમેન ૩ નોન
એસનજધનયરિંગ

૬ માર્

૭૫ ૨૪૪૧ હોસસપટલ હાઉર્ કીધપંગ ૪ નોન
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૭૬ ૧૮૦ ડેટા એનટ્ી ઓપિેટિ ૪ નોન
એસનજધનયરિંગ

૬ માર્

૭૭ ૧૯૩ કમપયૂટિ એડેડ એમરિોઇડિી 
એનડ રડઝાઇધનંગ

૪ નોન
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

˪.સી.વી.ટી. �ેટિર્િાં અ¾યાસĀમરો
ક્રમ	નં. ટ્ેડ	કોડ અભયાસક્રમનતું	નામ ન્યયૂન્મ	શૈક્ષવણક	લાયકા્ અભયાસક્રમનો	

પ્કાર
અભયાસક્રમનછી	

મતુદ્
૧૦૧ ૯૪૧ એડવાનર્ ઇનડસસટ્યલ ર્બ 

ફાયિમેન ઑરફર્િ
િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ 

નોન
એસનજધનયરિંગ

૬ માર્

૧૦૨ ૨૭૧ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઇન હાડ્ષવેિ 
ટેકનોલૉજી એનડ ડીટીપી

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૦૩ ૨૭૪ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઇન મસલટમીરડયા 
ટેકનોલૉજી એનડ ડીટીપી

િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ AICTE માનય 
ઇજનેિી રડપલોમા ફાઇન આ્ટર્્ષ

નોન
એસનજધનયરિંગ

૧ વર્્ષ

૧૦૪ ૯૩૧ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઇન લાઇરિેિી એનડ 
ઇનફોમસેશન ર્ાયનર્

િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

નોન એસનજધનયરિંગ ૬ માર્

૧૦૫ ૨૬૯ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઇન ઇ-કોમર્્ષ નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૦૬ ૨૭૦ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઇન ર્ોફટવેિ 

પ્રોગ્ામીંગ
નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૦૭ ૨૭૫ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઇન વેબ રડઝાઇન નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
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૧૦૮ ૨૧૦ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઇન મશીધનસટ 
ટુલરૂમ

િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત અને 
ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે)

એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૧૦૯ ૨૫૭ ફાયિમેન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૧૦ ૨૯૨૮ ડોમેસટીક હોમ એપલાયનર્ીર્ 

િીપેિિ
િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૧૧ ૨૦૮ ર્ેફટી એનડ ધર્કયુરિટી મેન િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત અને 
ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે)

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૧૨ ૨૦૨ મેડ મેન ફાયબિ ટેકનોલૉજી િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૧૧૩ ૨૦૭ મેન મેડ યાન્ષ પ્રોર્ેર્ીંગ ટેકનોલૉજી િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ
૧૧૪ ૨૦૪ ઓફર્ેટ ધપ્રનટિ એનડ પેકેજર્્ષ નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૧૫ ૨૯૫ સટેનો કમ કમપયૂટિ ઓપિેટિ 

(અંગ્ેજી)
િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ અંગ્ેજી ર્ાથે

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૧૬ ૨૮૧ સટેનો કમ કમપયૂટિ ઓપિેટિ 
(ગુજિાતી)

િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ ગુજિાતી ર્ાથે

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૧૭ ૨૭૩ સટેનોગ્ાફી (ગુજિાતી) િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ ગુજિાતી ર્ાથે

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૧૮ ૨૬૭ ટેધલફોન મોબાઇલ ફોન િીપેિીંગ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૬માર્

૧૧૯ ૨૧૧ આમસેચિ મોટિ રિવાઇનડીંગ-કોઇલ 
વાઇનડિ

િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૭ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૨૦ ૨૯૨૯ કનસટ્કશન ટેકધનધશયન િોિણઃ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૮ પાર્

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૨૧ ૨૨૭ એમરિોયડિી એનડ ધનડલ વકર્્ષ નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૨૨ ૨૧૫ જનિલ ધમકેધનક િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 

િોિણ-૭ પાર્
એસનજધનયરિંગ ૨ વર્્ષ

૧૨૩ ૨૯૪ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઇન હેિ એનડ સકીન 
કેિ

િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૮ પાર્

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૨૪ ૨૦૧ મિીન એનડ એસનજ. ટેકધનધશયન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૨૫ ૨૨૪ મેનર્ એનડ વુમેન ગાિમેનટ મેકીંગ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 

િોિણ-૭ પાર્
નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૨૬ ૨૦૩ ઑફર્ેટ ધપ્રસનટંગ એનડ બુક 
બાઇસનડંગ

િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૮ પાર્

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૨૭ ૨૯૨ પલસમબંગ આધર્સટનટ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૨૮ ૨૮૮ ટુ વહીલિ ઓટો રિપેિિ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૨૯ ૨૯૭ વેલડિ કમ ફેધરિકેટિ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 

િોિણ-૭ પાર્
એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૩૦ ૮૫૮ ર્બ ફાયિમેન ઑરફર્િ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૬ માર્
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૧૩૧ ૯૪૦ એમએલટી (ટેકનોલૉધજસટ) B.Sc. (Chemistry/Micro-
Biology Bio-Chemistry/
Zoology/Botony

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૩૨ ૨૯૩૬ ધમકેધનક િેરડયો એનડ ટેધલધવઝન િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (ગધણત અને 
ધવજ્ાન ધવર્ય ર્ાથે)

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૩૩ ૨૧૦૪ ધલફટ ધમકેધનક િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૩૪ ૯૩૯ એમએલટી (ટેકધનધશયન) િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (with Biol-
ogy)

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૧૩૫ ૨૧૩ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઇન કમપયૂટિ ટીચર્્ષ 
ટ્ેધનંગ

િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

નોન એસનજધનયરિંગ ૬ માર્

૧૩૬ ૨૯૨૦ ઑટોમોબાઇલ બોડી રિપેિિ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૩૭ ૨૯૨૩ ઑટોમોબાઇલ પેઇનટ રિપેિિ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૧૩૮ ૨૪૯૧ કમપયૂટિ એડેડે ડ્ેર્મેરકંગ એનડ ડ્ેર્ 

રડઝાઇન
િોિણ-૧૦ પાર્ (અંગ્ેજી 
ધવર્ય ર્ાથે)

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

નોંિ ઃ
(૧) એન.ર્ી.વી.ટી. પેટન્ષના વયવર્ાયી અભયાર્ક્મો 

માટે નયૂનતમ પ્રવેશ લાયકાત, વયવર્ાયનો 
પ્રકાિ તથા મુદત ભાિત ર્િકાિના ડાયિેકટિ 
જનિલ ઑફ ટ્ેધનંગ, નવી રદલહીની વેબર્ાઇટ 
http://www.dget.nic.in/ માં દશા્ષવયા મુજબ 
િહેશે. જે ર્મયાંતિે ફેિફાિને આિીન િહેશે, જે 
તાલીમાથટીઓને બંિનકતા્ષ િહેશે.

(૨) જી.ર્ી.વી.ટી. પેટન્ષના વયવર્ાયી અભયાર્ક્મો  
માટે નયુનત્તમ પ્રવેશ લાયકાત, વયવર્ાયનો 
પ્રકાિ તથા મુદત ગુજિાત કાઉસનર્લ ઑફ 
વોકેશનલ ટ્ેધનંગ, ગાંિીનગિની વેબર્ાઇટ  
http://www.gcvt.org/માં દશા્ષવયા મુજબ 
િહેશે. જે ર્મયાંતિે ફેિફાિને આિીન િહેશે, જે 
તાલીમાથટીઓને બંિનકતા્ષ િહેશે.

�દÆયાંગ jમેદવારરો માટȆ હવહશƂ અ¾યાસĀમરો
ક્રમ	નં. ટ્ેડ	કોડ વયિસાવયક	અભયાસક્રમનતું	નામ ન્યયૂન્મ	શૈક્ષવણક	લાયકા્ અભયાસક્રમનો	

પ્કાર
અભયાસક્રમનછી	

મતુદ્
૩૦૧ ૨૮૩ કમપયૂટિ ઓપિેટિ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 

િોિણ-૧૦ પાર્
નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૩૦૨ ૨૮૨ સટેનોગ્ાફી (અંગ્ેજી) િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્ (અંગ્ેજી 
ધવર્ય ર્ાથે)

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૩૦૩ ૨૭૨ ટેધલફોન ઓપિેટિ કમ 

રિર્ેપર્ધનસટ
નોન એસનજધનયરિંગ ૬ માર્

૩૦૪ ૨૪૫ કટીંગ એનડ ટેલરિંગ િોિણ ઃ ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૮ પાર્

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૩૦૫ ૨૨૬ ડેસકટોપ પસબલધશંગ ઓપિેટિ 

(ડીટીપી)
નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૩૦૬ ૨૨૭ એમરિોઇડિી એનડ નીડલ વકર્્ષ નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૩૦૭ ૨૯૪ હેિ એનડ સકીન કેિ નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૩૦૮ ૨૧૯ પલસમબંગ આધર્સટનટ એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
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૩૦૯ ૨૮૪ ઑફર્ેટ ધપ્રનટિ િોિણઃ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૧૦ પાર્

નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૩૧૦ ૨૮૮ ટુ વહીલિ ઓટો રિપેિ િોિણઃ૧૦+૨ની પધિધતમાં 
િોિણ-૮ પાર્

એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ

૩૧૧ ૯૪૨ પેપિ બેગ મેરકંગ Disability Certificate 
from Competent 
Authority

નોન એસનજધનયરિંગ ૬ માર્

૩૧૨ ૯૩૨ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઇન આટ્ષ એનડ 
ક્ાફટ

િોિણ-૫ પાર્ નોન એસનજધનયરિંગ ૬ માર્

૩૧૩ ૨૪૮ બુક બાઇનડિ િોિણ-૭, ૮ પાર્ નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
૩૧૪ ૧૯૯ કરટંગ એનડ ર્ુઇંગ િોિણ-૮ પાર્ નોન એસનજધનયરિંગ ૧ વર્્ષ
િાજયમાં આવેલી ર્િકાિી ઔદ્ોધગક તાલીમ 

ર્ંસથાઓમાં તથા ગ્ાનટ-ઇન-એઇડ ઔદ્ોધગક 
તાલીમ ર્ંસથાઓમાં ચાલતા જુદા જુદા વયવર્ાધયક  
અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ અને તાલીમને લગતી માધહતી 
નીચે મુજબ છે.
ɠ. પ્રવેશ માટȆિી વયમયાર્દા �
૧.૧ ઉમદેવાિ પ્રવશેના ં વર્્ષના ઑગસટ માર્ની ૧લી 

તાિીખ ેનીચ ેમજુબ વયમયા્ષદા િિાવતા હોવા જોઈએ.
૧.૨ ર્ત્ર શરૂ થવાના પ્રથમ રદવર્ે તમામ ઉમેદવાિની 

નયૂનતમ વય ૧૪ વર્્ષ પૂણ્ષ કિેલી હોવી જોઈએ.
૧.૩ ધવિવા અને તયકતાની નયૂનતમ વય ૧૮ વર્્ષ 

હોવી જોઈએ.

૧.૪ માજી ર્ૈધનકો અને ર્ૈધનકોની ધવિવાઓની નયૂનત્તમ 
વય ૧૮ વર્્ષ હોવી જોઈએ.

૧.૫ તમામ ઉમેદવાિને ઉપલી વયમયા્ષદામાંથી 
મુધક્ત છે.

૨. પ્રવેશ માટȆિી શારી�રક યરો©યતા �
ઉમેદવાિ તંદુિસત અને ચેપી િોગથી મુકત હોવા 

જોઈએ જે ર્ંસથા ખાતે પાટ્ષ ટાઈમ મેરડકલ ઑરફર્િ 
ન હોય તેવી ર્ંસથા તાલીમાથટીઓની સથાધનક ડૉકટિ 
પાર્ે દાકતિી તપાર્ કિાવી શકશે, પિંતુ શકય બને 
તયાં ર્ુિી ર્િકાિી/પંચાયત/જાહેિ ટ્સટ અથવા ધવનામૂલયે 
આવી ર્ેવા પૂિી પાડતી હૉસસપટલોમાં દાકતિી તપાર્ 
કિાવવાની િહેશે.

૩. અિામત �ે�કરો �
૩.૧	અનામ્	બેઠકોનછી	વિર્્ો	નછીચેના	પરિકમાં	દશામિિછી	્ે.
ક્રમ કેટેર્રછી અનામ્	બેઠકોનછી	

ટકાિારછી
નોંધ

૧ બક્ષીપંચની જાધતઓ ૨.૭ ટકા
િ અનુર્ૂધચત જાધત ૭ ટકા
૩ અનુર્ૂધચત જનજાધત ૧૫ ટકા
૪ આધથ્ષક િીતે નબળા વગષો (EWS) ૧૦ ટકા EWS કક્ષા માટે અનામતની ૧૦ ટકા બેઠકો પૈકી 

૩૩ ટકા બેઠકો EWS કક્ષાની મધહલા ઉમેદવાિો 
માટે અનામત િાખવાની િહેશે. આ જગયાઓ 
મધહલા ઉમેદવાિોથી ભિવાની િહેશે.

૫ રદવયાંગ ૪ ટકા ર્ંસથા દીઠ
૬ * મધહલાઓ ૩૩ ટકા વયવર્ાયદીઠ ભિવાપાત્ર બેઠકો
*	નોધઃ
(અ) મધહલા ઉમેદવાિોને પ્રવેશ આપવા માટે કેટેગિી પ્રમાણે દા.ત. અનુર્ૂધચત જાધત, અનુર્ૂધચત જનજાધત, ર્ામાધજક 
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શૈક્ષધણક િીતે પછાત તથા અનયમાં કેટેગિીવાઇઝ 
૩૩ ટકા બેઠકો અનામત િાખવામાં આવશે. જો 
કોઈ કેટેગિીમાંથી યોગય મધહલા ઉમેદવાિ ઉપલબિ 
ન થાય તો તે બેઠકો ઉપિ પુરુર્ ઉમેદવાિોને પ્રવેશ 
આપી શકાશે.

(બ) નવિધચત ધજલ્ાઓ માટે જૂના ધજલ્ામાં જે 
અનામતનું િોિણ નકકી કિવામાં આવયું હોય તે 
િોિણ અપનાવવાનું િહેશે. કોઈ એક ધજલ્ો બે 
કે તેથી વિુ ધજલ્ામાંથી અસસતતવમાં આવેલ હોય 
તો તે નવા ધજલ્ાનું મુખયમથક જે જૂના ધજલ્ાનો 
અગાઉ ભાગ હતો તે જૂના ધજલ્ાની અનામતની 
ટકાવાિી નવા ધજલ્ામાં અપનાવવાની િહેશે.

૪. અનામત બેઠકો ઉપિ પ્રવેશ મેળવવા ઇચછતા 
ઉમેદવાિોએ ર્િકાિ દ્ાિા જે તે હેતુ માટે 
નીચે જણાવયા મુજબના નક્ી કિેલા ર્ક્ષમ 
ર્ત્તાધિકાિીઓ પૈકી કોઈ પણ દ્ાિા અપાયેલા 
પ્રમાણપત્રની સવપ્રમાધણત નકલ અિજીપત્ર ર્ાથે 
િજૂ કિવાની િહેશે.

૪.૧	સામાવજક	 અને	 શૈક્ષવણક	 રછી્ે	 પ્ા્	
િર્મિ(બક્ષછીપંચ)નછી	જાવ્ઓના	ઉમેદિારો	માટે	ઃ	

 (૧) કલેકટિ (િ) મદદનીશ કલેકટિશ્ી/નાયબ 
કલેકટિ (૩) ધજલ્ા ધવકાર્ અધિકાિી (૪) નાયબ 
ધજલ્ા ધવકાર્ અધિકાિી (પ) તાલુકા ધવકાર્ 
અધિકાિી (૬) ધજલ્ા ર્માજ કલયાણ અધિકાિી 
(૭) મહાલકાિી (૮) મામલતદાિ (૯) નાયબ 
મામલતદાિ.

૪.૨	અનતુસયૂવચ્	 જાવ્	 અને	 અનતુસયૂવચ્	 જનજાવ્ના	
ઉમેદિારો	માટે	:

 (૧) ધજલ્ા મેધજસટ્ેટ /વિાિાના ધજલ્ા મેધજસટ્ેટ/
નાયબ કધમશનિ /કલેકટિ વિાિાના નાયબ 
કધમશનિ/ નાયબ કલેકટિ પહેલા વગ્ષના ર્વેતન 
મેધજસટ્ેટ/ર્ીટી મેધજસટ્ેટ/પેટા ધવભાગીય મેધજસટ્ેટ 
(પહેલા વગ્ષના ર્વેતન મેધજસટ્ેટથી ઉતિતી કક્ષાના 
નધહ /તાલુકા મેધજસટ્ેટ / કાય્ષપાલક મેધજસટ્ેટ) 
(િ) મુખય પ્રેધર્ડેનર્ી મેધજસટ્ેટ / વિાિાના મુખય 
પ્રેધર્ડેનર્ી મેધજસટ્ેટ / પ્રેધર્ડેનર્ી મેધજસટ્ેટ (૩) 
ર્માજ કલયાણ ધનયામક અને ધજલ્ા ર્માજ 
કલયાણ અધિકાિી (૪) મામલતદાિથી ઊતિતી 

કક્ષાના નધહ તેવા મહેર્ૂલ અધિકાિીઓ (૫) 
ઉમેદવાિ અને/અથવા તેનું કુટુંબ ર્ામાનય િીતે 
વર્વાટ કિતું હોય તે ધવસતાિના પેટાધવભાગીય 
અધિકાિી (૬) વહીવટદાિ / વહીવટદાિના 
ર્ેક્ેટિી/ ધવકાર્ અધિકાિી લક્ષધિીપ અને ધમધનકોય 
ટાપુઓ (૭) ધજલ્ા ધવકાર્ અધિકાિીઓ / નાયબ 
ધજલ્ા ધવકાર્ અધિકાિીઓ (૮) તાલુકા ધવકાર્ 
અધિકાિીઓ (૯) ધજલ્ા પછાત કલયાણ અધિકાિી 
(વગ્ષ-૧)

૪.૩	 આવથમિક	 રછી્ે	 નબળા	 િર્ગો	 (Economically	
Weaker	Section)ના	ઉમેદિારો	માટે	:

 (૧) ધજલ્ા મેધજસટ્ેટ/ અધિક ધજલ્ા મેધજસટ્ેટ/ 
કલેકટિ/ અધિક કલેકટિ/નાયબ કલેકટિ/ આર્ી. 
કલેકટિ (િ) મામલતદાિ/ તહર્ીલદાિની કક્ષાથી 
નીચેની કક્ષાના ન હોય તેવા િેવનયૂ અધિકાિીઓ 
(૩) તાલુકા ધવકાર્ અધિકાિી (૪) ધજલ્ા 
નાયબ ધનયામક (ધવકર્તી જાધત કલયાણ) / 
ધજલ્ા ર્માજકલયાણ અધિકાિી (ધવકર્તી 
જાધત કલયાણ) (પ) અત્રે સપટિ કિવામાં આવે 
છે કે, ભાિત ર્િકાિ હેઠળના અનામતનો લાભ 
લેવા માટે પાત્રતાના પ્રમાણપત્ર આપવા માટે 
મામલતદાિ / તહેર્ીલદાિની કક્ષાથી ઊતિતા 
ન હોય તેવા અધિકાિીઓ ર્ક્ષમ ર્ત્તાધિકાિીઓ 
ગણાશે.

૪.૪	લઘતુમ્છી	કોમના	ઉમેદિારો	માટે	:
 ર્િકાિી ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથા ગાંિીિામ તથા 

અંકલેશ્િ ખાતે લઘુમતી કોમના ઉમેદવાિો માટે 
બેઠકો દાખલ કિવામાં આવી છે. લઘુમતી કોમમાં 
મુસસલમ, ધરિસતી, શીખ, પાિર્ી, બુધિ તેમજ જૈન 
જાધતના લોકોનો ર્માવેશ કિવામાં આવયો છે, 
આ માટે નીચે મુજબના ર્ક્ષમ અધિકાિી પાર્ેથી 
લઘુમતી જાધતનું પ્રમાણપત્ર મેળવવાનું િહેશે.

 (૧) કલેકટિ (િ) ધજલ્ા ધવકાર્ અધિકાિી (૩) 
મદદનીશ કલેકટિ / નાયબ કલેકટિ (૪) નાયબ 
ધજલ્ા ધવકાર્ અધિકાિી (પ) તાલુકા ધવકાર્ 
અધિકાિી (૬) મામલતદાિ (૭) મહાલકાિી (૮) 
નાયબ મામલતદાિ.
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૪.૫	કદવયાંર્	ઉમેદિારો	માટે	:
 રદવયાંગ ઉમેદવાિો માટે કુલ ભિવાપાત્ર બેઠકોના 

૪ ટકા બેઠકો અનામત િાખવામાં આવેલી છે. 
રદવયાંગ ઉમેદવાિો માટેની અનામત બેઠકો 
ઉપિ પ્રવેશ મેળવવા અિજી કિતા ઉમેદવાિોએ 
ર્ુધપ્રટેનડેનટશ્ી, નેશનલ કેરિઅિ ર્ધવ્ષર્ ફોિ 
રડફિનટલી એબલેડડ આઈ.ટી.આઈ. હૉસટેલ કેમપર્, 
કુબેિનગિ, અમદાવાદ તિફથી જે તે વયવર્ાય 
માટે યોગયતાનું ર્રટ્ષરફકેટ િજૂ કિવાનું િહેશે. આ 
માટે રદવયાંગ ઉમેદવાિ પાર્ે ૪૦ ટકા કે તેથી 
વિુ ટકાવાિી દશા્ષવતું ધર્ધવલ ર્જ્ષનનું પ્રમાણપત્ર 

હોવું જરૂિી છે. એક આંખે રદવયાંગતા િિાવતી 
વયરકતનો રદવયાંગતાની વયાખયામાં ર્માવેશ થશે 
નહીં. રદવયાંગ ઉમેદવાિો માટે પ્રવેશ આપવા 
અનામત િાખવામાં આવતી ૦૪ ટકા બેઠકોનો 
મહત્તમ ઉપયોગ થઈ શકે તે માટે મહાધનદદેશાલય, 
શ્મ અને િોજગાિ, નવી રદલહી દ્ાિા ઇજનેિી 
તથા ધબનઇજનેિી વયવર્ાયોમાં પ્રવેશ આપવા માટે 
ધવધવિ પ્રકાિની શાિીરિક ક્ષધત િિાવતા ઉમેદવાિો 
માટે ભલામણો કિવામાં આવેલા વયવર્ાયોની યાદી 
પરિધશટિ ઃ ૮ ઉપિ ર્ામેલ છે.

રાજયમાં fવેલી �દÆયાંગરો માટȆ Æયવસાહયક તાલીમ f�તા કȇºદ્રરોિી યાદી
્ાલતુકાનતું	
નામ

સંસથાનતું	નામ	્થા	સરનામતું સંપક્ક	નંબર સંસથામાં	ચાલ્ા	ટ્ેડનો	ક્રમ	
નં.	(પકરવશષ્ટ-૭	પ્માણે)

અમદાવાદ 
ધર્ટી

અંિજન મંડળ (માત્ર રદવયાંગો માટે) ઔ.તા.ર્ંસથા વસત્રાપુિ, 
ડૉ. જગદીશ પટેલ ચોક, તા. અમદાવાદ(ધર્ટી) ધજ. 
અમદાવાદ-૩૮૦૦૧૫

૦૭૯-૨૬૩૦૫૦૮૨ ૨૬, ૩૦૨, ૩૦૩, ૩૦૪, 
૩૦૫, ૩૦૭, ૩૦૯,

બહેિા મૂગંા શાળા, નવિંગપિુા, આશ્મ િોડ, અમદાવાદ-૩૮૦૦૦૯ ૦૭૯-૬૫૮૬૧૩૮ ૩૦૬
િી ર્ોર્ાયટી ફોિ રફધઝકલી હેનડીકેપડ, હોસટેલ ધબસલડંગ, આઈ.ટી.
આઈ. કુબેિનગિ ર્ામે, કુબેિનગિ, અમદાવાદ

-- --

વજલ્ો	અરિલ્છી

મોડાર્ા
લાયનર્ ક્બ ર્ોર્ાયટી, લાયનર્ ઇનડસસટ્યલ ટ્ેધનંગ ર્ેનટિ ફોિ 
રડર્ેબલ, શ્ી વાડીલાલ હીિાલાલ ગાંિી બહેિા મૂંગા શાળા, મુ.પો. 
મોડાર્ા, ધજ. અિવલ્ી પીન-૩૮૩૩૧૫

૦૨૭૭૪-૨૪૬૮૦૧ ૧૧૯, ૩૦૪, ૩૦૫, 
૩૦૭, ૩૦૮, ૩૦૯, 
૩૧૦

વજલ્ો	ર્ાંધછીનર્ર

ગાંિીનગિ

ર્િસવતી એજયુકેશન ચેરિટેબલ ટ્સટ ર્ંચાધલત ર્મપ્ષણ મૂકબધિિ 
ધશશુધવદ્ામંરદિ, ગાંિીનગિ કકૃષણભવન, મોટેિા, ર્ાબિમતી, 
અમદાવાદ-૩૮૦૦૦૫

૦૭૯-૨૩૨૧૧૩૩૨ ૩૦૪

ર્િસવતી એજયુકેશન ટ્સટ ર્ંચાધલત ર્મપ્ષણ મૂકબધિિ 
ધશશુધવદ્ામંરદિ ૧૧૧ ચ ટાઈપ, ર્ેકટિ-૨૮ ગાંિીનગિ

૦૭૯-૨૩૩૧૩૩૨ ૧૨૬, ૩૦૪

વજલ્ો	િડોદરા

વડોદિા

ગુજિાત િક્તધપત્ ધનવાિણ ર્ેવા ર્ંઘ, જુનીગઢી, મયુધન. ક્ાટ્ષર્્ષ 
પાર્ે, ધમલિોડ, યાકુતપુિા, વડોદિા-૩૯૦૦૦૬.

૦૨૬૫-૨૯૭૪૧૮૭ ૩૦૧, ૩૦૪, ૩૦૬

વૉકેશનલ રિહેધબધલટી ર્ેનટિ ફોિ હેનડીકેપડ વુમન, એમ.આઇ. 
એસટેટ, જલાિામ મંરદિ, કાિેલી બાગ, વડોદિા-૩૯૦૦૧૮

વજલ્ો		સતુર્

ર્ુિત ધર્ટી
રડર્ેબલ વેલફેિ ટ્સટ ઓફ ઇસનડયા, શ્ી ર્ાંઈ ર્મથ્ષની પાર્ે, 
શાિદાયતન સકૂલની પાછળ, લેક વયૂ ગાડ્ષનની ર્ામે, ઉિના, 
ર્ુિત-૩૯૫૦૦૭

૦૨૬૧-૨૨૫૨૯૪૨ ૩૦૫
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વજલ્ો	નિસારછી

ગણદેવી ર્ંચાલકશ્ી, ગાંિીિિ, મુ.પો. કછોલી, સટે. અમલર્ાડ, તા. 
ગણદેવી, ધજલ્ો નવર્ાિી-૩૯૬૩૭૦

૦૨૬૩૪-૨૭૨૨૫૯ ૩૦૫

વજલ્ો	સતુરેન્દ્રનર્ર

વઢવાણ પ્રજ્ાચક્ષુ ર્ેવા કુંજ, ધનમ્ષળનગિ ર્ોર્ાયટી, દાલધમલ િોડ, 
ર્ુિેનદ્રનગિ-૩૬૩૦૦૧

૦૨૪૫૨-૨૯૩૧૦૦ ૩૦૧, ૩૦૭

વજલ્ો	ભાિનર્ર

ભાવનગિ
શ્ી કકૃષણકુમાિધર્ંહજી અંિ ઉદ્ોગ શાળા ટ્સટ ર્ંચાધલત 
શ્ીમતી પી.એન.આિ. શાહ, પ્રજ્ાચક્ષુ ધવદ્ાલય, ધવદ્ાનગિ, 
ભાવનગિ-૩૬૪૦૦૨

૦૨૭૮-૨૪૨૩૯૧૭ ૩૦૧

રાજયમાં �દÆયાંગ jમેદવારરો માટȆ કȎશÃયિી 
તાલીમ

િાજયમાં રદનપ્રધતરદન થતા ઔદ્ોધગક ધવકાર્ને 
ધયાને લેતાં ઔદ્ોધગક ધવકાર્ના પ્રમાણમાં આવેલા જુદા-
જુદા ઔદ્ોધગક એકમોને કુશળ કાિીગિો પૂિા પાડવાની 
તેમજ િાજયના યુવાિનને િોજગાિી/સવિોજગાિીની 
તકો ઉપલબિ કિાવવાની બાબતને િાજય ર્િકાિ દ્ાિા 
અગ્ીમતા આપવામાં આવેલી છે.

રદવયાંગ તાલીમાથટીઓને પ્રોતર્ાહન મળે અને તેઓ 
લઘુતાગ્ંધથનો અનુભવ ન કિે તે માટે ઉતર્ાહભયુું અને 
તંદુિસત વાતાવિણ તૈયાિ કિીને તે ધનભાવવામાં આવે 
તેમજ આવા તાલીમાથટીઓ શૈક્ષધણક અને ર્ામાધજક 
િીતે અલગતાનો અનુભવ કિે નહી તે માટે રદવયાંગ 
િાિો અધિધનયમ,૨૦૧૬ અનવયે જરૂિી ર્ગવડો પૂિી 
પાડવાનો પ્રયાર્ કિવાના ધનદદેશ અનવયે રદવયાંગો 
માટેની ર્િકાિી રડર્ેબલ આઇ.ટી.આઇ. શરૂ કિવાનું 
આયોજન કિવામાં આવે છે.

રદવયાંગોને વિુ ટેકધનકલ તાલીમ ર્ુધવિા ઉપલબિ 
કિાવવાના હેતુર્િ િાજયમાં હાલ (૧) વડોદિા (૨)
િાજકોટ (૩) ર્ુિત ધજલ્ામાં રદવયાંગ ઉમેદવાિો માટેની 
ર્િકાિી આઇ.ટી.આઇ. કાય્ષિત છે.
• ઉપિાંત િાજયની અનય તમામ ઔદ્ોધગક તાલીમ 

ર્ંસથાઓમાં રદવયાંગ ઉમેદવાિો માટે ૪% બેઠકો 
અનામત િાખવામાં આવે છે.

• રદવયાંગ તાલીમાથટીઓને ટ્ૂશન ફી ભિવામાંથી 
મુધક્ત આપવામાં આવે છે.

• રદવયાંગ તાલીમાથટીઓને બેનકેબલ લોન ર્બધર્ડી 
યોજનાનો લાભ આપવામાં આવે છે.

• ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથાઓ (આઇ.ટી.આઇ.)માં 
તાલીમ મેળવતા રદવયાંગ તાલીમાથટીઓને માધર્ક 
રૂ. ૨૦૦/- થી રૂ.૪૦૦/- લેખે સટાઇપેનડ આપવામાં 
આવે છે.

• ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્સંથાઓમાં તાલીમ મળેવતા 
રદવયાંગ તાલીમાથટીઓને પણ “ગજુિાત ર્ામધૂહક 
જથૂ(જનતા) અકસમાત વીમા યોજના” હેઠળ 
રૂ. ૧.૦૦ લાખનંુ વીમા કવચ પરૂુ ંપાડવામાં આવ ેછે.

•  િોિણ-૧૦/િોિણ-૧૨ ર્મકક્ષ ગણવા માટેની 
શિતો પરિપૂણ્ષ થતાં તેઓને ર્મકક્ષતાનું પ્રમાણપત્ર 
આપવામાં આવે છે.

પ્રવેશ મે વવાિી �Ŭહત ઃ
આ માધહતી માત્ર ર્િકાિી/ ગ્ાનટ-ઇન-એઇડ/

સવધનભ્ષિ ઔદ્ોધગક તાલીમ કેનદ્રોને લાગુ પડે છે, 
અને તે ફકત એક વર્્ષ અને બે વર્્ષના (જી.ર્ી.વી.ટી./ 
એન.ર્ી.વી.ટી.)ના વયવર્ાયોમાં પ્રવેશ મેળવવા ર્ારું 
ઉપયોગમાં લઈ શકાશે.
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જયાિે એક વર્્ષથી ઓછી મુદતના વયવર્ાયોમાં 
પ્રવેશ માટે ર્ંબંધિત ર્ંસથા કક્ષાએથી સથાધનક િીતે 
અલાયદી કાય્ષવાહી હાથ િિવામાં આવનાિ હોઇ 
ર્ંબંધિત ર્ંસથાઓનો રૂબરૂમાં ર્ંપક્ક કિવો. ર્િકાિી 
ટેકધનકલ હાઈસકૂલ, રદવયાંગ ઉમેદવાિોને તાલીમ 
આપતી ર્ંસથાઓ તેમજ સવધનભ્ષિ ર્ંસથાઓમાં ચાલતા 
ર્ી.ટી.એર્. યોજના હેઠળના એન.ર્ી.વી.ટી. / જી.ર્ી.
વી.ટી. પેટન્ષના અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ માટે જે તે ર્ંબંધિત 
ટેકધનકલ હાઈસકૂલ, રદવયાંગ ઉમેદવાિોને તાલીમ આપતી 
ર્ંસથાઓ અને સવધનભ્ષિ કેનદ્રોનો ર્ંપક્ક કિી શકો છો.

ઉમેદવાિ ઓનલાઇન પ્રવેશફોમ્ષ ઇનટિનેટના 
માધયમથી ભિી શકે છે. તેમ છતાં ઉમેદવાિોની ર્ુધવિા 
માટે િાજયમાં આવેલી કોઈ પણ નજીકની ર્િકાિી 
ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથા કે ગ્ાનટ-ઇન-એઇડ ઔદ્ોધગક 
તાલીમ કેનદ્રોમાંથી કામકાજના રદવર્ો દિમયાન રૂબરૂ 
ર્ંપક્ક કિવાથી ઓનલાઇન ફોમ્ષ દીઠ ધનયત કિેલી ફી 
રૂ. ૨૦/- િોકડેથી ભિીને એર્.એર્.ર્ી.નું પરિણામ 
જાહેિ થયાના બીજા રદવર્થી કચેિીના કામકાજના 
રદવર્ો દિમયાન ધનયત તાિીખ ર્ુિીમાં પ્રવેશ મેળવવા 
માટે પ્રવેશ ફોમ્ષ ઇનટિનેટના માધયમથી આ ખાતાની 
વેબર્ાઇટ (1) https://www.talimrojgar.gujarat.

gov.in (2) http://admissiongujarat.gov.in પ૨ 
ઓનલાઇન ભિી શકાશે.

ર્િકાિી ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથા કે ગ્ાનટ-ઇન-
એઇડ ઔદ્ોધગક તાલીમ કેનદ્રોમાં કચેિી કામકાજના ર્મય 
દિમયાન ફી રૂ. ૫૦/- ર્ાથે ઓનલાઇન પ્રવેશ અિજી 
ફોમ્ષ ભિીને એર્.એર્.ર્ી.નું પરિણામ જાહેિ થયાના 
બીજા રદવર્થી કચેિીના કામકાજના રદવર્ દિમયાન 
ધનયત તાિીખ ર્ુિીમાં િજૂ કિવાનું િહેશે. પ્રવેશ અિજી 
ફોમ્ષ સવીકાિવાની તાિીખમાં ફેિફાિ અંગેની જાણકાિી 
ર્ંબંધિત ર્ંસથાઓમાંથી મેળવી શકાશે અથવા ઉપિોકત 
વેબર્ાઇટ ઉપિથી પણ જાણી શકાશે.

ર્પંણૂ્ષ ભિેલ ઓનલાઇન પ્રવેશ અિજી ફોમ્ષ ઉમદેવાિ 
તમેના િહેઠાણની નજીકની ર્િકાિી ઔદ્ોધગક તાલીમ 
ર્સંથા કે ગ્ાનટ-ઇન-એઇડ ઔદ્ોધગક તાલીમ કેનદ્રોમાં 
ધનયત કિેલ તાિીખ ર્િુીમા ંઅન ેધનયત ફી ચકૂવી જરૂિી 
સવપમાધણત પ્રમાણપત્રો ર્ધહત જમા કિાવી શકશ,ે જો 
કોઈ ઉમદેવાિ એક કિતા ંવિ ુર્સંથામા ંપ્રવેશ ફોમ્ષ ભિવા 
ઇચછતા હોય તો તઓેએ ધપ્રનટેડ અિજી ફોમ્ષમા ં દિેક 
ર્સંથાનુ ં નામ તથા ર્સંથા કોડ દશા્ષવી ર્હી કિી ફોમ્ષ 
દીઠ િધજસટ્શેન ફી રૂ. ૫૦/- લખે ેજમા કિાવવાનુ ંિહેશ.ે

સરકારી ăાºટ-gિ-ng� સÊંથાvમાં તાલીમી ફǧિુ ંધરોરણ ઃ
ક્રમ ઉમેદિારનછી	કેટેર્રછી કોશમનછી	કડપોવિટનછી	

રકમ	રૂ.
૬	માસનછી	ટ્યૂશન	
ફી	નછી	રકમ	રૂ.

કુલ	રકમ	રૂ.

૧ જનિલ રૂ. ૨૫૦.૦૦ રૂ. ૬૦૦/- રૂ. ૮૫૦/-
૨ ર્ામાધજક અને શૈક્ષધણક િીતે પછાત (બક્ષીપંચ) રૂ. ૨૫૦.૦૦ રૂ. ૬૦૦/- રૂ. ૮૫૦/-
૩ આધથ્ષક િીતે નબળા વગષો રૂ. ૨૫૦.૦૦ રૂ. ૬૦૦/- રૂ. ૮૫૦/-
૪ અનુર્ૂધચત જનજાધત રૂ. ૨૫૦.૦૦ મુધક્ત રૂ. ૨૫૦/-
૫ અનુર્ૂધચત જાધત રૂ. ૨૫૦.૦૦ મુધક્ત રૂ. ૨૫૦/-
૬ મધહલાઓ રૂ. ૨૫૦.૦૦ મુધક્ત રૂ. ૨૫૦/-
૭ રદવયાંગ રૂ. ૨૫૦.૦૦ મુધક્ત રૂ. ૨૫૦/-

નોંિ : તાલીમાથટીઓ પાર્ેથી લેવામાં આવતી 
િધજસટ્ેશન ફી રૂ. ૫૦/ તથા ટ્ૂશન ફી માધર્ક રૂ.૧૦૦/- 
લેખે છ માધર્ક રૂ. ૬૦૦/- https://e-trams.
gujarat.gov.in પ૨થી ઓનલાઇન ભિવાની ૨હેશે.
Êવહિ�ર્ર સંÊથાv �

િાજયમાં વયવર્ાધયક તાલીમની ર્ુધવિાઓનું 

ધવસતૃતીકિણ કિવા ર્ારૂ સવ-િોકાણથી (િાજય ર્િકાિ 
તિફથી કોઈ પણ પ્રકાિના અનુદાન કે ર્હાય વગિ) 
એન.ર્ી.વી.ટી. કે જી.ર્ી.વી.ટી. પેટન્ષના અભયાર્ક્મો 
ચલાવવા જાહેિ ટ્સટો / પસબલક ધલધમટેડ કંપનીઓને 
વર્્ષ ૧૯૯૯થી મંજૂિી આપવામાં આવેલી છે. સવધનભ્ષિ 
ર્ંસથાઓના તાલીમાથટીઓની પિીક્ષા એન.ર્ી.વી.ટી. 
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પેટન્ષના એરફધલએટેડ ટ્ેડો માટે ભાિત ર્િકાિના 
શ્મ મંત્રાલયના માગ્ષદશ્ષન હેઠળ અત્રેથી લેવામાં 
આવે છે, જયાિે જી.ર્ી.વી.ટી. પેટન્ષના ટ્ેડો માટે 
િાજયકક્ષાનું એરફધલએશન મેળવેલ હોય તેની જી.ર્ી.
વી.ટી. દ્ાિા પિીક્ષા યોજવામાં આવે છે. તેમજ લાગુ 
પડતાં પ્રમાણપત્રો એનાયત કિવામાં આવે છે. ભાિત 
ર્િકાિના ડી.જી.ટી. નવી રદલહી દ્ાિા તાલીમ ફીનું 

મહત્તમ િોિણ નીચે દશા્ષવયા મુજબ નકકી કિવામાં 
આવેલું છે. ઑગસટ-૨૦૨૦ ના પ્રવેશર્ત્રમાં સવધનભ્ષિ 
ર્ંસથાઓએ NCVT અથવા GCVT એરફધલએશન 
મેળવેલું હોય તેવા વયવર્ાયો માટે જ આ કચેિીના 
તાિીખ ૩૦/૦૧/૨૦૧૯ના કચેિી આદેશ ક્માંકઃિોતાધન/
જીઆઇએ/ઘ-૭/ઓનલાઇન/૨૦૧૯/૪૦૬ ની ર્ૂચનાઓ 
ધયાને લઇ ઓનલાઇન પ્રવેશ આપવાનો િહેશે.

વિસ્ાર વયિસાયનો	પ્કાર વયિસાય	દછીઠ	મહત્તમ	ફીનતું	ધોરણ
ગ્ામય એસનજધનયરિંગ વયવર્ાયો ૧૬૦૦૦/-

નોન એસનજધનયરિંગ વયવર્ાયો ૧૨૮૦૦/-
શહેિી એસનજધનયરિંગ વયવર્ાયો ૧૭૬૫૦/-

નોન એસનજધનયરિંગ વયવર્ાયો ૧૪૧૦૦/-
સવધનભ્ષિ ર્ંસથાઓમાં પ્રવેશ મેળવવા ઇચછુક 

ઉમેદવાિે ર્બંધિત ર્ંસથાઓનો ર્ંપક્ક કિવાનો િહેશે. 
આવી ર્ંસથાઓમાં પ્રવેશ મેળવતાં પહેલાં ઉમેદવાિોએ 
ટયૂશન ફી તથા એરફધલએટેડ બેઠકોની જાણકાિી મેળવી 
લેવી ધહતાવહ છે. સવધનભ્ષિ ર્ંસથાના ઉમેદવાિોને 
િોજગાિ અને તાલીમ ખાતા દ્ાિા કોઈ પણ પ્રકાિની 
ધશષયવૃધત્ત આપવામાં આવતી નથી.
અર˪ પ્રવેશ ફરોમર્ �રવા સં�ંહધત સામાºય 
સǬચિાv
૧.  ર્િકાિી ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથાઓ / ગ્ાનટ-

ઇન-એઇડ ઔદ્ોધગક તાલીમ કેનદ્રોમાં નેશનલ 
ઇનફોમેરટક ર્ેનટિ તથા ગુજિાત ઇનફોમેરટકર્ 
ધલધમટેડના ર્હયોગથી ઓન લાઇન પ્રવેશ ફોમ્ષ 
ભિી શકાય તેવી વયવસથા કિવામાં આવેલી છે.

િ.  પ્રવેશ ર્ત્ર ઑગટિ-િ૦૨૧ માં ર્િકાિી ઔદ્ોધગક 
તાલીમ ર્ંસથાઓ/ગ્ાનટ-ઇન-એઇડ ઔદ્ોધગક 
તાલીમ કેનદ્રોમાં પ્રવેશ મેળવવા માટે પ્રવેશ ફોમ્ષ 
ઇનટિનેટના માઘયમથી આ ખાતાની વેબ ર્ાઇટ 
(1) http://www.talimrojgar.gujarat.
gov.in (2) http://itiadmission.gujarat.
gov.in/ પિથી ઓન લાઇન ભિી શકાશે.

૩.  જે ઉમેદવાિો ગિીબી િેખા હેઠળ આવતા હોય 
તેમણે તેમનો બીપીએલ યાદીનો નંબિ પ્રવેશ 
ફોમ્ષમાં દશા્ષવવાનો િહેશે.

૪. વેબર્ાઇટ ઉપિ એસપલકેશન ફોમ્ષ ઉપિ કલીક 
કિવાથી કોરું ફોમ્ષ કમપયૂટિ સક્ીન ઉપિ આવશે 
આ પ્રવેશ ફોમ્ષ જે ર્ંસથા માટે ભિવું હોય તે 
ર્ંસથાનું નામ ધર્લેકટ કિીને ઉમેદવાિે બાકીની 
ધવગતો ભિવી. ફોમ્ષમાં ઉમેદવાિ દ્ાિા જે ર્ંસથાનું 
નામ ધર્લેકટ કિવામાં આવેલું હશે તે ર્ંસથામાં 
આ ફોમ્ષ આપોઆપ ર્બમીટ થઈ જશે.

પ. પ્રવેશ ફોમ્ષની તમામ ધવગતો ર્ંપૂણ્ષ ભિી ર્બમીટ 
ઓપશન ઉપિ સક્ક કિવાથી આઇ.ટી.આઇ.ના 
યુધનક નંબિ ર્ાથે અિજી નોંિાઈ જશે.

૬.  ઉમેદવાિ એક કિતાં વિુ ર્ંસથાનું ઓનલાઇન 
પ્રવેશ ફોમ્ષ ભિી શકશે.

૭. ઉમેદવાિે તેમનો તાજેતિનો પાર્પોટ્ષ ર્ાઇઝનો 
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(15KB Size, 5c.m x 3.6 c.m. image 
resolution 200 dip) ફોટો અપલોડ કિવાનો 
િહેશે.

૮.  ઉમેદવાિના ઓનલાઇન પ્રવેશ ફોમ્ષમાં કોઈ ક્ષધત 
હોય તો એરડટ એસપલકેશન મેનુમાં જઈ પોતાનો 
અિજી નંબિ તથા જનમતાિીખ એનટિ કિીને 
જરૂિી ર્ુિાિો-વિાિો કિી ર્ેવ કિવાનું િહેશે.

૯.  ઉમેદવાિે અિજી ર્ંપૂણ્ષ િીતે ચકાર્ીને યોગય લાગે 
તો અિજી કનફમ્ષ કિી લોક કિવું તેના માટે કનફમ્ષ 
એસપલકેશન મેનુ ઉપિ સક્ક કિવાનું િહેશે. કનફમ્ષ 
કિેલી અિજી જ માનય ગણાશે. આ અિજીની 
ધપ્રનટ લઇને િધજસટ્ેશન કિવાનું િહેશે. ઉમેદવાિ 
ઑનલાઇન ભિેલ અિજી ફોમ્ષ િાજયની કોઈ પણ 
ર્િકાિી / ગ્ાનટ-ઇન- એઇડ ર્ંસથા ખાતે રૂબરૂ 
જમા કિાવી શકશે.

૧૦. પ્રવેશ ફોમ્ષ િધજસટ્ેશન ફી રૂ. ૫૦/- ઉમેદવાિે 
ઑનલાઇન પ્રવેશ ફોમ્ષ ર્ંસથામાં જમા કિાવતા 
ર્મયે જે તે ર્ંસથામાં જમા કિાવવાની િહેશે. 
િધજસટ્ેશન ફીની પહોંચ ઉમેદવાિે ઑનલાઇન 
પ્રવેશ ફોમ્ષમાં નીચે આપવામાં આવેલી છે જે 
તે ર્ંસથા ખાતેથી રૂ. ૫૦/- ભિી ર્હી / ધર્કકા 
કિાવી મેળવી લેવાની િહેશે.

૧૧. પ્રવેશ ફોમ્ષ ભિતાં પહેલાં પ્રવેશ ફોમ્ષ ભિવા 
ર્ંબંિેની જરૂિી માગ્ષદશ્ષક ર્ૂચનાઓ આ ખાતાની 
વેબ ર્ાઇટ (1) http://www.talimrojgar.
gujarat.gov.in (2) http://itiadmission.
gujarat.gov.in/  ઉપિથી વાંચી, ર્મજી, ધવચાિી 
પ્રવેશ ફોમ્ષ ભિવાનું િહેશે. ઉમેદવાિે ઓનલાઇન 
ફોમ્ષમાં ધવગતો ર્ાચી ભિેલી છે તેમ માનીને 
મેરિટ જનિેટ કિવામાં આવશે અને ઉમેદવાિની 
રૂબરૂ મુલાકાત દિધમયાન અર્લ પ્રમાણપત્રોની 
ચકાર્ણી થતાં જો કોઈ ફેિફાિ જણાશે તો તે 
ઉમેદવાિને બંિનકતા્ષ િહેશે.

૧િ. પ્રવેશવાંચછુ ઉમેદવાિોને પ્રવેશ ર્ંબંધિત વિુ 
ધવગતો તેમની નજીકની ર્િકાિી ઔદ્ોધગક 
તાલીમ ર્ંસથાઓ / ગ્ાનટ-ઇન-એઇડ ઔદ્ોધગક 

તાલીમ કેનદ્રોના માગ્ષદશ્ષન ર્ેનટિનો રૂબરૂ ર્ંપક્ક 
કિવાથી મળી શકશે.

૧૩. િોજગાિ અને તાલીમ ખાતા દ્ાિા વયવર્ાયલક્ષી 
તાલીમી અભયાર્ક્મો થકી ઉમેદવાિોને િોજગાિી/ 
સવિોજગાિી પૂિી પાડવા ર્તત અને ર્ઘન પ્રયત્ો 
થતા િહે છે. તેમાં ર્મયની જરૂરિયાત મુજબ 
વખતોવખત ઉધચત ફેિફાિો, ર્ંશોિન, પ્રયોગો 
ખાતા દ્ાિા અમલમાં મૂકવામાં આવે છે અને 
તેનાં હકાિાતમક પરિણામો પણ હાંર્લ થાય છે. 
ઑનલાઇન પ્રવેશ ફોમ્ષ પણ હાલના ર્મયમાં 
એટલું જ પ્રસતુત હોવાથી ખાતાએ જનધહતમાં 
તેનો અમલ કિવાનું નકકી કિેલું છે.

૧૪. ઉમેદવાિોને રૂબરૂ મુલાકાત માટેનો SMS તેઓએ 
અિજી ફોમ્ષમાં દશા્ષવેલ મોબાઇલ નંબિ ઉપિ 
મળશે આથી પ્રવેશ દિમયાન મોબાઇલ નંબિ 
બદલવો નહીં કે બંિ િાખવો નહીં.

૧૫. પ્રવેશ અંગેની માધહતી િાજયની તમામ ર્િકાિી/ 
જી.આઇ.એ./સવધનભ્ષિ આઇ.ટી.ર્ી. ખાતે 
પરિધશટિ-૩ થી પરિધશટિ-પ માં દશા્ષવેલ ર્ંપક્ક 
નંબિ ઉપિથી મેળવવાની િહેશે. વિુ ધવગતો 
માટે નીચે દશા્ષવેલ કચેિીઓ ખાતેના હેલપ લાઇન 
નંબિ પિથી ર્વાિે ૧૧.૦૦ થી ર્ાંજે ૬.૦૦ 
કલાક દિધમયાન ઉપલબિ બનશે.
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ક્રમ કચેરછીનતું	નામ	 હે્પલાઇન	નંબર

૧ ટોલ ફ્ી હેલપલાઇન નંબિ ૧૮૦૦ ૨૩૩ ૫૫૦૦

૨ ધનયામકશ્ી, િોજગાિ અને તાલીમ, બલોક નં.૧,૩જો માળ, ડૉ. જીવિાજ 
મહેતા ભવન, જૂના ર્ધચવાલય, ગાંિીનગિ-૩૮૨૦૧૦

(૦૭૯)૨૩૨૫૩૮૧૦

૩ નાયબ ધનયામકશ્ી,(તાલીમ), પ્રાદેધશક કચેિી, આઇ.ટી.આઇ. હૉસટેલ ધબસલડંગ, 
કુબેિનગિ, અમદાવાદ - ૩૮૨૩૪૦

(૦૭૯) િિ૮િિ૪િ૬

૪ નાયબ ધનયામકશ્ી, (તાલીમ), પ્રાદેધશક કચેિી, ૯૧૩, ‘ઇ’ બલોક, નવમો 
માળ, કુબેિભવન, કોઠી કેમપર્, વડોદિા-૩૯૦૦૦૧

(૦િ૬૫)૨૪૩૮૪૭૭ / 
િ૪િ૭૦૭૪

પ નાયબ ધનયામકશ્ી, (તાલીમ), પ્રાદેધશક કચેિી, એનેક્ષી ભવન, બીજો માળ, 
બહુમાળી ભવન કંપાઉનડ, િાજકોટ-૩૬૦૦૦૧

(૦૨૮૧) / િ૪પ૮૪૮૮ 

૬ નાયબ ધનયામકશ્ી, (તાલીમ), પ્રાદેધશક કચેિી, બહુમાળી મકાન, બી-બલોક, 
ગ્ાઉનડ ફલોિ, નાનપુિા, ર્ુિત-૩૯૫૦૦૧

(૦િ૬૧) િ૪૭પ૧૯૫

નંબિ, ઇ-મેઇલ એડ્ેર્, ઉમેદવાિે પોતાનું જે 
બેંકમાં ખાતું હોય તે બેંકનું નામ, બેંકની શાખાનું 
નામ, બેંકનો ખાતા નંબિ, બેંકનો IFSC કોડ 
નંબિ લખવો, ફોટો આઈડી કાડ્ષની ધવગતો 
ડ્ોપબોકર્માંથી પર્ંદ કિવાની િહેશે તથા નંબિ 
લખવાનો િહેશે. અટક અને નામ, સકલૂ ધલધવંગ 
ર્રટ્ષરફકેટમાં દશા્ષવયા મુજબ અંગે્જી કેધપટલ 
અક્ષિોમાં જ લખવા. આિાિકાડ્ષની ધવગતો 
અચૂક આપવી. SSA Aadhaar Unique ID 
(ર્વ્ષધશક્ષા અધભયાન ૧૮ આંકડાનો ફિધજયાત 
નાખવાનો િહેશે.)

િ૦. િ લખેલ છે તયાં ઉમેદવાિની જનમતાિીખની 
ધવગતો દશા્ષવવા માટે છે. આ ખાનાઓમાં સકૂલ 
ધલધવંગ ર્રટ્ષરફકેટમાં દશા્ષવયા મુજબ જનમ તાિીખ 
દશા્ષવવી. દા.ત. : જનમતાિીખ ૦૧/૦૬/૧૯૮૦ 
હોય તો તે મુજબ જનમતાિીખ દશા્ષવવી.

િ૧. ૩ લખેલ છે તયાં ઉમેદવાિે પોતાને લાગુ 
પડતા ખાનામાં ઉમેદવાિના િમ્ષ અને જાધત 
ડ્ોપબોકર્માંથી પર્ંદ કિવાના િહેશે.

૧૬. પ્રવેશ અંગેના ધનયમો પ્રથમ કાળજીપૂવ્ષક વાંચી, 
ર્મજી અને પછી જ પ્રવેશ ફોમ્ષમાં જણાવયા 
મુજબ જ ધવગતો ભિવી.

૧૭. નજીકની કોઈ પણ ર્િકાિી / ગ્ાનટ-ઇન-એઇડ 
ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથામાંથી પ્રવેશ ફોમ્ષ દીઠ 
ધનયત ફી રૂ. િ૦/- િોકડેથી ચૂકવીને ઓનલાઇન 
ભિી શકાશે. જરૂિી શૈક્ષધણક પ્રમાણપત્રો ર્ાથેનું 
ર્ંપૂણ્ષ િીતે ભિેલું ઓનલાઇન પ્રવેશ ફોમ્ષ 
રૂ. ૫૦/- િધજસટ્ેશન ફી ર્ાથે જમા કિાવવાનું 
િહેશે.

૧૮. ઑનલાઇન પ્રવેશ ફોમ્ષ અંગ્ેજી તથા ગુજિાતીમાં 
ભિી શકાશે. ગુજિાતીમાં અનુક્મ નંબિઃ ૧ થી 
૧૮ ર્ુિીમાં દશા્ષવેલી માધહતી ભિવાની િહેશે.

૧૯. પ્રવેશ ફોમ્ષમાં જયાં ૧ લખેલું છે તયાં ઉમેદવાિનું 
નામ, ધપતા/પધતનંુ નામ,અટક, માતાનું નામ, 
ર્િનામાની ધવગતો પીનકોડ નંબિ ર્ધહત 
લખવાની િહેશે. ધલંગ દશા્ષવવા, માતૃભાર્ા 
ડ્ોપબોકર્માંથી પર્ંદ કિવાની િહેશે. એર્.ટી.
ડી. કોડ ર્ધહત ફોન નંબિ, SMS માટે મોબાઇલ 
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િિ. ૪ લખેલ છે તયાં ઉમેદવાિે પોતાને લાગુ પડતા 
ખાનામાં ઉમેદવાિની કેટેગિી ડ્ોપબોકર્માંથી 
પર્ંદ કિવાની િહેશે.

િ૩. પ લખેલ છે તયાં ઉમેદવાિે ધપતા / વાલીની 
વાધર્્ષક આવકની ધવગતો દશા્ષવવાની છે. તેમજ 
ર્ામેના ખાનામાંથી આવકનો દાખલો આપનાિ 
ર્ક્ષમ ર્ત્તાધિકાિીની ધવગતો ડ્ોપબોકર્માંથી 
પર્ંદ કિવાની િહેશે.

િ૪. ૬ લખેલ ખાનામાં િોિણ-૭ થી િોિણ-૧૦ 
અથવા ર્મકક્ષ પિીક્ષા પાર્ કિી હોય તેની 
ધવગતો દશા્ષવવી.

િપ. ૭ લખેલ ખાનામાં SSC પાર્ કયા્ષનું વર્્ષ અને 
તેની ર્ામેની લાઇનના ખાનામાં ગુણ પત્રકનો 
નંબિ દશા્ષવવો. 

િ૬. ૮ લખલે ખાનામાં ડ્ોપબોકર્માંથી મળેવલેી લાયકાત 
પર્દં કિવાની િહેશ.ે તમેજ ર્ામનેા ખાનામા ંજ ેતે 
િોિણ પાર્ કિવા માટે કિેલ પ્રયત્, કુલ ગણુ, 
મળેવલે ગણુ, િોિણ-૧૦ માં મેળવલે ગધણત તથા 
ધવજ્ાન ધવર્યના માકર્્ષ દશા્ષવવા. (િોિણ-૧૦ના 
માક્કર્ માક્કશીટમાં દશા્ષવયા પ્રમાણે ૫૦૦માથંી 
લખવા, િોિણ-૧૦ના ત્રણ મખુય ધવર્યો અન ેબે 
ભાર્ાઓ એમ કુલ પાંચ ધવર્યના કુલ ગણુ લખવા) 
કોઇ પણ િોિણ માટે ગધણત અને ધવજ્ાન ધવર્યના 
માક્કર્ ફિધજયાત છે. જો ગધણત અને ધવજ્ાન 
ધવર્યના માક્કર્ ન હોય તો ત ેખાનામાં ૦૧ માક્કર્ 
લખી આગળ વિવુ.ં

િ૭. ૯ લખેલ ખાનામાં િોિણ-૧િ પાર્ કયા્ષનું વર્્ષ 
તેમજ ગુણપત્રકનો નંબિ દશા્ષવવો.

િ૮. ૧૦ લખેલ ખાનામાં ડ્ોપબોકર્માંથી િોિણ-
૧િની સટ્ીમ પર્ંદ કિવાની િહેશે. તેની ર્ામેના 
ખાનામાં પ્રયત્, કુલ ગુણ અને મેળવેલ ગુણની 
ધવગતો દશા્ષવવાની િહેશે. (િોિણ-૧િની 
પિીક્ષાના ધથયિી અને પ્રેકટીકલના કુલ ગુણ 
નાખવા)

િ૯. ૧૧ લખેલ ખાનામાં ફેશન રડઝાઇન / મેરડકલ 
ઈધક્પમેનટ ધમકેધનકમાં પ્રવેશ માટે આઇ.ટી.
આઇ. પાર્ કિેલ ટ્ેડની ધવગતો તેમજ તેના 

ર્ામેના ખાનામાં પ્રયત્, કુલગુણ અને મેળવેલ 
ગુણની ધવગતો દશા્ષવવાની િહેશે.

૩૦. ૧િ લખેલ ખાનામાં સટેનોગ્ાફિ એનડ ર્ેક્ેટરિયલ 
આધર્સટનટ (અંગે્જી) તેમજ સટેનો કમ કમપયૂટિ 
ઓપિેટિ (અંગે્જી) વયવર્ાય માટે પર્ંદગી 
દશા્ષવનાિ ઉમેદવાિે ફોમ્ષમાં િોિણ ઃ ૧૦/
િોિણ ઃ ૧િમાં અંગે્જી ધવર્યમાં મેળવેલ ગુણ 
દશા્ષવવાના છે.

૩૧. ૧૩ લખેલ ખાનામાં ડી.ટી.પી. ઓપિેટિ 
વયવર્ાય માટે પર્ંદગી દશા્ષવનાિ ઉમેદવાિે 
અંગ્ેજી ટાઇપમાં પ્રધત ધમધનટ શબદોની ઝડપની 
ર્ંખયા દશા્ષવવી,

૩િ. ૧૪ લખેલ ખાનામાં ઉમેદવાિે ઉચ્ લાયકાત 
મેળવી હોય તો તે ડ્ોપબોકર્માંથી પરં્દ કિવાની 
િહેશે. દા.ત.B.sc. / B.com. વગેિે દશા્ષવવું .

૩૩. ૧૫ લખેલ ખાનામાં ઉમેદવાિે શાળા છોડ્ાના 
પ્રમાણપત્ર (સકૂલ લીધવંગ ર્રટ્ષરફકેટ) મુજબનો 
ધજલ્ો દશા્ષવવાનો િહેશે. દા.ત. : ઉમેદવાિે 
છેલ્ી પિીક્ષા અમદાવાદ ધજલ્ામાંથી પર્ાિ 
કિી હોય તો અમદાવાદ દશા્ષવવો.

૩૪. ૧૬ લખેલ ખાનામાં ઉમેદવાિે તેમના માતા / 
ધપતા / વાલી ગિીબી િેખા હેઠળ BPL (ગિીબી 
િેખાની નીચે) આવતા હોય તો તયાં રટક કિવું 
અને BPL કાડ્ષ નંબિ /BPL નંબિ દશા્ષવવાનો 
િહેશે.

૩૫. ૧૭ લખેલ ખાનામાં અગાઉના પ્રવેશર્ત્રમાં 
પ્રવેશ મેળવેલ અને કોઈ પણ કાિણોર્િ ૮૦ 
ટકાથી ઓછી હાજિી હોવાના કાિણે નામ કમી 
થયેલ હોય કે પિીક્ષામાં બેર્ી શકેલ ન હોય તેવા 
પુનઃપ્રવેશવાળા ઉમેદવાિોએ ધવગતો ભિવી.

૩૬. ૧૮ લખેલ ખાનામાં ડુ્અલ ધર્સટમ ઓફ 
ટ્ેધનંગમાં તાલીમ લેવા ઇચછતા હોય તો ખિાની 
ધનશાની કિવી. ડ્ૂઅલ ધર્સટમની તાલીમ 
ર્ંબંધિત ધવગતો મુખય પેજના પાછળના ભાગમાં 
આપવામાં આવેલી છે.

૩૭. ઓનલાઇન પ્રવેશ ફોમ્ષની ર્ંપૂણ્ષ ધવગતો ભિી 
છેલ્ે બાંહેિિીમાં હા પર્ંદ કિી સક્ીન ઉપિ જે કોડ્ષ 
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દેખાય તે ટાઇપ કિી ફોમ્ષ ર્બધમટ કિવાનું િહેશે 
જેથી અિજી કનફમ્ષ માટેનો ર્ંદેશ રડર્પલે થશે તથા 
અિજી નંબિ દેખાશે જે ઉમેદવાિે નોંિી િાખવાનો 
િહેશે. તયાિ બાદ કનફમસેશન નંબિ, એસપલકેશન 
નંબિ અને જનમતાિીખ એનટિ કિી ધપ્રનટ બટન 
કલીક કિી ધપ્રનટઆઉટ મેળવી લેવાની િહેશે.

૩૮. ઓનલાઇન પ્રવેશફોમ્ષ ર્બધમટ કયા્ષ પછી 
અિજી નંબિનો ઉપયોગ કિી કનફમ્ષ એસપલકેશન 
કિવાથી કનફમ્ષશન નંબિ આપને SMS દ્ાિા 
તથા કમપયૂટિ સક્ીન ઉપિ જોવા મળશે.

૩૯. એક કિતાં વિુ ર્ંસથા માટે ફક્ત એક જ ઓનલાઇન 
પ્રવેશ ફોમ્ષ ભિવાનંુ િહેશે. ઓનલાઇન ભિેલ 
પ્રવેશ ફોમ્ષની ધપ્રનટઆઉટ મેળવી તેમાં ઉમેદવાિ 
જે આઇ.ટી.આઇ.માં અિજી કિવા ઇચછતા હોય 

તે તમામ ર્ંસથાઓના કોડ નંબિ તથા ર્ંસથાનું 
નામ લખી ર્હી કિી જરૂિી પ્રમાણપત્રો ધબડાણ 
કિી નજીકની ર્ંસથામાં ર્ંસથા દીઠ રૂ. ૫૦/- લેખે 
િધજસટ્ેશન ફી ભિી જમા કિાવી તેની પહોંચ 
મેળવી લેવાની િહેશે.

તાલીમિું ÊવƩ� � સમય�ĉક �
આઇ.ટી.આઇ.માં અઠવારડયાના કામના કુલ-૪૨ 

કલાકો હોય છે, જેમાં પ્રાયોધગક તાલીમ તેમજ ધથયિીની 
તાલીમ હોય છે. એસનજધનયરિંગ વયવર્ાયોમાં નીચે 
મુજબ તાલીમાથટીઓને જે તે વયવર્ાયના ધર્લેબર્ 
મુજબ ધથયિી/પ્રાયોધગક તાલીમ આપવામાં આવે છે. 
નોન એસનજધનયરિંગ વયવર્ાયોમાં એસનજધનયરિંગ 
ડ્ોઈંગ તથા વક્કશોપ કેલકયુલેશન એનડ ર્ાયનર્ના 
ધવર્યોનો ર્માવેશ થતો નથી.

અ પ્રાયોધગક તાલીમ ૨૮ કલાક/અઠવારડયા
બ ધથયિી ઃ (૧૦ કલાક/અઠવારડયા)

ટ્ેડ ધથયિી ૦૪ કલાક/અઠવારડયા
એસનજધનયરિંગ ડ્ોઇંગ ૦૨ કલાક/અઠવારડયા
વક્કશોપ કેલકયુલેશન એનડ ર્ાયનર્ ૦૨ કલાક/અઠવારડયા
એમપલોયધબલીટી સકીલ ૦૨ કલાક/અઠવારડયા

ક એકસટ્ા કિીકયુલિ એસકટધવટી ૦૪ કલાક/અઠવારડયા

કેનદ્રોમાં પ્રથમ અને બીજી પાળીમાં નીચે દશા્ષવેલ 
ર્મયપત્રક મુજબ તાલીમ આપવામાં આવે છે. ર્મય 
પત્રકમાં સથાધનક પરિસસથધતને અનુરૂપ ર્ામાનય ફિેફાિ 
ર્ંભધવત છે.
કમ પાળી ર્મય
૧ પ્રથમ પાળી ર્વાિે ૦૭.૨૦ થી બપોિે ૨.૫૦ ર્ુિી
૨ બીજી પાળી ર્વાિે ૦૯.૩૦ થી ર્ાંજે ૫.૩૦ ર્ુિી
૩ ત્રીજી પાળી બપોિે ૧૪.૦૦ થી િાત્રે ૯.૦૦ રુ્િી

“વિુ માધહતી અને માગ્ષદશ્ષન માટે ર્ંબંધિત 
ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથાનો ર્ંપક્ક કિી શકો છો.

ધજલ્ા િોજગાિ ધવધનમય કચેિી, 
િંગમહેલ, રદવાન ચોક,

જૂનાગઢ-૩૬૨૦૦૧ 
મો. ૯૯૭૯૩૧૦૮૫૮

સંÊથાિા તાલીમી સમય�ĉકિી હવગતઃ
ર્ામાનય િીતે ધજલ્ા/તાલુકા કક્ષાની મુખય 

ઔદ્ોધગક તાલીમ ર્ંસથાઓમાં પ્રથમ, બીજી અને 
ત્રીજી પાળીમાં જયાિે અનય ર્િકાિી ઔદ્ોધગક તાલીમ 
ર્ંસથાઓમાં તેમજ ગ્ાનટ-ઇન-એઇડ ઔદ્ોધગક તાલીમ 
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—	મેઘના	ખારોડ
26 જાનયઆુિી, 2023- રદલહીના કત્ષવયપથ પિ 

પ્રજાર્ત્તાક રદન ધનધમત્ત ે યોજાયલેી પિેડના ભાગ રૂપે 
દેશના બિા ં જ િાજયોનાં પિંપિાગત લોકનૃતયોની 
પ્રસતધુત થઈ, જને ેતમામ દેશવાર્ીઓએ ગૌિવભિે અને 
દધુનયાભિના લોકોએ કુતહૂલભિે ધનહાળી. આ વર્્ષના 
આ જાજિમાન કાય્ષક્મની ધવશરે્તા એ હતી કે,  આખાયે 
િોડ-શોનુ ં ર્કંલન ગોંડલના એક ગજુિાતી યવુાન ે કયુું 
હતુ.ં આ જ કાય્ષક્મમાં ગજુિાત િાજયનુ ં પ્રધતધનધિતવ 
ભાવનગિની એક ર્સંથાએ કયુું હતુ ં , તો એ જ રદવર્ે 
જાપાનમા ંર્ાસંકકૃધતક ધવધનમય અંતગ્ષત ગજુિાતની એક 
ટીમ િાર્- ગિબાથી મચં શોભાવતી હતી. આવા ર્ખંયાબિં 
ઉદાહિણો છે, જમેાં  નત્ષકોએ પોતાના િાજય કે િા્રિની 
ર્સંકકૃધતન ેદધુનયાભિમાં નેત્રદીપક િીત ેપ્રસતતુ કિી હોય. 

મૂળ વાત એ છે કે, ભાિતમાં પિંપિાગત િીતે 
પેઢીઓથી નૃતયનું  ધશક્ષણ અપાતું િહ્ં  છે. નૃતય અધત  
પ્રાચીન ર્મયથી કલાના એક સવરૂપ તિીકે અને કાિરકદટી 
તિીકે પણ અસસતતવમાં છે જ.  તેમ છતાં  હજુ હમણાં 
ર્ુિી તેને ‘ધશટિ કાિરકદટી’ તિીકે સવીકકૃધત મળી નહોતી.  
હંમેશાં પોતાના ઉતર્વો અને હર્્ષના પ્રર્ંગોને નૃતયથી 
ઊજવતી આપણી પ્રજાએ હવે છેલ્ાં બે ચાિ દાયકાઓથી 
માંડ માંડ નૃતયને કાિરકદટી તિીકેની સવીકકૃધત આપી છે. 

નૃતય એ કોઈ પણ ઉજવણીની ભાિતીય િીત 
છે. તહેવાિોથી માંડીને પાટટીઓ ર્ુિી, જનમરદવર્ની 
માંડીને લગ્ન ર્ુિી, જૂના બોધલવુડથી માંડી ને નવા 
જમાનાની ડાનર્ ઇસનડયા ડાનર્ જેવી સપિા્ષ ર્ુિી આપણા 
મનોિંજનનું એ ખૂબ મહત્વપૂણ્ષ માધયમ છે. કૌટુંધબક 
મેળાવડો હોય કે કોપષોિેટ ધમરટંગ – આપણે તયાં નૃતય 
અધનવાય્ષ છે. આ ઉપિાંત રફલમ, ટેધલધવઝન અને સટેજ 
પફષોમ્ષનર્માં નત્ષકો માટે તકો વિી િહી છે અને તેથી જ 
કાિરકદટી તિીકે પણ નૃતયમાં રુધચ વિતી જાય છે. 

એક જમાનામાં નૃતય માત્ર શોખ હતો, હવે નૃતય 
એ માત્ર શોખ નથી - એનાથી કંઈક ધવશેર્ છે. નૃતય 
એટલે માત્ર શાસત્રીય કે લોકનૃતયો જ ! એ વયાખયા 
પણ હવે બદલાઈ છે.  નૃતય માત્ર છોકિીઓ પૂિતું પણ 
મયા્ષરદત નથી િહ્ં . આજે મેટ્ો શહેિોથી માંડીને નાનાં 

નગિો ર્ુિી નૃતય પ્રતયેની જાગૃધત વિી છે અને યુવા પેઢી 
પારે્ તેમના આ ‘પેશનને પ્રોફેશન’માં બદલવાનાં  દ્ાિો 
ખૂલયાં  છે. લોકોનો  નૃતયની કાિરકદટી  તિફનો દૃસટિકોણ 
બદલાઈ િહ્ો છે, કાિણ કે વૈશ્ીકિણને કાિણે દુધનયા 
ર્ાવ નાની બની િહી છે તયાિે ભાિતના વાલીઓ હવે 
જુએ છે અને ર્મજે છે કે,  દેશ અને દુધનયામાં હજાિો 
લોકો આ ક્ષેત્રમાં ર્ફળ કાિરકદટી ઘડી ચૂકયા છે  અને 
આ ક્ષેત્રમાં હવે પ્રગધતની તકો જણાઈ િહી છે.

એક બીજું કાિણ એ પણ છે કે, દુધનયાભિમાં 
ર્ંગીતના ક્ષેત્રે ખૂબ કામ થઈ િહ્ં છે અને એમ કહેવાય 
છે કે ‘નત્ષન એ ર્ંગીતનું દ્રશય સવરૂપ છે’  સવાભાધવક 
િીતે ર્ંગીતના ક્ષેત્રનો ધવકાર્ થાય એની ર્ાથોર્ાથ 
નૃતયના ક્ષેત્રમાં પણ તકોનો ધવકાર્ થઈ િહ્ો છે. 

નૃતય હવે માત્ર કલા સવરૂપના પરિઘમાંથી બહાિ 
નીકળી ગયું  છે, કાિણ કે  દુધનયાભિના લોકો તંદુિસત 
જીવનશૈલી માટે ખૂબ જાગૃત થયા છે અને નૃતય હવે 
આ તંદુિસત જીવનશૈલીનો પણ એક ભાગ બની ગયું 
છે. યાંધત્રકીકિણની ર્ાથે વિતા જતા સટ્ેર્ને દૂિ કિવાનું 
અને લાગણીઓની અધભવયધક્તનું  એકમાત્ર માધયમ 
બની ગયું છે.  મોબાઇલના આ જમાનામાં હવે માતા-
ધપતા પણ ઇચછે છે કે એમનું ર્ંતાન કોઈ શાિીરિક 
શ્મવાળી પ્રવૃધત્તમાં જોડાય અને તેવા ર્મયે નૃતય એમની 
પર્ંદગીનાં ક્ષેત્રો પૈકીનું એક છે. આ કાિણોને લીિે હવે 
નૃતયના ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી બનાવવામાં વડીલોની મંજૂિી 
પણ મળે છે અને ર્મય જતાં આ જ માગસે કીધત્ષ અને 
કલદાિ પણ મેળવી શકાય છે.

 એક વાત નક્ી છે કે નૃતય એ પિફોધમુંગ આટ્ષ 
છે અને કોઈ પણ કલા ર્તત ર્ાિના વગિ ધર્ધિ થતી 
નથી એટલે આ ક્ષેત્રમાં આવવા માગતા લોકોએ એક 
વાત બિાબિ ર્મજી લેવી જોઈએ કે માત્ર youtube 
માંથી વીરડયો જોઈને નૃતયગુરુ બની શકાય નહીં. મૌધલક 
નૃતય શીખવતા ગુરુ પાર્ેથી શીખીને,  ધનયધમત િીતે 
કઠોિ રિયાઝ- પ્રેસકટર્ કિતા િહી ર્તત પોતાની જાતમાં 
ર્ુિાિો કિતા િહેવાની તૈયાિી હોય તો જ આ ક્ષેત્રમાં 
કાિરકદટી બનાવવાનું ધવચાિજો. ડાનર્ ગુરુ શયામક દાવિ 
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કહે છે કે,  નૃતય ર્તત શીખવાની પ્રધક્યા છે તેથી એક 
ર્ાિા નત્ષક  કે કોરિયોગ્ાફિ બનવા માટે તમાિે ર્તત 
નવું નવું શીખતા િહેવું પડે અને તમાિા  ધવદ્ાથટીઓને  
તેમની ક્ષમતા, રફટનેર્ અને સટ્ેનથ માટે માગ્ષદશ્ષન 
આપતા િહેવું પડે, કાિણ કે તમાિા ધવદ્ાથટીઓ જ તમારું 
પ્રધતધબંબ હશે.  

નૃતયન ેકાિરકદટી તિીકે સવીકાિવા ઇચછતા લોકોએ 
ખિેખિ નત્ષન એટલ ે શુ ં અને વયધક્તમાં કેવી િીતે 
પરિવત્ષન લાવી શકે એ વાત ર્ાિી પઠેે ર્મજવાની જરૂિ 
છે.  ભાિતીય શાસત્રીય નૃતયશલૈીઓ અને લોકનૃતય તો 
અલબત્ત ઉત્તમ છે જ પણ આજકાલ હવ ેઆપણા દેશમાં  
પણ ધવદેશી નૃતય પ્રકાિો ખલુ્ા રદલ ેસવીકાિાઈ િહ્ા છે 
અન ેધવદેશી ર્મકાલીન નૃતય પ્રકાિોની માંગ વિી િહી છે. 

અતયાિે નૃતયના ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી ઘડવાના જે ધવકલપો 
છે તે પૈકીના કેટલાક જોઈએ તો,  જુદા જુદા વયજૂથનાં 
ધવદ્ાથટી- ધવદ્ાધથ્ષનીઓને વયધક્તગત કે બેચમાં કોધચંગ 
આપવું,  શાળાઓ અથવા કોપષોિેટમાં ડાનર્ ટીચિ તિીકે 
કામ કિવું,  જુદા જુદા લાઇવ શોઝ  માટે કોરિયોગ્ાફી 
કિવી અને પિફોમ્ષ કિવું,  લગ્ન કે અનય ર્માિંભોના 
પિફોમ્ષનર્ અને કોરિયોગ્ાફી,  ર્ેધલધરિટી ડાનર્, ડાનર્િ 
સટેજ પ્રોડકશનર્, ડાનર્  ઈવેનટ મેનેજિ વગેિે જેવા 
ધવકલપો છે.  જો કે જાણીતા તમામ ડાનર્ગુરુઓ એક 
વાત ચોક્ર્ કહે છે કે,  જો તમને નૃતયમાં િર્ હોય તો 
જ આ કાિરકદટી પર્ંદ કિવી જોઈએ.  

ર્ાિા નત્ષક  બનવા માટે લવચીક  અને ચપળ શિીિ 
અને લય પાિખનાિ કાન હોવા જોઈએ.  નૃતય શીખવાનું 
શરૂ કિવા માટે આમ તો ઉંમિનું  કોઈ બંિન  નથી. પિંતુ 
કોઈ પણ નૃતય સવરૂપ માટે શાિીરિક તંદુિસતી અધનવાય્ષ 
આવશયકતા છે. આ ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી  બનાવવા માટે 
ર્ૌથી પહેલાં તો પ્રબળ ઇચછા અને પછી વર્ષો ર્ુિી 
તાલીમ માટેની િીિજ, ધશસત અને ર્ફળતા માટેનો દ્રઢ 
ધવશ્ાર્ જરૂિી છે.  

ર્ામાનયતઃ નૃતય ધશક્ષણ ત્રણ શ્ેણીઓમાં વહેંચાય 
છે : શાસત્રીય,  આિુધનક અને રફટનેર્ . શાસત્રીય નૃતય 
માટે ધનધચિત અભયાર્ક્મ છે. પિંપિાગત િીતે માનયતા 
પ્રાપ્ત ગુરુઓ પાર્ેથી તે શીખી શકાય છે યુધનવધર્્ષટીઝ 
પણ તેના રડપલોમાથી માંડીને પીએચ.ડી. ર્ુિીના વગષો 
ચલાવે છે. આિુધનક નૃતયોમાં  આજે ફયૂઝન ડાનર્ એ 
ભાિતમાં નૃતયનું ઊભિતું સવરૂપ છે પણ હજુ ધવદેશી કે 
ફયૂઝન નૃતય પ્રકાિો માટે કોઈ ધનધચિત અભયાર્ક્મને  
ર્િકાિ તિફથી માનયતા પ્રાપ્ત નથી.  અલબત્ત, જાણીતા 

કલાકાિોએ પોતાના અનુભવથી અભયાર્ક્મો બનાવીને 
પોતાની એકેડમીમાં નૃતયના અભયાર્ક્મો શરૂ કયા્ષ છે. 
આ અભયાર્ક્મોનો ર્ામાનય િીતે નૃતયનો ઇધતહાર્, 
ટેકધનક, ધર્ધિાંત અને પ્રસતુધતને  આવિી લે છે

ગુજિાતમાં ઘણી ડાનર્ સકૂલર્ અને અકાદમીઓ છે, 
જે નૃતય અભયાર્ક્મો ઓફિ કિે છે. ગુજિાતમાં કેટલાક 
લોકધપ્રય નૃતય અભયાર્ક્મોમાં નીચેનાનો ર્માવેશ થાય 
છે:

1. ભિતનાટ્મ્, 2. કથક, 3. ગિબા, 4. બોધલવુડ 
ડાનર્, 5. ર્મકાલીન નૃતય, 6. ર્ાલર્ા ડાનર્, 7. ધહપ-
હોપ ડાનર્, 8. એિોધબક ડાનર્, 9. ઝુમબા ડાનર્

શાસત્રીય નૃતયમા ંયધુનવધર્્ષટીમા ંર્રટ્ષરફકેટ, રડપલોમા, 
સ્ાતક (BPA- Bachelor of Performing Arts), 
અનસુ્ાતક (MPA- Master of Performing 
Arts) અન ે ડૉકટિેટ ર્િુીના કોર્ટીઝ ઉપલબિ છે, જે 
મોટા ભાગની ર્ાિી યધુનવધર્્ષટીમા ં ચાલ ે છે. બનાિર્ 
ધહનદ ુ યધુનવધર્્ષટી (વાિાણર્ી), ર્ાધવત્રીબાઈ ફૂલ ે પણૂે 
યધુન., મુબંઈ યધુન. ક્ાઈસટ યધુન.(બેંગલોિ) વગિેે એ 
પકૈીની છે.  ગજુિાતમા ં પણ અભયાર્ક્મો અમદાવાદ, 
ર્િુત, િાજકોટ અન ેવડોદિા જવેા ંશહેિોમા ંમળી શકે 
છે. આ અભયાર્ક્મ બાિમા િોિણ પછી થાય છે, જમેાં 
પ્રવશે માટે ર્ામાનય િીત ે 45%ની જરૂરિયાત િહે છે. 
જો કે, આ કલા ધવર્યક અભયાર્ હોવાથી પ્રવશે પિીક્ષા 
(Aptitude test) પણ લવેામા ંઆવતી હોય છે. 

યુધનવધર્્ષટી ધર્વાય અધખલ ભાિતીય ગાંિવ્ષ 
મહાધવદ્ાલય મંડળ નામની ર્િકાિ દ્ાિા માનય ર્ંસથા 
પોતાનાં અધિકકૃત કેનદ્રો માિફતે નાના નગિો ર્ુિી 
શાસત્રીય નૃતયમાં ધવશાિદ (સ્ાતક ર્મકક્ષ ), અલંકાિ 
( અનુસ્ાતક ર્મકક્ષ ),ભૂર્ણ (ડૉકટિેટ ર્મકક્ષ), ધશક્ષા 
ધવશાિદ (B.Ed. ર્મકક્ષ)ના અભયાર્ક્મો ચલાવે છે. 

લગભગ દિેક મોટા શહેિમાં વેસટન્ષ ડાનર્ માટે 
ક્ાધર્ઝ શરૂ થઈ ગયા છે. આ ઉપિાંત ઓન લાઇન 
શીખવાનો ધવકલપ પણ ખુલ્ો છે. 

ટૂંકમાં , જેમને ખિેખિ નૃતયમાં િર્ હોય, આજીવન 
નવું શીખતા િહેવાની તૈયાિી હોય, શાિીરિક િીતે ર્ક્ષમ 
હોય એમના માટે નૃતયના ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી ખૂબ ર્ુંદિ 
ધવકલપ છે.

એ-૧૦૧, હેવન એનકલેવ,  નયુ અલકાપુિી, 
ગ્ીનવુડ બંગલોઝ નજીક, ગોત્રી-ર્ેવાર્ી િોડ, 
વડોદિા-૩૯૦૦૨૧ મો. ૯૮૭૯૩૩૧૩૧૨
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ɥ સજર્િા¶મક áǥƂકરોણિરો કાર�કદ�માં jમદા j�યરોગ 
ફરોટરોăાફǧ અિે અºય સજર્િા¶મક Æયવસાય

—	કૌવશક	ઘેલાણછી	
ર્ફળ લોકો વિાિે કામ કિીને નહીં પણ દિેક કામને 

અલગ િીતે કિતા હોય છે એટલા માટે તેઓ ર્ફળ 
હોય છે. કાિરકદટી બાબતે આપણે ર્હુએ અભયાર્ની 
ર્ાથે ર્ાથે જ ખૂબ જ ર્જાગ િહીને ઉજ્વળ તકો 
મેળવી શકીએ એવા પ્રયત્ો કિવા જોઈએ. ભણતિની 
ર્ાથે ર્ાથે કાિરકદટીના વહેતા પ્રવાહમાં વહી જવું એના 
કિતાં અલગ દૃસટિકોણ કેળવીને ગમતું કાય્ષ કિીએ તો 
ર્ફળતાની શકયતામાં ચોક્ર્પણે વિાિો થાય ઉપિાંત 
કામની ગુણવત્તાનાં િોિણો ઉતકકૃટિ બની શકે. કોઈ પણ 
વયધક્તને ગમતું કામ કિવાની તક ર્ાંપડે તો તેઓ 
કામને કામ તિીકે નહીં, પણ અંગત િર્ દાખવીને 
પાિ પાડશે અને કામનો આનંદ પણ માણશે જ એ 
સવાભાધવક છે. િાિો કે કોઈને ધક્કેટ િમવાનો શોખ 
છે અને ધક્કેટને કાિરકદટી તિીકે અપનાવે છે તો પછી 
ધક્કેટ એ જે તે વયધક્ત માટે િમત ન િહેતાં જીવનનું 
અધવભાજય અંગ બની જાય છે અને એમાં ચલાવી 
લેવાની વૃધત્ત ર્હેજ પણ નથી હોતી. 

ગમતા કામમાં ર્િળતાથી ર્ફળતા મેળવી શકાય 
અને કોઈ જાતના માનધર્ક થાક ધવના ર્તત પ્રગધતની 
રદશામાં આગળ િપી શકાય. અતયાિના ર્મયમાં 
ર્જ્ષનાતમક ધવશ્માં ડોરકયું કિીએ તો કાિરકદટીની 
અઢળક તકો ખુલ્ી છે, જેમાં ઇચછા મુજબ ગમતું 

કામ કિીને શ્ેષ્ઠતમ આપી શકાય અને િાયુું પરિણામ 
પણ મેળવી શકાય. તસવીિકલા એ પોતાના આગવા 
દૃસટિકોણનો ઉપયોગ કિીને દુધનયા ર્મક્ષ કંઈક નવંુ 
િજૂ કિવાનો ઉમદા ધવકલપ કહી શકાય. આ ક્ષેત્રે તમે 
તમાિા આગવા દૃસટિકોણના િાજા છો. જો તમે અલગ 
િીતે જોવાની અને એને કૅમેિામાં અલગ િીતે કંડાિવાની 
કળા જાણો છો તો ચોક્ર્પણે આ કળામાં હાથ 
અજમાવી શકો છો. પોતાના ર્મયે પોતાની ઢબે કામ 
કિીને ઉજ્વળ કાિરકદટી ઘડી શકો છો ર્ાથે ર્ાથે નામ 
પણ કમાઈ શકો છો. કૅમેિાના માધયમ થકી ફોટોગ્ાફી 
અને રફલમમેરકંગ બંને માટે અઢળક તકો ખુલ્ી છે, 
બર્, શિત એટલી જ કે અહીં સથાન બનાવવા માટે 
અલગ દૃસટિકોણની જરૂિ પડશે જ. 

તર્વીિકળામાં તવરિત પૈર્ા મેળવવા માટે લગ્ન 
પ્રર્ંગ જેવી પ્રારં્ધગક ફોટોગ્ાફી કિીને શરૂઆત કિી 
શકાય જે લગ્નની ધર્ઝન દિમયાન ચોક્ર્પણે કમાણી 
આપી શકે, પણ ખિેખિ ર્ંતોર્કાિક અને ર્જ્ષનાતમક 
કામ કિીને કાિરકદટીનું ઘડતિ કિવું હોય તો અલગ જ 
રદશામાં અલગ દૃસટિકોણ કેળવવો પડે. તર્વીિકળામાં 
વનયજીવોની તર્વીિો લેવાનો શોખ િિાવતા ધમત્રોએ 
ખાર્ ધયાનમાં િાખવા જેવી બાબત કે આ પ્રકાિના 
શોખને કાિરકદટીમાં બદલવો એ ર્તત મહેનત માગી 
લેતું કામ છે. િીિજ અને ખંતપૂવ્ષક આ પ્રકાિનું કામ 
ર્તત કિવામાં આવે તો િાયા્ષ કિતાં ર્ારું પરિણામ 
ચોક્ર્ મળી શકે છે. ધવધવિ વનવગડાઓ અને 
જંગલોને ર્મજીને એને તર્વીિોમાં કંડાિવા ર્ાથે ર્ાથે 
ર્ાચી માધહતીનો ગહન અભયાર્ કિીને યોગય નોંિ 
કિવી તયાિ બાદ આ દસતાવેજીકિણ કિેલી ઘટનાઓને 
આંતિિા્રિીય સતિે પણ યોગય આધથ્ષક રકંમતે વેચી 
શકાય છે. આંતિિા્રિીય બજાિમાં ધવધવિ મેગેધઝનર્, 
વેબ પોટ્ષલર્ જે ચોક્ર્પણે આ ધવર્ય પિ કામ કિતાં 
હોય તેઓને આવી ઘટનાઓની ખૂબ જ માંગ િહે છે. 
દેશભિનાં જંગલોમાં છાશવાિે અવનવી આચિય્ષજનક 
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ઘટનાઓ બનતી િહે છે. વનય જીવોનાં અભયાિણયની 
આર્પાર્ આવેલા રિર્ો્ટર્્ષ, આ અભયાિણયોનું બુકીંગ 
કિાવી આપતી વેબ પોટ્ષલર્, ઍિલાઇનર્ વગેિેની 
જાહેિાત અથસે આ પ્રકાિની કળાને ખિીદતા હોય 
છે. આ ઉપિાંત ફોટોગ્ાફીમાં જ પ્રાદેધશક વાતા્ષઓનું 
દસતાવેજીકિણ આપણી ર્ંસકકૃધતને જાણવાનો મોકો તો 
આપે જ છે ર્ાથે ર્ાથે યોગય િીતે કામ કિવામાં આવે 
તો એના દ્ાિા ટ્ાવેલ ફોટો બલોગિ-વલોગિ બનીને 
પણ આધથ્ષક ઉપાજ્ષન કિી શકાય. ઉદાહિણ તિીકે 
ગુજિાતનું પુિાતતવીય દસતાવેજીકિણ, ગુજિાતનાં 
ગ્ામયજીવનનું દસતાવેજીકિણ, ગુજિાતનાં ઉતર્વોનું 
દસતાવેજીકિણ, ગુજિાતનાં ધવધવિ પ્રાંતનાં લોકોની 
જીવનશૈલીનું દસતાવેજીકિણ, ગુજિાતનાં હસતકલાનું 
દસતાવેજીકિણ વગેિેને રડધજટલ માધયમમાં કંડાિીને 
ધવધવિ વેબ પોટ્ષલર્, મેગેધઝનર્, અખબાિ, ટેલીધવઝન 
ચૅનલર્ જેવા માધયમોને ર્િળતાથી વેંચી શકાય છે. 

ર્જ્ષનાતમક ક્ષેત્રે પાિંગત બનવાની કોઈ જ ગુરુ 
ચાવી નથી હોતી પણ પોતાનાં અલગ દૃસટિકોણથી 
જ પોતાની આગવી ઓળખ બનાવવી એ જ શે્ષ્ઠ 
િસતો છે. ધવધવિ ર્ંસથાઓ આ ક્ષેત્રે ર્હયોગ આપે છે. 
ગુજિાત િાજય લધલતકળા અકાદમી પણ તર્વીિોનું 
પ્રદશ્ષન કિવા માટે આધથ્ષક ર્હાય આપે છે. આવી 
યોજનાઓનો લાભ લઈને આ ક્ષેત્રે કાિરકદટીની તકો 
ચોક્ર્પણે ઊભી કિી શકાય. શરૂઆતમાં એક ર્ાિો 
વયવર્ાધયક કૅમેિા ખિીદીને શરૂઆત કિી શકાય. આ 
ક્ષેત્રે કામ કિવા માટે કોઈ ઑરફર્ કે સથળની જરૂરિયાત 
હોતી નથી. કૅમેિાની બેગ એટલે હિતી ફિતી ઑરફર્ 
જ ર્મજી શકો. જાતે જ આવા અલગ અલગ ધવર્ય 
પિ કામ કિીને આખે આખું પુસતક ર્ર્જી શકો છો, અને 
તયાિ બાદ એને પ્રધર્ધિ કિી શકો છો. માત્ર તસવીિકળા 
જ નહીં પણ આ જ િીતે ધચત્રકળા, લેખનકળા, ર્ંગીત, 
ગાયકી, વક્તતૃતવકળા વગેિે જેવા ધવર્યોમાં પોતાનાં 
આગવા દૃસટિકોણનું ધર્ંચન કિીને કંઈક નવું જ ર્જ્ષન 
કિી શકો છો. 
ફરોટરોăાફǧ શી�વતી સંÊથાv ઃ

(૧) ગુજિાત કૉલેજ ઓફ ફોટોગ્ાફી, ર્ૂિત (૨) 
ગૂજિાત ધવદ્ાપીઠ, આશ્મિોડ, અમદાવાદ (૩) લાઈટ 
એનડ લાઇફ એકેડમી, ઉટી, તાધમલનાડુ (૪) જવાહિલાલ 

નહેરુ આરક્કટેકટિ એનડ ફાઈન આ્ટર્્ષ યુધનવધર્્ષટી, 
હૈદિાબાદ (૫) AJ Kidwai Mass Communi-
cation Research, Deslhi, (૬) એધશયન એકેડેમી 
ઓફ રફલમ એનડ ટેધલધવઝન (AAFI) ઉત્તિપ્રદેશ (૭) 
ઓર્માધનયા યુધનવધર્્ષટી, હૈદિાબાદ (૮) નેશનલ 
ઈસનસટટ્ૂટ ઓફ રડઝાઇન, અમદાવાદ (૯) ર્િ જે.જે. 
ઈસનસટટ્ૂટ ઓફ એપલાઈડ આ્ટર્્ષ, મુંબઈ (૧૦) નેશનલ 
ઈસનસટટ્ૂટ ઓફ  ફોટોગ્ાફી, મુંબઈ.
કરોહસર્સ ઃ

• પ્રોફેશનલ ફોટોગ્ાફી કોર્્ષ • વાઇલડ લાઇફ 
ફોટોગ્ાફી કોર્્ષ • ફેશન ફોટોગ્ાફી કોર્્ષ • ટ્ાવેલ 
ફોટોગ્ાફી કોર્્ષ • ફોટોજના્ષધલઝમ ફોટોગ્ાફી કોર્્ષ • 
પ્રોડકટ ફોટોગ્ાફી કોર્્ષ • B.Sc. રફલમ એનડ ફોટોગ્ાફી 
• પીજી રડપલોમા ફોટોગ્ાફી • રડપલોમા ઇન ફોટોગ્ાફી-
વીરડયોગ્ાફી • રડપલોમા ઇન વેરડંગ ઇવેન્ટર્ ફોટોગ્ાફી 
• રડપલોમા ઇન ટ્ાવેલ એનડ નેચિલ ફોટોગ્ાફી

ટૂંકમાં આગવી ઓળખ બનાવવા માટે ગમતા 
ધવર્ય પિ કામ કિીને કાિરકદટીમાં ર્ફળતા તો મેળવી 
જ શકો પણ એક નવો જ ચીલો ચાતિી શકો છો. બર્, 
ધવચાિ ર્ાવ જ નવો અને અનોખો હોવો જોઈએ.      

૩૬૭/૨, ર્ેકટિ ૫(અ),
ગાંિીનગિ.  મો. ૯૮૨૪૯૪૮૭૩૪
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ɮ િવી �દશા િવરો થિગિાટ,  
યુવાk˩ર્ ˪વિિરો મધુર �મરાટ 

ɮ jŜવ  �હવÉયિી nક જ રાિ 
ɬ િિȣ માફ િીચું હિશાિ 

ɮ િવરો ચીલરો ચાતરી સફ તાિે �રોતીકǧ 
�િાવીn.  

ɮ મેક hિ hǥº�યા ɬ મે� hિ hǥº�યા 
યુવાશહō સંગ ɯવી fર પ્રાj� vફ 
અવર hǥº�યા.ɱ 

ɮ f¶મસǬ� અિે દ્ર� હિżય, jŧમ 
કાર�કદ� સંગ ėેષ્ ˪વિ.

Äkuhý-12 ÃkAeLkk rðfÕÃkku
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અિુĀમહણકા

ક્રમ	 																																		વિષય	 								લેખક	 પા.નં.

ɠ ધરોરણ ɠ૨ હવƔાિપ્રવાિ ��ીિા કાર�કદ�િા હવકÃ�રો  ɭ કǪલસુમ �ાંચી ɥɠ
૨ જિસેવાિું � િ તું કાર�કદ� ƒેĉ nટલે ત�ી�ી હવƔાિ ɭ ėેયા સા�Ȇ ɥɤ
૩.  મે��કલિા અ¾યાસĀમરોિું કટ vફ લીÊટ ɭ ɥɥ
ɣ nǥºજહિય�રȐગ �ફÃ�િી હવહવધ શા�ાv ɭ �ુલ�કત v�ા ɦɤ
ɤ.  nǥºજહિય�રȐંગ ��ăી-��»લરોમા અિે ફામર્સીિા અ¾યાસĀમિું કટ vફ લીÊટ ɭ ɦɨ
ɥ fધુહિક સમયિી ફȇશિે�લ કાર�કદ� � ફǮટવેર ���ાgહિંગ ɭ શી�રિ સȈયદ ɠ૦ɤ
ɦ કાયદા ƒેĉે કાર�કદ� ɭ હવકાસ વતુર્  ĝÊટ ɠ૦ɦ
ɧ કǲહષ ƒેĉે કાર�કદ� � િરોકરી સાથે સેવાિરો અવસર ɭ �દÆયા �ુિા ɠ૦ɨ
ɨ િેશિલ ફરોરȆǥºસક સાયºસ યુહિવહસર્ટીિા હવહવધ અ¾યાસĀમરો ɭ મિીષા વા�ેલા ɠɠɣ
ɠ૦ Êવહણર્મ Êટાટર્અ� nº� gિરોવેશિ યુહિવહસર્ટી ɭ �ȋ. રામહસંિ રાજ�Ǭત ɠɠɥ
ɠɠ nરરોÊ�ેસ nǥºજહિય�રȐગ ɭ ધવલ ગરોકાણી ɠɠɨ
ɠ૨ �ારતીય jŲહમતા હવકાસ સંÊથાિ �(',,� ɭ હિ�ીલેશ દȆસાh ɠ૨૩
ɠ૩ શા ા-કȋલેજિા હવŲાથ�v માટȆિી Ê�ધાર્¶મક nºĝેºસ ટȆÊટ ɭ �ȋ. રાજેºદ્ર j�ા¹યાય ɠ૨ɦ
ɠɣ રાƃીય રƒા યુહિવહસર્ટી ɭ કǪમાર સ½યસાચી જે. ėીવાÊતવ ɠ૩ɠ
ɠɤ �ેટા nિાહલÊટ માટȆ વધતરો ક�રયર Āȇ� ɭ �કશિ ˲શી ɠ૩ɤ
ɠɥ હસરાહમક jŲરોગ સાથે કાર�કદ� ��તર ɭ અǥÊમતા દવે ɠ૩ɦ
ɠɦ �ાષાંતર � સાહિ¶યિું nક કાયમિું જમા �ાસું ɭ િરȆſરી રા�ા ɠɣ૦
ɠɧ �ેચલર vફ gǥºટ�રયર ���ાgિ-%.,.'. ɭ ચાંદિી ગરોકાણી ɠɣɣ
ɠɨ હવƔાિિી nક િવતર પ્રગહત કરતી શા�ા � મિરોહવƔાિ હવષય સાથે કાર�કદ� ɭ Ƨદ્રી દવે ɠɣɦ
૨૦ v�િ યુહિવહસર્ટી હવŲાથ�v માટȆ  અિેક તકરોિા દરવા˩ �રોલવા તȈયાર ɭ ¨યાહત ˲શી ɠɤ૨
૨ɠ ફરોરȆિ લȷ©વેજમાં કાર�કદ� ��તર ɭ ˘હŷ j�ા¹યાય ɠɤɤ
૨૨ ºયǬ મી��યા � કાર�કદ�િું િવું k��તું ƒેĉ ɭ પ્રરો. ��ȋ.� હશરીષ કાશીકર ɠɥ૦
૨૩ vશિરોăાફǧિા ƒેĉમાં કાર�કદ� ��વા માટȆિી તક ɭ પ્રાંજલ fચાયર્ ɠɥ૨
૨ɣ ફરોરȆÊĝી મેિેજમેºટ - nક ક�રયર ɭ તુષાર કાલȺકર ɠɥɣ
૨ɤ gલે§ĝરોહિક મી��યામાં � િ તી કાર�કદ� ɭ કȎશલ j�ા¹યાય ɠɦɣ
૨ɥ જિસં�કɕ ��ǥ½લક રીલેશિ� ઃ િવી તકરોિું હવſ ɭ પ્રણવ હĉવેદી ɠɦɥ
૨ɦ �ેǥºકȑગ ƒેĉે હલગલ કાર�કદ� ɭ જયા �ી. �ટȆલ ɠɦɧ
૨ɧ સામાºય ˪વિમાં વિÊ�હતશાÊĉિી j�યરોગીતા ɭ �ીયǬષ વ�ાહસયા ɠɦɨ
૨ɨ �ƒીશાÊĉ ƒેĉે કાર�કદ�િી તકરો ɭ jદય વરોરા ɠɧɠ
૩૦ ટȆ§સટાhલ ટȆŎરોલȋ˪ ƒેĉે કાર�કદ� ��તરિી તક ɭ હિ¶યા હĉવેદી ɠɧ૩
૩ɠ સરકારી સેવાv માટȆિી સુવણર્ તકરો ɭ જયેશ વા�ેલા ɠɧɥ
૩૨ રાજયશાÊĉ nક �Ȏરાહણક અિે nટલરો જ પ્રÊતુત કાર�કદ� ��તરિરો હવકÃ� ɭ જયવંત �ંːા ɠɨɠ
૩૩ ,7 ƒેĉમાં કાર�કદ�િી jŜવ  તકરો ɭ મેિુલ �ટȆલ ɠɨɧ
૩ɣ nસ. �ી. યુહિવહસર્ટી, હવસિગર ɭ �ȋ. મȎહલક શાિ ૨૦૩
૩ɤ લરોક�ારતી ăામ હવŲા�ી� સણરોસરામાં ચાલતા અ¾યાસĀમરોિી 
 હવગત� સંÊથા ��રચય ɭ �ȋ. ધીરજલાલ ટી. રા�રો� ૨૦ɣ
૩ɥ અગ¶યિી વે�સાh±સ - ૨૦ɧ
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ɠ ધરોરણ ɠ૨ હવƔાિપ્રવાિ ��ીિા 
કાર�કદ�િા હવકÃ�રો 

—	કુલસતુમ	ઘાંચછી

ધવજ્ાન એ મનુષયના જીવનને ર્ુખી, ર્ંપન્ન 
અને ર્િળ બનાવવાનો િાજમાગ્ષ છે. િોિણ-૧૨માં 
ધવજ્ાનપ્રવાહમાં અભયાર્ કિનાિા ધવદ્ાથટીઓ આ 
િાજમાગ્ષ પિ ચાલીને બે દૃસટિએ ર્ફળતાને પામી 
શકે. એક તો, ધવજ્ાનના ક્ષેત્રમાં અભયાર્ કિી પોતાની 
કાિરકદટી ઘડી શકે અને બીજું એ કાિરકદટી દ્ાિા ર્માજને 
ર્ુખમય જીવન જીવવામાં મદદરૂપ બની શકે. િોિણ-
૧૨ ધવજ્ાનપ્રવાહમાં ર્ાિી િીતે અભયાર્ કયા્ષ પછી 
ઉજ્વળ કાિરકદટી ઘડનાિા અનેક અભયાર્ક્મો 
ઉપલબિ છે.  િોિણ – ૧૨ ધવજ્ાનપ્રવાહની પિીક્ષા 

પાર્ કયા્ષ બાદ પોતાના ધવર્ય મુજબ NEET, GUJ-
CET, PMT, AIMS, ધપ્ર- વેટિનિી વગેિે પિીક્ષા 
આપવી જરૂિી છે. િોિણ – ૧૨ ધવજ્ાન પ્રવાહ ગ્ૂપ 
એ, બી તથા એબી પાર્ કયા્ષ બાદ નીચે મુજબના 
અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે.

(૧) મેરડકલ એનડ એલાઇડ એજયુકેશનલ કોર્્ષ  
(૨) રડગ્ી એસનજધનયરિંગના અભયાર્ક્મો(૩) 
આરક્કટેકચિ (૪)  ફામ્ષર્ી અભયાર્ક્મો (૫) કકૃધર્ 
ક્ષેત્રના અભયાર્ક્મો   (૬) રડપલોમા અભયાર્ક્મો(૭) 
ધશક્ષણ ક્ષેત્રે (૮) સ્ાતક અભયાર્ક્મો (૯) અનય

�ɠ� મે��કલ � nલાh� nજયુકȇશિલ કરોસર્    
ક્રમ	 કોસમિનતું	નામ

	
અભયાસક્રમનછી	

મતુદ્
1 MBBS બેચલિ ઓફ મેરડધર્ન ,બેચલિ ઓફ ર્જ્ષિી 4.5 + 1
2 BDS બેચલિ ઓફ ડેનટલ ર્જ્ષિી 4 + 1
3 BAMS બેચલિ ઓફ આયુ્ષવેરદક મેડીધર્ન એનડ ર્જ્ષિી 4.5 + 1
4 BHMS બેચલિ ઓફ હોધમયોપેધથક મેડીધર્ન એનડ ર્જ્ષિી 4.5 + 1

એલાઇડ એજયુકેશનલ કોર્્ષ (૧) BPT : બેચલિ 
ઓફ રફધઝયોથેિાપી  (૨) B.sc  Nursing: બેચલિ 
ઓફ ર્ાયનર્ નધર્ુંગ (૩) BOP : બેચલિ ઓફ 
ઓથષોરટકર્ & પ્રોસથેરટકર્ (૪) BO : બેચલિ ઓફ 
ઓપટોમેટ્ી (૫) BASLP : બેચલિ ઓફ ઓરડયોલોજી 
એનડ સપીચ લેંગવેજ પેથોલોજી (૬) BOT : બેચલિ 
ઓફ ઓકયુપેશનલ થેિાપી (૭) BNYS : બેચલિ 
ઓફ નેચિોપેથી એનડ યોધગક ર્ાયનર્ (૮) GNM: 
જનિલ નધર્ુંગ મીડવાઇફિી (રડપલોમા કોર્્ષ) (૯) 
ANM: ઓકઝીલિી નધર્ુંગ મીડવાઇફિી (રડપલોમા 
કોર્્ષ) વગેિે.

�૨�  ��ăી nǥºજહિય�રȐગિા અ¾યાસĀમરો � 
ભાિતમાં આવેલ IITs, NITs, IIITs, GFTIs 

ના B.E./B.Tech એસનજધનયરિંગ અભયાર્ક્મમાં પ્રવેશ 
JoSSA(Joint Seat Allocation authority) 
એડધમશન કધમટી દ્ાિા JEE(Advanced)અને 
JEE  (Main)ના આિાિે પ્રવેશ આપવામાં આવે 
છે.ગુજિાતની એકમાત્ર ગાંિીનગિમાં આવેલ IIT 
(ઈસનડયન ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ ટેકનોલૉજી)માં માત્ર JEE 
(Advanced) ના ઓલ ઇસનડયા િેનક (AIR) ના 
આિાિે પ્રવેશ મળે છે. ગુજિાતની એકમાત્ર ર્ુિતમાં 
આવેલ NIT ર્િદાિ વલ્ભભાઇ પટેલ નેશનલ 
ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ ટેકનોલૉજી SVNIT (AIR) www.
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jacpcldce.ac.in અને www.gujacpc.nic.in.  
િોિણ ૧૨ ધવજ્ાનપ્રવાહની પિીક્ષા માનય બોડ્ષમાંથી 
ભૌધતકશાસત્ર, િર્ાયણશાસત્ર અને ગધણત ધવર્યોમાં 
ઉચ્ ગુણાંકન ર્ાથે ઉત્તીણ્ષ થયેલ અને GUJ-CAT 
/JEE (Main)પિીક્ષા ક્ોધલફાય કિેલ ઉમેદવાિોને 
રડગ્ી એસનજધનયરિંગ કૉલેજમાં પ્રવેશ મળી શકે. 

રડગ્ી એસનજધનયરિંગમાં નીચે મુજબના 
અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે.

ધર્ધવલ એસનજધનયરિંગ, ઈલેસકટ્કલ 
એસનજધનયરિંગ, ધમકેધનકલ એસનજધનયરિંગ, કમપયૂટિ, 
ઇલેકટ્ોધનકર્ & કોમયુધનકેશન, ઇનફોમસેશન & 
કોમયુધનકેશન ટેકનોલૉજી, ઇનસ્રુમેનટશેન & કંટ્ોલ, 
કેધમકલ , એનવાયિમેનટ એસનજધનયરિંગ, પેટ્ોધલયમ 
એસનજધનયરિંગ, કમપયૂટિ ર્ાયનર્ & એસનજધનયરિંગ,  
એિોનોરટકલ એસનજધનયરિંગ, ઇનફોમસેશન ટેકનોલૉજી, 
ઇલેકટ્ોધનકર્, પાવિ ઇલેકટ્ોધનકર્, ઇલેસકટ્કલ 
& ઇલેકટ્ોધનકર્ એસનજધનયરિંગ, બાયો – મેરડકલ 
& ઇનસ્રુમેનટેશન ટેકનોલૉજી, બાયો – મેરડકલ 
એસનજધનયરિંગ, બાયો ટેકનોલૉજી, મેકાટ્ોધનકર્, 
પ્રોડ્કશન એસનજધનયરિંગ, કનસટ્કશન ટેકનોલૉજી & 
મેનેજમેનટ, ઈનડસસટ્યલ એસનજધનયરિંગ, ઓટોમોબાઇલ 
એસનજધનયરિંગ, પલાસસટક ટેકનોલૉજી, મેટલર્જી, િબિ 
ટેકનોલૉજી, ટેકર્ટાઈલ એસનજધનયરિંગ, ટેકર્ટાઈલ 
પ્રોર્ેધર્ંગ, ટેકર્ટાઈલ ટેકનોલૉજી, ફૂડ પ્રોર્ેધર્ંગ 
ટેકનોલૉજી, ઈિીગેશન & વૉટિ મેનેજમેનટ વગેિે 

એડધમશન કધમરટ ફોિ પ્રોફેશનલ કોધર્્ષર્ 
(ACPC), એલ. ડી. કૉલેજ ઓફ એસનજધનયરિંગ 
– નવિંગપુિા, અમદાવાદ -૩૮૦૦૧૫ વેબર્ાઇટ : 
www.jacpcldce.ac.inwww.gujacpc.nic.
in
�૩�  f�કɕટȆŌર � 

આરક્કટેક્ચિમાં મુખયતવે નીચે મુજબના કોર્્ષ 
ઉપલબિ છે.

બેચલિ ઓફ આરક્કટેક્ચિ (B.Arch),  બેચલિ 
ઓફ ઇસનટરિયિ રડઝાઇન (BID).

બેચલિ ઓફ કનસટ્કશન ટેકનોલૉજી (B.C.T), 

બેચલિ ઓફ આરક્કટેકચિ & ઈનટીરિયિ રડઝાઇન 
(B.Arch & I.D )

• બેચલિ ઓફ આરક્કટેક્ચિ (B.Arch)માં પ્રવેશ 
માટે માનય બોડ્ષમાંથી િોિણ - ૧૨ (ધવજ્ાનપ્રવાહ) 
ગધણત ,ભૌધતકશાસત્ર, િર્ાયણશાસત્ર ર્ાથે પાર્ અને 
NATAમાં જરૂિી સકોિ મેળવવા અધનવાય્ષ

• બેચલિ ઓફ કનસટ્કશન ટેકનોલૉજી 
(B.C.T)માં પ્રવેશ માટે માનય બોડ્ષમાંથી િોિણ - 
૧૨ (ધવજ્ાનપ્રવાહ) મુખય ધવર્ય તિીકે ગધણત અને 
ભૌધતકશાસત્ર તેમજ િર્ાયણશાસત્ર/ બાયોલોજી /બાયો 
ટેકનોલૉજી /કમપયૂટિ ધવર્ય ર્ાથે પાર્ અને પ્રવેશ વર્્ષ 
ના શૈક્ષધણક વર્્ષ દિમયાન JEE(Main) ક્ોધલફાય 
કિવું જરૂિી છે. 

• બેચલિ ઓફ ઈસનટરિયિ રડઝાઇન (BID): 
માનય બોડ્ષમાંથી િોિણ - ૧૨ (ધવજ્ાનપ્રવાહ) 
મુખય ધવર્ય તિીકે ગધણત અને ભૌધતકશાસત્ર તેમજ 
િર્ાયણશાસત્ર/ બાયોલોજી /બાયો ટેકનોલૉજી /કમપયૂટિ 
ધવર્ય ર્ાથે પાર્ે અને NATA માં જરૂિી સકોિ 
મેળવવો જરૂિી. CEPT(ર્ેનટિ ફોિ એનવાયન્ષમેનટલ 
પલાધનંગ એનડ ટેકનોલૉજી)યુધનવધર્્ષટી – નવિંગપુિા, 
અમદાવાદની વેબર્ાઇટ http://cept.ac.inની 
મુલાકાત લેવી. 

• બેચલિ ઓફ આરક્કટેકચિ & ઈનટીરિયિ 
રડઝાઇન (B.Arch & I.D ) : માનય બોડ્ષમાંથી િોિણ 
- ૧૨ (ધવજ્ાનપ્રવાહ) પાર્ અને NATA માં જરૂિી 
સકોિ મેળવવો જરૂિી.

• ACPC (એડધમશન કધમટી ફોિ પ્રોફેશનલ 
કોધર્્ષર્) વેબર્ાઇટ www.gujacpc.nic.in
�ɣ�  ફામર્સી અ¾યાસĀમરો � 

     (૧) બેચલિ ઓફ ફામ્ષર્ી (B.Pharm) 
(૨) રડપલોમા ઇન ફામ્ષર્ી (D.Pha rm) ફામ્ષર્ીના 
પ્રથમ વર્્ષમાં પ્રવેશ માટે પ્રવેશ વર્્ષના શૈક્ષધણક વર્્ષ 
દિમયાન GUJ - CAT પિીક્ષા આપેલ હોવી જોઈએ. 
�ɤ� કǲહષƒેĉિા અ¾યાસĀમરો � 

• ગ્ૂપ : A માટે અભયાર્ક્મો નીચે મુજબ છે
(૧) બી.ટેક (એગ્ીકલચિલ એસનજધનયરિંગ) 
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(૨) બી.ટેક (રિનયૂએબલ એનર્જી & એનવાયિમેનટલ 
એસનજધનયરિંગ)(૩) બી.ટેક (ડેિી ટેકનોલૉજી) (૪) 
બી.ટેક (ફૂડ ટેકનોલૉજી) (૫) બી.ટેક (એગ્ીકલચિલ 
ઇનફમસેશન ટેકનોલૉજી)   

• ગ્ૂપ :  B માટે અભયાર્ક્મો નીચે મુજબ છે. 
(૧) બી.એર્ર્ી.(ઓનર્્ષ) એગ્ીકલચિ (૨) 

બી.એર્ર્ી.(ઓનર્્ષ) હોટટીકલચિ (૩) બી.એર્ર્ી.
(ઓનર્્ષ) ફોિેસટ્ી (૪) બી.એર્ર્ી.(ઓનર્્ષ) હોમર્ાયનર્ 
(૫) બી.એર્ર્ી. ફીશરિશ ર્ાયનર્ (૬) બી.એર્ર્ી ફૂડ 
ક્ૉધલટી ઈનસયોિનર્ (૭) બી.એર્ર્ી બાયો કેમેસટ્ી (૮) 
બી.એર્ર્ી માઇક્ો બાયોલોજી (૯) એગ્ી બાયો ટેક.

• ઉપિોક્ત તમામ અભયાર્ક્મમાં પ્રવેશ માટે 
ગુજકેટ પાર્ કિવી જરૂિી છે.

ગ્ૂપ : A / B / AB માટે અભયાર્ક્મ B.Tech 
(Agril.I.T.)

ગ્ૂપ : A / B માટેનો અભયાર્ક્મ : B.Sc 
(Hons.) હોમ ર્ાયનર્ એનડ નયુધટ્શન

ગ્ૂપ :  B / AB માટેનો અભયાર્ક્મ :વેટિનિી 
સ્ાતક : બી.વી.એર્.ર્ી & એ.એચ. (B.V.Sc & 
A.H ) નીટ પિીક્ષામાં ઉત્તીણ્ષ થવું જરૂિી.

ઉપિોક્ત બાબતની વિુ માધહતી માટે નીચે 
મુજબનો ર્ંપક્ક કિવો

ક્રમ	 યતુવનિવસમિટછીનતું	નામ	 ફોન	નંબર િેબ	સાઇટ

૧ ર્િદાિ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી – દાંતીવાડા, 
તા. પાલનપુિ, ધજ. બનાર્કાંઠા 

૦૨૭૪૮ -૨૭૮૨૨૯ www.sdau.edu.in

૨ નવર્ાિી કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી – નવર્ાિી ૦૨૬૩૭ -૨૮૨૭૮૬ www.nau.in

૩ જૂનાગઢ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી – જૂનાગઢ ૦૨૮૫ -૨૬૭૩૦૪૦ www.jau.in

૪ આણંદ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી – આણંદ ૦૨૬૯૨ -૨૬૪૪૬૨ www.aau.in

૫ કામિેનુ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી – અમિેલી, કૉલેજ ઓફ 
ડેિી ર્ાયનર્ 

૦૨૭૯૨ -૨૨૯૪૫૬ https://www.ku-guj.
org

�ɥ� ��»લરોમા અ¾યાસĀમરો � 
િોિણ – ૧૨ ધવજ્ાનપ્રવાહમાં વિુ ટકાવાિી 

પ્રાપ્ત ન થઈ શકી હોય તો રડપલોમા અભયાર્ક્મમાં 
પ્રવેશ મેળવી શકાય. ધર્ધવલ, ધમકેધનક, ઈલેસકટ્કલ, 
કેધમકલ, માઈધનંગ, પલાસસટક, કમપયૂટિ, ધપ્રનટીંગ, 
ટેકનોલૉજી,  ધર્િાધમક ટેકનોલૉજી, મેટલર્જી, ટેક્ષટાઈલ 
મેનયુ ફેક્ચરિંગ, ટેક્ષટાઈલ પ્રોર્ેધર્ંગ, ઈલેકટ્ોધનકર્ & 
કોમયુધનકેશન ઇનફમસેશન ટેકનોલૉજી, ઈનસ્રુમેનટશેન 
& કનટ્ોલ એસનજધનયરિંગ, પાવિ ઈલેકટ્ોધનકર્,  
મેકાટ્ોધનકર્,  ફેધરિકેશન ટેકનોલૉજી, ઓટોમોબાઈલ 
એસનજધનયરિંગ.
�ɦ� હશƒણ ƒેĉે � 

િોિણ – ૧૨ ધવજ્ાનપ્રવાહમાં ઉત્તીણ્ષ થયા બાદ 
પ્રાથધમક ધવભાગમાં ધશક્ષક બનવા માટે પી.ટી.ર્ી. 

(રડપલોમા ઈન એધલમેટિી એજયુકેશન – D.El.Ed) 
તથા ર્ી.પી.એડ નો કોર્્ષ ઉપલબિ છે.
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�ɧ� સ્ાતક બેચલિ ઓફ ર્ાયનર્ ના અભયાર્ક્મનો 
ત્રણ વર્્ષ નો ર્મયગાળો હોય છે. ગ્ુપ એ ,બી તથા 
એબી ગ્ુપ ના ધવદ્ાથટીઓ  બેચલિ ઓફ ર્ાયનર્ માં 
પ્રવેશ મેળવી શકે છે. બેચલિ ઓફ ર્ાયનર્ રફઝીકર્, 
કેમેસટ્ી, મેથેમેટીકર્, ઈલેકટ્ોધનકર્, સટટેેસટીકર્, 
બાયોલોજી, યોગા વગેિે ધવર્ય ર્ાથે કિી શકાય છે.
�ɨ� અºય �

ઉચ્ ધશક્ષણના અભયાર્ક્મોમાં િો.૧૨ 
ધવજ્ાનપ્રવાહ પાર્ ધવદ્ાથટીઓ ર્ંિક્ષણ ક્ષેત્રે ઈસનડયન 
આમટી, નેવી અને એિફોર્્ષના અભયાર્ક્મ છે. એનડીએ 
પિીક્ષા દ્ાિા પૂનાની ખડકવાર્લા ખાતે આવેલી 
કૉલેજમાં પ્રવેશ મેળવી શકાય છે. એમ.બી.એ તથા 
એમ. એર્.ર્ી.( ર્ીએ અને આઈટી)ના ઈનટીગ્ેટેડ 
અભયાર્ક્મ કિી શકાય. રડગ્ી ઇન હોટલ એનડ ટૂિીઝમ 
મેનેજમેનટ, બીએર્ર્ી હોસસપટાધલટી અને હોટલ 
એડધમધનસટ્ેશન, હોટલ મેનેજમેનટની પિીક્ષા, ધનફટ 
તથા એનઆઈડીમાં પ્રવેશ કર્ોટીના આિાિે પ્રવેશ 
મેળવી શકાય. કમપયૂટિ અભયાર્ક્મ ડીર્ીએ, બીર્ીએ 
તેમજ મિીન એસનજધનયરિંગ અભયાર્ક્મ, આઈટી 
ક્ષેત્રે ઈનફમસેશન એનડ કોમયુધનકેશન ટેકનોલૉજીનો ચાિ 
વર્્ષનો  અભયાર્ક્મ, ઈનફમસેશન એનડ ટેકનોલૉજી 

કોમયુધનકેશન, ટેધલકોમયુધનકેશન, મસલટમીરડયા 
ટેકનોલૉજી વગેિે અભયાર્ક્મ ઉપલબિ છે. તદપિાંત 
ર્બ ફાયિ ઑરફર્ર્્ષ કોર્્ષ, ફાયિ ટેકનોલૉજી બી.એર્.
ર્ી. પણ કિી શકાય. હાલમાં જેમ મોબાઈલ યુગ 
ચાલી િહ્ો છે તેમ આવનાિ ર્મયને  િોબટયુગ 
કહેવો અધતશયોધક્તભયુ્ષ નથી. આજકાલ માનવનું 
સથાન િોબટ લઇ િહ્ા છે. મોટા િેસટોિનટ, હોટલ, 
હોસસપટલમાં િોબટ કામ કિતા થઈ ગયા છે. આથી 
“આરટ્ષરફધશયલ ઈનટેધલજનર્” કોર્્ષની રડમાનડ ખુબજ 
િહેવાની ર્ંભાવના હોઈ આરટ્ષરફધશયલ ઈનટેધલજનર્ 
કોર્્ષ ગુજિાત યુધનવધર્્ષટી તેમજ ગુજિાતની ઘણી 
ર્ંસથામાં કિી શકાય છે. 

નોંિ:- પ્રસતુત લેખમાં આપેલ ધવગતો જાણકાિી 
અને રદશાર્ૂચન માટે છે. તેને આખિી ન ગણતા 
ચોક્ર્ અને આખિી માધહતી માટે જે તે ર્ંસથાનો 
ર્ંપક્ક ર્ાિવો તેમજ પ્રવેશ ફોમ્ષ ર્ાથે અપાતી માધહતી 
પુસસતકા તથા ફોમ્ષ ર્ાથેની ર્ૂચનાનો અભયાર્ કિવો 
જરૂિી છે..

વયવર્ાયી માગ્ષદશ્ષન ર્ંસથા,
િાયખડ, અમદાવાદ. 

મો. ૮૦૦૦૮૧૫૨૩૨
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૨ જિસેવાિું � િ તું કાર�કદ� ƒેĉ nટલે 
ત�ી�ી હવƔાિ

—	શ્ેયા	સાઠે

શિીિ િચના અને શિીિ ધવજ્ાન ખૂબ જ જટીલ 
બાબત છે. શિીિ ધવજ્ાનની અટપટી બાબતોનો 
ધવધિર્િ અભયાર્ કિી  તથા તાલીમ મેળવી તબીબી 
ક્ષેત્રે ઉજ્વળ કાિરકદટીનું ઘડતિ કિી શકાય છે. ર્ાથે 
જ તે જનર્ેવાનું ઉત્તમ માધયમ બની શકે છે. ધચરકતર્ક 
અને ધચરકતર્ા પધિધત તો ભાિતમાં ખૂબ જુદી પિંપિા 
િિવે છે. પિંતુ કોિોનાકાળ બાદ આિુધનક ધચરકતર્ા 
પધિધતનું મહતવ વિતું જાય છે. તબીબી ધવજ્ાન એટલે 
કે મેરડકલ ક્ષેત્રનો વયાપ વિતા ગુજિાતમાં ઉપલબિ 
મેરડકલ, ડેનટલ, આયુવસેદ અને હોધમયોપેથીની બેઠકોમાં 
દિ વર્સે જરૂરિયાત મુજબ વિાિો કિવામાં આવે છે. 
હાલમાં ગુજિાતમાં મેરડકલ કૉલેજોમાં ૬૧૫૮, ડેનટલમાં 
૧૨૫૫, આયુવસેદમા ૨૫૪૯ અને હોધમયોપેથીમાં 
૪૨૪૦ બેઠકો ઉપલબિ છે. ગુજિાતના દિેક ધજલ્ામાં 
મેરડકલ કૉલેજો ઉપલબિ હોય તેવા ર્ંકલપ ર્ાથે આ વર્સે 
બજેટમાં વિુ પાંચ તબીબી કૉલેજોની મંજૂિી આપવામાં 
આવી છે. ગુજિાતમાં મેરડકલ કૉલેજો અને ર્ીટોની 
ર્ંખયા વિતા િાજયમાં તબીબી ર્ેવાઓનો વયાપ વધયો 
છે.
�. %$&+(/25 2) 0(',&,1( 	 
%$&+(/25 2) 685*(5< >0%%6@ - 
સમયગા રો �1/2 વષર્

The degree to become a Doctor in 
Allopathic Medicine

Bachelor of Medicine & Bachelor of 
Surgery - નામ મુજબ તો ૨ અલગ રડગ્ી ર્ૂચવે 
છે; જો કે વાસતવમાં એક જ રડગ્ી છે. આ કોર્્ષ દદટી 
કેસનદ્રત, મસલટરડધર્સપલનિી પયા્ષવિણમાં ધનપુણતાથી 
અને વયવર્ાધયક િીતે પ્રેસકટર્ કિવા માટેનું જરૂિી જ્ાન 
તથા ર્મજણ પૂિી પાડી કુશળતા વિાિે છે. આ કોર્્ષ 
આજે તબીબી ધવદ્ાથટીઓની જરૂરિયાતો અને બદલાતા 
આિોગય પયા્ષવિણમાં આવતીકાલના ડૉકટિોની 
જરૂરિયાતો પિ કેસનદ્રત છે. આ કોર્્ષ ધવદ્ાથટીને એક 
વૈજ્ાધનક િીતે માધહતગાિ, ર્ામાધજક જવાબદાિ બનાવી 

તેના વયાવર્ાધયક ધવકાર્ પિ ધયાન કેસનદ્રત કિે છે, જેથી 
તેઓ ર્માજની સવાસથયલક્ષી જરૂરિયાતો પૂિી કિી શકે. 
ધવદ્ાથટીઓને Theory અને Practical (બોડી કાપી 
અને ધવધવિ પ્રકાિની surgery બતાવી) દ્ાિા માનવ 
શિીિના ધર્ધિાંતોનું ઊંડાણપૂવ્ષક અને યોગય જ્ાન પૂરું 
પાડવામાં આવે છે.
�. %$06 - %$&+(/25 2) $<859(',& 
0(',&,1( 	 685*(5< >fયુવȺદાચાયર્@ 
સમયગા રો - �1/2 વષર્
fયુવȺ�દક દવાિે �ધી મે��કલ હસહÊટ¿સિી 
માતા તરીકȇ ગણવામાં fવે �Ȇ.

આયુવસેદ ૫૦૦૦ વર્્ષ કિતાં વિુ જૂનું હોવાનું 
માનવામાં આવે છે. જે ભાિતીય આિોગય પ્રથા છે. તે 
એિોમાથેિાપી, ર્ંતુધલત ખોિાક, હબ્ષલ દવા, એકયુપંચિ, 
યોગ, માધલશ અને Meditationનો  ર્માવેશ કિે છે.

“આયુવસેદ” શબદ ર્ંસકકૃત ભાર્ામાંથી અનુવારદત 
કિેલો છે જેનો અથ્ષ “જીવન ધવજ્ાન” થાય છે.

આયુવસેરદક દવાનો મુખય ધર્ધિાંત ર્ાવ્ષધત્રક આંતિ-
જોડાણ (લોકો, તેમના આિોગય અને રિહાંડની વચ્ે), 
શિીિનું બંિાિણ (પ્રકકૃધત) અને ઘણી વખત જીવન 
બળ (દોર્)નો ર્માવેશ થાય છે, કે જેની પ્રાચીન ગ્ીક 
ધર્ધસટમના જૈધવક Humors ર્ાથે ર્િખામણી કિવામાં 
આવે છે. આ ધર્ધિાંતોની મદદથી, આયુવસેરદક દાક્તિો 
ઔર્િો, ખોિાક, કર્િત અને જીવનશૈલીની ભલામણો 
ર્ધહત વયધક્તગત ર્ાિવાિ આપી શકે છે. આયુવસેરદક 
દવાનાં ઉતપાદનો માટે ધવધવિ પધિધતઓનો ઉપયોગ 
થાય છે. આયુવસેરદક દવાઓ માટેની એક આયુવસેરદક પ્રથા 
‘િર્શાસત્ર’ મુજબ ઔર્િો વનસપધત, િાતુઓ, ખનીજો 
અથવા અનય ર્ામગ્ીનું ધમશ્ણ કિી દવા બનાવી શકાય.

ઘણા આયુવસેરદક ધર્ધિાંતો પહેલાનાં લખી િાખેલા છે 
અને ઘણા મૌધખક િીતે િજૂ કિવામાં આવે છે. ૨,૦૦૦ 
વર્્ષ કિતાં વિુ પહેલાં મહાન ધત્રપુટી તિીકે ઓળખાતા 
ત્રણ પ્રાચીન પુસતકો “ચિકર્ંધહતા, ર્ુશ્ુતર્ંધહતા અને 
અટિાંગ હૃદય” ર્ંસકકૃતમાં લખવામાં આવેલા કે જે 
આયુવસેરદક દવાના મુખય ગ્ંથ ગણવામાં આવે છે.
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ɣ nǥºજહિય�રȐગ �ફÃ�િી હવહવધ શા�ાv
—	પતુલકક્	ઓિા

એસનજધનયરિંગ એ મૂળ લેટીન ભાર્ાના 
શબદ ‘ઈનજેધનયમ’ પિથી ઉતિી આવેલો છે. જેનો 
અથ્ષ ‘બુધધિપૂવ્ષક જવાબ મેળવવો’ એવો થાય છે. 
એસનજધનયરિંગના અભયાર્ક્મો ર્રટ્ષરફકેટ કોર્ટીર્, 
રડપલોમા કોર્ટીર્, ઓનલાઈન કોર્ટીર્, રડગ્ી કોર્ટીર્ 
(B.E. / B.Tech.), પોસટ ગ્ેજયુએશન / માસટિ રડગ્ી 
કોર્ટીર્ (M.E. / M.Tech.), પીએચ.ડી. વગેિે કક્ષાએ 
ઉપલબિ છે. એસનજધનયરિંગ ક્ષેત્રમાં અર્ંખય શાખાઓ 
િહેલી છે. આ તમામ શાખાઓને મુખયતવે બે ધવભાગોમાં 
વહેંચી શકાય. 1) પિંપિાગત / ટ્ેડીશનલ રિાનચીર્, 
અને 2) અનય રિાનચીર્. જે પૈકી કેટલીક રિાનચીઝની 
ચચા્ષ કિીએ.
�. હસહવલ nǥºજહિય�રȐગ �

ધર્ધવલ એસનજધનયરિંગ એ એસનજધનયરિંગની 
તમામ શાખાઓમાં ર્ૌથી જૂની શાખા માનવામાં આવે 
છે. છેક વર્્ષ 1716માં ફ્ાનર્માં પૂલના બાંિકામ ર્ાથે 
તેની શરૂઆત થઈ હોવાનું અનુમાન કિવામાં આવે છે. 
ધર્ધવલ એસનજધનયરિંગમાં તેની 8 જેટલી પેટાશાખાઓનો 
ર્માવેશ થાય છે. વર્્ષ 2001ના ભૂકંપ બાદ તેની માંગ 
વિી છે. જે ધવદ્ાથટીઓ ભધવષયમાં પોતાના કૌટુંધબક - 
કનસટ્કશન (બાંિકામ)ના િંિા-વયવર્ાયમાં જવા માંગતા 
હોય, તેમને ધર્ધવલ એસનજધનયરિંગ કયા્ષ બાદ, બે-ચાિ 

વર્્ષ નોકિીનો અનુભવ મેળવયા બાદ જ િંિા-વયવર્ાયમાં 
ઝંપલાવવાની આગ્હભિી ભલામણ છે.
�. હમકȇહિકલ nǥºજહિય�રȐગ �

જે ધવદ્ાથટીઓને મશીન પ્રતયે લગાવ હોય તેમજ 
ભધવષયમાં ફેકટિી કે ઈનડસસટ્ઝમાં કામ કિવું હોય, 
તેમના માટે ધમકેધનકલ એસનજધનયરિંગની પર્ંદગી 
ઉપયોગી ર્ાધબત થઈ શકે છે. ઉતપાદન ર્ાથે ર્ંબંધિત 
આ રિાનચ પુરુર્ પ્રિાન હોઈ, ધવદ્ાથટીની બહેનો બહુ 
ઓછી ર્ંખયામાં આ ધવદ્ાશાખા પર્ંદ કિતી હોય છે.
�. hલેǥ§ĝકલ nǥºજહિય�રȐગ �

એસનજધનયરિંગની આ રિાનચન ેવીજળીના ઉતપાદન, 
ર્ચંાલન અન ેધવતિણ ર્ાથે ર્બંિં છે. અહીં એસનજધનયરિંગ 
કયા્ષ બાદ, ધવદ્ાથટીન ે ર્િકાિી નોકિી-ખાનગી નોકિી 
તમેજ સવતતં્ર વયવર્ાય કિવાની લગભગ એકર્િખી-
ર્માન તક મળે છે. ધવદ્ાથટીએ જ ે કોલજે/યધુનવધર્્ષટી, 
ઉદ્ોગોની જરૂરિયાત પ્રમાણનેી સસકલ ડવેલપમનેટની 
પ્રવૃધત્તઓ કિાવતી હોય, તમેા ંજ પ્રવેશ મળેવવો જોઈએ. 
પટે્ોધલયમ પદેાશોના ભાવ ર્તત વિતા જતા હોવાથી 
ઈલસેકટ્ક વાહનોની માગં વિતી જાય છે. પરિણામે 
19મી ર્દીની શરૂઆતમા ંઉદ્ભ્વેલી આ રિાનચનુ ંભાધવ 
ઉજ્વળ હોવાની ર્ભંાવના િહેલી છે.
�. hલે§ĝરોહિ§સ અિે ક¿યુહિકȇશºસ �(.&.� �

 આ પ્રકાિના એસનજધનયરિંગમાં ઈલેકટ્ોધનકર્ 
ધર્સટમ, રડજીટલ ઈલેકટ્ોધનક, રડજીટલ કમયુધનકેશનર્, 
ઓસપટકલ કમયુધનકેશનર્, ર્ેટેલાઈટ કમયુધનકેશનર્, 
ઈનફમસેશન એનડ કમયુધનકેશનર્, કમપયૂટિ નેટવક્ક, 
પ્રોર્ેર્ીંગ જેવા ધવર્ય વસતુનો અભયાર્ કિવાનો હોય 
છે. ર્ાિી કોલેજ / ઈસનસટટ્ૂટ / યુધનવધર્્ષટીમાંથી ઈ.ર્ી. 
એસનજધનયિ બનેલા ધવદ્ાથટીને જાહેિ ક્ષેત્રમાં, મોટા 
શહેિોની મલટીનેશનલ કંપનીઓમાં ઝડપથી ર્ાિા પેકેજ 
વાળી જોબ મળવાની તક િહે છે. વળી, જે ર્ેકટિમાં 
ઑટોમેશન થયું નથી, તેવા રફલડમાં િોકાણ કિીને િંિો-
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વયવર્ાય કિવાની તક પણ િહે છે.
�. ક¿»યǬટર તેમજ ,.7. nǥºજહિય�રȐગ �

એસનજધનયરિંગની તમામ રિાંચીઝમાં, હાલમાં આ 
રિાનચ ર્ૌથી વિુ લોકધપ્રયતા િિાવે છે. આથી તેમાં 
ર્ૌથી વિુ ટકાવાિીએ એડધમશન અટકે છે. આ રિાનચમાં 
ધવદ્ાથટીએ એડધમશન મેળવયા બાદ, ગધણત કિતાં 
તક્કશધક્ત (લોધજક પાવિ)નો વિુ ઉપયોગ કિવાનો 
િહે છે. આ રિાંચમાં ઝડપથી િોજગાિી મળી િહે છે, 
કબુલ પિંતુ આ િોજગાિી ટકાવવા માટે ધવદ્ાથટીએ 
પોતાની જાતને ર્તત અપડેટ તેમજ અપગ્ેડ િાખવી 
પડે છે. ધવદ્ાથટીઓમાં આ રિાનચમાં ર્ફળ થવા માટે 
ગુજિાત બહાિ અથવા ધવદેશમાં જવું જોઈએ, એવી 
ગેિમાનયતા પ્રવતસે છે. ‘રડજીટલ ઈસનડયા’ના અતયાિુધનક 
યુગમાં આપણા દેશમાં જ બલકે આપણા ગિવા ગુજિાત 
િાજયમાં જ આ રફલડમાં ઘણી તક િહેલી છે.

એસનજધનયરિંગ રફલડની ઉપિોક્ત રિાનચીઝને બેઝીક 
કે પિંપિાગત (ટ્ેડીશનલ) રિાંચ ગણી શકાય. હવે અનય 
પ્રકાિની રિાનચીઝ પૈકી કેટલીક રિાનચ જોઈએ, તો...
�. કȇહમકલ nǥºજહિય�રȐગ �

અહીં મોલેકયુલના બંિાિણને ર્મજીને તેને તેના 
ઓરિજનલ સવરૂપમાંથી બીજા સવરૂપમાં રૂપાંતિ કિવાનું 
કાય્ષ હાથ િિવામાં આવે છે. અહીં ઈનડસટ્ીયલ કેધમકલર્ 
પલાનટની રડઝાઇન કિવાથી શરૂ કિીને પલાનીંગ, ટેસટીંગ, 
મેનયુફેક્ચિીંગ પ્રોર્ેર્, ઓપિેશનર્, રિર્ચ્ષ વગેિે પ્રવૃધત્તનો 
ર્માવેશ કિવામાં આવે છે. અહીં ર્િકાિી, અિ્ષર્િકાિી 
તેમજ ખાનગી ક્ષેત્રોમાં િોજગાિી મળી િહે છે. જોકે અત્રે 
એ નોંિવું જોઈએ, કે ર્િકાિશ્ીની પયા્ષવિણ જાળવણીની 
તેમજ પ્રદૂર્ણ ધવિોિી પોધલર્ીને કાિણે અહીં બજાિમાં 
તેજી-મંદીની પરિસસથધત ર્તત ર્જા્ષતી હોય છે. વળી, 
એલર્જીની ધબમાિી િિાવતા ધવદ્ાથટીઓએ આ રિાનચથી 
દૂિ િહેવું ધહતાવહ છે. કેધમકલ ટેકનોલૉજીની રિાનચ 
મૂળભૂત િીતે કેધમકલ એસનજધનયરિંગ ર્ાથે ર્ંકળાયેલી 
રિાંચ છે. જોકે કેધમકલ ટેકનોલોજીમાં ‘કેધમકલ’ કિતાં 
‘કેમીકલ બનાવતા પલાન્ટર્’ પિ અભયાર્ક્મ વિુ કેસનદ્રત 
થયેલો હોય છે.
�. �ેĝરોહલયમ nº� nિ˺ nǥºજહિય�રȐગ �

અહીં પેટ્ોધલયમ પેદાશોનું એકર્પલોિેશન, ધડ્લીંગ, 
પ્રોડકશન, રિફાઈનીંગ, રડસટ્ીબયુશનર્, સટોિેજ જેવી 

પ્રવૃધત્તઓનો ર્માવેશ થાય છે. અહીં અભયાર્ક્મ પૂણ્ષ 
થયા બાદ િોજગાિી મળવાના સથળો મયા્ષરદત છે. જોકે 
પેટ્ોધલયમ બાદ હવે આવતીકાલ ર્ોલિ એનર્જી, ધવનડ 
એનર્જી, ટ્ાઈડલ એનર્જી વગેિેની િહેવાની શકયતા છે.
�. năીકÃચર nǥºજહિય�રȐગ �

અહીં ટેક્ોલૉજી ઉપિાંત જૈધવક ધવજ્ાનમાં પણ િર્ 
હોવો જરૂિી બને છે. અહીં કકૃધર્ ઉતપાદનોને ટેકનોલૉજીની 
મદદથી ર્ંવિ્ષન કિવાનું તેમજ ધવકર્ાવવાનું કાય્ષ હાથ 
િિવામાં આવે છે. આ પ્રકાિના અભયાર્ક્મ પૂણ્ષ કયા્ષ 
બાદ ધવદ્ાથટી ‘કકૃધર્ વૈજ્ાધનક’ (એગ્ીકલચિ ર્ાયનટીસટ) 
બને છે.
�. રીºયુn�લ nિ˺ તેમજ nºવાયરમેºટલ 

nǥºજહિય�રȐગ �
અહીં ર્યૂ્ષ, પવન, જીયોથમ્ષલ, બાયોમાર્, ર્મદુ્રના 

ભિતી-ઓટના મોજા વગિેે પિ એડવાનર્ ટેકનોલૉજીનો 
ઉપયોગ કિીન ે એનર્જીનુ ં ઉતપાદન કિવામા ં આવ ે છે. 
આ પ્રકાિની એનર્જીનો અખટૂ ભડંાિ હોવાથી તમેજ આ 
પ્રકાિની એનર્જીની પયા્ષવિણ પિ નધહવત નકાિાતમક 
અર્િ થતી હોવાથી કેનદ્ર ર્િકાિ દ્ાિા ર્ોલિ એનર્જી 
ર્નેટિ, ઑલટિનરેટવ હાઈડ્ો એનર્જી ર્નેટિ, ધવનડ એનર્જી 
ટેકનોલૉજી ર્નેટિ, નશેનલ ઈસનસટટ્ટૂ ઓફ રિનયઅુલ 
એનર્જી વગિેે ર્સંથાઓની સથાપના કિવામા ંઆવી છે. 
આપણા દેશમા ં નવીન અન ે પનુઃપ્રાપય ઊજા્ષ મતં્રાલય 
પણ કાય્ષિત છે.
��. �ેરી ટȆકિરોલરો˪ �

માનવ વપિાશ માટેના દૂિની ગુણવત્તાને વિાિી 
દૂિને વિુ ર્લામત બનાવવાનો આદશ્ષ ઉદ્ેશય િિાવતો 
આ અભયાર્ક્મ દૂિનો બગાડ અટકાવવા ઉપિ પણ ભાિ 
મૂકે છે. અહીં દૂિ ઉતપાદનની પ્રવૃધત્તથી શરૂ કિીને તેના 
પેકેજીંગ, સટોિેજ, ટ્ાનર્પોટદેશન, રડસટ્ીબયુશનર્, રિર્ચ્ષ 
જેવી ધવધવિ પ્રોર્ેર્નો ર્માવેશ થાય છે.
��. ફǮ� પ્રરોસેસȣગ ટȆકિરોલરો˪ �

અહીં ખોિાકના રફધઝકલ, કેધમકલ તેમજ 
માઈક્ોબાયોલોધજકલ બંિાિણનો અભયાર્ કિીને 
ખોિાકની ગુણવત્તા ર્ુિાિા પિ ભાિ મૂકવામાં આવે છે. 
જેમાં ફૂડ પ્રોર્ેર્ીંગ, ફૂડ પેકેધજંગ, ફૂડ મેઈનટેનર્, ફૂડ 
સટોિેજ, ફૂડ ટ્ાનર્પોટદેશન, ફૂડ માકફેરટંગ, ફૂડ રડસટ્ીબયુશનર્, 
ફૂડ ટેકનોલોજી રિર્ચ્ષ વગેિેનો ર્માવેશ થાય છે. આ 
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અભયાર્ક્મ કયા્ષ બાદ ધવદ્ાથટી ફૂડ કનર્લટનટથી શરૂ 
કિીને ફૂડ ટેકનોલોધજસટ, ફૂડ માઈક્ોબાયોલોધજસટ, ફૂડ 
સટાનડડ્ષ મેનેજિ, ફૂડ ક્ોધલટી ઓરફર્િ, ફૂડ પ્રોડકશન 
મેનેજિ, ફૂડ બેઈઝડ આંતિધપ્રનયોિ, ફૂડ એસપલકેશન 
સપેધશયાધલસટ, ફૂડ ક્ોધલટી રિવયૂઅિ, ફૂડ ર્ાયનટીસટ 
જેવી ધવધવિ ભૂધમકાઓ ભજવી શકે છે.
��. રȆલ hºĐાÊĝŌર nǥºજહિય�રȐગ � અિે
��. રȆલ હસÊટમ nº� ક¿યǬહિકȇશºસ  
     nǥºજહિય�રȐગ �

ઉપિોક્ત બનેં પ્રકાિના એસનજધનયરિંગ કોર્ટીર્ 
ર્મગ્ ભાિતની પ્રથમ અને ર્મગ્ એધશયાની ત્રીજા 
નબંિની િેલ યધુનવધર્્ષટી દ્ાિા ચલાવવામાં આવ ેછે. આ 
િેલ યધુનવધર્્ષટી આપણા ગજુિાત િાજયમાં વડોદિા ખાતે 
આવલેી છે. જમેા ંપ્રવશે મળેવવા માટે િોિણ : 12 ધવજ્ાન 
પ્રવાહ ‘A’ ગુ્પ ર્ાથ ેલઘતુ્તમ 55% ર્ાથ ેપાર્, JEEના 
મરેિટ તમેજ ઉંમિ 25 વર્્ષથી ઓછી હોવી જરૂિી છે.
��. હજિે�ટક nǥºજહિય�રȐગ �

એસનજધનયરિંગની આ ધવદ્ાશાખા માત્ર ભાિતમાં 
જ નહીં, પણ ર્મગ્ ધવશ્માં ઝડપથી ધવકર્ી િહી છે. 
અહીં માનવી, અનય પ્રાણીઓ અને વનસપતીઓમાં 
િહેલા DNAના કોડને બદલવામાં આવે છે. જેનાથી 
માનવ શિીિમાં િહેલા ખિાબ કોર્માં િહેલા ખામીવાળા 
જધનનને બદલી શકાય છે. જેનાથી માનવીમાં િહેલી 
વાિર્ાગત ખામીને દૂિ કિી શકાય છે. વનસપધતઓના 
િંગ, કદ ઉપિાંત તેની િચના બદલી શકાય છે. આ 
રિાંચમાં પ્રવેશ માટે ધવદ્ાથટીએ JEEની પિીક્ષા તેમજ 
કેટલીક યુધનવધર્્ષટીઓની પોતાની સવતંત્ર પિીક્ષા ર્ાિા 
મેરિટ ર્ાથે પાર્ કિવાની િહે છે.
��. મરીિ nǥºજહિય�રȐગ �

અહીં પ્રવેશ માટે ધવદ્ાથટીની શૈક્ષધણક લાયકાત 
ઉપિાંત શારિિીક ક્ષમતા પણ ચકાર્વામાં આવે છે. 
ધવદ્ાથટીએ િોિણ : 12 ધવજ્ાન પ્રવાહ ‘A’ ગ્ુપ ર્ાથે 
લઘુત્તમ 60% ટકાવાિી ર્ાથે (અંગ્ેજી ધવર્યમાં લઘુત્તમ 
50% માકર્્ષ ર્ધહત) પાર્ કિેલું હોવું જોઈએ, તેમજ 
ઉંમિ 17 થી 25 વર્્ષની વચ્ેની હોવી જોઈએ. આ 
અભયાર્ક્મ બાદ ર્ાિા વેતનવાળી નોકિી મળી શકે 
છે, પિંતુ ધવદ્ાથટીએ પોતાના વતન-ઘિ-કુટુંબથી દૂિ 
દરિયામાં મધહનાઓ ર્ુિી િહેવાની માનધર્ક તૈયાિી 
િાખવી પડે છે.

��. nરરોÊ�ેસ nǥºજહિય�રȐગ �
 જે ધવદ્ાથટીનું સવપન્ન અવકાશયાત્રી બનીને 

અવકાશ / અંતિીક્ષમાં જવાનું હોય, તેમણે ર્ૌ પ્રથમ 
સપેર્ ર્ાયનટીસટ બનવું જ િહ્ં. આ માટે િોિણ : 12 
ધવજ્ાન પ્રવાહ ‘A’ ગ્ુપ ર્થે પાર્ ઉપિાંત IIT-JEEના 
મેરિટને આિાિે ઈસનડયન ઈસનસટટ્ૂટ ઑફ સપેર્ ર્ાયનર્ 
ટેકનોલોજી (IIST)માં પ્રવેશ મેળવવાનો િહે છે.તયાિબાદ 
ઈર્િો-ઈસનડયન સપેર્ રિર્ચ્ષ ઓગસેનાઈઝેશન (ISRO) 
તેમજ નેશનલ ઍિોનોરટકર્ એનડ સપેર્ એડધમધનસટ્ેશન 
(NASA)-USAના કેટલાક કોર્ટીર્ કિવા પડે છે. 
સપેર્ એસનજધનયિનું કાય્ષ અવકાશયાત્રીઓને લઈ 
જતા અવકાશયાન (સપેર્ શટલ)ની રડઝાઇન તેમજ 
અંતરિક્ષમાં સપેર્ સટેશન બનાવવાનું હોય છે.
��. માhિȣગ nǥºજહિય�રȐગ �

માઈનીંગ એસનજધનયરિંગ ખાણ તેમજ ર્પાટીની 
યોગયતાને ચકાર્ીને અંડિગ્ાઉનડ ઓપિેશનને ર્લામત 
બનાવવાનું મહતવનું કાય્ષ કિે છે. તેટલું જ નહીં, પણ 
ખાણના જોખમો, ખનીજ જથથાનો અંદાજ, પયા્ષવિણ 
પિની પ્રધતકૂળ અર્િો અંગે ર્ાવિાન કિવાની પ્રવૃધત્ત 
પણ તેના દ્ાિા હાથ િિવામાં આવે છે. ઉદ્ોગ અને 
ખાણ ધવકાર્ ધનયમન ર્ુિાિા ધવિેયક-2015 મુજબ 
મહતવની ખનીજોના માઈનીંગ અંગેના લીઝ લાયર્નર્ 
50 વર્્ષ માટે ઈસયુ કિવામાં આવતા હોવાથી માઈનીંગ 
એસનજધનયરિંગમાં િીમો પણ મક્મ ગધતથી ધવકાર્ 
નોંિાયો છે.
��. અથર્સાયºસ nǥºજહિય�રȐગ � અિે
��. ˪ văાફǧ તેમજ ˪ vલરો˪ nǥºજહિય�રȐગ�

જીઓરફધઝધર્સટ (રફલડ ધર્સમોલોજીસટ)નું કાય્ષ 
પૃથવીનો ભૌગોધલક પાર્ાઓને ધવધવિ પધિધતઓ વડે 
માપવાનું છે. હાઈડ્ોજીઓલોજીસટનું કાય્ષ ભૂગભ્ષ પાણીના 
ધવતિણ પ્રવાહ તેમજ ગુણવત્તાનો અભયાર્ કિીને મોડલ 
તૈયાિ કિવાનું છે. જયાિે મેટલજીસટનું કાય્ષ િાતુને કાઢી 
તેનું પરિક્ષણ કિીને ગુણવત્તાની ચકાર્ણી કિવાનું છે.
��. �ાયરો-hºફરોમȺ�ટ§સ �

આ બાયોટેકનોલોજીની જ પેટા શાખા છે. જેમાં 
બાયોટેકનોલોજીસટ દ્ાિા એકત્ર કિાયેલા ડેટામાંથી 
જરૂિી માધહતીને શોિીને તેનું એનાધલર્ીર્ કિવામાં 
આવે છે. આ એનાધલર્ીર્ ર્િળ શબદોમાં કિવામાં 
આવે . અહીં ધવદ્ાથટી પાર્ે HTML, Perl, JAVA, 
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C+++, UNIX તેમજ Oracleનું જ્ાન હોવું આવશયક 
છે. બાયો-ઈનફોમસેરટધશયન બનયા બાદ, ધવધવિ કરિયિ 
રફલડમાં િોજગાિીની તક મળી શકતી હોવા છતાં મોટા 
ભાગના ધવદ્ાથટીઓ ફામા્ષસયુરટકલર્ કંપનીઓમાં ર્ાિા 
પેકેજવાળી ઝડપી પલેર્મેનટ મેળવે છે.
��. vટરોમરો�ાhલ nǥºજહિય�રȐગ �

આ રિાનચમાં જવા ઈચછુક ધવદ્ાથટીઓમાં 
ર્જ્ષનાતમક (ધક્એટીવીટી) તેમજ રડઝાઇનીંગ સસકલ હોવી 
જરૂિી છે. ર્ામાનય િીતે વાહનમાં ઉપયોગમાં લેવાતા 
સપેિપા્ટર્્ષની રડઝાઇનીંગ ધમકેધનકલ એસનજધનયરિંગ 
કિતા હોય છે. પિંતુ વાહનોની બાહ્ રડઝાઇધનંગનું કાય્ષ 
ઓટોમોબાઈલ એસનજધનયરિંગ કિતા હોય છે. આ માટે 
ધવધવિ વાહનોની ધવધવિ ધર્સટમનું જ્ાન હોવું જરૂિી 
છે. વાહનોની ધવધવિ ધર્સટમમાં જે-તે વાહનની ર્ેફટી 
ધર્સટમ, ફયુઅલ ધર્સટમ, ઈલેસકટ્ક ધર્સટમ, ટ્ાનર્ધમશન 
ધર્સટમ, ઈલેકટ્ોધનકર્ ધર્સટમ વગેિેનો ર્માવેશ થાય 
છે. તયાિબાદ ઓટોમોબાઈલ એસનજધનયિ દ્ાિા પ્રોડકશન 
પ્રોર્ેર્ની રડઝાઇનીંગ (રૂપિેખા) તૈયાિ કિવામાં આવે 
છે. આ કાય્ષ માટે ઍિોડાયનોધમકર્ની ધનષણાત તિીકેની 
ર્ેવા લેવામાં આવે છે.
��. મેકાĝરોહિ§સ nǥºજહિય�રȐગ �

આ પ્રકાિના એસનજધનયરિંગના અભયાર્ક્મમાં 
ધમકેધનકલ એસનજધનયરિંગ, ઈલેસકટ્કલ એસનજધનયરિંગ 
તેમજ ઈલેકટ્ોધનકર્ એસનજધનયરિંગના ધવર્યોનો 
ર્માવેશ થતો હોવાથી અભયાર્ક્મ લાંબો અને જરટલ 
બને છે. મેકાટ્ોધનકર્ના અભયાર્ક્મના ધવર્યોમાં 
70% ધવર્યવસતુ ધમકેધનકલ એસનજધનયરિંગ પિ 
આિાિીત અને 30% ધવર્યવસતુ ઈલેકધટ્કલર્ અને 
ઈલેકટ્ોધનકર્ પિ આિાિીત જોવા મળે છે. મેકાટ્ોધનકર્ 
એસનજધનયરિંગ બનયા બાદ મળતી િોજગાિીની તકો 
ધમકેધનકલ એસનજધનયરિંગ જેવી જ હોય છે.
��. vટરોમેશિ nº� રરો�રો�ટ§સ � n�વાºÊ� 
રરો�રો�ટ§સ �

 એસનજધનયરિંગ રફલડની આ એક નવી 
રિાનચ છે. ઓકર્ફડ્ષ રડકર્નિીએ િોબૉરટકર્ 
એસનજધનયરિંગની વયાખયામાં ધમકેધનકલ, ઈલેકટ્ીકલ 
અને કમપયૂટિ એસનજધનયરિંગનો ર્મનવય કિેલો છે. 
િોબૉરટકર્નો વયાપ વિતાં ઘણી મેનયુઅલ જોબ ઘટી 

જાય અને બેિોજગાિી વિે તેવી આકાંક્ષા વયક્ત 
થઈ િહી હોવા છતાં મેનયુઅલને સથાને ઓટોમેશન 
આવવાથી સપીડ, ચોકર્ાઈ, ગુણવત્તા વગેિેમાં 
વિાિો તેમજ ભૂલ, એકર્ીડનટ, બગાડ વગેિેમાં 
ઘટાડો થઈ િહ્ો છે. િોબૉરટકર્ એસનજધનયરિંગનો 
અભયાર્ક્મ પૂણ્ષ કયા્ષ બાદ ધવદ્ાથટી તેની ક્ષમતા અને 
િર્ને આિાિે િોબૉરટકર્ એસનજધનયિ, િોબૉરટકર્ 
પ્રોગ્ામિ, િોબૉરટકર્ વેલડીંગ એસનજધનયિ, એિોસપેર્ 
એસનજધનયરિંગ, ઓટોમેશન એસનજધનયિ વગેિે બની 
શકે છે.
��. િેિરો ટȆŎરોલરો˪ �

નેનો ટેકનોલોજીની શરૂઆત હજુ 40 વર્્ષ પહેલાં 
વર્્ષ 1980 થી થઈ છે. ‘નેનો’ એક ગ્ીક શબદ છે, 
તેનો અથ્ષ ‘ર્ુક્મ’ થાય છે. નેનો ટેક્ોલોજી 1 થી 
100 ર્ુિી નેનોમીટર્્ષ ર્ુક્મ કિવા પિ ભાિ મૂકે છે. 
નેનો ટેકનોલોજીનો ઉપયોગ કમપયુટિ ધચપર્, મેરડકલ 
ઈનસ્રુમેનટ, પયા્ષવિણ ર્ંિક્ષણ વગેિેમાં થતો જોવા મળેલ 
છે. નેનો ટેકનોલોજીને કાિણે પ્રોડકટ વજનમાં હલકી, 
કદમાં નાની તેમજ ર્સતી બને છે.
��. �ાવર hલે§ĝરોહિ§સ �

ઈલેસકટ્કલર્ અને ઈલેકટ્ોધનકર્નું ર્ંકલન કિતી 
આ રિાનચ િીમે-િીમે લોકધપ્રય બની િહી છે. પૂિતી 
જાગૃધતના અભાવને કાિણે આ રિાનચની ઉપયોગીતા 
ધવદ્ાથટીઓ ર્ુિી પહોંચી નથી.
અિે �ȆŸે...

આપણા ભાિત દેશમાં દિ વર્્ષની 15મી 
ર્પટેમબિના રદવર્ને ‘એસનજધનયિ રદવર્’ તિીકે 
ઉજવવામાં આવે છે. 138 વર્્ષ પહેલાં ટેધલફોનના 
શોિક ગ્ેહામ બેલ અને થોમર્ આલવા એરડર્ન 
(વીજળીના શોિક) દ્ાિા IEEE (ઈસનસટટ્ૂટ ઓફ 
ઈલેકટ્ીકલ એનડ ઈલેકટ્ોધનકર્ એસનજધનયર્્ષની 
સથાપના 1884માં કિાઈ હતી. જે 160 દેશોમાં 
કાય્ષિત છે. જેમાં આશિે 6 લાખ જેટલા પ્રોફેશનલ 
એસનજધનયર્્ષ ર્ભયો છે.)

10, ધહિા મોતી ર્ોર્ાયટી, નૂતન સકૂલની ર્ામે, 
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ટેકનોલૉજીના ર્મયમાં હવે ફેશનમાં પણ વાિંવાિ 
બદલાવ આવે છે. આંગળીના ટેિવે આખું ફેશન જગત 
આપણી ર્મક્ષ ઉપલબિ બની જાય છે. બોધલવુડ કે 
હોધલવુડના ધર્તાિાઓએ અપનાવેલી ફેશન િાતોિાત 
વાયિલ બનીને લોકધપ્રય બની જાય છે. બદલાતી જતી 
ફેશનને અનુરૂપ વસત્રો િાિણ કિવાં અને એર્ેર્િીઝ 
પહેિવી સટાઈલ ધર્મબોલ બની ગયું છે. અને કદાચ 
આજના ર્મયની જરૂરિયાત પણ. જો કે, હવે ફેશન 
માત્ર કપડાં પૂિતી ધર્ધમત ન િહેતાં ફૂટવેિ ર્ુિી પહોંચી 
ગઈ છે. એક ર્મયે માત્ર પગના િક્ષણ માટે પહેિવામાં 
આવતા જૂતાં-ચપપલ હવે સટાઈધલંગ માટે અને ફેશન 
માટે પહેિવામાં આવે છે. જુદા જુદા મરટરિયલ અને 
જુદી જુદી સટાઈલના ફૂટવેિનું ખૂબ મોટું બજાિ છે. હજું 
તેમાં ખૂબ સકોપ િહેલો છે. ફેશન રડઝાઇધનંગની એક 
આખી શાખા તિીકે ફૂટવેિ રડઝાઇધનંગનો ખૂબ ધવકાર્ 
થઈ િહ્ો છે. આ ક્ષેત્રે િર્ િિાવનાિ માટે કાિરકદટીની 
ધવશાળ તકો િહેલી છે.

સટાઈધલશ દેખાવા માટે, આજકાલ ફૂટવેિ પિ ખાર્ 
ધયાન અપાય છે. વયધક્તગત ધવકાર્ કે ગ્ૂધમંગને સટાઈલ 
ર્ાથે જોડી દેવાતા રડઝાઇનિ ફૂટવેિની માંગ વિવા માંડી 
છે. કપડાંની ર્ાથે મેધચંગ હોય તેવા ફૂટવેિ પહેિવા 
હવે ર્ામાનય બની ગયાં છે. આકર્્ષક અને પ્રભાવશાળી 

ɥ fધુહિક સમયિી ફȇશિે�લ કાર�કદ� � 
ફǮટવેર ���ાgહિંગ

—	શછીકરન	સૈયદ
દેખાવ માટે આપણાં વસત્રો જેટલી અગતયની ભૂધમકા 
ભજવે છે, એટલા જ આપણા ફૂટવેિની પણ ભૂધમકા 
હોય છે. એક જ જોડી બૂટ કે ચંપલ હોય અને તે 
માત્ર પગના િક્ષણ માટેની જરૂરિયાત હોય તેવું હવે િહ્ં 
નથી. બાળકોથી લઈને વડીલો ર્ુિી દિેકે દિેક વયધક્ત 
અલગ અલગ પ્રર્ંગને અનુરૂપ, અલગ અલગ ઋતુને 
અનુરૂપ અને અલગ અલગ મરટરિયલને અનુરૂપ ફૂટવેિ 
પહેિવાનું પર્ંદ કિે છે. યુવાનો પાર્ે તો કપડાંની જેમ જ 
ફૂટવેિનું પણ આખેઆખું કલેકશન જોવા મળી જાય છે.
ફǮટવેર ���ાgહિંગમાં jŜવ  �હવÉય ઃ

ફૂટવેિ મેનયુફેકચરિંગમાં ભાિત ચીન પછી ધવશ્માં 
બીજા ક્મે આવે છે. અભયાર્ ર્ાથે જો ધક્એરટધવટી અને 
ફેશન ર્ેનર્ હોય તો ફૂટવેિ રડઝાઇનીંગ કાિરકદટી માટે 
એક નવું ઊભિતું ક્ષેત્ર છે. છેલ્ાં કેટલાંક વર્ષોમાં ફૂટવેિ 
રડઝાઇધનંગના કોર્્ષમાં ધવદ્ાથટીઓનું આકર્્ષણ વધયું છે. 
ધક્એરટવ કાય્ષની અઢળક તકો અને ઉજ્વળ ભધવષયને 
કાિણે આ ક્ષેત્રમાં હવે ધવદ્ાથટીઓનો િર્ાિો ર્ાિો એવો 
િહે છે. અગાઉ માત્ર કાળા કે રિાઉન િંગમાં ઉપલબિ 
બનતાં ફૂટવેિ હવે ધવધવિ િંગોમાં મળતાં થયાં છે. વળી 
તેના મરટરિયલ તિીકે હવે લેિિ ઉપિાંત આરટ્ષરફધશયલ 
લેિિ, િેસકઝન, િબિ, કાપડ અને જયૂટનો ઉપયોગ પણ 
થવા લાગયો છે.

ફૂટવેિ રડઝાઇધનંગમાં ર્જ્ષનાતમકતા અને પ્રધતભાનાં 
ઉપયોગ કિીને ફૂટવેિને નવો લૂક આપવામાં આવે છે. 
ફૂટવેિ રડઝાઇધનંગના કોર્્ષ હેઠળ રડઝાઇન, ઉતપાદન 
પ્રધક્યા અને ર્ામગ્ી ધવશે માધહતી આપવામાં આવે 
છે. આ દિધમયાન ધવદ્ાથટીઓમાં ટેકધનકલ કૌશલયો, 
ર્ોફટ સસકલ અને ર્ંચાલનની ર્મજનો ધવકાર્ થાય 
છે. ફૂટવેિ રડઝાઇન કિતી વખતે અનેક બાબતોનો 
ખયાલ િાખવામાં આવે છે. ગ્ાહકના કમફટ્ષ, ર્ૌંદશા્ષસત્ર, 
ર્લામતી, ર્મથ્ષન, ઉપયોધગતા અને ખિીદશધક્ત જેવી 
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બાબતોનું ધયાન પણ િાખવાનું હોય છે. કોર્્ષ દિધમયાન 
એકંદિે ફૂટવેિ રડઝાઇધનંગનાં તમામ પાર્ાંઓ અને 
કુશળતાનું પધિધતર્િ જ્ાન અપાય છે.
ફǮટવેર ���ાgહિંગ માટȆ જƩરી કǪશ તા ઃ

જો કોઈ ધવદ્ાથટી ફૂટવેિ રડઝાઇધનંગ ક્ષેત્રે કાિરકદટી 
ઘડવાનું ધવચાિી િહ્ો હોય તો તેના માટે માત્ર શૈક્ષધણક 
લાયકાત હોવી પૂિતી નથી. ર્જ્ષનાતમક ધવચાિશધક્ત 
ઉપિાંત ટ્ેનડમાં ચાલી િહેલ ફેશન અને ફૂટવેિની અલગ 
િીતે જોવાની ક્ષમતા હોવી જોઈએ. કાિરકદટીની પ્રગધત 
માટે નવીનતમ ટ્ેનડી ફૂટવેિ, િંગ, ટેકર્ચિ અને પેટન્ષનું 
જ્ાન જરૂિી છે. ધચત્ર કૌશલય ર્ાથે ર્ંગઠનાતમક કૌશલય, 
ધવઝયુલાઈઝે્શન કૌશલય, ર્ંચાિ કૌશલય અને કમપયૂટિ 
રડઝાઇન ર્ોફટવેિનું જ્ાન ઉજ્વળ કાિરકદટીનો માગ્ષ 
મોકળો બનાવે છે.
શȈƒહણક લાયકાત ઃ

આ ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી બનાવવા માટે ઉમેદવાિે 
ભૌધતકશાસત્ર, િર્ાયણશાસત્ર, ગધણત અથવા બાયોલોજી 
ર્ાથે િોિણ-૧૨ પાર્ કિેલું આવશયક છે. આ નયૂનતમ 
લાયકાતના આિાિે જ ફૂટવેિ રડઝાઇધનંગ કોર્્ષમાં પ્રવેશ 
લઈ શકાય છે. દેશની ઘણી ખયાતનામ ર્ંસથાઓ ફૂટવેિ 
રડઝાઇધનંગમાં અંડિગ્ેજયુએટ, પોસટ ગે્જયુએટ, રડપલોમા 
અને ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઓફિ કિે છે. કેટલીક ર્ંસથાઓ 
કોઈ પણ પ્રવાહના ધવદ્ાથટીઓને આ અભયાર્ક્મમાં 
પ્રવેશ આપે છે. એકથી ત્રણ વર્્ષના ર્મયગાળાના આ 
કોર્્ષ બાદ ફૂટવેિ રડઝાઇધનંગ ક્ષેત્રે કાિરકદટીની ઉજ્વળ 
તકોનું ધનમા્ષણ થાય છે. આ ઉપિાંત, છ મધહના ર્ુિીનાં 
બેધઝક અને ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઓફિ કિવામાં આવે છે. 
મોટાભાગના અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ એનટ્ેનર્ પિીક્ષાના 

આિાિે આપવામાં આવે છે. ફૂટવેિ રડઝાઇધનંગ ઉપિાંત 
ફૂટવેિ ટેકનોલોજી ક્ષેત્રે B.Tech/M.Tech સતિના 
અભયાર્ક્મો પણ ઉપલબિ છે.
કાર�કદ�િા હવકÃ�રો ઃ

આજકાલ દેશ-ધવદેશની મોટી કંપનીઓ 
ફૂટવેિ રડઝાઇધનંગ ક્ષેત્રે ર્ધક્ય છે. આ કાિણે આ 
ઉદ્ોગમાં અવકાશની કોઈ કમી નથી. કોર્્ષ કયા્ષ પછી 
ઉમેદવાિોની ર્ામે કાિરકદટીના ઘણા ધવકલપો ઉપલબિ 
છે. જેમાં તેઓ આગળ વિી શકે છે. ર્ંશોિન અને 
ધવકાર્, રડઝાઇધનંગ, ઉતપાદન, વેચાણ અને માકફેરટંગ, 
ગુણવત્તા ધનયંત્રણ અને વયવસથાપન જેવા ધવભાગોમાં 
આ ક્ષેત્રના ધનષણાતોની માંગ ઝડપથી વિી િહી છે. 
લાયકાત મેળવયા પછી ઉમેદવાિો જૂતાં બનાવતી 
કંપનીઓ ર્ાથે શૂ રડઝાઇનિ, ફેશન ઇલેસટ્ેટિ, 
એર્ેર્િીઝ રડઝાઇનિ, રિટેલ સટોિ મેનેજિ, ફૂટવેિ 
પ્રોડકટ ડેવલપિ, ફૂટવેિ ટેકધનધશયન, ટ્ેડ એનાધલસટ, 
પ્રોડકશન મેનેજિ, કોસટ એનાધલસટ અને ક્ોધલટી 
ઇનસપેકટિ તિીકે કામ કિી શકાય છે.
ટરોચિી સંÊથાv ઃ
• ર્ેનટ્લ ફૂટવેિ ટે્ધનંગ ઇસનસટટ્ૂટ (CFTI) ચેન્નાઈ,
• ર્ેનટ્લ ફૂટવેિ ટ્ેધનંગ ઈસનસટટ્ૂટ, આગ્ા
• ર્ેનટ્લ લેિિ રિર્ચ્ષ ઇસનસટટ્ૂટ (CLRI), ચેન્નાઈ
• કૉલેજ ઑફ લેિિ ટેકનોલોજી, કોલકાતા
• નેશનલ ઇસનસટટ્ૂટ ઑફ ફેશન ટેકનોલોજી 

(NIFT) બેંગલોિ રદલહી
• ફૂટવેિ રડઝાઇન એનડ ડેવલપમેનટ
• ઈસનસટટ્ૂટ, ચેન્નાઈ, નોઈડા, હૈદિાબાદ
• નેશનલ ઇસનસટટ્ૂટ ઑફ રડઝાઇન (NID)
• અલાગપપા ઇસનસટટ્ૂટ ઑફ ટેકનોલૉજી, ચેન્નાઈ
• બીડી ર્ોમાણી ઇસનસટટ્ૂટ આટ્ષ એનડ ફેશન 

ટેકનોલૉજી, મુંબઈ
• હેમસટેક ઇસનસટટ્ૂટ ઑફ ફેશન એનડ ઇસનટરિયિ 

રડઝાઇન, હૈદિાબાદ
• ગવન્ષમેનટ પોધલટેકધનક, મુંબઈ.

બલોક નં.૧૯, માધહતી ધનયામકની કચેિી, 
ડૉ. જીવિાજ મહેતા ભવન, ગાંિીનગિ.

ફોન નં. ૦૭૯-૨૩૨૫૩૪૨૭
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આજથી દર્ વર્્ષ પહેલાં જે વાલીઓને પૂછીએ 
કે તમાિા દીકિા કે દીકિીને તમે શું બનાવશો, તો 
એમના તિફથી મોટા ભાગે એક જ જવાબ મળતો કે 
તેઓ પોતાના ર્ંતાનને ડૉકટિ, એસનજધનયિ કે પછી 
ર્ી.એ. બનાવશે. આજે હવે ટ્ેનડ બદલાયો છે. આજે 
લોકો પોતાના ર્ંતાનોને આ્ટર્્ષમાં ભણાવવા તૈયાિ 
થયાં છે અને પોતાનાં ર્ંતાનને કળાના ક્ષેત્રમાં કે અનય 
કોઈ પણ ક્ષેત્રમાં જવા દેવા માટેની તૈયાિી દશા્ષવે છે. 
વકીલાતનું ક્ષેત્ર પણ આવું જ છે. આજે આ ક્ષેત્ર હવે 
માત્ર કોટ્ષમાં દલીલો કિવા પૂિતું ર્ીધમત િહ્ં નથી. 
આજે તમે કાયદાની રડગ્ી મેળવીને યુએર્ અને યુિોપની 
અદાલતો ર્ુિી પોતાની કાિરકદટીને િાહ આપી શકો છો.

ધલગલ આઉટર્ોધર્ુંગના વિતા જતા વયાપના 
કાિણે આજે લગભગ દિેક મોટા કોપષોિેટ ર્ેકટિમાં 
કાયદાકીય મુદ્ાઓ ર્મજવા અને તેનો ર્ામનો કિવા 
માટે કાયદાના ધનષણાતોને ધનયુક્ત કિવામાં આવે છે. 
છેલ્ાં  દાયકામાં કાયદાના ક્ષેત્રમાં કરિયિની દૃસટિએ 
ઘણાં નોંિનીય પરિવત્ષન આવયાં છે, જેથી યુવા વગ્ષને 
આ ક્ષેત્રમાં પોતાના માટે અપાિ ર્ંભાવનાઓ જોવા મળી 
િહી છે. ર્ૂચના ટેકધનકથી પરિધચત એલપીઓ પ્રોફેશનલ 
વૈધશ્ક સતિે ગ્ાહકો અને આંતિિા્રિીય કાયદા ફમર્્ષને 
કાયદાકીય પ્રધક્યા ર્ાથે ર્ંકળાયેલી ર્ેવાઓ આપે છે. 
ઇનટિનેશનલ લો ફમર્સે કોપષોિેટ હાઉર્ અને ઇનહાઉર્ 
લીગલ ર્ેલ વાંધછત ધવધભન્ન પ્રકાિની ર્ેવાઓ આપે છે.

કોઈપણ ક્ષેત્રમાં આજે કાયદાની આવશયકતા 
અનુભવાતી જ હોય છે. જો તમે લીગલ એકસપટ્ષ હો 
તો, પીરડતો માટે ર્ંકટમોચનનું કામ કિી શકો છો અને 
તમાિી કરિયિને પણ ર્ાચી રદશા મળી શકે છે. કાયદાના 
તજજ્ને ર્ામાધજક પરિવત્ષનનું મુખય માધયમ ર્મજવામાં 
આવે છે. આ ક્ષેત્રમાં પણ ધવધવિ શાખાઓ હોય છે અને 
તમે તમાિી યોગયતા અનુર્ાિ તમાિા સપેશયલાઇઝેશનના 
ક્ષેત્રની પર્ંદગી કિી શકો છો.

જૂના જમાનામાં જેને િોયલ પ્રોફેશનનો દિજ્ો 

ɦ કાયદા ƒેĉે કાર�કદ�

—	વિકાસ	િ્તુમિળ	ટ્સટ

આપવામાં આવયોે હતો તે કાયદાના ક્ષેત્રને આજે પણ 
પ્રગધતશીલ ક્ષેત્ર જ ગણવામાં આવે છે. વત્ષમાનમાં 
ભાિતીય કાનૂનધવદો (િાિાશાસત્રી, કાયદાના જાણકાિ)
ને અમેરિકા અને ધરિટન જેવા દેશોમાં પણ પોતાની 
કાબેધલયત પ્રદધશ્ષત કિવાનો મોકો મળી િહ્ો છે. એનું 
કાિણ એટલું જ છે કે ભાિતની અને ધવશ્ના અનય 
દેશોની કાયદા પધિધતમાં ઘણી ર્માનતાઓ છે. વળી, 
વૈધશ્ક સતિના કાયદા તો વૈધશ્ક સતિે એક ર્માન જ 
હોય એ સવાભાધવક જ છે.
હવહવધ કાયર્ƒેĉ

કાયદાનાં ધવધવિ ક્ષેત્રમાં પ્રવેશ મેળવવા માટે બાિમા 
િોિણ પછી ઉમેદવાિને પ્રાપ્તાંકોના આિાિે પ્રવેશ પિીક્ષા 
આપવી પડે છે. કાયદાના કોઈ પણ ક્ષેત્રમાં દર્ હજાિ 
રૂધપયાથી શરૂઆત કિીને ધવશેર્તા અને અનુભવને 
આિાિે પચાર્ હજાિ પ્રધત માર્ કમાઈ શકાય છે. તમાિી 
આવક તેના આિાિે પણ નક્ી થાય છે કે તમે કાયદાની 
કઈ શાખામાં અને કયાં કામ કિી િહ્ા છો.
કાયદાકǧય સલાિકાર � 

પોતાની પ્રેસકટર્ શરૂ કિવા ધર્વાય તમે કોઈ 
મોટી ઇનડસટ્ીમાં પ્રવેશ કિી શકો છો. તયાં તમે લૉ 
ઑરફર્િ, કોપષોિેટ લોયિ, લીગલ એસકઝકયુરટવ, લીગલ 
કાઉસનર્લિ અને લીગલ એડવાઇઝિ તિીકે ધનયુક્ત 
થઈ શકો છો. એક મોટી પ્રધતધષ્ઠત કંપનીના કોપષોિેટ 
લોયિ તિીકે તમે ર્ાિી એવી કમાણી કિી શકો છો. આ 
ઉપિાંત તમે દેશની ત્રણે ર્ેનાઓની કાયદાકીય શાખાઓ 
અંતગ્ષત એડવાઇઝિ પણ બની શકો છો. આ ક્ષેત્રમાં 
ત્રણથી પાંચ વર્્ષના અનુભવીને આશિે માધર્ક પચાર્ 
હજાિથી ધર્ત્તેિ હજાિ જેટલો પગાિ મળી શકે છે.
લરોયર � 

વકીલ બનવા માટે બાિમા િોિણ પછી પ્રવેશપિીક્ષાના 
માધયમથી કોમન લૉ એડધમશન ટેસટના માધયમથી દેશની 
પ્રધતધષ્ઠત નશેનલ લૉ સકૂલર્માથંી ર્ળંગ પાચં વર્્ષનો 
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બીએ અન ેએલએલબીનો કોર્્ષ કિી શકાય છે.
ºયાયાધીશ �

નયાયાિીશ ઉમેદવાિે િાજય તથા કેનદ્રીય સતિે 
સપિા્ષતમક પિીક્ષા પાર્ કિવી પડે છે. આ ઉપિાંત 
અનુભવ અને યોગયતાને આિાિે તમે માનનીય ર્ુપ્રીમ 
કોટ્ષના નયાયાિીશ પદ ર્ુિી પણ પહોંચી શકો છો.
n�વરોકȇટ � 

સટેટ કે ર્ેનટ્લ બાિ કાઉસનર્લનું ર્ભયપદ મેળવીને 
તમે એડવોકેટ તિીકે પ્રેસકટર્ કિી શકો છો અને કોઈ 
લૉ ફમ્ષ માટે પણ કામ કિી શકો છો.
કરો�ɊરȆટ લȋ �

 ધબઝનરે્ વલડ્ષ ર્ાથ ેર્બંધંિત બાબતોન ેઆ ક્ષતે્ર ર્ાથે 
જોડાયલે વયધક્ત અથવા કાયદા ધવશરે્જ્ ઉકેલી આપ ેછે. 
આ પદવી હેઠળ કોઈ કંપનીના કે એકમના કમ્ષચાિીઓના 
અધિકાિ, ટેકર્, બલેનેર્ શીટ વગિેે ર્ાથ ે ર્કંળાયલે 
કાયદાકીય મદુ્ાઓ પિ કોટ્ષમા ંકેર્ લડવાનો હોય છે.
અ¹યા�િ � 

એલએલ.એમ.ની રડગ્ી મેળવી લીિા પછી તમે 
અધયાપનનું ક્ષેત્ર પણ પર્ંદ કિી શકો છો. ર્ાથે લીગલ 
જના્ષધલસટ તિીકે પણ તમે તમાિી તેજસવી કાિરકદટી ઘડી 
શકો છો.
સȋહલહસટર � 

ર્િકાિને કાયદાકીય બાબતો અંગે ધનદદેશનું કાય્ષ 
ર્ોધલધર્ટિે કિવાનું હોય છે. તે સટેટમેનટ ર્બધમટ કિે 
છે. તેમને એડવાઈઝિ પણ કહી શકાય, જે ક્ાયનટને 
કેર્ ર્મજાવવાનું કામ કિે છે.
હસહવલ લȋ �

અંગત અધિકાિો ર્ાથે ર્ંકળાયેલા મામલાઓ જેવા 
કે જમીન, િેવનયૂ ર્ાથે ર્ંકળાયેલી બાબતો અને ર્ધવ્ષર્ 
મેટિનો ઉકેલ લાવવા માટે ધર્ધવલ લૉનો આશિો લેવો 
પડે છે.
હĀહમિલ લȋ �

આ કાયદા હેઠળ કાયદાના તજજ્ો હતયા, ચોિી, અને 
અનય ર્ામાધજક અપિાિો ર્ાથે જોડાયેલી ર્મસયાઓનો 
ઉકેલ લાવી આપે છે.
લે�ર લȋ �

કામદાિો ર્ાથે ર્ંકળાયેલી બાબતો માટે 

િાિાશાસત્રીઓએ આ શાખામાં કામ કિવાનું હોય છે.
ટȆ§સ લȋ �

આ શાખાના ધનષણાત ે ઇનકમ ટેકર્, ર્લેર્ ટેકર્, 
ર્ધવ્ષર્ ટેકર્ વગિેેમા ં ધવશરે્તા મળેવેલી હોય છે અને 
પોતાના ગ્ાહકોન ેત ેઉપિોક્ત ધવર્યમા ંમદદરૂપ થાય છે.
hºટરિેશિલ લȋ �

આ શાખામાં ધવશેર્જ્ોએ ધવધભન્ન દેશો ર્ાથે 
જોડાયેલા કેટલાક ધનયમો અંગે જાણકાિી િાખવી પડે 
છે અને ટ્ેડ અને એનવાયમસેનટ વરકિંગના ધવર્યમાં પણ 
તેમનું જ્ાન મહત્વ િિાવે છે.

આ ધર્વાય રિયલ એસટેટ લૉ અને પેટનટ લૉ જેવાં 
નવા જમાનાનાં ક્ષેત્રો પણ છે, જયાં યુવાઓ પોતાના 
માટેની ર્ંભાવનાઓ શોિીને પોતાની કાિરકદટીને 
ઉજ્વળ બનાવી શકે છે.
શȈƒહણક સંÊથાv

ગુજિાતની દિેક યુધનવધર્્ષટીમાં કાયદાના સ્ાતક 
અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે, જેમાં કોઈ પણ સ્ાતક થયેલો 
ઉમેદવાિ પ્રવેશપાત્ર છે. ગાંિીનગિ ખાતેની નેશનલ લૉ 
ઈસનસટટ્ૂટમાં િો.૧૨ પછી ર્ળંગ પાંચ વર્્ષમાં બીએ, 
એલએલ.બી. ભણી શકાય છે. 

કાયદાનો અનુસ્ાતક અભયાર્ક્મ વીિ નમ્ષદ 
દધક્ષણ ગુજિાત યુધનવધર્્ષટી, હેમચંદ્રાચાય્ષ ઉત્તિ ગુજિાત 
યુધનવધર્્ષટી, મહાિાજા ર્યાજીિાવ યુધનવધર્્ષટી ઑફ 
બિોડા, ગુજિાત યુધનવધર્્ષટી તથા ર્ૌિા્રિ યુધનવધર્્ષટીમાં 
ઉપલબિ છે.

ધવકાર્ વતુ્ષળ ટ્સટ, ગામ તળાવ, 
વડવા, ભાવનગિ-૩૮૪૦૦૧
ફોન ઃ ૦૨૭૮-૨૪૩૦૧૦૩
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ɧ કǲહષ ƒેĉે કાર�કદ� � િરોકરી સાથે સેવાિરો અવસર

—	કદવયા	બતુહા

કકૃધર્ ભાિતીય ર્માજ અને ર્ંસકકૃધત ર્ાથે વણાયેલ 
છે. ઋધર્મુધનઓએ કકૃધર્નો ર્મૃધિ વાિર્ો આપણને 
ર્ોંપયો છે. મનુષય વાહન, મોજશોખ, ફધન્ષચિ ધવના 
પોતાનું જીવન પર્ાિ કિી શકશે. પિંતુ અન્ન અને જળ 
ધવના જીવન શકતો નથી. આપણા પ્રાધચન શાસત્રોમાં 
કહ્ છે ‘कृषिर्धन्या कृषिर्मेध्या जन्तूनयां जीवनं 
कृषि’ અથા્ષત ખેતી આપણને િન અને જ્ાન પ્રદાન કિે 
છે, કકૃધર્ એ માનવ જીવનનો આિાિ છે.

આપણા દેશની 60 કિોડ કિતા વિુ વર્તી ખેતી 
અને ખેતી ર્ંલગ્ન વયવર્ાય ર્ાથે ર્ંકળાયેલી છે. પૃથવી 
પિના દિેક મનુષયને ખેતી અને ખેત ઉતપાદનની 
જરૂિીયાત િહે જ છે. એટલે જ આપણા શાસત્રોમાં 
કહેવાયુ છે  ‘कृषि र्तूलर् जग् सव्धर्’.  ધવશ્ માટે 
ખેતીની મહત્તાને ગુજિાતના તતકાધલન મુખયમંત્રી અને 
હાલ દેશના વડાપ્રિાન શ્ી નિેનદ્રભાઈ મોદીએ બિોબિ 
ર્મજી છે. આથી જ િાજયના કકૃધર્ના ધવકાર્ માટે 
તતકાધલન ર્મયે ગુજિાતમાં એક કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટીમાંથી 
ચાિ યુધનવધર્્ષટીનો ધવસતાિ કયષો હતો. જેના પરિણામે 
આજે ગુજિાતમાં આણંદ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી,જૂનાગઢ 
કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી,નવર્ાિી કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી અને 
ર્િદાિકકૃધર્નગિ દાંતીવાડા યુધનવધર્્ષટી આવેલી છે. 
જેનો આજે ગુજિાતના અનેક ધવદ્ાથટીઓને લાભ મળી 
િહ્ો છે.

િાજયના ખેડૂતોને ઉતપારદત ખેતપેદાશોને 
આંતિિા્રિીય બજાિ મળી િહે અને પોર્ણક્ષમ પ્રાપ્ત 
થાય તે આશયથી મુખયમંત્રી શ્ી ભૂપેનદ્રભાઈ પટેલના 
માગ્ષદશ્ષન હેઠળ િાજયમાં iNDEXT-bની િાહે 
iNDEXT-Aની સથાપના કિવાનો મહતવનો ધનણ્ષય 
કયષો છે. િાજયમાં iNDEXT-Aની સથાપનાથી 
ગુજિાત ધવશ્માં મોસટ પ્રીફડ્ષ એગ્ી ધબઝનેશ ડેસસટનેશન 
બનાવાની ર્ાથે ર્ાથે “ઈઝ ઓફ ડુઈંગ એગ્ી ધબઝનેર્” 
માટે મહતવની ભૂધમકા ભજવશે. જે િાજય ર્િકાિની 

કકૃધર્ ક્ષેત્રના ધવકાર્ માટેની પ્રધતબધિતા દશા્ષવે છે. કકૃધર્નું 
આટલુ ધવશાળ ક્ષેત્ર અને ર્િકાિની પ્રોતર્ાહક નીધતના 
પરિણામે કકૃધર્ ક્ષેત્રે િોજગાિીની અઢળક તકોિહેલી છે. 
ધવદ્ાથટીઓ િો.12 પછી કકૃધર્ ક્ષેત્રે ઉચ્ ધશક્ષણ પ્રાપ્ત 
કિીને પોતાનું મનપર્ંગ કાિકીરદ્ષનું ઘડતિ કિી શકે છે.

કકૃધર્ તથા કકૃધર્ ર્ંલગ્ન ક્ષેત્રે િો.12 ર્ાયનર્ પછી 
બી ગૃપના ધવદ્ાથટીઓ બી.એર્ર્ી. (એગ્ીકલચિ), 
બી.એર્ર્ી. (હોટટીકલચિ), બી.એર્ર્ી. (ફોિેસટ્ી), 
બી.એર્ર્ી. (બાયોટેક્ોલોજી), બી.એર્ર્ી., (ફૂડ 
નયુટ્ીશન), અને એબી ગૃપના ધવદ્ાથટીઓ બી.ટેક., 
(એગ્ીકલચિ એસનજનીયરિંગ), બી.ટેક., (ફૂડ ટેક્ોલોજી)
નો અભયાર્ કિી પોતાની ઉત્તમ કાિકીરદ્ષ બનાવી શકે છે. 
કǲહષ સંલ˳ અ¾યાસĀમમાં ˷ાતક

િોિણ-૧૨ના પરિણામ જાહેિ થયા બાદ ગુજિાતની 
કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટીમાં ‘બી’ ગૃપમાં પ્રવેશ માટેની જાહેિાત 
ગુજિાતના દૈધનક ર્માચાિ પત્રોમાં પણ પ્રધર્ધિ કિવામાં 
આવે છે. તેમજ બી.એર્ર્ી.(ઓનર્્ષ) એગ્ીકલચિ, 
બી.એર્ર્ી. (ઓનર્્ષ) હોટટીકલચિ, બી.એર્ર્ી. 
(ઓનર્્ષ) ફોિેસટ્ીમાં પ્રવેશ અંગેની તમામ માધહતી  
b.gsauca.in ઉપિ આપવામાં આવે છે. િોિણ-૧૨ના 
પરિણામ જાહેિ થયા બાદ ‘બી’ ગૃપમા ં પ્રવેશ માટેની 
જાહેિાત માટે b.gsauca.in વેબર્ાઇટ ચકાર્વાની 
િહેશે. આ પ્રવેશ પ્રધક્યા ર્પંણૂ્ષ ઓનલાઇન કિવામાં 
આવે છે. જરૂિ પડ્ ેરૂબરૂ કાઉનર્ીલીંગ કિવામા ંઆવ ેછે.
કǲહષ યુહિવહસર્ટીમાં અ¾યાસĀમ

િો.12 ર્ાયનર્‘બી’ ગૃપ પછી કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટીમાં 
બી.એર્ર્ી.(ઓનર્્ષ) એગ્ીકલચિ, બી.એર્ર્ી. 
(ઓનર્્ષ) હોટટીકલચિ, બી.એર્ર્ી. (ઓનર્્ષ) ફોિેસટ્ી, 
બી. ટેક (બાયોટેક્ોલોજી)સ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મો 
ઉપલબિછે.
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બી.એર્ર્ી.(ઓનર્્ષ) એગ્ીકલચિ, બી.એર્ર્ી. 

(ઓનર્્ષ) હોટટીકલચિ, બી.એર્ર્ી. (ઓનર્્ષ) ફોિેસટ્ી, 
બી. ટેક (બાયોટેક્ોલોજી)માં પ્રવેશ માટે ઉમેદવાિ 
ગુજિાતનો િહેવાર્ી હોવો જોઈએ અને તેણે ઉચ્તિ 
માધયધમક ધશક્ષણ પ્રમાણપત્ર પિીક્ષા (િોિણ-૧૨) 
ધવજ્ાન પ્રવાહના રફધઝકર્, કેમેસટ્ી, બાયોલોજી અને 
અંગ્ેજી ધવર્ય ર્ાથે ગુજિાત બોડ્ષ અથવા િાજયના અનય 
માનયતા પ્રાપ્ત બોડ્ષમાંથી પાર્ કિેલ હોવી જોઈએ. તેમજ 

ગુજકેટની પિીક્ષા પાર્ કિેલી હોવી જોઈએ.
તેમજ િોિણ-૧૨ની પિીક્ષામાં રફધજકર્, કેમેસટ્ી, 

બાયોલોજીના માત્ર થીયિીમાં (ગ્ેધર્ંગ માક્કર્ ધર્વાય) 
અનુર્ૂધચત જાધતના અને અનુર્ૂધચત જનજાધતના 
ધવદ્ાથટીઓ માટે ૧૦૫ માક્કર્ (35%) તથા અનય 
કેટેગિીના ધવદ્ાથટીઓ માટે ૧૨૦ માક્કર્ (40%) ગુણ 
મેળવેલ હોવા જોઈએ. 

જે ઉમેદવાિે િોિણ-૧૨ની પિીક્ષા કકૃધર્ 
વયવર્ાયલક્ષી પ્રવાહ અથવા ઉત્તિ બુધનયાદી પ્રવાહ 



fkhrfËeo {køkoËþoLk rðþu»kktf-2023

111

(કકૃધર્ના ધવર્યો ર્ાથે) રફધઝકર્, કેમેસટ્ી, બાયોલોજી 
અને અંગ્ેજી ધવર્ય ર્ાથે પાર્ કિેલ હોય તેઓ 
બી.એર્ર્ી. (ઓનર્્ષ) એગ્ીકલચિ/ બી.એર્ર્ી. 
(ઓનર્્ષ) હોટટીકલચિ/ બી.એર્ર્ી. (ઓનર્્ષ) ફોિેસટ્ી 
તથા બી.ટેક (બાયોટેકનોલોજી)માં પ્રવેશ મેળવી શકે છે. 
આવા ઉમેદવાિોને અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ માટે વિાિાના 
૫% ગુણ મળવાપાત્ર છે.

તેમજ ખેડૂતના પુત્ર/પુત્રી/ભાઇ/બહેન/પૌત્ર/પૌત્રીને 
વિાિાના ૫% ગુણ (ભાિાંક - Weightage) 
બી.એર્ર્ી.(ઓનર્્ષ) એગ્ીકલચિ/બી.એર્ર્ી.(ઓનર્્ષ) 
હોટટીકલચિ/બી.એર્ર્ી.(ઓનર્્ષ) ફોિેસટ્ી અને બી.ટેક 
(બાયોટેકનોલોજી) અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ માટે જ 
મળવાપાત્ર છે. આ માટે ઉમેદવાિે તેના ધપતા/માતા/
દાદા (ધપતૃ પક્ષ)/દાદી (ધપતૃ પક્ષ) કે ભાઇ/બહેન 
ગુજિાત િાજયમાં ખેતીલાયક જમીન િિાવે છે તે અંગેનો 
૭-૧૨/૮-અ નો ચાલુ નાણાકીય વર્્ષનો ઉતાિો તેમજ 
જમીન િાિક અને ઉમેદવાિ વચ્ેનો ર્ંબંિ દશા્ષવતું 
તલાટી/મામલતદાિનું પેઢીનામું િજૂ કિવાનું િહેશે.
મેરીટ લીÊટ

બી.એર્ર્ી.(ઓનર્્ષ) એગ્ીકલચિ/બી.એર્ર્ી. 
(ઓનર્્ષ) હોટટીકલચિ/બી.એર્ર્ી. (ઓનર્્ષ) ફોિેસટ્ી/
બી.ટેક. (બાયોટેક્ોલોજી) અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ માટે 
ચાલુ વર્્ષની GUJCET કે િાજય ર્િકાિ દ્ાિા માનય 
પિીક્ષાના 40 ટકા અને િોિણ-૧૨ (ધવજ્ાન પ્રવાહ)ની 
પિીક્ષામાં (રફધઝકર્, કેમેસટ્ી અને બાયોલોજી ધવર્યની 
ફક્ત થીયિીમાં) મેળવેલ કુલ ગુણના 40 ટકા પિથી 
મેિીટ બને છે. તેમાં ખેડૂતના પુત્ર/પુત્રી/ભાઇ/બહેન/પૌત્ર/
પૌત્રીને વિાિાના ૫% ગુણ તથા િમતગમતમાં મેળવેલ 
ધર્ધધિના ધનયમ મુજબ ગુણ મળી મુખય મેિીટ બને છે. 

કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટીમાં પ્રવેશ માટે ભાિતીય કકૃધર્ 
અનુર્ંિાન ર્ંસથાના ઉમેદવાિો માટે 15% અને. 
ગુજિાત િાજયના ઉમેદવાિો માટે 85% બેઠકો અનામત 
િાખવામાં આવી છે. જેમાં ગુજિાત િાજયના ઉમેદવાિો 
માટેની બેઠકો નીચે દશા્ષવેલ કેટેગિી મુજબ અનામત 
િહેશે:

અનુર્ૂધચત જાધત (SC) 7 %  અને અનુર્ૂધચત 
જનજાધત (ST) માટે 15 % અનામત બેઠકો છે. આ 
ઉપિાંત SEBC માટે 27 %, EWS ઉમેદવાિો માટે 
10 %અનામત બેઠકો િાખવામાં આવી છે.
ધરો.�� સાયºસɯ$ɱ અિેɯ$%ɱ ˓�િા હવŲાથ�v 
માટȆ

િોિણ-૧૨ના પરિણામ જાહેિ થયા બાદ ગુજિાતની 
કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટીમાં ‘એ’ ગૃપમાં પ્રવેશ માટેની જાહેિાત 
ગુજિાતના દૈધનક ર્માચાિ પત્રોમાં પણ પ્રધર્ધિ 
કિવામાં આવે છે. તેમજ પ્રવેશ અંગેની તમામ માધહતી 
a.gsauca.in ઉપિથી જોઈ શકાશે. િોિણ-૧૨ ના 
પરિણામ જાહેિ થયા બાદ ‘એ’ ગૃપમાં પ્રવેશ માટેની 
જાહેિાત માટે a.gsauca.in વેબર્ાઇટ ચકાર્વાની 
િહેશે. આ પ્રવેશપ્રધક્યા ર્ંપૂણ્ષ ઓનલાઇન કિવામાં 
આવે છે. જરૂિ પડ્ે રૂબરૂ કાઉનર્ેલીંગ કિવામાં આવે 
છે.
કǲહષ યુહિવહસર્ટીમાં અ¾યાસĀમ

િો.12 ર્ાયનર્ એ અને ‘એબી’ ગૃપ પછી કકૃધર્ 
યુધનવધર્્ષટીમાં બી.ટેક (એગ્ી. એસનજ.), બી.ટેક. (ફૂડ 
ટેકનોલોજી), બી.ટેક. (િીનયુએબલ એનર્જી એનડ 
એનવાયમસેનટલ એસનજ.), બી.ટેક. (એગ્ી. ઈનફમસેશન 
ટેકનોલોજી) સ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મો થાય છે.
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ઉપિોક્ત સ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મો માટે 

ઉમેદવાિ ગુજિાતનો િહેવાર્ી હોવો જોઈએ અને તેણે 
ઉચ્તિ માધયધમક ધશક્ષણ પ્રમાણપત્ર પિીક્ષા િોિણ-૧૨ 
(ધવજ્ાન પ્રવાહ)ના રફઝીકર્, કેમેસટ્ી, મેથેમેરટકર્ (એ-
ગૃપ)/રફઝીકર્, કેમેસટ્ી, મેથેમેરટકર્/બાયોલોજી (એબી-
ગૃપ) ર્ધહત અંગ્ેજી ધવર્ય ર્ાથે ગુજિાત બોડ્ષ અથવા 
માનયતાપ્રાપ્ત િાજયના અનય બોડ્ષમાંથી પાર્ કિેલી હોવી 
જોઈએ. 

બી.ટેક (એગ્ી.એસનજ.), બી.ટેક. (ફૂડ ટેકનોલોજી), 
બી.ટેક. (િીનયુએબલ એનર્જી એનડ એનવાયમસેનટલ 
એસનજ.) મા પ્રવેશ માટે િોિણ-૧૨ (ધવજ્ાન પ્રવાહ)
ની પરિક્ષા રફઝીકર્, કેમેસટ્ી, મેથેમેરટકર્ (એ-ગૃપ )ના 
ધવર્યો ર્ાથે પાર્ કિેલી હોવી જોઈએ. અનુર્ૂધચત જાધત 
અને અનુર્ૂધચત જનજાધતના ધવદ્ાથટીઓએ 105 માક્કર્ 
(35 ટકા) અને બાકીની કેટેગિીના ધવદ્ાથટીઓ માટે 120 
માક્કર્ (40 ટકા) મેળવેલા હોવા જોઈએ. 

બી.ટેક. (એગ્ી. ઈનફમેશન ટેકનોલોજી) મા પ્રવેશ 
માટે ઉમેદવાિે રફઝીકર્, કેમેસટ્ી, મેથેમેરટકર્ (એ-ગૃપ), 
રફઝીકર્, કેમેસટ્ી, મેથેમેરટકર્ / બાયોલોજી (એબી-ગૃપ) 
(માત્ર મેથેમેરટકર્ના માક્ક ગણતિીમાં લેવામાં આવશે) 

ધવર્યોની ધથયિીમાં (ગ્ેધર્ંગ માક્ક ધર્વાય) અનુર્ૂધચત 
જાધત અને અનુર્ૂધચત જનજાધતના ધવદ્ાથટીઓએ 
105 માક્કર્ (35 ટકા) અને બાકીની કેટેગિીના 
ધવદ્ાથટીઓ માટે 120 માક્કર્ (40 ટકા) મેળવેલા હોવા  
જોઈએ.
મેરીટ હલÊટ

GUJCET િાજય ર્િકાિ દ્ાિા માનય પ્રવેશ 
પિીક્ષાના ૪૦%  અને િોિણ-૧૨ (ધવજ્ાન પ્રવાહની)
ની પિીક્ષામાં (રફઝીકર્, કેમેસટ્ી, મેથેમેરટકર્ ધવર્યની 
થીયિી) મેળવેલા કુલ ગુણના ૬૦% મુજબ મેિીટ ધલસટ 
બનશે.
કǲહષ અિે કǲહષ સંલ˳ ˷ાકત થયા �ાદ 
રરોજગારીિી તકરો

કકૃધર્ તથા કકૃધર્ ર્ંલગ્ન અભયાર્ક્મોમાં સ્ાતક થયા 
બાદ િાજય ર્િકાિ, કેનદ્ર ર્િકાિ, ર્હકાિી ક્ષેત્ર, બેંરકગ, 
ખાતિ કંપનીઓ, ખાનગી ક્ષેત્રની ધવધવિ કંપનીઓમાં 
નોકિીની તકો િહેલી છે. આ ઉપિાંત કકૃધર્ ક્ષેત્રે પોતાનું 
સટાટ્ષઅપ શરૂ કિી ઉદ્ોગર્ાહધર્ક પણ બની શકે છે. 
ર્ાથે પોતાની ખેતીમાં પણ પોતાના ધશક્ષણનો ઉપયોગ 
કિી આિુધનક ખેતી કિી ખૂબ ર્ાિી આધથ્ષક કમાણી 
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કિી શકે છે.
કકૃધર્ સ્ાતકો ગજુિાત ર્િકાિમાં કકૃધર્ અધિકાિી 

તિીકે જોડાઈ શકે છે. જનેી ભિતી GPSC દ્ાિા કિવામાં 
આવ ેછે. આ ઉપિાંત ધવસતિણ અધિકાિી(ખતેી) તિીકે 
પણ ર્િકાિમા ંજોડાઈ શકે છે. આ ઉપિાંત બી.એચર્ી. 
(એગ્ી.) અને બી.એર્ર્ી. (હોટટીકલચિ)ના સ્ાતકો 
ગ્ામ ર્ેવક તિીકે પણ ર્િકાિમાં જોડાઈ શકે છે. 
ધવસતિણ અધિકાિી(ખેતી) અને ગ્ામ ર્ેવકની ભિતી 
ગુજિાત પંચાયત ર્ેવા પર્ંદગી મંડળ દ્ાિા ભિતી 
કિવામાં આવે છે. આ ઉપિાંત કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટીમાં 
એગ્ીકલચિ આધર્સટનટ, એગ્ીકલચિ ઓફીર્િ તિીકે 
નોકિીની તકો છે. હોરટ્ષકલચિ સ્ાતકોની હોરટ્ષકલચિ 
ઓરફર્િ તિીકે ભિતી કિવામાં આવે છે. GPSC 
દ્ાિા લેવામાં આવતી િાઉનડ ફોિેસટ ઓરફર્િ એટલે 
કે RFO, ACFની પિીક્ષા કકૃધર્ સ્ાતકો, બાગાયત 
સ્ાતકો, એગ્ીકલચિ એસનજધનયરિંગ સ્ાતકો, 
ફોિેસટ્ીના સ્ાતકો આપી શકે છે.

આ ઉપિાંત નાબાડ્ષ, કોટન કોપષોિેશન ઓફ 
ઈસનડયા (CCI), FSSAI, NSC, FRO માં જોડાઈ 
શકે છે. GSFC, IFFCO, KRIFCO, ATMA, 
MFSM, NMSAમાં પણ ર્ેવાની તકો છે. કકૃધર્ 
ધવજ્ાન કેનદ્ર, ર્ોઈલ ટેસટીંગ લેબ, ર્ીડ ઓરફર્િ તિીકે 
પણ ર્ેવા કિવાનો અવર્િ મળે છે. રકર્ાન કોલ ર્ેનટિ 
તથા ખાનગી કકૃધર્ ર્ંલગ્ન વયવર્ાય િિાવતી કંપનીઓ 
જેવી કે, જંતુનાશક કંપની, ખાતિ કંપની વગેિેમાં કકૃધર્ 
ધવશેર્જ્ તિીકે નોકિીની તક છે. 

 કકૃધર્ સ્ાતક બાદ અનુસ્ાતકનો અભયાર્ 
કિી NET, Ph.Dનો અભયાર્ પૂણ્ષ કિીને આધર્સટનટ 
પ્રોફેર્િ તિીકે અનય કકૃધર્ સ્ાતકોની કાિરકદટી 
બનાવવામાં ર્હભાગી બની શકાય છે. તેમજ ICAR 
દ્ાિા પણ JRF તિીકે જોડાઈ કકૃધર્ ક્ષેત્રે ઉચ્ અભયાર્ 
કિી શકે છે. તેમજ ICARના ધવધવિ પ્રોજેકટમાં કામ 
કિવાનો અવર્િ મળે છે. ખાનગી કંપનીઓમાં કકૃધર્ 
માકફેરટંગ, ખેડૂત તાલીમ ધવશેર્જ્, કનર્લટનટ બની 
શકાય છે. તેમજ SBI, અને IBPS દ્ાિા લેવાતી પિીક્ષા 
પાર્ દેશની ગણમાનય બેંકમાં એગ્ીકલચિ ઓફીર્િ 
તિીકે ર્ુવણ્ષ કાિરકદટી ઘડવાની તક િહેલી છે.
મધમા�ી j�Ȇર

વૈજ્ાધનક ઢબે ખેતી કિીને ખૂબ ર્ાિી કમાણી 

કિી શકાય છે. ખેતી પાકોનું મૂલયવિ્ષન, પશુપાલન, 
મિમાખી ઉછેિ દ્ાિા વિાિાની ર્ાિી આવક મેળવી 
શકાય છે. ગુજિાતમાં મિમાખી ઉછેિને વેગ મળયો 
છે. મિમાખી ઉછેિ દ્ાિા બેિોજગાિો, અિ્ષિોજગાિ, 
જમીન ધવહોણા, ગ્ામય અને મજૂિ વગ્ષના લોકોને પણ 
િોજગાિી મળી િહે છે. 

કકૃધર્ને ર્ંલગ્ન મિમાખી ઉછિેનો વયવર્ાય 
વયાપકપણે ખેડૂતો અપનાવતા થયા છે. ખેતી ર્ાથે 
પશુપાલન અને હવે મિમાખી પાલન દ્ાિા આવકનો 
પુિક નવો સત્રોત ઊભો કયષો છે. જે િીતે દૂિનું ર્હકાિી 
મંડળીઓ દ્ાિા એકધત્રકિણ કિવામાં આવે છે તે જ 
િીતે ખેડૂતો ર્હકાિ દ્ાિા મિ એકઠું કિીને તેની ર્ાિી 
રકંમત મેળવે છે. િાજયમાં બનાર્ ડેિી દ્ાિા આ િીતે 
ખેડૂતો દ્ાિા એકઠુ થયેલુ મિ લઈને વયવર્ાધયક િોિણે 
બનાર્ મિના નામે બજાિમાં વેચવામાં આવે છે. આ 
િીતે ખેડૂતોને મિ વેચવા જવાની પડોજણમાંથી મુધક્ત 
મળે છે. 

િાજયની ચાિ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી તથા કકૃધર્ ધવજ્ાન 
કેનદ્રમાં આ અંગે ખેડૂતે પધિધતર્િની તાલીમ આપવામાં 
આવે છે. આ ઉપિાંત નવીન ર્ંશોિનો તથા નવીન 
પધિધત અંગે ખેડૂતોને માધહતગાિ કિવામાં આવે છે. 
જેના કાિણે િાજયમાં મિમાખી પાલન કિવામાં ખેડૂતો 
આગળ આવી િહ્ા છે.

‘ર્બ ધમશન ઓન એગ્ીકલચિ એકર્ટેનશન’ 
(SMAE) ની ‘ગ્ામીણ યુવાનોની કૌશલય તાલીમ’ 
(STRY) દેશમાં 2015-16 થી અમલમાં છે. 7 
રદવર્ની ટૂંકા ગાળાની કૌશલય તાલીમ આપવામાં આવે 
છે. કકૃધર્ ધવજ્ાન કેનદ્રો અને િાજય કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટીઓ 
ર્ધહતની જાહિે અને ખાનગી/ધબન ર્િકાિી તાલીમ 
ર્ંસથાઓ દ્ાિા કકૃધર્ અને ર્ંલગ્ન ધવસતાિોમાં ચોક્ર્ 
વયાવર્ાધયક ક્ષેત્રો પિ ગ્ામીણ યુવાનો અને ખેડૂતોને 
તાલીમ આપવામાં આવે છે. આ ઉપિાંત ગ્ામીણ 
યુવાનો અને ખેડૂતોને તાલીમ આપવા માટે કૌશલય 
તાલીમ (ધમધનમમ 200 કલાક) કાય્ષિત કિી છે.કૌશલય 
પ્રધશક્ષણના મુખય ક્ષેત્રોમાં મશરૂમ ઉતપાદન, મિમાખી 
ઉછેિ, વગેિેનો ર્માવેશ થાય છે.

મુ. વિાવી,  તા. ધજ. જૂનાગઢ.
મો. ૯૩૨૮૦૮૮૦૩૪
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ɨ િેશિલ ફરોરȆǥºસક સાયºસ યુહિવહસર્ટીિા 
હવહવધ અ¾યાસĀમરો

—	મનછીષા	િાઘેલા
નેશનલ ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્ યુધનવધર્્ષટી ફોિેસનર્ક 

ર્ાયનર્ અને ર્ંબંધિત ધવર્યોને ર્મધપ્ષત ધવશ્ની પ્રથમ 
અને એકમાત્ર યુધનવધર્્ષટી છે. ગુજિાત ફોિેસનર્ક 
ર્ાયનર્ યુધનવધર્્ષટી તિીકે  અગાઉ ઓળખાતી  
આ યુધનવધર્્ષટીની સથાપના ભાિત ર્િકાિ દ્ાિા 
એકટ, 2020 હેઠળ કિવામાં આવી છે. દેશમાં અને 
ધવશ્ભિમાં ફોિેસનર્ક ધનષણાતોની વિતી જતી માંગ 
ર્ામે તીવ્ર અછતને પૂણ્ષ કિવાના ઉદ્ેશય ર્ાથે કિવામાં 
આવી હતી. આ યુધનવધર્્ષટીમાં ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્, 
ર્ાયબિ ધર્કયુરિટી અને રડધજટલ ફોિેસનર્કર્, 
ધબહેધવયિલ ફોિેસનર્કર્, ફોિેસનર્ક ર્ાયકોલોજી, 
એસનજધનયરિંગ અને ટેક્ોલોજી, ફામ્ષર્ી, મેનેજમેનટ 
સટડીઝ, પોલીર્ ર્ાયનર્ અને ધર્કયુરિટી સટડીઝ, 
કાયદો, ફોિેસનર્ક જસસટર્ અને પોધલર્ી સટડીઝની 
ધવશાળ શ્ેણીની શૈક્ષધણક શાખાઓમાં ફેલાયેલી 
ધવધવિ શાળાઓમાં મેડીકો-કાનૂની અભયાર્, અને 
70 થી વિુ અનુસ્ાતક અભયાર્ક્મો અને ર્ંકધલત 
અભયાર્ક્મો ર્ાથે ડોકટિલ અભયાર્ અને ર્ંશોિન  
થાય છે. અતયાિુધનક ટેક્ોલોજી અને ઘણી ધવકધર્ત 
મોડર્ ઓપિેનડી ર્ાથે ર્ંકળાયેલા ગુનાઓની ર્ંખયા 
વિી િહી છે તયાિે આવા ગુનહાઓને ઉકેલવા ધનષણાત 
વૈજ્ાધનકો અને ટેકનોક્ે્ટર્ની જરૂિીયાત વિી િહી 
છે. નેશનલ ફોિસેનર્ક ર્ાયનર્ યુધનવધર્્ષટી  ફોિેસનર્ક 
ર્ાયનર્ અને ર્ાયબિ ધર્કયુરિટી ક્ષેત્રે ધનષણાત 
વૈજ્ાધનકો અને ટેકનોક્ે્ટર્ની જરૂિીયાતને પૂણ્ષ કિે છે. 
ધવશ્ભિમાં ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્ને ર્મધપ્ષત એક અનનય 
અને તેના પ્રકાિની પ્રથમ શૈક્ષધણક ર્ંસથા તિીકે ધવશેર્ 
ઓળખ મેળવી િહી છે. નેશનલ ફોિસનર્ક ર્ાયનર્ 
યુધનવધર્્ષટીની સથાપના એ ગુજિાતના તતકાધલન 

મુખયમંત્રી અને વત્ષમાન પીએમ શ્ી નિેનદ્રભાઈ 
મોદીનું ધવઝન છે, જેની સથાપનાનો મૂળ હેતુ દેશ 
અને દુધનયામાં ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્ના તજજ્ોની કમીને 
પહોંચી વળવા માટેનો હતો. ર્મયાંતિે ફોિેસનર્ક 
ર્ાયનર્નાં તજજ્ોની અપૂિતી ર્ંખયા અને તેની ક્ાઈમ 
ઇનવેસસટગેશન અને જસટીર્ રડધલવિી ધર્સટમ પિની 
અર્િોને ધયાને લેતા એક અલાયદી ર્ંસથા હોવી 
જોઈએ એ ધવચાિ ર્ાથે GSFUની સથાપના કિવામાં 
આવી છે. આ ર્ંસથાનો મૂળ હેતુ ર્ાયબિ ક્ાઈમ, 
રડધજટલ ફોિેસનર્ક, ધબહેધવિલ ર્ાયનર્ વગેિેમાં 
ધશક્ષણ, ટ્ેધનંગ, રિર્ચ્ષ અને કનર્લટનર્ી પૂિી પાડવી 
છે. યુધનવધર્્ષટીમાં ધવશ્માં ર્ૌથી બેસટ બેલેસસટક અને 
બુલેટપ્રુફ વહીકલ ટેસટ, બેલેસસટક ટેસસટંગ લેબ છે. 
જેમાં ભાિતની ટોચની કંપનીઓ પોતાની બુલેટપ્રૂફ 
કાિનું ટેસસટંગ કિાવે છે. માત્ર એટલું જ નહીં ધવદેશી 
કંપનીઓ પણ પોતાના વાહનના બુલેટપ્રૂફ ટેસસટંગ 
કિાવવા આવે છે. ધવશ્ કક્ષાની ર્ાયબિ ધર્સટમ જે 
કોઈ પણ ખૂણેથી થતો ર્ાયબિ એટેક શોિી શકે છે. 
આ યુધનવધર્્ષટીમાં ખાર્ ર્ાયબિ વોલ બનાવવામાં 
આવી છે જે ધવશ્માં કોઈ પણ ખૂણે કઈ ધર્સટમમાં 
ર્ાયબિ એટેક થઈ િહ્ા છે તે જાણી શકે છે. તેમજ 
તેની આખી ટીમ તમામ એટેકનું એનાધલધર્ર્ કિે છે. 
ધવશ્ભિમાંથી પોલીર્ ઓરફર્િ ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્નું 
નોલેજ મેળવવા માટે ગાંિીનગિ આવે છે. ગાંિીનગિ 
FSLમાં અતયાિમાં ર્ુિીમાં એધશયા, આધફ્કા અને 
યુિોધપયન દેશોના 180 પોલીર્ ઓરફર્િ અભયાર્ 
કિવા માટે આવી ચૂકયા છે.

યુધનવધર્્ષટી દિ વર્સે શૈક્ષધણક અને અનય ર્ંબંધિત 
પ્રવૃધત્તઓ ર્ાથે લક્યો હાંર્લ કિી િહી છે. યુધનવધર્્ષટીએ 
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યુજીર્ીની માનયતા મેળવી છે. તેની સથાપનાના છઠ્ા 
વર્્ષમાં NAAC માનયતા પણ પ્રાપ્ત કિી ધવશ્ભિના 
ધવદ્ાથટીઓને આકર્ટી િહી છે. યુધનવધર્્ષટી અદ્તન 
ર્ંશોિનોમાં ધવશેર્ ધર્સધિઓ મેળવી િહી છે. આ 
નવીન ર્ંશોિનો આંતિિા્રિીય પ્રધતધષ્ઠત જન્ષલમાં 
ર્માવેશ પામયા છે. જે ફોજદાિી તપાર્, ભૌધતક અને 
રડધજટલ ર્ુિક્ષા ર્ાથે ર્ંબંધિત છે. આ યુધનવધર્્ષટી 
વૈધશ્ક સતિે પ્રધર્ધિ તાલીમ દ્ાિા ગુનાધહત તપાર્માં 
ર્ામેલ અધિકાિીઓની વયાવર્ાધયક કુશળતા વિાિવા 
માટે એક ર્ાિનર્ંપન્ન, અનનય ર્મકાલીન ર્ંબંધિત 
સથળ તિીકે વિુ લોકધપ્રય બની છે. આ યુધનવધર્્ષટી 
હેઠળ ગાંિીનગિ, રદલહી, ગોવા, ધત્રપુિા,ભોપાલ, 
પુણે, ગુવાહાટી, મણીપુિ અને  િાિવાડ કેમપર્ ખાતે 
ધવધવિલક્ષી અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે.જેમાં સકૂલ ઓફ 
ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્,સકૂલ ઓફ મેરડકો-લીગલ સટરડઝ, 
સકૂલ ઓફ ર્ાયબિ ધર્કયોિીટી એનડ ડીધજટલ 
ફોિેસનર્ક,સકૂલ ઓફ મેનેજમેનટ સટરડઝ, સકૂલ ઓફ 
ધબહેધવયિલ ફોિેસનર્ક, સકૂલ ઓફ એસનજધનયરિંગ 
એનડ ટેકનોલોજી, સકૂલ ઓફ પોલીર્ ર્ાયનર્ એનડ 
ધર્કયોરિટી સટરડઝ , સકૂલ ઓફ લો, ફોિેસનર્ક 
જસટીઝ એનડ પોલીર્ી સટરડઝ ,સકલૂ ઓફ અથ્ષ,સપેર્ 

એનડ ઈનટિનેટ ટેકનોલોજી અને સકલૂ ઓફ ફામ્ષર્ી 
ખાતે રડપલોમા, રડગ્ી,માસટર્્ષ અને ડોકટિેટ ર્ુિીના 
નાધવનયર્ભિ અભયાર્ક્મોમાં ધવદ્ાથટીઓને પ્રવેશ 
આપવામાં આવે છે. 

70થી વિુ દેશો અને ઘણી ર્ંસથાઓએ ફોિેસનર્ક 
ર્ાયનર્ યુધનવધર્્ષટી ર્ાથે 158થી વિુ એમઓયુ પિ 
હસતાક્ષિ કયા્ષ છે, તે આપણા બિા માટે બહુ જ 
ગવ્ષની વાત છે

નેશનલ ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્ યુધનવધર્્ષટી દ્ાિા 
ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્નાં ક્ષેત્રમાં તજજ્ તિીકે ધવદ્ાથટીઓને 
બહાિ મોકલવામાં આવી િહ્ા છે એટલું જ નહીં એની 
ર્ાથે ર્મગ્ ધક્ધમનલ જસસટર્ ધર્સટમના જેટલાં પણ 
આયામો છે એની તાલીમની વયવસથા પણ કિવામાં 
આવી િહી છે.

આ યુધનવધર્્ષટીના અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ મેળવવા 
માટે https://www.nfsu.ac.in/ની મુલાકાત લઇ 
શકાય છે.

બલોક નં.૧૯, માધહતી ધનયામકની કચેિી, 
ડૉ. જીવિાજ મહેતા ભવન, ગાંિીનગિ.

ફોન નં. ૦૭૯-૨૩૨૫૩૪૨૭
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ɠ૦ Êવહણર્મ Êટાટર્અ� nº� gિરોવેશિ 
યુહિવહસર્ટી

—	ડૉ.	રામવસંહ	રાજપયૂ્

ગુજિાત ર્િકાિની ધવિાનર્ભામાં ગુજિાત 
પ્રાઇવેટ યુધનવધર્્ષટી એકટ ૨૦૦૯ અંતગ્ષત તા. ૩૧ 
માચ્ષ ૨૦૧૭ થી શ્ી ગયાપ્રર્ાદ જૈન ચેરિટેબલ ટ્સટ 
દ્ાિા સપોનર્િ કિવામાં આવેલી ગાંિીનગિ ધજલ્ાના 
ભોયણ િાઠોડ ખાતે સવધણ્ષમ સટાટ્ષઅપ એનડ ઇનોવેશન 
યુધનવધર્્ષટી િાજય ર્િકાિ દ્ાિા એકટ પર્ાિ કિીને 
મંજૂિ કિાઈ છે. તે િીતે આ યુધનવધર્્ષટીને ૬ વર્્ષ 
પૂિાં થવા જાય છે.

યુધનવધર્્ષટીના પ્રેધર્ડેનટ તિીકે શ્ી ઋર્ભભાઈ 
જૈન અને વાઇર્ પ્રેધર્ડેનટ તિીકે શ્ી આદીભાઈ 
જૈનના નેતૃતવમાં યુધનવધર્્ષટી ઉત્તિોત્તિ પ્રગધત કિતી 
જાય છે. ભાિતની યુધનવધર્્ષટીઓમાં આ ધવધશટિ 
યુધનવધર્્ષટી એટલા માટે છે કે તેના નામમાં સટાટ્ષઅપ 
અને ઇનોવેશનનો ર્માવેશ થાય છે. એટલે કે અહીં 
ચાલતા બિા જ અભયાર્ક્મોના દિેક ર્ેધમસટિમાં 
એક ધવર્ય તિીકે સટાટ્ષઅપ અને ઇનોવેશનને લગતો 
ધવર્ય ભણાવવામાં આવે છે

સવધણ્ષમ સટાટ્ષઅપ એનડ ઇનોવેશન યુધનવધર્્ષટીમાં 
ચલાવાતા અભયાર્ક્મો: 
ધરો-ɠ૨ ��ીિા અ¾યાસĀમરો ઃ

BAMS – આયુવસેદના ૫.૫ વર્્ષનો અભયાર્ક્મ 
(બી ગ્ૂપ માટે)

BAMS – હોધમયોપેધથકનો ૫.૫ વર્્ષનો 
અભયાર્ક્મ (બી ગ્ૂપ માટે)

Bsc Nursing – ૪ વર્્ષનો અભયાર્ક્મ (બી 
ગ્ૂપ માટે)

BPT – રફધઝયોથેિાપીનો ૪.૫ વર્્ષનો 
અભયાર્ક્મ (બી ગ્ૂપ માટે)

B.Pharm – ફામ્ષર્ીનો ૪ વર્્ષનો અભયાર્ક્મ
ANM – નધર્ુંગનો ૨વર્્ષનો અભયાર્ક્મ 

(આ્ટર્્ષ, કોમર્્ષ અને ર્ાયનર્ િો-૧૨ પછી)

GNM – નધર્ુંગનો ૩ વર્્ષનો અભયાર્ક્મ 
(આ્ટર્્ષ, કોમર્્ષ અને ર્ાયનર્ િો-૧૨ પછી)

Bsc Agriculture (Hons) – ૪ વર્્ષનો 
ખેતીવાડી ર્ાયનર્નો અભયાર્ક્મ (બી ગ્ૂપ માટે)

B.Tech – Computer, Automobile,  
Civil, Mechanical, Chemical, Electrical, 
E.C., Environmental, I.T., 

Cloud Tech & Information Security, 
Artificial Intelligence, Cyber Securityના 
ચાિ વર્્ષના અભયાર્ક્મ.

B.Sc. Science – Biotechnology, 
Chemistry, Microbiology, Mathematics, 
Physics, Fire Technology 

And Industrial Safety 
Managementના ત્રણ વર્્ષના અભયાર્ક્મ

B.Arch – આરક્કટેક્ચિનો ૫ વર્્ષનો અભયાર્ 
(NATAની અલાયદી પિીક્ષા પાર્ જોઈશે)

B.Des – Fashion Design , Interior 
Design , Communication Design , 
Product Design ,  UX Designના ૪ વર્્ષના 
કોર્્ષ (આ્ટર્્ષ, કોમર્્ષ, ર્ાયનર્ ગમે તેને મળે)
%.&RP ɬ ૩ વષર્િરો કરોસર્ 

BBA – Entrepreneurship, 
International Business,  Financial 
Services, Business Analyticsનો ૩ વર્્ષનો 
અભયાર્

BCA – General, Data Science,  Cloud 
Technology & Information Security, 
Mobile App & 

Information Security, Internet of 
Thingsનો ૩વર્્ષનો અભયાર્ક્મ
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%.6F. ,7 ɬ ૩ વષર્િરો અ¾યાસĀમ
B.A.  - Psychology , English (Hons), 

Economicsનો ૩ વર્્ષનો અભયાર્ક્મ
X-Ray Technician – િો-૧૨ ર્ાયનર્ પછી 

૧વર્્ષનો ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ 
Diploma Dialysis – િો ૧૨ ર્ાયનર્ પછી 

૧ વર્્ષનો ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ
DMLT – િો 12 ર્ાયનર્ પછી 1 વર્્ષનો 

અભયાર્ક્મ
ધરો-ɠ૦ ��ી મ તા ��»લરોમા અિે સ�ટર્�ફકȇટ 
અ¾યાસĀમરો 

Sanitary Inspector – ૧ વર્્ષનો રડપલોમા 
અભયાર્ક્મ

Diploma Engineering – Electrical, 
Computer, Civil, Mechanical,  
Automobile િો. ૧૦ પછીનો ૩ વર્્ષનો રડપલોમા 
અભયાર્ક્મ

Design – Fashion Design, Interior 
Design ,  Communication Design  
િો. ૧૨ પછી ૩ વર્્ષનો રડપલોમા અભયાર્ક્મ
f j�રાંત માÊટર ��ăી કƒાn� 

MPT – માસટિ ઇન રફધઝયોથેિાપી ૨ વર્્ષનો 
કોર્્ષ

Msc – Microbiology, Biotechnology, 
Chemistry, Physics, Mathematics, 
Environment Science

PGDMLT – ૧ વર્્ષનો રડપલોમા અભયાર્ક્મ
M.Com –  માસટિ ઇન કોમર્્ષનો ૨ વર્્ષનો 

અભયાર્ક્મ
MBA – Digital Marketing &  

E-Commerce, Business Analytics, 
Finance , Marketing, Human 

Resource , International Business, 
Entrepreneurship, Startup & 
Innovation with Dual Specialization

MCA – માસટિ ઇન કમપયૂટિ એસપલકેશનનો 
૨ વર્્ષનો અભયાર્ક્મ

Msc IT – ૨ વર્્ષનો અભયાર્ક્મ
M. Tech – Advance Manufacturing 

System, Artificial Intelligance, 
Environmental Engineering , 

Power System,  Cyber Security, 
Structural Engineering, Thermal 
Engineering, PG 

Diploma in Fire & safety 
M.Plan – Urban Planningનો ૨ વર્્ષનો 

અભયાર્ક્મ
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M.Des –માસટિ ઇન ફેશન રડઝાઇન નો ૨ 
વર્્ષનો અભયાર્ક્મ

MA – Physchology, English (Hons), 
Economics 

PHD – Management, Science, 
Design, Engineering 

PBBSC in Nursing – ૨ વર્્ષનો અભયાર્ક્મ
ğરોિ �ાgલરોટ કરોસર્

આ યુધનવધર્્ષટીમાં ર્રટ્ષરફકેટ, રડપલોમા, રડગ્ી, 
માસટિ રડગ્ી અને પીએચ.ડી. ર્ુિીના ઉપિ મુજબના 
તમામ અભયાર્ક્મો શીખવવામાં આવે છે. તેના 
ઉપિાંત ડ્ોન પાઇલોટનો ધવધશટિ અભયાર્ક્મ પણ 
આ કેમપર્માં શીખવવામાં આવે છે. તેનંુ ટે્ધનંગ ર્ેનટિ 
અહીં છે. ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ૯ રદવર્નો છે તે કૌશલયા 
િ સસકલ યુધનવધર્્ષટી અમદાવાદ દ્ાિા રડઝાઇન કિેલ 
કોર્્ષ છે તેની માધહતી નીચે મુજબ છે.
1. િો ૧૦ પાર્ હોય તેવી કોઈ પણ ૧૮ વર્્ષથી ૬૫ 

વર્્ષ ર્ુિીની વય િિાવતી વયધક્ત પ્રવેશ મેળવી 
શકશે.

2. પ્રવેશ મેળવનાિ વયધક્ત પાર્ે પાર્પોટ્ષ હોવો 
ફિધજયાત છે.

3. કૌશલયા િ સસકલ યુધનવધર્્ષટીની વેબર્ાઇટ 
http:/ /kaushalyaskilluniversity.
ac.in ઉપિ ઓનલાઇન ફોમ્ષ ભિીને રૂ.50/- 
ની ફી ર્ાથે પ્રવેશ મેળવવા અંગે િધજસટ્ેશન 
કિાવવાનું હોય છે. તયાિ બાદ મહાતમા ગાંિી 
લેબિ ઇસનસટટ્ૂટ ડ્ાઇવ ઇન િોડ મેમનગિ 
અમદાવાદ – ૩૮૦૦૫૨ ખાતે રૂબરૂ જઈને પ્રવેશ 
અંગેના ડોકયુમેન્ટર્ની ચકાર્ણી કિાવવાની 
હોય છે. ચકાર્ણી થઈ ગયા પછી આ કોર્્ષની 
ફી પેટે રૂ ૧૫૨૫૦/- ફી ભિવા માટે ધલનક 
મોકલવામાં આવે છે જે મળતા ર્દિ ફીની િકમ 
જમા કિાવવાની હોય છે. તયાિ બાદ પ્રવેશ 
મળયા અંગેની ઓનલાઇન કે મોબાઇલથી જાણ 
કિવામાં આવશે.

4. પ્રવેશ મળયા બાદ ૧૦ રદવર્ની તાલીમ 
સવધણ્ષમ સટાટ્ષઅપ એનડ ઇનોવેશન યુધનવધર્્ષટી 
મુ. ભોયણ િાઠોડ, ઇફફકોની ર્ામે, ઓએનજીર્ી 
પાર્ે, અડાલજથી કલોલ હાઇવે પાર્ે આવેલ 
કેમપર્ ખાતે તાલીમ શરૂ થશે. ૩ રદવર્ ધથયિી 
શીખવવામાં આવશે અને ચોથા રદવર્ે MCQ 
ટેસટ લેવામાં આવશે. ૧ રદવર્ રફધઝકલ ક્ાર્ 
લઈ ધર્મયુલેટિ ટ્ેધનંગ આપી ડ્ોનના પા્ટર્્ષ 
બતાવવામાં આવે છે. બાકીના ૫ રદવર્ો ડ્ોન 
ફલાઇગ અંગેની તાલીમ આપવામાં આવે છે.

5. તાલીમ પૂણ્ષ કિી પાર્ થતાં ધવદ્ાથટીને ડાયિેકટિ 
જનિલ ઓફ ધર્ધવલ એધવએશન નયૂ રદલહી 
તિફથી ર્રટ્ષરફકેટ આપવામાં આવશે. ડ્ોન ટેસટ 
પાર્ થયા બાદ રૂ. ૧૦૦/- લાઇર્નર્ ફી પેટે 
જમા કિાવતા ૭ રદવર્માં Online લાઇર્નર્ 
મળે છે. જેની વેધલરડટી ૧૦ વર્્ષ ર્ુિીની હોય 
છે.

6. ડ્ોન પાઇલટની તાલીમ લીિા બાદ િોજગાિી 
ક્ષેત્રે જોઈએ તો ધર્નેમા બનાવવાના ઉદ્ોગ ક્ષેત્રે, 
બાંિકામ ક્ષેત્રે, રિયલ એસટેટ માટે, ખાણ ખોદકામ 
ક્ષેત્રે, ખેતીવાડીમાં, વાહન વયવહાિ ક્ષેત્રે, ઉપગ્હ 
ક્ષેત્રમાં, ઊજા્ષ અને ટેધલકોમયુધનકેશન ક્ષેત્રમાં 
તેનો ઉપયોગ થાય છે.   
સવધણ્ષમ સટાટ્ષઅપ એનડ ઇનોવેશન યુધનવધર્્ષટી
મુ. ભોયણ િાઠોડ, ઇફકોની ર્ામે, ઓ.એન.

જી.ર્ી. પાર્ે, અડાલજથી કાલોલ હાઇવે, ધજ. 
ગાંિીનગિ. ધપન : 382420

ટેધલફોન : +91 7069003003,  +91 
9228018003

+91 9228018009,  +91 9978955814
વેબર્ાઇટ : WWW.SWARRNIM.EDU.

IN

મૂ.પો. – ભોયણ િાઠોડ, 
IFFCO અડાલજ-કલોલ હાઈવેની ર્ામે, 

ગાંિીનગિ-૨૮૨૪૨૦ મો. ૯૫૩૮૧૨૨૮૮૬
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ɠɠ nરરોÊ�ેસ nǥºજહિય�રȐગ
	

	—	ધિલ	ર્ોકાણછી
એિોસપેર્ એસનજધનયરિંગ એ એિક્ાફટ અને 

સપેર્ક્ાફટ બંનેને રડઝાઇન કિવા પિ ધયાન કેસનદ્રત કિે 
છે અને તે પૃથવીના વાતાવિણની અંદિ અને બહાિ 
ઉપયોગમાં લેવાતા તમામ અવકાશ યંત્રોનો અભયાર્ છે. 

એિોસપેર્ એસનજધનયિો એિક્ાફટ, અવકાશયાન, 
ઉપગ્હો અને ધમર્ાઇલોની રડઝાઇન, બાંિકામ, ધવકાર્, 
અનવેક્ષણ, પિીક્ષણ અને મેનટેનનર્ કિે છે.
f ƒેĉ મુ¨ય � શા�ાvમાં હવ�ાહજત થયેલ �Ȇ

૧. Aeronautical Engineering: 
એિોનોરટકલ એસનજધનયરિંગ પૃથવીના વાતાવિણની 

અંદિ િહેતા ઉડ્ડયન ર્ાથે ર્ંબંધિત છે, જેમ કે લડાયક 
અને નાગરિક ઉડ્ડયન ધવમાનો.

૨. Astronautical Engineering: 
એસટ્ોનોરટકલ એસનજધનયરિંગ પૃથવીના વાતાવિણની 
બહાિના એટલે કે અવકાશના ઉડ્ડયન ર્ાથે ર્ંબંધિત 
છે; જેમ કે તેની રડઝાઇન, ડેવલોપમેનટ અને મેનટેનનર્, 
તેમજ ર્ંબંધિત ર્ંસથાઓમાં મેનેજમેનટ અને ધશક્ષણ 
ક્ષેત્રમાં કામ લાગે છે. ઉડ્ડયન ઉદ્ોગના એિલાઇનર્, 
એિક્ાફટ પ્રૉડકશન એકમો, એિ-ટબા્ષઇન પ્રૉડકશન 
અથવા રડઝાઇન ડેવલોપમેનટ પ્રોગ્ામર્માં તેઓની ખૂબ 
માંગ છે.

68%-(&76 &29(5(' ,1 7+( &2856( ɬ કરોસર્માં �ણાવવામાં fવતાં હવહવધ હવષયરો  
•	 dŚĞŽƌǇ ŽĨ sŝďƌĂƟŽŶ
•	 �ĞƌŽĚǇŶĂŵŝĐƐ
•	 ^ƉĂĐĞ �ǇŶĂŵŝĐƐ
•	 EƵŵĞƌŝĐĂů DĞƚŚŽĚƐ
•	 �ǀŝŽŶŝĐƐ
•	 &ůƵŝĚ DĞĐŚĂŶŝĐƐ
•	 �ŝƌĐƌĂŌ �ĞƐŝŐŶ Θ ^ƚƌƵĐƚƵƌĞ
•	 �ĂƐŝĐ �ŽŶƚƌŽů dŚĞŽƌǇ
•	 ,ĞůŝĐŽƉƚĞƌ �ŶŐŝŶĞĞƌŝŶŐ
•	 dŚĞŽƌǇ ŽĨ ,ĞĂƚ dƌĂŶƐĨĞƌ
•	 &ƵŶĚĂŵĞŶƚĂůƐ ŽĨ &ůƵŝĚ DĞĐŚĂŶŝĐƐ
•	 &ƵŶĚĂŵĞŶƚĂůƐ ŽĨ :Ğƚ WƌŽƉƵůƐŝŽŶ
•	 �ŽŵƉƵƚĂƟŽŶĂů &ůƵŝĚ �ǇŶĂŵŝĐƐ

•	 �ŶĂůǇƐŝƐ ŽĨ DĞĐŚĂŶŝƐŵƐ ĂŶĚ DĂĐŚŝŶĞ �ůĞŵĞŶƚƐ
•	 �ůĞĐƚƌŝĐĂů DĂĐŚŝŶĞƐ Θ �ůĞĐƚƌŽŶŝĐƐ
•	 ZŽĐŬĞƚ ĂŶĚ DŝƐƐŝůĞ dĞĐŚŶŽůŽŐǇ
•	 &ůŝŐŚƚ DĞĐŚĂŶŝĐƐ
•	 �ŝƌĐƌĂŌ ^ǇƐƚĞŵƐ͕ /ŶƐƚƌƵŵĞŶƚƐ ĂŶĚ DĂŝŶƚĞŶĂŶĐĞ 
•	 DĞĐŚĂŶŝĐƐ ŽĨ �ŽŵƉŽƐŝƚĞ DĂƚĞƌŝĂůƐ
•	 �ĂƐŝĐ �ŶŐŝŶĞĞƌŝŶŐ dŚĞƌŵŽĚǇŶĂŵŝĐƐ
•	 &ƵŶĚĂŵĞŶƚĂůƐ ŽĨ dƵƌďŽ DĞĐŚĂŶŝĐƐ
•	 DĂŶĂŐĞŵĞŶƚ
•	 DĂƚŚĞŵĂƟĐƐ
•	 DĞĐŚĂŶŝĐƐ ŽĨ ^ŽůŝĚƐ 
•	 �ŝƌĐƌĂŌ ^ĐŝĞŶĐĞ ĂŶĚ DĂŶƵĨĂĐƚƵƌŝŶŐ WƌŽĐĞƐƐĞƐ
•	 �ŶŐŝŶĞĞƌŝŶŐ �ĐŽŶŽŵŝĐƐ ĂŶĚ DĂŶĂŐĞŵĞŶƚ

:25. 7<3( ɬ કામિા પ્રકાર
• ઇલેસકટ્ક અને ઇલેકટ્ોધનક ર્ાિનો, ર્ંશોિક, 

અવાજ, િડાિ અને િેરડયો ર્ંચાિને લગતાં 
ધનયંત્રણોની જાળવણી.

• એિોનોરટકલ અથવા એિોસપેર્ ઉતપાદનો અને 
ધર્સટમોની કનર્ેપટ રડઝાઇન બનાવવી.

• પ્રી-ફલાઇટ ઇનસપેકશન અને ફલાઇટ દિધમયાન 
ધવમાનની કાય્ષક્ષમતા અને કામગીિીની દેખિેખ.

• ધર્સટમોનું વયવસથાપન, ધનષફળ ધર્સટમોનું ધનદાન 
અથવા રિપેિ અને મેનટેનનર્. 

• તકનીકી કમ્ષચાિીઓની પ્રવૃધત્તઓ તથા એિોસપેર્ 
ઉતપાદનોના પ્રૉડકશન દિધમયાન તેની રડઝાઇન, 
િચના અને પિીક્ષણની દેખિેખ.

• પ્રૉજકેટની દિખાસત (પ્રપોઝલ) અન ેએસનજધનયરિંગ 
માધહતીનુ ં ધવશ્રે્ણ તથા એિોસપરે્ અથવા 
એિોનોરટકલ ઉતપાદનોની વયવહાિક્ષમતા, અનમુાન, 
ખચ્ષ અન ેપ્રૉડકશનનો ર્મય નક્ી કિવો.

• ધવમાનમાં ર્ુિાિાઓ, મિમમત અને ધનમા્ષણ, 
ફલાઇ્ટર્ દિધમયાન મુશકેલીઓ તથા એિ ક્ૂના 
અહેવાલોનો જવાબ આપવો.



økwshkík hkusøkkh Mk{k[kh

120

:RUN 5ROHV

•	 :ƵŶŝŽƌ �ŶŐŝŶĞĞƌƐ
•	 �ƐƐŝƐƚĂŶƚ �ŝƌĐƌĂŌ �ŶŐŝŶĞĞƌƐ
•	 �ƐƐŝƐƚĂŶƚ dĞĐŚŶŝĐĂů KĸĐĞƌƐ
•	 �ŽŶƐƵůƚĂŶƚƐ

•	 ^ǇƐƚĞŵƐ �ŶŐŝŶĞĞƌ
•	 dŚĞƌŵĂů �ĞƐŝŐŶ �ŶŐŝŶĞĞƌ
•	 DĞĐŚĂŶŝĐĂů �ĞƐŝŐŶ �ŶŐŝŶĞĞƌ
•	 �ŝƌĐƌĂŌ WƌŽĚƵĐƟŽŶ DĂŶĂŐĞƌ
•	 �ĞƌŽƐƉĂĐĞ �ĞƐŝŐŶĞƌ �ŚĞĐŬĞƌ

:RUN $UHDV ɬ કાયર્ƒેĉ

•	 �ŝƌůŝŶĞ ^ĞƌǀŝĐĞƐ ‐ EĂƟŽŶĂů͕ /ŶƚĞƌŶĂƟŽŶĂů͕ 
WƵďůŝĐ Θ WƌŝǀĂƚĞ �ŝƌůŝŶĞƐ ůŝŬĞ :Ğƚ �ŝƌǁĂǇƐ͕ 
�ŝƌ /ŶĚŝĂ͕ /ŶĚŝĂŶ �ŝƌůŝŶĞƐ͕ /ŶĚŝŐŽ͕ ĞƚĐ͘

•	 �ŝƌĐƌĂŌ‐ŵĂŶƵĨĂĐƚƵƌŝŶŐ ƵŶŝƚƐ
•	 �ĞĨĞŶƐĞ ƐĞƌǀŝĐĞƐ
•	 EĂƟŽŶĂů �ĞƌŽŶĂƵƟĐĂů >Ăď ;E�>Ϳ
•	 ZĞƐĞĂƌĐŚ Θ �ĞǀĞůŽƉŵĞŶƚ ŽƌŐĂŶŝǌĂƟŽŶƐ
•	 ^ŽŌǁĂƌĞ �ĞƐŝŐŶ
•	 �ĞƌŽŶĂƵƟĐĂů �ĞǀĞůŽƉŵĞŶƚ �ƐƚĂďůŝƐŚ‐

ŵĞŶƚ
•	 WĂǁĂŶ ,ĂŶƐ

•	 �ŝǀŝů �ǀŝĂƟŽŶ �ĞƉĂƌƚŵĞŶƚ
•	 ,ĞůŝĐŽƉƚĞƌ �ŽƌƉŽƌĂƟŽŶ ŽĨ /ŶĚŝĂ
•	 ,ŝŶĚƵƐƚĂŶ �ĞƌŽŶĂƵƟĐƐ >ŝŵŝƚĞĚ ;,�>Ϳ
•	 �ĞĨĞŶƐĞ ZĞƐĞĂƌĐŚ Θ �ĞǀĞůŽƉŵĞŶƚ >Ăď‐

ŽƌĂƚŽƌŝĞƐ ;�Z�KͿ
•	 /ŶĚŝĂŶ ^ƉĂĐĞ ZĞƐĞĂƌĐŚ KƌŐĂŶŝǌĂƟŽŶ 

;/^ZKͿ
•	 �ŝƌ &ŽƌĐĞ
•	 �ĚƵĐĂƟŽŶ /ŶƐƟƚƵƚĞƐ
•	 �ƌŵĞĚ &ŽƌĐĞƐ

f ƒેĉિા અ¾યાસĀમરો 
- રડપલોમા એિોનોરટકલ એસનજધનયરિંગ - 3 વર્્ષ
- B.E. (બેચલિ ઓફ એસનજધનયરિંગ) / B.Tech. (બેચલિ ઓફ ટેકનોલૉજી) એિોનોરટકલ એસનજધનયરિંગ 

રડગ્ી કોર્્ષ - 4 વર્્ષ
'LSORPD &ROOHJHV

College Name Address Seats Fees

ϭ͘  �ĚŝƚǇĂ ^ŝůǀĞƌ KĂŬ /ŶƐƟƚƵƚĞ ŽĨ 
dĞĐŚŶŽůŽŐǇ͕  �ŚŵĞĚĂďĂĚ

EĞĂƌ �ŚĂǀŝŬ WƵďůŝĐĂƟŽŶƐ͕ KƉƉ͘ �ŚĂŐǁĂƚ 
sŝĚǇĂƉŝƚŚ͕ ^ ' ZŽĂĚ͕ 'ŽƚĂ͕ �ŚŵĞĚĂďĂĚ ʹ 
382481

60 ϯϴ͕ϬϬϬ

Ϭ͘  DĂŚĂǀŝƌ ^ǁĂŵŝ �ŽůůĞŐĞ ŽĨ 
WŽůǇƚĞĐŚŶŝĐ͕ ^ƵƌĂƚ

^Z EŽ͘ ϭϰϵ͕ Eƌ͘  �ƐŚŝƌǁĂĚ sŝůůĂ͕ �ͬ, ,ĞĞŶĂ 
�ƵŶŐůŽǁ͕ EĞǁ �ŝƚǇ >ŝŐŚƚ ZŽĂĚ͕ �ŚĂƌƚŚĂ ʹ sĞƐƵ͕ 
^ƵƌĂƚ ʹ ϯϵϱϬϭϳ

60 ϰϳ͕ϬϬϬ

Ϭ͘  WĂƌƵů /ŶƐƟƚƵƚĞ ŽĨ �ŶŐŝŶĞĞƌŝŶŐ 
ĂŶĚ dĞĐŚŶŽůŽŐǇ͕  �ĂƌŽĚĂ �ƚ ĂŶĚ WŽ >ŝŵĚĂ͕ dĂ͘ tĂŐŚŽĚŝĂ͕ �ĂƌŽĚĂ 60 ϰϬ͕ϬϬϬ

$GPLVVLRQ 'HWDLOV IRU 'LSORPD &ROOHJHV
Form filling will start after your 10th standard result so please check the website 

given below
Registration and Choice Filling www.gujdiploma.nic.in
Diploma Engineering Admission Updates www.acpdc.co.in
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%.(. � %.7HFK. &2//(*(6 	 &XW-2II
[T - Total Seats]    [AC - ACPC Seats]    [Vac - Vacant (થોડી સીટ્સ ખાલી પડી રહી)]     [--- Coverted to other]   [*** No Allocation]

M.M. (Merit Marks) -> [Board PCM Theory PR * 0.60] + [Gujcet PR * 0.40]       Fees – Fees per Year      Rank – ACPC All Gujarat 
Rank

Institute 
Name Fees

OPEN SC ST SEBC EWS TFW_Last_Adm

Rank M.M Rank MM Rank MM Rank MM Rank MM Rank M.M AI 
Rank

�ĚŝƚǇĂ 
^ŝůǀĞƌ KĂŬ͕ 
�ŚŵĞĚĂďĂĚ

63000 s�� s�� ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ***** ***** *****

�ŚĂŐǁĂŶ 
�ƌŝŚĂŶƚ 

/ŶƐƟƚƵƚĞ ŽĨ 
dĞĐŚ͕͘ ^ƵƌĂƚ

ϲϳϬϬϬ s�� s�� ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ***** ***** *****

W�Zh> 
;W/�dͿ͕ tĂŐ‐

hodia
86000 s�� s�� ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ϭϮϳϱϱ ϲϴ͘ϯϯϱϴ *****

^sW/d 
;^s/dͿ͕ 
s�^��

ϳϰϬϬϬ ϮϱϴϳϮ ϯϱ͘ϵϰϱϱ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ϲϳϳϯ ϴϮ͘ϰϬϭϳ *****

^/>s�Z K�<͕ 
�ŚŵĞĚĂďĂĚ ϳϴϬϬϬ s�� s�� ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ‐ ***** ***** *****

*XMDUDW (QJLQHHULQJ 'HJUHH &ROOHJHV 
$GPLVVLRQ 3URFHVV
)RUP )LOOLQJ 	 $GPLVVLRQ VWDUWV RQ ZZZ.
JXMDFSF.QLF.LQ DIWHU ��WK 6FLHQFH UHVXOW�
૧.  મુખય ર્માચાિપત્રોમાં GUJACPCની (ગુજિાત 

એડધમશન કધમટી ફોિ પ્રોફેશનલ કોર્્ષ) જાહેિાત 
આવશે.

૨.  www.gujacpc.nic.in પિ online ફી ભિી 
PIN મેળવી શકો છો અથવા ફાળવેલ બેંકમાંથી 

Rs. 350 ભિી બુકલેટ અને ધપન મેળવી શકો છો.
૩. વેબર્ાઇટ પિ પીન નંબિ નાખી ઓનલાઇન 

િધજસટ્ેશન કિવાનું િહેશે.
૪.  ઓનલાઇન િધજસટ્ેશન કનફમ્ષ કિવા માટે હેલપ 

ર્ેનટિ ખાતે ઓનલાઈન ફી ભિેલ, િધજસટ્ેશનની 
ધપ્રનટ, અર્લ પ્રમાણપત્રો / દસતાવેજોની ચકાર્ણી 
ફિધજયાત કિાવવાની િહેશે.

૫.  તયાિ બાદ મેરિટ માકર્્ષના (60% of Board 
Theory PCM Marks + 40% of GUJCET 
Marks) આિાિ પિથી મેરિટ ધલસટ બનશે.

 Merit Marks = [(0.6) * (Board’s Phy + 
Che + Maths Theory Marks)] + [(0.4) 
* GUJCET Marks]

૬.  આ મેરિટ ધલસટ પિથી ધવદ્ાથટીનો મેરિટ િેનક 
નક્ી થશે. આ િેનક પિથી આગળની બિી પ્રધક્યા 
ચાલશે.

૭.  તયાિ બાદ ચોઇર્ રફધલંગ ચાલુ થશે. આ પ્રધક્યા ૪ 
િાઉનડમાં કિવામાં આવશે. મનપર્ંદ કૉલેજ, કોર્્ષ 
વેબર્ાઇટમાં ઉમેિવાની જેમાંથી તમને મેરિટ િેનક 
પ્રમાણે તેમાંથી જયાં મળી શકતું હોય, તે જાણવા 
મળશે અને મળવાપાત્ર ર્ીટ ફાળવવામાં આવશે.
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%(67 &2//(*( 2876,'( *8-$5$7
IIST – Indian Institute of Space 

Technology College
Address: Valiamala, 

Thiruvananthapuram, Bangalore
Telephone: 0471-2568477 / 478
Email: ugadmission2016@iist.ac.in
Website	-	www.iist.ac.in
Degree	Courses	@	IIST:
4-Year B.Tech. (Aerospace 

Engineering)
4-Year B.Tech. (Avionics)
5-Year Dual Degree (B.Tech. + M.S./M.

Tech.)
$GPLVVLRQ 3URFHVV # ,,67� 

અંડિગ્ેજયુએટ અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ કાઉનર્ેધલંગ 
દ્ાિા કિવામાં આવે છે, જે મેરિટ પિ આિારિત છે અને 

ર્િકાિ દ્ાિા ધનિા્ષરિત અનામત નીધત દ્ાિા ર્ંચાધલત 
કિવામાં છે.
• ઉમેદવાિોએ IIST વેબર્ાઇટ પિ પોતાનું 

ઓનલાઇન િધજસટ્ેશન કિાવવું ફિધજયાત છે. 
• િધજસટ્ેશન પૂણ્ષ થયા પછી IIST મેરિટ ધલસટ 

બનાવે છે
• માત્ર િધજસટ્ેશન કિાવેલ ઉમેદવાિોને જ મેરિટ 

ધલસટ માટે પાત્ર ગણવામાં આવે છે
• B.Tech.  અને B.Tech. Dual (B.Tech. + 

M.S./ M.Tech.) પ્રોગ્ામની પર્ંદગી ઉમેદવાિોના 
JEE એડવાનસડના સકોિ અને કાઉનર્ેધલંગ િાઉનડના 
પ્રદશ્ષન પિ આિારિત છે.

ધશવકકૃપા ટેધલફોન એકર્ચેનજ, 
જીઈબીની પાછળ, ગાંિી િોડ, 
ઓખા પોટ્ષ, દેવભૂધમ દ્ાિકા

મો. ૭૭૭ ૯૦૫ ૭૫૪૧

GUJARAT ENGINEERING DEGREE COLLEGES ADMISSION Websites & MERIT MARKS 
Calculation

�E'/E��Z/E' �ŽůůĞŐĞƐ �ĚŵŝƐƐŝŽŶ 
ƚŚƌŽƵŐŚ ��W�

ϲϬй �ŽĂƌĚ н ϰϬй 'h:��d

ZĞŐŝƐƚƌĂƟŽŶ ĂŶĚ �ŚŽŝĐĞ &ŝůůŝŶŐ ǁǁǁ͘ŐƵũĂĐƉĐ͘ŶŝĐ͘ŝŶ
�ŶŐŝŶĞĞƌŝŶŐ �ĚŵŝƐƐŝŽŶ hƉĚĂƚĞƐ ǁǁǁ͘ũĂĐƉĐůĚĐĞ͘ĂĐ͘ŝŶ
DĞƌŝƚ DĂƌŬƐ с ΀;Ϭ͘ϲͿΎ;W�D �ŽĂƌĚ dŚĞŽƌǇ DĂƌŬƐͿ΁ н 
΀;Ϭ͘ϰͿΎ;'h:��d DĂƌŬƐͿ΁
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ɠ૨ �ારતીય jŲહમતા હવકાસ સંÊથાિ 
�(',,�

—	વનવખલેસ	દેસાઈ
િા્રિીય તેમજ આંતિિા્રિીય ક્ષેત્રે ઉદ્ોગ 

ર્ાહધર્કતાના ખયાલનો ધશક્ષણ, તાલીમ તથા ર્ંશોિન 
દ્ાિા પ્રચાિ અને પ્રર્ાિ કિતી ર્ંસથા છે.
jŲરોગસાિહસકતા - કાર�કદ� ��તરિરો fદશર્ 
હવકÃ� 

આજે ઉદ્ોગર્ાહધર્કતા ધવકાર્ કાય્ષક્મના ર્ફળ 
પરિણામો બાદ એટલું સપટિ થઇ ગયું છે કે ઉદ્ોગર્ાહધર્કો  
જ્મતા નથી, પિંતુ તેઓને તાલીમ આપીને ધવકર્ાવી 
શકાય છે. વયરકતમાં કેટલાક ગુણો જનમજાત હોય છે; 
જેવા કે, જોખમ ઉઠાવવાની વૃધત્ત, મહેનત કિવાની 
તૈયાિી,  ર્તત નવું તથા અનયોથી અલગ કિવાની 
ઇચછા, તક પાિખવી ધવગેિે. ઉદ્ોગર્ાહધર્કતાલક્ષી 
ધશક્ષણ આ ગુણોને વયવહાિમાં મૂકી, પોતાનો આગવો 
ઉદ્ોગ સથાપી, તેનો યોગય ધવકાર્ કિી, જીવનમાં ફક્ત 
પોતાના માટે જ નધહં, પિંતુ અનયો માટે પણ િોજગાિી 
ઊભી કિી શકાય છે. 
કાર�કદ� nટલે િરોકરી ɬ nક Ēામક ¨યાલ. 

પ્રતયેક વર્સે શૈક્ષધણક ર્ત્રની ર્માધપ્ત બાદ લાખો 
આશાસપદ યુવાનો/યુવતીઓ ભાધવ ઉજ્વળ કાિરકદટી 
ઘડવાની અપેક્ષાએ બહાિ પડે છે. આની ર્ામે િોજગાિ 
ઇચછુકો – ભણેલા કે અભણની ર્ંખયા કૂદકે ને ભૂર્કે 
વિતી જ જાય છે. તેની ર્ામે િોજગાિીની તકો મયા્ષરદત 
છે. આ ર્ંજોગોમાં નોકિી મેળવવા માટે ર્મય, શરકત 
અને નાણા વેડફયા પછી નોકિી મળશે જ, તેની શી 
ખાતિી? 

આ કડવું ર્તય જાણવા છતાં પણ આપણા ર્માજમાં 
હજુ એક બાંિી, પણ ધનધશ્ત અને ધનયધમત આવક મળતી 
િહે, તે માટે નોકિીને પ્રાિાનય આપવામાં આવે છે. પણ શું 
દેશના પ્રતયેક યુવાન/યુવતીની ‘નોકિી’મેળવવાની આશા 
પુિા થશે ખિી? આ પ્રશ્નનો જવાબ બહુ પ્રોતર્ાહક નથી. 
તો શું નોકિી મળશે તેની િાહ જોઇને જીવનના રકંમતી 
વર્ષો વેડફી નાખવા વયાજબી છે? ‘બેિોજગાિી’ના આ 

ર્ળગતા પ્રશ્નનું ધનમા્ષણ િાતોિાત તો નથી થયું. પિંતુ 
એક ઘડાઇ ગયેલા માનર્ની બહાિ જઇને ‘નવું’કશુંક 
કિવાની રદશામાં પગ ઉપાડતાં આપણે ર્હુ ખચકાઇએ 
છીએ. પ્રવત્ષમાન ધશક્ષણ પ્રથાને જરૂિ છે, જ્ાનની ર્ાથે 
ર્ાથે ‘સવ’ના ધવકાર્ પિ ભાિ મુકવાની. 
ėેc હવકÃ� ɬjŲરોગસાિહસકતા

કાિરકદટીના ઘડતિનો એક આદશ્ષ ધવકલપ છે –
ઉદ્ોગર્ાહધર્કતા. પોતાનું આગવું ઔદ્ોધગક એકમ 
શરૂ કિીને ફક્ત પોતાના માટે જ નધહં, અનય માટે 
પણ િોજગાિીની તકો ઊભી કિવાની પ્રધક્યાને 
ઉદ્ોગર્ાહધર્કતા કહેવાય છે. કયાંય નોકિી ન મળે, 
તો વયરકત છેલ્ે પોતાનો ઉદ્ોગ –િંિો શરૂ કિવાનું 
ધવચાિે, તે પ્રવત્ષમાન પરિસસથધતમાં ડાહપણભયુું પગલું 
ન કહેવાય. આજે ઉદ્ોગર્ાહધર્કતાને કાિરકદટીના શ્ેષ્ઠ 
ધવકલપ તિીકે અગ્તાક્મ આપવો જરૂિી છે અને તેને ધવર્ે 
શરૂઆતથી જ ધવચાિવું અને જ્ાન મેળવવું અગતયનું છે. 

એ ર્ાચું છે કે, ગુજિાતની  પ્રજાના લોહીમાં ઉદ્ોગ 
– િંિો િહેલો છે. ગુજિાતી સવભાવે જ ‘નોકિી’કિતાં 
સવિોજગાિ દ્ાિા પોતાના પગ ઉપિ ઊભા િહેવાનું 
પર્ંદ કિે છે. પિંતુ જો આજની યુવા પેઢીને યોગય 
ર્મયે, યોગય માગ્ષદશ્ષન ન મળે કે ઉદ્ોગ સથાપવાની 
રદશામાં ર્ાનુકૂળ વાતાવિણ પ્રાપ્ત ન થાય, તો તેઓમાં 
સફુિેલા નવા ધવચાિ/ નવી યોજના/ નવા આધવષકાિને 
ધવકર્વાનો અવકાશ ન િહે. જરૂિ છે, આ યુવા પેઢીને 
પ્રોતર્ાધહત કિી, તેમની શધક્તઓ, ર્ાહર્વૃધત્ત તથા 
ર્જ્ષનાતમકતા, જેવા આંતરિક ગુણો બહાિ લાવી, તેનો 
િચનાતમક ઉપયોગ કિવાની.

કાિરકદટીના ધવકલપનું આકર્્ષક પાર્ું એ છે કે તમે 
જ તમાિા િાહગીિ કે પથદશ્ષક બની શકો છો. તમે કોઇ 
જગયાએ નોકિી કિતા હો તો તમાિે તમાિા ઉપિીની 
યોજના, ઇચછા અને જરૂરિયાત અનુર્ાિ કામ કિવું પડતું 
હોય છે. જયાિે તમે તમાિો પોતાનો આગવો ઉદ્ોગ 



økwshkík hkusøkkh Mk{k[kh

124

શરૂ કિો છો તયાિે તમારું લક્ય તમે નક્ી કિો છો, એ 
પ્રમાણે યોજના ઘડો છો અને ધનયત લક્યાંક ધર્ધિ થયે 
તેનાં મીઠાં ફળ પણ તમે જ મેળવો છો. ટૂંકમાં તમાિા 
ભધવષયની અને તમાિા ઔદ્ોધગક એકમની ર્ફળતાની 
ચાવી તમાિા જ હાથમાં છે.
fવું,  jŲરોગ Êથા�ીિે, તેિું સફ  સંચાલિ 
કરવાિું હશƒણ અિે માહિતી §યાંથી મ ી શકȇ"

ર્ૌભાગયવશ EDII જેવી ર્ંસથાની સથાપના 
ગુજિાત િાજયમાં થઇ છે અને ઉદ્ોગર્ાહધર્કતાના 
ખયાલનો યુવાવગ્ષમાં બહોળો પ્રચાિ અને પ્રર્ાિ થાય તે 
રદશામાં ર્ંસથા વર્્ષ ૧૯૮૩ થી કાયા્ષસનવત છે. ગુજિાત 
ર્િકાિના ર્હયોગથી સથપાયેલી આ ર્ંસથાએ શરૂઆતથી 
જ િાજયના યુવાનો /યુવતીઓમાં ઉદ્ોગર્ાહધર્કતાલક્ષી 
ધશક્ષણ અને તાલીમ આપવા ર્ઘન પ્રયાર્ો કયા્ષ છે. 
અત્રે એ નોંદ્ાવું અસથાને નહી ગણાય કે ગુજિાત 
ર્િકાિના ધવધવિ ખાતાંઓ જેવા કે ; ઉદ્ોગ, ધશક્ષણ, 
ર્માજ કલયાણ, ર્માજ ર્ુિક્ષા, ધવજ્ાન અને પ્રૌદ્ોધગકી, 
ખાદ્ અને પ્રર્ંસકિણ, પ્રવાર્ન, કુટીિ ઉદ્ોગો વગેિેના 
ર્ધક્ય  અને ર્તત ર્હયોગને પરિણામે EDII ગુજિાત 
િાજયના ઔદ્ોધગક ધવકાર્માં ધવધવિ ક્ષેત્રે પોતાનો 
ફાળો નોંિાવી શકી છે. ર્ંસથાને એ વાતનું ગૌિવ છે કે 
તે ઉદ્ોગર્ાહધર્કતાના ધશક્ષણ, તાલીમ અને ર્ંશોિન 
દ્ાિા િાજયના યુવાિનને એક રદશા ચીંિવામાં અગ્ેર્િ 
ભુધમકા ભજવી શકી છે. એટલું જ નહીં, િા્રિીય તેમજ 
આંતિિા્રિીય સતિે પણ EDII એ ગુજિાતનું નામ 
િોશન કયુું છે. EDII ધશક્ષણક્ષેત્રે ઉદ્ોગર્ાહધર્કતા 
ધવર્યમાં સ્ાતક તેમજ અનુસ્ાતક કક્ષાના AICTE 
માનયતા પ્રાપ્ત અભયાર્ક્મો ચલાવે છે, જેની ધવગત નીચે 
મુજબ છે.
jિા ુ વેકȇશિ દરહમયાિ ગુજરાત રાજયિા 
�ા કરો�યુવાવગર્િે કાર�કદ� તથા Æય�કત¶વ 
હવકાસ હવશે માગર્દશર્િ

પ્રવત્ષમાન ધશક્ષણપ્રથામાં ચોક્ર્ પ્રકાિની 
કેળવણીની ર્ાથે ર્ાથે પ્રતયેક બાળકો/યુવાનો/યુવતીઓના 
ર્વાુંગી ધવકાર્ અથસે વયધક્તત્વનો ધવકાર્ થવો ખૂબ 
અગતયનો છે. આ પ્રકાિની કેળવણી વયધક્તને જે કોઇ 
ક્ષેત્રમાં જશે, તયાં આગળ વિવામાં ર્હાયરૂપ બનશે. 
જયાિે આપણી પ્રવત્ષમાન ધશક્ષણપ્રથામાં એક ધનયત 

રદશામાં માગ્ષદશ્ષન પૂરૂં પાડવામાં આવે છે તયાિે આજના 
ધવકધર્ત યુગમાં કાિરકદટી ઘડવાની અનેક તકો િહેલી 
છે. જેની જાણકાિી યુવાવગ્ષને આપવી જરૂિી છે. આ 
હકીકતને ધયાનમાં િાખીને EDII ર્ંસથા દ્ાિા ઉનાળુ 
વેકેશન દિધમયાન તાલીમ ધશધબિોનું આયોજન કિવામાં 
આવે છે. જેમાં િચનાતમકતા, વાક્ચાતુય્ષ, ર્જ્ષનાતમકતા, 
વયાવર્ાધયક તક ઓળખી અને તેનો લાભ ઉઠાવવો, 
આતંરિક છૂપાયેલી શધક્તઓને પાિખી, તેને બહાિ 
લાવવી, અર્િકાિક િજુઆત, જેવા ગુણો ધવકર્ાવવા 
તાલીમ/ધશક્ષણ આપવામાં આવે છે. 

જ્ાન વૃસધિની ર્ાથે ર્ાથે આ આતંરિક ગુણોનો 
ધવકાર્ બાળક/યુવાવગ્ષને જે તે ક્ષેત્રે પ્રગધત ર્ાિવામાં 
મદદરૂપ બને છે. વળી આ ધશધબિ દિધમયાન કાિરકદટીની 
ધવધવિ તકો તથા ઉદ્ોગર્ાહધર્કતા ધવશે પણ માગ્ષદશ્ષન 
આપવામાં આવે છે. EDII બાળકો માટે ૧ અઠવારડયાના 
તથા યુવાનો/યુવતીઓ માટે ૨ અઠવારડયાના આવા 
તાલીમધશધબિનું વર્્ષ ૧૯૯૩ થી આયોજન કિે છે. જેમાં 
વગ્ષ ધશક્ષણની ર્ાથે ર્ાથે ર્ફળ ઉદ્ોગર્ાહધર્કો ર્ાથે 
વાતા્ષલાપ તથા જીવનના કોઇ પણ ક્ષેત્રે ‘શ્ેષ્ઠ’હાંર્લ 
કિેલ ર્ફળ વયધક્તઓ દ્ાિા જ્ાન, માધહતી તથા અનુભવ 
વણ્ષવવામાં આવે છે.
રાજયમાં ɯમરો�ાgલ કરો¿»યુટર લે�ɱિી શƩfત  

ગુજિાત િાજયમાં અંતિાળ પ્રદેશોમાં તથા 
પ્રધતકુળ ર્ંજોગોમાં િહેતા યુવાનો/યુવતીઓને આિુધનક 
માધહતીથી વાકેફ કિવા તથા કોમપયુટિનું જ્ાન પૂરું 
પાડવા, EDII ર્ંસથાએ હેવલેટ-પેકાડ્ષ (HP)ના 
ર્હયોગથી એક મોબાઇલ કોમપયુટિ લેબ શરૂ કિી છે. 
આ ખાર્ હેતુ માટે તૈયાિ થયેલી લેબમાં ૨૦ કોમપયુટિ, 
ર્ુય્ષઊજા્ષ પેનલર્, જાહેિ જનતાને ર્ંબોિી શકાય તે 
માટેની Public Address System તથા ગુજિાત 
ર્િકાિશ્ીની ધવધવિ ઉદ્ોગલક્ષી યોજનાઓ ધવશે જરૂિી 
શૈક્ષધણક ર્ામગ્ી િાખવામાં આવી છે. ‘રડધજટલ ઇસનડયા’ 
યોજના અંતગ્ષત આિુધનક ધવશ્થી અજાણ એવા યુવક/
યુવતીઓનો આિોગય, ધશક્ષણ, ખેતી, નાણાકીય/
બજાિ ર્ંચાલન, ધવકર્તા અને ધવકધર્ત ઉદ્ોગો ધવશે 
માધહતગાિ કિવાનો આ યોજનાનો હેતુ છે. હજી આજે 
પણ કેટલાયે ગામોમાં ઇનટિનેટ કે વાઇ – ફાઇનું જોડાણ 
નથી. અંતરિયાળ પ્રદેશોના યુવાનો/યુવતીઓ હજી આજે 
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પણ આિુધનક ધવશ્થી અજાણ છે. 
આ મયા્ષદાને દૂિ કિવા તથા આિુધનક ટેકનોલોજીના 

ઉપકિણો તથા ધવકર્તા ધવજ્ાનની માધહતીથી વાકેફ 
કિવાના હેતુથી EDII એ ‘પૈડા ઉપિની દુધનયા’ The 
World on Wheels – (WOW) યોજના અમલમાં 
મૂકી. જેની ર્હાયથી ગ્ામીણ ધવસતાિોમાં િહેતાં બાળકો, 
યુવાનો તથા મધહલાઓને કોમપયુટર્્ષના જ્ાનની ર્ાથે 
ર્ાથે ર્િકાિી યોજનાઓની માધહતગાિ કિી શકાય, 
કોમપયુટિ ઉપયોગ કિતાં શીખવી શકાય તથા ઇનફોમસેશન 
ટેક્ોલોજી આિારિત ધશક્ષણ પૂરૂં પાડી શકાય. EDIIએ 
તાલીમના નાના નાના મોડ્ુલર્ પણ ધવકર્ાવયા છે. 
વર્ાુંનતે ૨૮૦૦ લાભાથટીઓ ર્ુિી પહોંચવાના લક્યાંકથી 
૪ વર્સેની આ યોજના દિધમયાન કુલ ૧૧,૨૦૦ લોકોને 
આવિી લેવામાં આવશે. જેમાં, શાળાનાં બાળકો, યુવાનો 
અને મધહલાઓને કોમપયુટિનું ર્ામાનય જ્ાન, સવચછતા 
અને આિોગય, આિુધનક તકધનક, તંદુિસતી તથા પોર્ણ, 
ર્િકાિની ધવધવિ યોજનાઓ, જેવા ધવર્યો ઉપિ તાલીમ/
માધહતી/જાણકાિી આપવામાં આવી િહી છે. ધવરડયો 
કોનફિનર્ના માધયમ દ્ાિા ITના ધનષણાત, ર્િકાિી 
અધિકાિીશ્ીઓ, ખેતીક્ષેત્રમાં કાય્ષિત લોકો, ધજલ્ા 
આિોગય અધિકાિી, બેંકના મેનેજર્્ષ ર્ાથે વાતા્ષલાપનું 
આયોજન કિવામાં આવી િહ્ં છે. 

ગુજિાત િાજયની આ મોબાઇલ બર્નું ઉદ્્ઘાટન 
કિતાં જે તે ર્મયના મુખય ર્ધચવ ડો. જે. એન. ર્ીંિે 
કહ્ કે ર્ંસથાની આ પહેલથી ર્માજમાં જાગૃતતા પેદા 
થશે અને જ્ાનવિ્ષક ર્માજનું ધનમા્ષણ થશે.  
jŲરોગસાિહસકતા ƒેĉે મુકત કȇ વણી કાયર્Āમ  

ર્ંસથાએ ઉદ્ોગર્ાહધર્કતા ક્ષેત્રે ર્ંશોિન કિી, 
ઔદ્ોધગક એકમ સથાપવાના દિેક પાર્ાંઓ ઉપિ 
વાંચનર્ામગ્ી તૈયાિી કિી, દેશનો પ્રથમ ૯ માર્ની 
અવધિનો, મુકત કેળવણી અભયાર્ક્મ વર્્ષ ૧૯૯૫માં 
શરૂ કયષો. ર્ંસથાએ આ અભયાર્ક્મની વાંચનર્ામગ્ી 
ત્રણ ભાર્ાઓમાં ધવકર્ાવી છે. ગુજિાતી, ધહંદી, અંગ્ેજી. 
આ અભયાર્ક્મ દિધમયાન ધવદ્ાથટીઓને વાંચનર્ામગ્ી 
ઉપિાંત ધનષણાતો ર્ાથે પાંચ પાંચ રદવર્ના બે વાતા્ષલાપનું 
આયોજન તથા જે તે શહેિમાં માગ્ષદશ્ષન આપવા, 
પ્રધશક્ષકો ઉપલબિ કિાવવામાં આવે છે. આ અભયાર્ક્મ 
અનવયે ઉદ્ોગર્ાહધર્કતાના ધવધવિ પાર્ાંઓને ધવગતે 

વણ્ષવવા ૧૧ જુદા જુદા મોડયુલર્ તૈયાિ કિવામાં આવે 
છે. 

આ અભયાર્ક્મના ભાગરૂપે ર્ંસથાએ એક નવતિ 
પ્રયોગ કયષો હતો. જેમાં ડેવલપમેનટ એનડ એજયુકેશનલ 
યુધનટ (DECU), અમદાવાદના ર્હયોગથી તથા 
ર્ેટેલાઈટના માધયમ દ્રાિા આ અભયાર્ક્મમાં 
દેશભિમાંથી જોડાયેલા તમામ ધવદ્ાથટીઓ ર્ાથે 
વાતા્ષલાપ ગોઠવયો હતો. EDIIના ધનષણાત ફેકલટી તથા 
આઇઆઇએમ, અમદાવાદ ફેડિીચ-નાઉમાન-સટીફટંગ, 
જમ્ષની, રડપાટદેમેનટ ઓફ ર્ાયનર્ એનડ ટેકનોલોજી, 
કણા્ષટકની િાજય સતિીય ઉદ્ધમતા ધવકાર્ ર્ંસથાના 
ખાર્ ધનષણાતોએ ઉપસસથત િહી, માગ્ષદશ્ષન આપયું હતું. 
jŲરોગસાિહસકતા ƒેĉે અિુ˷ાતક અ¾યાસĀમ 

EDII એ દેશનો પ્રથમ એવો ઉદ્ોગર્ાહધર્કતાના 
ક્ષેત્રે ૧ વર્્ષનો, પૂણ્ષ ર્મયનો અનુસ્ાતક કક્ષાએ 
અભયાર્ક્મ વર્્ષ ૧૯૯૮ માં શરૂ કયષો હતો. આ 
અભયાર્ક્મને ઓલ ઇસનડયા કાઉનર્ીલ ફોિ ટેકધનકલ 
એજયુકેશન (AICTE )દ્ાિા ૨૦૦૭માં માનયતા મળી 
અને ર્ંસથાને આ અભયાર્ક્મને ૨ વર્્ષમાં તબદીલ કયષો. 

આ અભયાર્ક્મ ધશક્ષણના માધયમથી નવા 
ઉદ્ોગર્ાહધર્કો ધવકર્ાવવાનો તથા જે યુવાનો/યુવતીઓ 
તેમના વાિર્ાગત વયવર્ાયમાં જોડાવા ઇચછતા હોય, 
તેઓને ધયાનમાં િાખીને તૈયાિ કિવામાં આવયો છે. આ 
અભયાર્ક્મનો ઢાંચો એવા પ્રકાિનો કિવામાં આવયો 
હતો કે ધવદ્ાથટીઓને  ધશક્ષણની ર્ાથે ર્ાથે જ પોતાનું 
ઔદ્ોધગક એકમ શરૂ કિવાની રદશામાં આગળ વિવા, 
તેમાં પ્રવત્ષમાન ઉદ્ોગલક્ષી નવાં પાર્ાઓ ઉમેિી, 
વાિર્ાગત ઉદ્ોગની શાખ જાળવી િાખી, ધવકાર્ કેવી 
િીતે ર્ાિી શકાય, તે શીખવવામાં આવે છે. 

EDIIના ધવધવિ ક્ષેત્રના ધનષણાતો ઉપિાંત ર્િકાિી/
શૈક્ષધણક/નાણાકીય ર્ંસથાઓના અનુભવી અધિકાિીઓ, 
ર્ફળ ઉદ્ોગપધતઓ ર્ાથે ર્તત વાતા્ષલાપ ગોઠવી, 
માગ્ષદશ્ષન આપવામાં આવે છે. વળી ઔદ્ોધગક એકમોની 
રૂબરૂમાં મુલાકાત પણ ગોઠવવામાં આવે છે. 
$,&7( માºયતા પ્રાŷ ફȇલરો પ્રરોăામ gિ મેિેજમેºટ 
�)30�

કોઇપણ ક્ષેત્રે પ્રથમ વગ્ષમાં અનુસ્ાતક પદવી 
પ્રાપ્ત કિેલ ધવદ્ાથટી આ અભયાર્ક્મમાં જોડાઇ શકે. 
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પર્ંદગી માટે ઉમેદવાિે ર્ંસથાની અને પર્્ષનલ ઇનટિવયુ 
આપવાનો િહેશે તથા પ્રાયોધગક િોિણે ર્ંશોિન યોજના 
અને તેની િજૂઆત કિવાની થશે. 

આ અભયાર્ક્મનો ઉદ્ેશ ઉદ્ોગર્ાહધર્કતાક્ષેત્રે 
ર્ંશોિન કિવા ઇચછતા હોય અને કુશળ ધશક્ષણધવદ્ 
બનવા માંગતા હોય તેઓને ધનષણાત બનાવવાનો છે. 
તે ઉપિાંત ઉદ્ોગર્ાહધર્કતા ક્ષેત્રે ઉચ્કક્ષાના ર્ંશોિન 
અભયાર્ને પ્રોતર્ાહન આપવાનો છે. 

અભયાર્ક્મમાં જોડાવા ઇચછતા ઉમેદવાિો ર્ંસથાની 
વેબર્ાઇટ www.ediindia.ac.in/FPM.asp 
ઉપિથી પ્રવેશપત્ર ડાઉનલોડ કિી શકશે. 
હવŲાથ�vમાં Êટાટર્અ»સ�fહવÉકાર�સંશરોધિિે 
પ્રરો¶સાિિ f�વા સાિુકǮ  વાતાવરણ k�ું કરવું

ગુજિાત ર્િકાિના ધશક્ષણ ધવભાગની સટુડનટર્ 
સટાટ્ષઅપ એનડ ઇનોવેશન પોલીર્ી(SSIP) અનવયે 
ધવદ્ાથટીઓને નવા આધવષકાિો/ર્ંશોદ્નોને અપનાવી, 
તેને આિાિે નવા ઔદ્ોધગક એકમો સથાપવા પ્રોતર્ાધહત 
કિવામાં આવે છે. આ જવાબદાિીના ભાગ રૂપે ગુજિાત 
નોલેજ ર્ોર્ાયટી (GKS) દ્રાિા EDIIના ર્હયોગથી 
પ્રધત વર્્ષ એક પરિર્ંવાદનું આયોજન કિવામાં આવે 
છે. જેમાં ધનષણાતો અને ધવદ્ાથટીઓ વચ્ે વાતા્ષલાપ 
ગોઠવવામાં આવે છે. જેમાં નવા ર્ંશોિનોને ઉતપાદકીય 
પ્રવૃધત્તમાં કેવી િીતે પરિવધત્ષત કિવા, તેની ચચા્ષ 
– ધવચાિણા કિવામાં આવે છે. ભાિત ર્િકાિ દ્ાિા 
માનયતા પ્રાપ્ત ર્ંસથાનો પૈકી EDII, આ પ્રકાિની 
પરિર્ંવાદ ઉપિાંત નધવન ર્ંશોદ્નોને ઓળખી, તેને 
પ્રોતર્ાહન રૂપે નાણાકીય તથા અનય ર્હાય આપવાની 

કામગીિી પણ ગુજિાત ર્િકાિ વતી ર્ંભાળી િહી છે. 
એક અભયાર્ અનુર્ાિ આજ ર્ુિી આ યોજના ૧૦૦ 
જેટલી કોલેજોએ નોંિણી કિાવી છે તથા ૪૦૦ જેટલા 
નવા ર્ંશોિનો િજુ કિવામાં આવી છે તથા ૫૦૦ જેટલી 
પેટનટ િજીસટિ કિવામાં આવી છે. ગુજિાત ર્િકાિની 
આ પહેલ દ્ાિા ઉચ્ ધશક્ષણ પધિધતમાં આમૂલ પરિવત્ષન 
આવયું છે તથા નવયુવાનો દ્ાિા નોકિીની નવી તકોનું 
પણ આ પ્રયાર્ોને પરિણામે ર્જ્ષન થયું છે. 

આ યોજના અંતગ્ષત ધવદ્ાથટીઓમાં 
ઉદ્ોગર્ાહધર્કતા અને ર્ંશોિનની પ્રવૃધત્તને વેગ આપવા 
તથા ર્ાનુકૂળ વાતાવિણ ઊભું કિવા, EDIIએ ગુજિાત 
નોલેજ ર્ોર્ાયટી (GKS) ર્ાથે ર્મજૂતી કિાિ કયા્ષ છે. 

ઉદ્ોગર્ાહધર્કતા ધશક્ષણની એક આગવી શાખા 
છે. આ ધશક્ષણ મેળવેલ ધવદ્ાથટી જો પોતાનું ઔદ્ોધગક 
એકમ સથાપે તો તેના ધનષફળ જવાની શકયતાઓ 
નકાિાતમક બને છે. દેશમાં આવું ધશક્ષણ કે તાલીમ પૂિી 
પાડતી જુજ ર્ંસથાઓ પૈકી અમદાવાદ- સસથત ભાિતીય 
ઉદ્ધમતા ધવકાર્ ર્ંસથા અગ્ણી છે. ધવશેર્ માધહતી અથસે 
નીચે દશા્ષવેલ ર્િનામે ર્ંપક્ક ર્ાિવા ધવનંતી.

ઇલન્સટટયયૂશનલ	કોમયતુવનકેશન	એન્ડ	પલ્લક	કરલેશન્સ,
પો.ઓ.ભાટ – ૩૮૨૪૨૮, ધજ. ગાંિીનગિ
ફોન : (૦૭૯) – ૬૯૧૦૪૯૯૪
ફેકર્ : (૦૭૯)    – ૨૩૯૬૯૧૬૪
ઇ-મેઇલ : icpr@ediindia.org

મો. ૯૮૯૮૨૯૪૪૦૦
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ɠ૩ શા ા-કȋલેજિા હવŲાથ�v માટȆિી 
Ê�ધાર્¶મક nºĝેºસ ટȆÊટ

		—	ડૉ.	રાજેન્દ્ર	ઉપાધયાય
િોિણ-12 (HSC) બાદ ધવદ્ાથટીઓએ પ્રીધમયિ 

કૉલેજ/યુધનવધર્્ષટી/ઈસનસટટ્ૂ્ટર્માંથી પ્રીધમયિ કોર્ટીર્ 
કિવા માટે કેટલીક સપિા્ષતમક (કૉસમપટેરટવ) એનટ્ેનર્ 
ટેસટ પાર્ કિવી પડે છે. તે જ પ્રમાણે ગ્ેજયુએશન 
કયા્ષ બાદ વિુ ઉચ્ અભયાર્ કિવા માટે પણ આવી 
સપિા્ષતમક એનટ્ેર્ ટેસટરૂપી વૈતિણી નદી પાિ કિવી પડે 
છે. આવી સપિા્ષતમક પિીક્ષાઓ પૈકી કેટલીક એનટ્ેનર્ 
ટેસટની માધહતી અત્રે ઉપલબિ છે.
�. -(( �-RLQW (QWUDQFH ([DPLQDWLRQ� �

િોિણ 12 ર્ાયનર્ સટ્ીમના ‘A’ ગ્ૂપ તેમજ 
AB ગ્ૂપના ધવદ્ાથટીઓને IIT, NIT, IIIT તેમજ 
એસનજધનયરિંગ/ટેકનોલૉધજકલ રફલડની અગ્ગણય 
ર્ંસથાઓમાં B.E./B.Tech./B.Arch./B.plan વગેિે 
અભયાર્ક્મમાં પ્રવેશ મેળવવા માટે JEEની પિીક્ષા 
આપવી પડે છે.

 JEEની પિીક્ષા વર્્ષમાં બે વાિ ધહંદી, અંગ્ેજી, 
ગુજિાતી ઉપિાંત 10 અનય પ્રાદેધશક ભાર્ાઓમાં 
લેવાય છે. આ પિીક્ષા નેશનલ ટેસસટંગ એજનર્ી દ્ાિા 
લેવામાં આવે છે. JEE પિીક્ષાના મુખય બે ભાગ (1)
JEE(મેઇનર્) અને (2)JEE (એડવાનર્) છે. વિુ 
માધહતી માટે ર્ંપક્ક : htpp://jeemain.nta.nic.in 
અને https://jeeadv.nta.nic.in.
�. %,76$7 �%LUOD ,QVWLWXWH RI 7HFKQRORJ\ 
	 VFLHQFH $GPLVVLRQ� �

ધબિલા ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ ટેકનોલૉજી એનડ ર્ાયનર્ 
(BITS) એ Test) : ધપલાની (િાજસથાન), ગોવા, 
હૈદિાબાદ ખાતે આવેલી છે. જેમાં એસનજધનયરિંગ 
(B.Tech), ફામ્ષર્ી (B.Pharm), ટેકનોલૉજી, 
પયોિ ર્ાયનર્, મેનેજમેનટ તેમજ હ્મેનેરટઝના કોધર્્ષર્ 
ચલાવવામાં આવે છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક : www.
bitsadmission.com

�. 9,7-((( �9HOORUH ,QVWLWXWH RI 7HFKQDORJ\ 
- (QJLQHHULQJ (QWUDQFH ([DPLQDWLRQ� �

ભાિત ર્િકાિે VIT ને ‘ઇસનસટટ્ૂશન ઓફ  
એમીનર્’ તિીકે ઓળખાવી છે. ભાિત ર્િકાિની ARIIA 
દ્ાિા ઇનોવેશન માટે ખાનગી યુધનવધર્્ષટીઓમાં પ્રથમ 
ક્માંક અપાયેલ છે. િ ટાઇમર્ હાયિ એજયુકેશન વલડ્ષ 
િેસનકંગમાં VITને ‘કમપયૂટિ ર્ાયનર્’ માટે  ધવશ્કક્ષાએ 
301મો ક્મ મળેલ છે. VITના કેમપર્ વેલ્ોિ, ચેન્નાઈ, 
ભોપાલ તેમજ અમિાવતીમાં આવેલા છે. VITના 
B.Tech. અભયાર્કમમાં એડધમશન માટે VIT-EEEની 
સપિા્ષતમક એનટ્ેનર્ ટેસટ આપવી પડે છે. વિુ માધહતી 
માટે ર્ંપક્ક : www.vit.ac.in
�. 6,7 - ((( �6\PELRVLV ,QVWLWXWH RI 
7HFKQRORJ\-(QJLQHHULQJ (QWUDQFH 
([DPWQDWLRQ� �

ધર્મબાયોર્ીર્ ઈનટિનેશનલ યુધનવધર્્ષટી પૂણે, 
નોઈડા તેમજ નાગપુિ ખાતે આવેલી છે. જેમાં B.Tech 
અભયાર્ક્મમાં એડધમશન માટે SIT-EEEની સપિા્ષતમક 
એનટ્ેનર્ ટેસટ આપવી પડે છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક 
: www.set-test.org
�. 650--((( �650--RLQW (QWUDQFH 
([DPLQDWLRQ-(QJLQHHULQJ� �

SRM ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ ર્ાયનર્ એનડ ટેકનોલૉજીના 
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B.Tech., B.Arch., B.Designના અભયાર્ક્મમાં 
એડધમશન મેળવવા માટે SRM-JEEEની સપિા્ષતમક 
એનટ્ેનર્ ટેસટ આપવી પડે છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક 
: www.srmuniv.ac.in
�. 1((7-8* �1DWLRQDO (OLJLELOLW\ (QWUDQFH 
7HVW� � 8*-8QGHU *UDGXDWDLRQ

િોિણ-12 (ર્ાયનર્ સટ્ીમ)ના ‘B’ ગ્ૂપ તેમજ  
‘AB’ ગ્ૂપના ધવદ્ાથટીઓએ મેરડકલ, ડેનટલ, પેિા મેરડકલ 
રફલડની પ્રીધમયિ કૉલેજોમાંથી M.B.B.S., B.D.S. 
વગેિે અભયાર્ક્મો કિવા માટે NEET-UGની પિીક્ષા 
આપવાની િહે છે. આ પિીક્ષાની અદ્તન માધહતી માટે 
તેની વેબર્ાઇટ પિ ર્તત ધવધઝટ કિતા િહીને અપડેશન 
જાણતા િહેવું જોઈએ. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક : www.
ntaneet.nic.in2023
�. 1((7-3* �1DWLRQDO (OLJLELOLW\ (QWUDQFH 
7HVW� �

 PG-Post Graduation અથવા NEXT 
(National Exit Test)

આ પિીક્ષા M.B.B.S., B.D.S. તેમજ અનય 
પેિામેરડકલ રફલડમાંથી ગ્ેજયુએશન કયા્ષ બાદ માસટિ 
રડગ્ી મેળવવા માટે આપવાની હોય છે. અગામી વર્્ષથી 
NEET-PGની પિીક્ષા NEXT તિીકે ઓળખવામાં 
આવશે. NEET-PGની પિીક્ષા એક રદવર્માં 3 કલાક 
30 ધમધનટની મયા્ષદામાં 200 પ્રશ્નોની પ્રતયેક ર્ાચા 
જવાબ માટે 4 ગુણ િિાવતી (ખોટા પ્રશ્નનું નેગેરટવ 
મારકિંગ) બે ધવભાગોમાં વહેંચાયેલી પિીક્ષા હતી. 
જયાિે NEXTની પિીક્ષા ત્રણ રદવર્ીય 6 ધવભાગોમાં 
વહેંચાયેલી 540 પ્રશ્નોની પિીક્ષા િહેશે, જેમાં ર્મસયાનું 
ધનિાકિણ, ર્મજણ અને ધવશ્ેર્ણના પ્રશ્નોનો ર્માવેશ 
થશે.
�. $,,06 �$OO ,QGLD ,QVWLWXWH RI 0HGLFDO 
6FLHQFHV� �

ર્મગ્ ભાિતની મેરડકલ ક્ષેત્રની અગ્ગણય ર્ંસથા 
AIIMSના મેરડકલ, ડેનટલ, નધર્ુંગ, બાયોટેકનોલૉજી 
અને પેિામેરડકલ કોધર્્ષર્ માટે તેની એનટ્ેનર્ ટેસટ 
આપવાની િહે છે. વર્્ષ 1956થી કાય્ષિત AIIMS મેરડકલ 
રફલડના MBBS, M. D., M. S. ર્ધહત 42 ધવભાગોમાં 

ધશક્ષણ અને ર્ંશોિનનું કાય્ષ કિે છે. AIIMS, M. S. 
ર્ધહત 42 ધવભાગોમાં ધશક્ષણ અને ર્ંશોિનનું કાય્ષ કિે 
છે. AIIMS નવી રદલહી, ભુવનેશ્િ, જોિપુિ, પટણા, 
િાયપુિ, ઋધર્કેશ તેમજ ભોપાલમાં આવેલી છે. તેમનાં 
600થી વિુ રિર્ચ્ષ પ્રકાશનો ઉપલબિ છે. વિુ માધહતી 
ર્ંપક્ક : www.aiimsexams.org

�. &/$7 �&RPPRQ /DZ $GPLVVLRQ 7HVW� �
િોિણ - 12 (HSC) કોઈ પણ સટ્ીમમાં કયા્ષ બાદ 

કાયદાના રફલડમાં કાિરકદટી બનાવવા ઇચછતા ધવદ્ાથટીઓ 
માટે ધવધવિ સટેટની લો યુધનવધર્્ષટી (જેમ કે, ગુજિાતમાં 
ગુજિાત નેશનલ લો યુધનવધર્્ષટી G.N.L.U.) તેમજ 
િાજયકક્ષાની પ્રીધમયિ યુધનવધર્્ષટી/કૉલેજ/ઈસનસટટ્ૂટમાં 
પ્રવેશ મેળવવા માટે CLATની પ્રવેશ પિીક્ષા આપવી 
પડે છે. CLATની પિીક્ષામાં આવેલા સકોિને આિાિે 
B.A./B.Com./B.Sc./B.B.A./B.L.S. (ઓનર્્ષ) + 
LL.Bના ધવધવિ અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ મળી શકે છે. 
B.Tech. + LL.Bના ધવધવિ અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ 
મળી શકે છે. ધવદ્ાથટીએ િોિણ-12 (ર્ાયનર્) ‘A’ ગ્ૂપ 
ર્ાથે પાર્ કિેલ હોવું જરૂિી છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક 
: www.clat.ac.in
��. $,/(7 �$OO ,QGLD /DZ (QWUDQFH 7HVW� �

ઉપિ જણાવયા મુજબ CLATની પ્રવેશ પિીક્ષામાં 
મેળવેલા સકોિને આિાિે િાજય કક્ષાની લો યુધનધર્્ષટીમાં 
પ્રવેશ મળી શકે છે, પિંતુ જે ધવદ્ાથટીઓને િા્રિીય 
કક્ષાની નેશનલ લો યુધનવધર્્ષટી, નવી રદલહીમાં પ્રવેશ 
મેળવવો હોય, તેઓને AI-LETની પિીક્ષા પાર્ કિવી 
પડે છે. પ્રમાણમાં કરઠન ગણાતી આ ટેસટમાં એધલમેનટિી 
મેથર્, અંગ્ેજી, રિઝધનંગ, જનિલ નૉલેજ, તેમજ ધલગલ 
એસપટટ્ૂડના 150 માકર્્ષના 150 MCQ (0.25 નેગેરટવ 
મારકિંગ) ર્ાથેના પૂછવામાં આવે છે. વિુ માધહતી માટે 
ર્ંપક્ક : www.nludelhi.ac.in
��. /6$7 �/DZ 6FKRRO $GPLVVLRQ 7HVW� �

િોિણ 12 (HSC) કોઈ પણ સટ્ીમમાંથી પાર્ 
કયા્ષ બાદ, કાયદાના રફલડમાં કરિયિ બનાવવા ઇચછુક 
ધવદ્ાથટીઓ નેશનલ લો યુધનવધર્્ષટી કે સટેટ નેશનલ 
લો યુધનવધર્્ષટીમાં પ્રવેશ મેળવી ન શકે, તો તેઓ AI-
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LET અને CLAT  કિતાં પ્રમાણમાં ર્િળ ગણાતી 
LSATની પિીક્ષા આપીને 80થી વિુ ખાનગી કૉલેજોમાં 
એડધમશન મેળવી શકે છે. િોિણ-12 (ર્ાયનર્ સટ્ીમ) 
‘A’ ગ્ૂપના ધવદ્ાથટીઓ 6 વર્્ષના B.Tech., + LL.B.નો 
અભયાર્ક્મ કિવા માંગતા હોય, તો તેઓ પણ LSAT 
આપી શકે છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક : www.
personvueindia.com/lsatindia
��. 8-/6$7 �83(6 /HJDO 6WXGLHV $SWLWXGH 
7HVW� �

ર્મગ્ ધવશ્ કક્ષાએ ઉચ્ ક્માંક િિાવતી ભાિતની 
પ્રધતધષ્ઠત યુધનવધર્્ષટી ઓફ પેટ્ોધલયમ એનડ એનર્જી 
સટડીઝ - દહેિાદૂનના 5/6 વર્્ષના ગ્ેજયુએશન + ‘લો’ની 
રડગ્ીના ઇસનટગ્ેટેડ અભયાર્ક્માં એડધમશન મેળવવા 
માટે U-LASTની પિીક્ષા આપવી પડે છે. આ પિીક્ષાનાં 
ઓનલાઇન ફોમ્ષ રડર્ેમબિ માર્ના પ્રથમ અઠવારડયામાં 
પ્રધર્ધિ કિાય છે, જેનું િધજસટ્ેશન ‘મે’ માર્ના પ્રથમ 
અઠવારડયા ર્ુિી કિવાનું હોય છે.  જયાિે ‘મે’ માર્ના 
બીજા અઠવારડયામાં આ પિીક્ષાનું આયોજન કિવામાં 
આવે છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક : www.upes.
ac.in

નોંિ : ધર્મબાયોધર્ર્ ઇનટિનેશનલ યુધનવધર્્ષટી, 
પૂણેના 5/6 વર્્ષના ઇસનટગ્ેટેડ ‘લો’ ના અભયાર્ક્મમાં 
એડધમશન મેળવવા માટે SLAT (ધર્મબાયોધર્ર્ લો 
એડધમશન ટેસટ)ની પ્રવેશ પિીક્ષા આપવી પડે છે.
��. &$7 �&RPPRQ $GPLVVLRQ 7HVW� �

કોઈ પણ ધવદ્ાશાખામાંથી ગ્ેજયુએશન પૂણ્ષ 
કયા્ષ બાદ ધવદ્ાથટી મેનેજમેનટના ક્ષેત્રમાં જવા ઇચછતા 
હોય અને તેને IIM (ઈસનડયન ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ 
મેનેજમેનટ) અથવા મેનેજમેનટના અભયાર્ક્મ ચલાવતી 
અનય ધપ્રમીયિ ઇસનટટ્ૂ્ટર્/કૉલેજ/યુધનવધર્્ષટીમાં પ્રવેશ 
મેળવવો હોય, તો CATની પિીક્ષા પાર્ કિવી પડે 
છે. CATની પિીક્ષામાં અંદાધજત 66 પ્રશ્નો પૂછવામાં 
આવે છે. જેમાં 3 ર્ેકર્ન - કોનટેટેરટવ એપટીટ્ૂડ (નંબિ 
ધર્સટમ, કામ અને ર્મય, બીજગધણત, ભૂધમધત, અંક 
ગધણત વગેિેના પ્રશ્નો) તારક્કક તેમજ ડેટા ઇનટિધપ્રટેશન 
(પઝલ, બેઠક વયવસથા, બલડ રિલેશન, કોડીંગ- રડકોડીંગ, 
ટેબલ, ગ્ાફ વગેિેના પ્રશ્નો) તેમજ વબ્ષલ એધબધલટી 
(ફકિાનો ર્ાિાંશ, બંિબેર્તું ન હોય તેવું વાકય શોિવું 

વગેિેના પ્રશ્નો)નો ર્માવેશ થાય છે. દિેક ર્ેકશન માટે 
40 ધમધનટ લેખે ર્મગ્ પિીક્ષા બે કલાકમાં પૂણ્ષ કિવાની 
હોય છે. પિીક્ષાનું માધયમ અંગ્ેજી અને પિીક્ષા પધિધત 
કમપયૂટિ બેઇઝડ હોય છે.  આ પ્રતયેક ર્ાચા જવાબના 
3 માકર્્ષ અને પ્રતયેક ખોટા જવાબના 1 નેગેરટવ માકર્્ષ 
આપવામાં આવે છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક : https://
iimcat.ac.in
��. &8(7 �&RPPRQ 8QLYHUVLW\ (QWUDQFH 
7HVW� �

ર્ામાનય તે િોિણ-12 (HSC) કોઈ પણ સટ્ીમમાંથી 
પાર્ કયા્ષ બાદ ર્ેનટ્લ યુધનવધર્્ષટીના અભયાર્ક્મમાં 
પ્રવેશ મેળવવા માટે ધવદ્ાથટીઓ  CUETની તૈયાિી કિતા 
હોય છે. પિંતુ CUETની પિીક્ષાના સકોિને આિાિે 44 
કેનદ્રીય (ર્ેનટ્લ) યુધનવધર્્ષટીઓ જ નહીં પણ 21 સટેટ 
યુધનવધર્્ષટી, 51 ખાનગી પ્રીધમયિ યુધનવધર્્ષટી તેમ જ 
13 પ્રીધમયિ રડમડ યુધનવધર્્ષટીના ધવધવિ અભયાર્ક્મોમાં 
પણ એડધમશન મળી શકે છે.

CUETની પિીક્ષા NTA (નેશનલ ટેસસટંગ 
એજનર્ી) દ્ાિા લેવાતી હોય છે. આ એક કમપયૂટિ 
બેઇઝ્્ડ ટેસટ છે. જેમાં બહુધવકલપ પ્રશ્નો પૂછવામાં આવે 
છે. આ પિીક્ષા 13 ધવધવિ ભાર્ાઓમાં લેવાય છે. પિીક્ષા 
આપવા માટે ભાિતમાં 489 ર્ેનટિ તેમજ ભાિતની 
બહાિ 9 ર્ેનટિ ઉપલબિ છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક : 
cuet.samarth.ac.in
��. ,30-$7 �,QWHJUDWHG 3URJUDP LQ 
0DQDJHPHQW $SWLWXGH 7HVW �

િોિણ-12 કોઈ પણ સટ્ીમમાંથી પાર્ કયા્ષ બાદ 
IIM (ઇસનડયન ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ મેનેજમેનટ) ઈનદોિ, 
િોહતક, કોઝીકોંડા, દહેિાદૂન વગેિે તેમજ 5 વર્્ષના 
ઇસનટગ્ેટેડ MBA અભયાર્ક્મ ચલાવતી પ્રીધમયિ 
યુધનવધર્્ષટી/કૉલેજ/ઇસનસટટ્ૂટમાં એડધમશન માટે IPM-
ATની એનટ્ેનર્ ટેસટ આપવી પડે છે. આ પિીક્ષા આપવા 
માટે લઘુત્તમ શૈક્ષધણક લાયકાત િોિણ-12 (HSC) કોઈ 
પણ સટ્ીમમાં લઘુત્તમ 60% માકર્્ષ ર્ાથે પાર્ કિવાની 
છે. વળી જે-તે શૈક્ષધણક વર્્ષની એનટ્ેનર્ ટેસટના વર્્ષની 
31 જૂલાઈ ર્ુિીમાં ઉંમિ 20 વર્્ષથી વિુ હોવી ન જોઈએ.

 આ પિીક્ષાનાં ઓનલાઇન ફોમ્ષ ર્ામાનય િીતે 
માચ્ષ માર્ના બીજા અઠવારડયામાં ઉપલબિ થાય છે.  
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જયાિે આ ઓનલાઇન ફોમ્ષને ર્ામાનય િીતે એધપ્રલ 
માર્ના બીજા અઠવારડયા ર્ુિીમાં ભિવાનાં િહે છે. 
જયાિે મહદ અંશે આ પિીક્ષાનું આયોજન મે માર્ના 
બીજા અઠવારડયામાં કિવામાં આવે છે. વિુ માધહતી માટે 
ર્ંપક્ક : www.iimidr.ac.in.ipm
��. 8*$7 �8QGHU *UDGXDWH  $SWLWXGH 7HVW�

IIM ધર્વાયની કેટલીક અનય પ્રીધમયિ યધુનવધર્્ષટી/
કૉલેજ/ઇસનસટટ્ૂ્ટર્માંથી 5 વર્્ષના ઇસનટગ્ેટેડ MBA 
અભયાર્ક્મમાં એડધમશન મેળવવા માટે UGATની 
પિીક્ષા આપી શકાય છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક : 
www.aima.in
��. 13$7 �1DWLRQDO 7HVW IRU 3URJUDPV 
$IWHU 7ZHOWK� �

િોિણ-12 (HSC)ની પિીક્ષા મેથેમેરટકર્માં 
લઘુત્તમ 60% ર્ાથે પાર્ કિનાિ ધવદ્ાથટીઓએ 
NMIMS યુધનવધર્્ષટી મુંબઈની B. B. A. (ફાઇનાનર્), 
B. Sc. (ફાઇનાનર્)ના અભયાર્ક્મમાં એડધમશન માટે 
NPATની એનટ્ેનર્ એકઝામ આપવી પડે છે.  વિુ 
માધહતી માટે ર્ંપક્ક : www.npat.in
��. )($7 �)ODPH (QWUDQFH  $SWLWXGH 7HVW �

િોિણ-12 (HSC) કોઈ પણ પ્રવાહમાં પાર્ 
કયા્ષ બાદ ‘ધલબિલ સટડીઝ’ અથવા ‘ધલબિલ આ્ટર્્ષ’ 
જેવા તદ્ન નવા જ પ્રકાિનાં FLAME યુધનવધર્્ષટીમાં 
એડધમશન મેળવવા માટે FEATની એનટ્ેનર્ એકઝામ 
આપવી પડે છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક : www.
flame.edu.in
��. 1$7$ �1DWLRQDO $SWLWXGH 7HVW LQ 
$UFKLWHFKWXUH� �

િોિણ-12 (ર્ાયનર્ સટ્ીમ) ‘A’ ગ્ૂપમાંથી પાર્ 
કિનાિ ધવદ્ાથટીઓ એ પ્રીધમયિ ઇસનસટટ્ૂ્ટર્માંથી 
આરક્કટેકચિ બનવા માટે NATAની એનટ્ેનર્ ટેસટ 
આપવાની િહે છે. વિુ માધહતી માટે ર્ંપક્ક : www.
nata.in
��. 1,)7 �1DWLRQDO ,QVWLWXWH RI )DVKLRQ 
7HFKQRORJ\� �

ભાિત ર્િકાિના કાપડમંત્રાલયના ર્હયોગથી 
વર્્ષ 1986માં નવી રદલહી ખાતે સથપાયેલ NIFT આજે 

રડઝાઇધનંગ તેમજ ફેશન ટેકનોલૉજીના ક્ષેત્રમાં િા્રિીય 
કક્ષાની પ્રીધમયિ ઇસનસટટ્ૂટ બની ચૂકી છે. અતયાિે 
NIFT નવી રદલહી ઉપિાંત મુંબઈ, અમદાવાદ, બેંગલુરુ, 
ભોપાલ, ચેન્નઈ, હૈદિાબાદ, કુન્નિ, કોલકત્તા, પટણા, 
િાયબિેલી, ધશલોંગ, કાંગિા, જોિપુિ, ભુવનેશ્િ તેમજ 
શ્ીનગિમાં તેની ઇસનસટટ્ૂ્ટર્ િિાવે છે. NIFTના 
B.Des. (બેચિલ ઓફ રડઝાઇન) તેમજ B.F.Tech. 
(બેચિલ ઓફ ફેશન ટેકનોલૉજી)ના અભયાર્ક્મમાં 
પ્રવેશ મેળવવા માટે એનટ્ેનર્ ટેસટ આપવી પડે છે. વિુ 
માધહતી માટે ર્ંપક્ક : www.nift.ac.in
��. 1'$ �1DWLRQDO 'HIHQFH $FDGHP\ �

િોિણ-12 કોઈ પણ સટ્ીમમાંથી પાર્ કયા્ષ બાદ 
દેશપ્રેમી ધવદ્ાથટીઓ જો દેશની ર્ેવામાં રડફેનર્ના રફલડમાં 
કાિરકદટી બનાવવા ઇચછતા હોય, તો તેઓ NDAની 
એનટ્ેનર્ ટેસટ આપી શકે છે, જેમાં ર્ફળ ઉમેદવાિોને 
B. A. (બેચિલ ઓફ આ્ટર્્ષ), B.Sc. (બેચિલ ઓફ 
ર્ાયનર્) તેમજ B. E. (બેચિલ ઓફ એસનજધનયરિંગ)
નાં કોધર્્ષર્માં એડધમશન મળે છે.  અભયાર્ક્મ પૂણ્ષ 
થયા બાદ તેઓને ઇસનડયન આમટી (િોિણ-12 કોઈ 
પણ સટ્ીમ), ઈસનડયન નેવી (િોિણ-12 ર્ાયનર્ સટ્ીમ 
‘A’ ગ્ૂપ) તેમજ ઇસનડયન એિફોર્્ષ (િોિણ-12 ર્ાયનર્ 
સટ્ીમ ‘A’ ગ્ૂપ)માં િોજગાિી મળી િહે છે. વિુ માધહતી 
માટે ર્ંપક્ક : www.upsconline.nic.in

3બી, જીવનસમૃધત ર્ોર્ાયટી,
મીિાસમબકા સકૂલ પાર્ે, નાિણપુિા, 

અમદાવાદ-380013.  મો. : ૯૩૨૭૦૧૪૦૭૭
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ɠɣ રાƃીય રƒા યુહિવહસર્ટી
	

	—	કુમાર	સ્યસાચછી	જે.	શ્છીિાસ્િ
િા્રિીય િક્ષા યુધનવધર્્ષટી, ભાિતની િા્રિીય મહત્વની 

ર્ંસથા કે જે ભાિતની અગ્ણી િા્રિીય ર્ુિક્ષા અને પોલીર્ 
યુધનવધર્્ષટી, જેને ગૃહ મંત્રાલય, ભાિત ર્િકાિ દ્ાિા, 
ભાિતની ર્ંર્દમાં  ૨૦૨૦ ના અધિધનયમ નંબિ ૩૧ 
દ્ાિા સથાધપત કિવામાં આવી છે.

યુધનવધર્્ષટીનો હેતુ િા્રિીય ર્ુિક્ષા અને પોલીર્ 
માટે ધશક્ષણ, ર્ંશોિન અને તાલીમ આપવાનો છે. 
તેના પ્રયત્ો ઉચ્ વયાવર્ાધયક િા્રિીય ર્ુિક્ષા, પોલીર્ 
ધશક્ષણ, ર્ંશોિન અને તેની લાયકાત િિાવતા નાગરિક 
અને ર્ુિક્ષા ફેકલટી, પ્રધતબધિ માનવ ર્ંર્ાિન, પ્રેરિત 
ર્હભાગીઓ અને ધવદ્ાથટીઓ, બૌધધિક િીતે ઉત્તેજક 
અને વયાવર્ાધયક ધશસતબધિ વાતાવિણ અને ધવશ્વયાપી 
નેટવક્ક, શેરિંગ અને ધવધનમય દ્ાિા તાલીમ પિ ધયાન 
કેસનદ્રત કિે છે. તેનો ઉદ્ેશ ર્મકાલીન અને ભધવષયવાદી 
ર્ુિક્ષા અને વયૂહાતમક અભયાર્ અને આંતિશાખાકીય 
ક્ષેત્રોમાં ર્ુિક્ષા અને વયૂહાતમક ધશક્ષણ પ્રદાન કિવાનો 
છે. ર્માન ધવચાિ િિાવતા િા્રિો વચ્ે ભવય વયૂહાતમક 
ર્હકાિ ર્ાથે જોડાણમાં શાંધત, ર્મૃધિ અને સસથિ ધવશ્ના 
ભાિતના ધવઝનમાં અને આંતરિક ર્ુિક્ષા અધિકાિીઓ, 
ર્ૈનય અને અિ્ષ-લશકિી દળો, િાજદ્ાિીઓ, નાગરિક 
કમ્ષચાિીઓ અને નાગરિકો વચ્ે વિુ ર્મજણને 
પ્રોતર્ાહન આપવા માટે યુધનવધર્્ષટી ફાળો આપે 
છે. િા્રિના હેતુને પ્રોતર્ાહન આપો. તે ર્ુિક્ષા અને 
વયૂહાતમક ર્ંસથાઓ અને દળોની જરૂરિયાતો, અપેક્ષાઓ 
અને આકાંક્ષાઓને પ્રધતભાવ આપવા માટે ક્ષમતાઓ 

હાંર્લ કિવા માટે િા્રિીય અને આંતિિા્રિીય સતિે, તેના 
ધશક્ષણ, ર્ંશોિન અને તાલીમ અને ધવસતિણમાં બે-
સતિીય અધભગમ અપનાવે છે. કાયદો ધનમા્ષણ, શાર્ન, 
નયાયતંત્ર, અથ્ષતંત્ર (કકૃધર્-ઉતપાદન-ર્ેવા ક્ષેત્રો) અને 
નાગરિક ર્માજ ર્ંગઠનો તિીકે.
રાƃીય રƒા યુહિવહસર્ટી કǪલ�હત �- પ્રરો. ��ȋ.� 
હ�મલ nિ. �ટȆલ 

ભાિતની અગ્ણી ર્ુિક્ષા અને પોલીર્ યધુનવધર્્ષટી, 
િા્રિીય િક્ષા યુધનવધર્્ષટીના વાઇર્ ચાનર્ેલિ તિીકે ર્ેવા 
આપે છે. ડૉ. પટેલ ભાિતના િા્રિીય ર્ુિક્ષા ર્લાહકાિ 
બોડ્ષ (NSAB)ના ર્ભય તિીકે પણ ર્ેવા આપે છે. એક 
પ્રધતધષ્ઠત ધશક્ષણશાસત્રી, નયાયશાસત્રી અને પ્રશાર્ક, ડૉ. 
પટેલ આંતિિા્રિીય કાયદા અને આંતિિા્રિીય ર્ંબંિોના 
ક્ષેત્રમાં તેમની ધશષયવૃધત્ત માટે ધવશ્ભિમાં પ્રખયાત છે. 
લગભગ ત્રીર્ વર્્ષની તેમની વયાવર્ાધયક કાિરકદટી 
દિધમયાન, ડૉ. પટેલે ગુજિાત નેશનલ લૉ યુધનવધર્્ષટીમાં 
ડાયિેકટિ, ભાિતના ૨૧મા લૉ કધમશનના ર્ભય 
ર્ધહત ધવધવિ ભૂધમકાઓમાં ર્ેવા આપી છે. ભૂતપૂવ્ષ 
આંતિિા્રિીય ર્ેવક, ડૉ. પટેલે હેગ, નેિિલેનડ ખાતે 
યુનાઇટેડ નેશનર્ ઑફ યુથ અને ઓગસેનાઇઝેશન ફોિ 
િ પ્રોધહધબશન ઑફ કેધમકલ વેપનર્ (OPCW) જેવી 
આંતિિા્રિીય ર્ંસથાઓમાં પંદિ વર્્ષ ર્ુિી કામ કયુું છે.
રાƃીય રƒા યુહિવહસર્ટીિા અલગ અલગ કȇ¿�સ

1. લવાડ કેમપર્, ગુજિાત
2. પાર્ીઘાટ કેમપર્, અરુણાચલ પ્રદેશ
3. લખનૌ કેમપર્, ઉત્તિ પ્રદેશ
• િા્રિીય િક્ષા યુધનવધર્્ષટીની વેબર્ાઇટ
• www.rru.ac.in 
• િા્રિીય િક્ષા યુધનવધર્્ષટી લવાડ કેમપર્ , ગુજિાત
• િા્રિીય િક્ષા યુધનવધર્્ષટી લવાડ-દહેગામ, 

ગાંિીનગિ – ૩૮૨૩૦૫ ફોન નંબિ – ૦૭૯-
૬૮૧૨૬૮૦૦



økwshkík hkusøkkh Mk{k[kh

132

ɮ યુહિવહસર્ટીમાં ચાલતા હવહવધ કરોસર્ �

ક્રમ કોસમિ સમયર્ાળો કક્ષા

૧ રડપલોમા ઇન પોલીર્ ર્ાયનર્ (ગુજિાતી માધયમ) ૧ વર્્ષ
રડપલોમા૨ રડપલોમા ઇન પોલીર્ ર્ાયનર્ (અંગ્ેજી માધયમ) ૧ વર્્ષ

૩ બેચલિ ઓફ આ્ટર્્ષ ઇન ધર્કયુરિટી મેનેજમેનટ ૪ વર્્ષ

સ્ાતક

૪ કમપયૂટિ ર્ાયનર્માં બેચલિ ઓફ ટેકનોલૉજી (ર્ાયબિ ર્ુિક્ષામાં 
ધવશેર્તા)

૪ વર્્ષ

૫ ર્ંિક્ષણ અને વયૂહાતમક અભયાર્માં સ્ાતક ૪ વર્્ષ

૬ શાિીરિક ધશક્ષણ અને િમતગમતના સ્ાતક ૩ વર્્ષ
૭ બેચલિ ઓફ આ્ટર્્ષ (આંતિિા્રિીય કાનૂની અને ર્ુિક્ષા અભયાર્) ૪ વર્્ષ
૮ ચાઇનીઝ ભાર્ા અભયાર્માં માસટિ ઓફ આ્ટર્્ષ (ઇસનટગ્ેટેડ). ૫ વર્્ષ

સ્ાતક અને  
અનુ-સ્ાતક

૯ િધશયન ભાર્ા અભયાર્માં માસટિ ઓફ આ્ટર્્ષ (ર્ંકધલત). ૫ વર્્ષ
૧૦ અિેધબક ભાર્ા અભયાર્માં માસટિ ઓફ આ્ટર્્ષ (ર્ંકધલત). ૫ વર્્ષ

૧૧ માસટિ ઓફ આ્ટર્્ષ ઇન પોલીર્ એડધમધનસટ્ેશન અને સટ્ેટેધજક મેનેજમેનટ ૨ વર્્ષ

૧૨ ર્ાઇબિ ર્ુિક્ષામાં માસટિ ઑફ ટેકનોલૉજી ૨ વર્્ષ

અનુ-સ્ાતક

૧૩ આરટ્ષરફધશયલ ઇનટેધલજનર્ અને મશીન લધનુંગમાં માસટિ ઓફ 
ટેકનોલૉજી

૨ વર્્ષ

૧૪ ર્ાઇબિ ર્ુિક્ષા અને રડધજટલ ફોિેસનર્કર્માં માસટિ ઓફ ર્ાયનર્ ૨ વર્્ષ
૧૫ ધક્ધમનોલોજી અને ક્ાઇમ ર્ાયનર્માં માસટિ ઓફ આ્ટર્્ષ/ર્ાયનર્ ૨ વર્્ષ

ફોિેસનર્ક ર્ાયકોલૉજીમાં માસટિ ઓફ ર્ાયનર્/આટ્ષર્ ૨ વર્્ષ

૧૭ ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્માં માસટિ ઓફ ર્ાયનર્ ૨ વર્્ષ

૧૮ ફોિેસનર્ક એકાઉસનટંગ અને ફાઇનાસનર્યલ ઇનવેસસટગેશનમાં માસટિ ઓફ 
ર્ાયનર્/ કોમર્્ષ

૨ વર્્ષ

૧૯ ફોજદાિી અને ર્ુિક્ષા કાયદામાં કાયદાના માસટિ ૧ વર્્ષ
પીજી રડપલોમા૨૦ ર્ંિક્ષણ અને વયૂહાતમક અભયાર્ના માસટિ ૨ વર્્ષ

૨૧ કાયદાના માસટિ (કોસટલ અને મેરિટાઇમ ધર્કયુરિટી લૉ એનડ ગવન્ષનર્) ૧ વર્્ષ
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૨૨ આંતિિા્રિીય ર્ંબંિો અને ર્ુિક્ષા અભયાર્માં માસટિ ઓફ આ્ટર્્ષ (ભાર્ા 
ધવશેર્તા ર્ાથે)

૨ વર્્ષ

૨૩ પોસટ ગે્જયુએટ રડપલોમા ઇન પોલીર્ ર્ાયનર્ એનડ મેનેજમેનટ (ગુજિાતી 
માધયમ)

૧ વર્્ષ

૨૪ પોસટ ગ્ેજયુએટ રડપલોમા ઇન ઔદ્ોધગક ર્લામતી અને ર્ુિક્ષા ૧ વર્્ષ

૨૫ રડઝાસટિ મેનેજમેનટમાં પોસટ ગે્જયુએટ રડપલોમા ૧ વર્્ષ

૨૬ પોલીર્ એડધમધનસટ્ેશનમાં પોસટ ગે્જયુએટ રડપલોમા ૧ વર્્ષ

૨૭ ર્ાઇબિ ધર્કયુરિટી અને રડધજટલ ફોિેસનર્કમાં પોસટ ગે્જયુએટ રડપલોમા ૧ વર્્ષ

૨૮ રફટનેર્ મેનેજમેનટમાં પોસટ ગ્ેજયુએટ રડપલોમા ૧ વર્્ષ

૨૯ ચાઇનીઝ ભાર્ામાં પોસટ ગ્ેજયુએટ રડપલોમા ૧ વર્્ષ

૩૦ િધશયન ભાર્ામાં પોસટ ગ્ેજયુએટ રડપલોમા ૧ વર્્ષ
૩૧ અિબી ભાર્ામાં પોસટ ગ્ેજયુએટ રડપલોમા ૧ વર્્ષ

એડવો. પ્રો. 
રડપલોમા

૩૨ નયૂિો-ધક્મીનોલોજીમાં એડવાનસડ પ્રોફેશનલ રડપલોમા ૧ વર્્ષ
૩૩ સક્ધનકલ ધક્ધમનોલોજીમાં એડવાનસડ પ્રોફેશનલ રડપલોમા ૧ વર્્ષ

૩૪ સક્ધનકલ ફોિેસનર્ક ર્ાયકોલોજીમાં એડવાનસડ પ્રોફેશનલ રડપલોમા ૧ વર્્ષ
૩૫ સક્ધનકલ ર્ાયકોલોજીમાં એમરફલ (RCI) ૨ વર્્ષ

પોસટ પી.જી
૩૬ Psy.D સક્ધનકલ ર્ાયકોલોજી (RCI) ૪ વર્્ષ
૩૭ ધક્ધમનોલોજી/ધબહેધવયિલ ર્ાયનર્માં પીએચ.ડી. ૩ વર્્ષ
૩૮ પીએચ.ડી. ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્માં ૩ વર્્ષ
૩૯ પ્રેસકટશનિો પીએચ.ડી. ૩-૬ વર્્ષ

�ફટિેસ મેિેજમેºટમાં �રોÊટ-ăેજયુnટ ��»લરોમા 
�3*')0�

રફટનેર્ મેનેજમેનટમાં પોસટ-ગ્ેજયુએટ રડપલોમા 
(PGDFM) એ અભયાર્નો એક કાય્ષક્મ છે, જે ર્ામાનય 
િીતે કર્િત ધવજ્ાન, ધબઝનેર્ મેનેજમેનટ અને માકફેરટંગ 
જેવા ધવર્યો ર્ધહત રફટનેર્ ર્ુધવિાના ર્ંચાલનની 
મૂળભૂત બાબતોને આવિી લે છે. કાય્ષક્મના સ્ાતકો 
રફટનેર્ ર્ેનટિ મેનેજિ, પર્્ષનલ ટ્ેનિ અથવા વેલનેર્ 
કોઓરડ્ષનેટિ જેવી ભૂધમકાઓ માટે તૈયાિ થઈ શકે છે. 
િા્રિીય િક્ષા યુધનવધર્્ષટી દ્ાિા ચલાવવામાં આવતાં આ 

કાય્ષક્મ 1-વર્્ષનો છે, જેમાં બે ર્ેમેસટિનો ર્માવેશ થાય 
છે. રફટનેર્ મેનેજમેનટ રડપલોમા કાય્ષક્મમાં આવિી 
લેવાયેલા કેટલાક મુખય ધવર્યોમાં નીચેનાનો ર્માવેશ 
થાય છે:
(૧) વયાયામ રફધઝયોલોજી
(૨) એનાટોમી અને રકનેધર્યોલોજી
(૩) પ્રોગ્ાધમંગ અને વયાયામ ધપ્રસસક્પશન
(૪) પ્રદશ્ષન તાલીમ
(૫) રફટનેર્ ટેસસટંગ અને એર્ેર્મેનટ
(૬) ર્ુધવિા અને જોખમ વયવસથાપન
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(૭) વેપાિ અને માકફેરટંગ
(૮) પોર્ણ અને ધવશેર્ વસતી
(૯) આિોગય પ્રમોશન અને વત્ષન બદલાવ

આ કોર્્ષ ધવદ્ાથટીઓને િમતગમતના પ્રદશ્ષનની 
વૈજ્ાધનક પૃષ્ઠભૂધમ અને અનય ર્ંલગ્ન ધવજ્ાન 
ર્ાથેના તેના ર્ંબંિ ધવશે શીખવે છે. આ કોર્્ષ ખાર્ 
કિીને ધજમ તાલીમ પધિધતઓ અને તકનીકો તેમજ 
ફેિફાિો, તાલીમની ધવધવિતા અને ધવધવિ શાિીરિક 
અને શાિીરિક આવશયકતાઓને લગતા દિેક તાલીમ 
કાય્ષક્મની ધવધશટિતા પિ ભાિ મૂકે છે. આ કોર્્ષ 
ધજમના મેનેજમેનટનું વયાપક જ્ાન પણ પ્રદાન કિે છે, 
જેમાં જગયાનો ઉપયોગ, પોર્ક પૂિક તૈયાિી અને ધજમ, 
ધજમ મેનેજમેનટ, તાલીમ નવીનતા અને આ ક્ષેત્રમાં 
ઉદ્ોગર્ાહધર્કતા ર્ાથે ર્ંબંધિત ધવધવિ ધવર્યોનો 
ર્માવેશ થાય છે. આ લોકધપ્રય અભયાર્ક્મ એવા લોકો 
માટે િચાયેલ છે, જેઓ િમતગમતનો આનંદ માણે છે 
અને વયધક્તઓ અને ટીમોને ક્ષમતાના તમામ સતિે કોચ 
કિવા માંગે છે. અભયાર્ક્મ એવા લોકો માટે યોગય છે કે 
જેઓ વયવહારિક અનુભવ મેળવવા ઉપિાંત િમત ધવજ્ાન 
અને તાલીમનાં પાર્ાંઓ ધવશે જાણવા માંગે છે. એક 
મજબૂત વયવહારુ અધભગમ એ આ કોર્્ષનું મુખય પાર્ું 
છે અને વાસતધવક જીવનના ગ્ાહકો પિ વગ્ષખંડ અને 
પ્રયોગશાળાઓમાં શીખેલા ધર્ધિાંતનો ઉપયોગ એ આ 
કાય્ષક્મનો મુખય ઉદે્શય છે. ધવદ્ાથટીઓને તેમની કુશળતા 
વિાિવા અને તેમના વૈજ્ાધનક જ્ાનને વયવહાિમાં મૂકવા 
માટે શાળાઓ, કૉલેજો અથવા વયવર્ાધયક સપો્ટર્્ષ 
ક્બમાં વક્ક પલેર્મેનટ મેળવવા માટે પણ પ્રોતર્ાધહત 

કિવામાં આવે છે.
સકુલ ઓફ ફીધઝકલ એજયુકેશન એનડ સપોટ્ષર્ 

ઉમેદવાિોને તેમની યોગયતા ધવકર્ાવવા અને રફટનેર્ 
મેનેજમેનટના ક્ષેત્રમાં તેમની કુશળતા વિાિવા માટે 
ધશધક્ષત કિે છે. આ કોર્્ષ ઉમેદવાિને રફટનેર્ ટ્ેનિ/હેલથ 
ઇનસટ્કટિ તિીકે વયાવર્ાધયક કાિરકદટી માટે જરૂિી જ્ાન, 
વયવહારુ કૌશલયો અને અનુભવ ધવકર્ાવવામાં મદદ 
કિશે. ધવદ્ાથટીઓ ધજમ મેનેજમેનટ, રફટનેર્ ટ્ેધનંગ, હેલથ, 
એથલેરટક કેિ અને રિહેધબધલટેશન અને રફધઝયોલોજી, 
ર્ાયકોલોજી, બાયોધમકેધનકર્ અને રફટનેર્ ટ્ેધનંગ 
જેવા ક્ષેત્રોમાં પ્રેસકટર્ કિવા માટે તેમની એસપલકેશનને 
લગતા િમતગમતના ધવર્યોનું અનવેર્ણ કિી શકશે. 
તેઓ એ પણ ધવચાિશે કે કેવી િીતે શાિીરિક ધશક્ષણ 
અને િમતગમત અને જીમ મેનેજમેનટનો ર્મગ્ ધવશ્માં 
ધવકાર્નાં ર્ાિનો તિીકે ઉપયોગ કિવામાં આવે છે. 
વૈકસલપક મોડ્ૂલ તેમને પ્રદશ્ષન ધવશ્ેર્ણ અને પોર્ણ 
જેવા ધનષણાત ધવર્યો ધવશે શીખવા માટે પ્રોતર્ાધહત 
કિશે. ચુનંદા એથલે્ટર્ના કારડ્ષયાક રિહેધબધલટેશન, 
સટ્ેનથ અને કંરડશનીંગમાં કૌશલય ધવકર્ાવવાની તકો 
પણ છે. આ ર્મગ્ અભયાર્ક્મ દિધમયાન, ધવદ્ાથટીઓને 
શાળા ઓફ રફધઝકલ એજયુકેશન એનડ સપો્ટર્્ષ, િા્રિીય 
િક્ષા યુધનવધર્્ષટી, ગાંિીનગિ ખાતે વયાપક િમતગમત 
અને માનવપ્રદશ્ષન લેબની ર્ુધવિાઓ ઉપલબિ છે.

િા્રિીય િક્ષા યુધનવધર્્ષટી,
લવાડ દહેગામ, ગાંિીનગિ-૩૮૨૩૦૫

ફોન. ઃ ૦૭૯-૬૮૧૨૬૮૦૦
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ɠɤ �ેટા nિાહલÊટ માટȆ વધતરો ક�રયર Āȇ�
	

	—	કકશન	જોશછી
આજના સપિા્ષતમક જમાનામાં દિેક માતા-ધપતા 

અને બાળકોના મનને એક ર્વાલ ર્તાવતો િહે છે 
કે િોિણ ૧૦, ૧૨ કે કૉલેજ પછી શું? કયાં ક્ષેત્રમાં 
ર્લામતી ર્ાથે ઊચા પે-સકેલવાળી નોકિી મળી શકે છે? 
ભધવષયમાં કયા ક્ષેત્રની માંગ વિુ હશે? તો આ બિા 
ર્વાલોનો ધનચોડ આ લેખ દ્ાિા આપવામાં આવયો છે.

આપણે બિાં જ જાણીએ છીએ કે દુધનયાની વસતીનો 
આંક ર્તત વિતો જ િહે છે અને આજે વિતી વસતીના 
કાિણે દુધનયામાં ડેટાનો આંક પણ વિી િહ્ો છે. ડેટા 
કે ઇનફોમસેશનમાં થતા વિાિાને કાિણે તેને મેનેજ કિવો 
પણ એક માથાનો દુખાવો છે. આ પ્રોબલેમને પહોચી 
વળવા ડેટા એનાધલસટ અને ડેટા ર્ાઇસનટસટ જેવા કરિયિ 
ઓપશન યુવાનોને અલગ જ રદશા બતાવી છે. તો ચાલો 
જાણીએ કે “ડેટા એનાધલસટ” કઈ િીતે બની શકાઈ, 
આ ક્ષેત્રમાં કઈ િીતે આગળ વિવું અને ડેટા એનાધલસટ 
બનવા શો અભયાર્ કિવો પડે આવા ઘણા ર્વાલો પિ 
આ લેખ દ્ાિા પ્રકાશ પાડીશું.
�ેટા nિાહલÊટ શું કામ કરȆ �Ȇ અિે n કરોણ �Ȇ"

ડેટા એટલે કે કોઈ પણ જાતની માધહતી જેમ કે 
ફોન નંબિ કે યઝુિનુ ંનામ જવેી માધહતી અનઓગસેનાઇઝ 
ફોિમટેમા ંડટેા એનાધલસટ પાર્ ેઆવ ેછે ડટેા એનાલીસટ  એ 
માધહતીન ેઓગસેનાઇઝ ફોિમટેમા ંગોઠવીન ેએન ેવિ ુર્ાિી 
િીત ેજાણકાિ વયવર્ાધયક ધનણ્ષયો લવેામા ંમદદ કિવા માટે 
તેની તપાર્ કિે છે. ઘણી કંપનીઓમા ંડટેા એનાધલસટને ડટેા 
ર્ાઈસનટસટ તિીકે પણ ઓળખવામા ંઆવ ેછે. 

ડટેા એનાધલસટ (ધવશ્રે્કો) મોટી ઇનવસેટમનેટ બેંકો 
અન ેખાનગી ઇધક્ટી કંપનીઓમાં કામ કિે છે. તઓે 
હેલથકેિ ઉદ્ોગ, માકફેરટંગ અને રિટેલમાં પણ કામ કિે છે. 
ર્ામાનય િીત,ે ડટેા એનાધલસટ દિેક જગયાએ હોય છે. તમે 
તમેન ેમોટી વીમા કંપનીઓ, કે્રડટ બયિુો, ટેક્ોલૉજી ફમર્્ષ 
અન ેલગભગ કોઈ પણ ઉદ્ોગમાં શોિી શકો છો. મોટી 
ટેક કંપનીઓ જમે કે મટેા (અગાઉ ફેર્બુક), ગગૂલ અને 
એવી કંપનીઓએ ખબૂ મોટા ડટેા પિ કામ કિે છે. આમ 

કિવા માટે, તઓે ઘણા બિા ટોચના ડટેા એનાધલસટને 
ધવધવિ હેતઓુ માટે ધનયકુ્ત કિે છે. 

એકંદિે, ડેટા એનાધલસટ પાર્ે ર્ામાનય િીતે ડેટાને 
એનાધલધર્ર્ કિવાનું કૌશલય હોય છે. તેઓ નંબિો, 
ધવગતો અને કોમપલેકર્ લેવલની માધહતી ર્ાથે કામ 
કિવામાં ર્ાિાં હોય છે. તેઓ બહુધવિ કાયષો, ડેટા 
પ્રોગ્ામર્ અને ડેટા ફલોના રં્ચાલનમાં પણ ર્ાિી િીતે 
કામ કિી શકે છે. છેવટે, મોટાભાગના ડેટા એનાધલસટ 
પાર્ે ર્ામાનય િીતે ડેટાને પ્રસતુત કિવાનું કૌશલય પણ 
હોય છે કાિણ કે તેઓ ર્ામાનય િીતે ધનયધમત િોિણે 
તેમના એનાધલધર્ર્ને અલગ અલગ િીતે િજૂ કિવામાં 
માહેિ હોય છે.
�ેટા nિાહલÊટ §યાં ƒેĉમાં િરોકરી મે વી શકȇ �Ȇ" 

ડેટા એનાધલરટકર્ ર્ેકટિમાં નોકિીઓ પુષકળ છે, 
પગાિ વિાિે છે અને કાિરકદટીનો સકોપ પણ પુષકળ 
છે. ડેટા એનાધલરટકર્ બિા જ ઉદ્ોગોમાં અને કોપષોિેટ 
સતિોમાં ધવધવિ તકો પ્રદાન કિે છે. જેમ કે, પગાિ, 
માકફેરટંગ, કંપની ગ્ોથ, ર્ેલર્ અને વૃધધિની અપેક્ષાઓ 
નક્ી કિવી અને લેબિના પગાિનું સટેરટસસટકર્ અને 
પગાિવિાિા માટે ધવધવિ વગટીકિણ કિે છે.
ɠ� ફાhિાºસ nિાહલÊટ ઃ

નાણાકીય ધવશ્ેર્ક શ્ેણી ર્ામાનય િીતે ડેટા 
ધવશ્ેર્કો માટે ર્ૌથી વિુ વયાપક િીતે ર્માધવટિ 
વગટીકિણ છે. આ પ્રકાિની ભૂધમકામાં ધબઝનેર્ 
ધવશ્ેર્કો, મેનેજમેનટ ધવશ્ેર્કો અને ધવધવિ પ્રકાિના 
િોકાણ ધવશ્ેર્કોનો ર્માવેશ થઈ શકે છે.
૨� માકȼટ �રસચર્ ઃ

ડેટા ધવશ્ેર્કોના પગાિની અપેક્ષાઓ માટે વાિંવાિ 
જોવામાં આવે છે, તે બજાિ ર્ંશોિન ધવશ્ેર્ક શ્ેણી છે. 
2020 મુજબ, આ કેટેગિી $ 65,810ના વાધર્્ષક પગાિની 
અપેક્ષા ર્ાથે ર્િેિાશ કલાક દીઠ વેતન $31.64 દશા્ષવે 
છે. બજાિ ર્ંશોિકો માટે કલાક દીઠ વેતન $17 થી $44 
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ર્ુિીની હોઈ શકે છે
૩� હ�ગ �ેટા અિે મશીિ લહિɖગ �

ધબગ ડેટા ટેક્ોલૉજી, ધબગ ડેટા એનાધલધર્ર્ અને 
મશીન લધનુંગની માંગ ર્ાથે, ધબઝનેર્ જગતનો ધવકાર્ 
થતો જાય છે તેમ ડેટાના ઉપયોગો પણ તેની ર્ાથે ધવકાર્ 
થઈ િહ્ો છે. આ પ્રકાિની ધબગ ડેટા ટેકને યુનાઈટેડ 
સટે્ટર્ની મોટી યુધનવધર્્ષટીઓમાં અને ર્મગ્ ધવશ્માં ડેટા 
ધવશ્ેર્ણ કાય્ષક્મોમાં વિુ ભાિે િીતે ર્ંકધલત કિવામાં 
આવી િહી છે, જે પુષકળ પ્રમાણમાં છે.
�ેટા nિાહલÊટ �િવા માટȆ લાયકાત અિે જƩરી 
સરો¼ટવેરિું Ɣાિ ઃ

ડેટા એનાલીસટ ક્ષેત્ર આગળ વિવા માટે ધવદ્ાથટી 
૧૨ ર્ુિી અભયાર્ કિીને BCA, MCA, MSC IT 
કે એસનજધનયિમાં એડધમશન મેળવી અને ગ્જયુએટ 
કે માસટિ કિીને કોઈ પણ ક્ષેત્રની કંપની કે જે ડેટા 
એનાધલસટને હાયિ કિતી હોય તયાં એપલાઈ કિી શકે છે. 

આ ધર્વાય ઘણી યુધનવધર્્ષટીઓ ડેટા એનાલીસટને 
લગતા અલગથી કોર્્ષ પણ પ્રદાન કિે છે જેમ કે રડપલોમાં 
ઇન ડેટા એનાધલસટ અને udemy, simplilearn, 
google, અને IIT દ્ાિા ડેટા એનાલીસટને લગતા 
ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ પણ કિાવવામાં આવે છે. 

આ ધર્વાય પણ તમે ર્ેલફ-લધનુંગ દ્ાિા ડેટા 
એનાધલસટને લગતા ર્ોફટવેિ કે એસપલકેશન શીખી 
અને ઇનટિવયૂ માટેની તૈયાિી કિીને નોકિી મેળવી 
શકો છો. જો તમે ‘ડેટા એનાધલસટ’માં કામ કિી પોતાનું 
કરિયિ બનાવવા માંગતા હો તો આ ચાિ ર્ોફટવેિ કે 
એસપલકેશન શીખવી ખૂબ અગતયની છે. 
ɠ� �ાયથિ �3\WKRQ��

પાયથન એ ડેટા એનાધલસટ માટેની પર્ંદીદા 
પ્રોગ્ાધમંગ ભાર્ાઓમાં ર્ામેલ છે કાિણ કે વાકયિચના 
ર્િળતા અને વૈધવધયને કાિણે  પાયથન ડેટાને 
એનાલાઇઝ કિવા માટે ખૂબ પ્રોતર્ાહક છે કાિણ 
કે તે બીજી લેંગવેજની તુલનામાં ઓછું જરટલ છે. 
તે એક પોટદેબલ ભાર્ા છે, તેનો ઉપયોગ ધલનકર્, 
ધવનડોઝ,  iOS અને યુધનકર્ ર્ધહતના પલેટફોમ્ષ પિ 
આર્ાનીથી થઇ શકે છે. તે ઇનટિેસકટવ, અથ્ષઘટન, 
મોડ્ુલિ, ગધતશીલ, પોટદેબલ અને ઉચ્સતિીય જેવી 
ર્ુધવિાઓથી પણ યોગય છે. 

૨� nમ nસ n§સેલ �06 ([FHO� ઃ
MS-Excel દ્ાિા વિુ ડેટાને ર્િળ િીતે મેનેજ 

કિી શકીએ છીએ, જયાિે ડેટા લાખોમાં હોય છે તયાિે 
ડેટા એનાધલસટ ડેટાને મેનેજ કિવા માટે MS-Excelનો 
ઉપયોગ જ કિે છે MS-Excelમાં ફોમયૂ્ષલા દ્ાિા ડેટા 
મેનેજ, ગ્ારફકલ પ્રેર્ેનટેશન, સપ્રેડશીટ દ્ાિા ડેટાને 
ઓગસેનાઇઝ કિવું ખૂબ ર્િળ છે.   
૩� 3RZHU %, � 7DEOHDX ઃ

પાવિ BI અને ટેબલો એ ધબઝનેર્ માધહતીના 
ર્ંગ્હ, એકીકિણ, ધવશ્ેર્ણ અને પ્રસતુધત માટે બે 
મહત્વપૂણ્ષ ધબઝનેર્ ઇનટેધલજનર્ (BI) તકનીકો છે. 
તેઓ તમને ધબઝનેર્ ડેટાને ર્મજવા અને આંતિદૃસટિ 
દોિવા માટે ડેટા ધવશ્ેર્ણ, ડેટા મેધનપયુલેશન અને ડેટા 
ધવઝયૂલાઇઝેશન કિવામાં મદદ કિે છે.
ɣ� 0\64/ ઃ

MySQLની ધર્નટેકર્ દ્ાિા િો ડેટાને ર્િળ 
િીતે મેનેજ કિી શકીએ છીએ જયાિે ડેટા લાખો નધહ 
પણ કિોડોમાં હોય છે તયાિે ડેટા એનાધલસટ ડેટાને 
મેનેજ કિવા માટે MySQLનો ઉપયોગ જ કિે છે 
MySQLમાં ધર્નટેકર્ દ્ાિા ડેટા ઓગસેનાઇઝ કિવું 
ખૂબ ર્િળ છે.
�ેટા nિાહલÊટમાં ˲ � મે Æયા �ાદ સેલેરી ăરોથ�

ડેટા એનાધલસટ રફલડમાં નોકિી મેળવયા બાદ 
અનુભવ મુજબ ર્ેલેિીમાં પણ ગ્ોથ મેળવી શકો છો. 
નોકિીમાં જુધનયિ, ધર્ધનયિ, ટીમ લીડ, મેનેજિ, કે 
ડેટા ર્ાઈસનટસટની પદવી મેળવીને ૨૦૦૦૦ મહીને થી 
લઇને ૫૦ લાખ વાધર્્ષક ર્ુિી ભાિતમાં કમાઈ શકો છો. 
ભાિતમાં તમે મુંબઈ, પૂણે, બેંગલોિ, ચેનાઈ, હેદિાબાદ 
જેવા વિુ IT કંપની િિાવતા શહેિમાં પણ નોકિી માટે 
એપલાઇ કિી શકો છો. આ ઉપિાંત ડેટા એનાધલસટ તિીકે 
અમેરિકા, કેનેડા, કે યુિોપના દેશોમાં પણ નોકિી માટે 
ર્ાિા પગાિ પિ એપલાઇ કિી શકો છો.

ડેટા એનાધલસટ અલગ અલગ ક્ષેત્રમાં પોતાનું 
પ્રભુતવ જમાવી િહ્ા છે, તે પિથી કહી શકાય કે ‘ડેટા 
એનાધલસટ’નું ભધવષય ખૂબ ઊજ્વળ છે.

એ-૬૦૨, ર્ેવન પેિેડાઈઝ એપાટ્ષમેનટ,
ગોતા, અમદાવાદ, મો. ૯૯૧૩૩૩૩૭૦૭
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ɠɥ હસરાહમક jŲરોગ સાથે કાર�કદ� ��તર
	

	—	અલસમ્ા	દિે
ભાિતમાં ધર્િાધમક ઉદ્ોગ લગભગ 100 વર્્ષ 

જૂનો છે. આ વર્ષોમાં, ધર્િાધમક ઉદ્ોગમાં ઉતપાદનના 
પ્રકાિો, ગુણવત્તા અને રડઝાઇનમાં ધવધવિતાઓ દ્ાિા 
આિુધનક, વૈધશ્ક સતિના ઉદ્ોગ તિીકે ઊભિી 
આવયો છે. વસતીવિાિા ર્ાથે, બદલાતી જીવનશૈલી 
અને પ્રાથધમકતાઓ ર્ાથે આ ક્ષેત્રમાં વૃધધિની 
ખૂબ ર્ંભાવના છે. હાઉધર્ંગ ર્ેકટિમાં વૃધધિ ર્ાથે 
ધર્િાધમકની માંગમાં વિાિો થઈ િહ્ો છે. ભાિતને 
ધર્િાધમક ઉતપાદનોનો ત્રીજો ર્ૌથી મોટો ઉતપાદક 
અને ઉપભોક્તા માનવામાં આવે છે.

ભાિતીય ધર્િાધમક ઉદ્ોગમાં ર્ંગરઠત ક્ષેત્ર દ્ાિા 
અપનાવવામાં આવેલી ટેક્ોલૉજી આંતિિા્રિીય 
િોિણની છે. ધર્િાધમક ટાઇલર્નો ઉપયોગ આજે 
આંતરિક ર્જાવટ અને ઘિરુ્િાિણા માટે વિુને વિુ 
થાય છે. ભાિતીય ટાઇલર્ ઉદ્ોગ, અથ્ષતંત્રની એકંદિ 
મંદી હોવા છતાં, વાધર્્ષક 15%થી પણ વિુના દિે 
વૃધધિ પામવાનું ચાલુ િાખે છે. આ ઉદ્ોગમાં અર્ંગરઠત 
ક્ષેત્રનો ધહસર્ો કુલ ઉદ્ોગના 60% જેટલો છે. ભાિત 
ધવશ્માં ટાઇલર્ ઉતપાદનની દૃસટિએ ટોચના 3 દેશોની 
યાદીમાં સથાન િિાવે છે. ગુજિાતમાં મોિબી, થાનગઢ, 
ધહંમતનગિ, વાંકાનેિ, ર્ાબિકાંઠા વગેિે ધર્િાધમક 
ઉદ્ોગોનાં કેનદ્રો છે. આંધ્રપ્રદેશ, કણા્ષટક જેવાં દધક્ષણ 
ભાિતનાં િાજયોમાં પણ કેટલાક ધર્િાધમક એકમો 
છે. ધર્િાધમક ઉદ્ોગોનું મુખય કેનદ્ર ગુજિાત િાજયમાં 
છે. ગુજિાતનો મોિબી પ્રદેશ ભાિતના કુલ ધર્િાધમક 
ઉતપાદનમાં 70% ધહસર્ો િિાવે છે.

10 વર્્ષ પહેલાં મોિબી મયા્ષરદત ર્ંર્ાિનો 
ર્ાથે ગુજિાતનું એક અંતરિયાળ સથળ હતું. આ 
ધર્િાધમક ધર્ટીનાં મુખય ઉતપાદનો વોલ ટાઇલર્, 

ફલોિ ટાઇલર્, પોધલશડ પોર્સેધલન ટાઇલર્, ર્ેધનટિી 
વેિ અને મોઝેક ટાઇલર્ છે. મોિબીનાં ધર્િાધમક 
ઉતપાદનોની ગુણવત્તા આંતિિા્રિીય િોિણો ર્ાથે 
તુલનાતમક બની િહી છે. આમાંનાં કેટલાંક ઉતપાદનો 
યુિોધપયન િાિા િોિણોને હિીફાઈ પૂિી પાડે છે. 
આ ધર્િાધમક ક્સટિને કુટુંબની માધલકીની ઘણી 
કંપનીઓ ર્ાથે અર્ંગરઠત ક્ષેત્ર તિીકે વગટીકકૃત 
કિવામાં આવે છે, પિંતુ ધર્િાધમકર્ની જરૂરિયાતો 
પૂિી કિવા માટે તે ચોક્ર્પણે એક ર્ારું સથળ છે.

2019ના અંતમાં કોધવડ-19 મહામાિીથી 
ધવશ્માં ઘણાં પરિવત્ષન આવયાં છે. આ પરિવત્ષનનું 
એક પાર્ું એ છે કે ધવશ્ના ઘણા દેશોનો ચીન 
પ્રતયેનો અધભગમ બદલાયો છે. તેનાથી ર્ામાનય 
િીતે ભાિતના ધર્િાધમક ઉદ્ોગોને અને ખાર્ કિીને 
ગુજિાતને ર્ીિો ફાયદો થયો છે. ધર્િાધમક ઉદ્ોગ 
ર્ાથે ર્ંકળાયેલા લોકોના જણાવયા મુજબ યુિોપ, 
અમેરિકા, ગલફ ર્ધહતના ઘણા દેશો જે ચીન પાર્ેથી 
ધર્િાધમક ઉતપાદનો ખિીદતા હતા તે હવે ભાિત 
તિફ વળયા છે.
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આ સસથધતમાં નબળું સથાધનક બજાિ હોવા છતાં, 
ધનકાર્ વેપાિને કાિણે ઉદ્ોગ મંદીમાંથી બહાિ 
આવી િહ્ો છે. 2020-21 દિધમયાન ભાિતમાં 
ધર્િાધમક ઉદ્ોગનું કદ રૂ. 45,000 કિોડથી પણ 
વિુ હોવાનું માનવામાં આવે છે. મોિબીમાં ધર્િામક 
ઉદ્ોગનાં 900થી વિુ એકમો ર્મગ્ દેશના ટાઇલર્ 
ઉતપાદનમાં લગભગ 92 ટકા યોગદાન આપે છે, જે 
ર્મગ્ ધવશ્ના ઉતપાદનમાં લગભગ 6.5 ટકા આવે 
છે. મોિબીમાંથી દિ વર્સે 14,000 કિોડ રૂધપયાનાં 
ધર્િાધમક ઉતપાદનો ધવધવિ દેશોમાં ધનકાર્ થાય છે.

મોિબી ધર્િાધમક ઉદ્ોગ ર્ાથે ર્ંકળાયેલા 
લોકોના જણાવયા અનુર્ાિ હાલમાં ઉદ્ોગના 
ટન્ષઓવિમાં 20 થી 25 ટકા વેપાિ છે, જે આગામી 
ર્મયમાં હાઇટેક ટેક્ોલૉજી ર્ાથે 30થી 35 ટકા ર્ુિી 
પહોંચાડવાનું લક્ય છે. ઘણા દેશો ચીનથી નાિાજ 
છે. અમેરિકા ર્ધહતના દેશોએ ચીની ઉતપાદનો પિ 
એનટી ડસમપંગ ડ્ૂટી લગાવી છે. આ બિાથી મોિબી 
અને ભાિતના ધર્િાધમક ઉદ્ોગોને ફાયદો થઈ િહ્ો 
છે. મોિબીમાં હાલમાં 1000 જેટલા ધર્િાધમક પલાનટ 
છે અને અનય નવા પલાનટ બનાવવામાં આવી િહ્ા 
છે. આ પલાનટમાં આશિે રૂ. 3000 કિોડનું િોકાણ 
કિવામાં આવશે. વૈધશ્ક ખિીદદાિો ચીન કિતાં 
ભાિતીય ઉતપાદનોની ગુણવત્તા પિ વિુ આિાિ િાખે 
છે અને તેથી જ યુિોધપયન દેશોની માગ વિી છે.

આ સસથધતને જોતાં દેશમાં ધર્િાધમક ક્ષેત્રે ધવધવિ 
પ્રકાિના ધનષણાત કમ્ષચાિીઓની પણ માગ વિી િહી 
છે. જેમાં સથાધનક મજૂિવગ્ષના કામદાિોથી લઈને 
ધવધવિ ક્ષેત્રના એસનજધનયર્્ષ, રડઝાઇનિ, ર્ંશોિક, 
મેનેજિ, ઇમપોટ્ષ અને એકર્પોટ્ષના ધનષણાતો, 
માકફેરટંગ અને ર્ેલના ધનષણાતો ર્ધહત અનેક િીતે 
કાિરકદટીની પણ ઘણી તકો છે. આ ક્ષેત્રમાં ઉદ્ોગ 
ધવકર્તાં તેને લગતા ધશક્ષણની પણ માગ વિી િહી 
છે. ધર્િાધમક ઉદ્ોગની સસથધત અને જરૂરિયાતને 
ધયાનમાં લઇએ તો ર્ૌથી પહેલો ધવકલપ ધર્િાધમક 

એસનજધનયરિંગનો ધવચાિી શકાય.
તેનો માત્ર ટાઇલર્ કે ધર્િાધમકની ટોઇલેટિીઝ 

કે વાર્ણમાં જ નહીં પણ અનય ઉતપાદનોમાં પણ 
ખૂબ ઉપયોગ છે. જેમ કે, ગેર્ બન્ષિ નોઝલ, 
સપેર્ શટલ પ્રોગ્ામ, બેધલસસટક પ્રોટેકશન, બાયો-
મેરડકલ ઇમપલાન્ટર્, નયૂસક્યિ ફયુઅલ યુિેધનયમ 
ઓકર્ાઇડ પેલે્ટર્, જેટ એસનજન ટબા્ષઇન બલેડ અને 
ધમર્ાઇલ નોઝ કોનર્માં ધર્િાધમકર્નો ઉપયોગ થાય 
છે. તે અકાબ્ષધનક, ધબન-િાતુ પદાથષોમાંથી વસતુઓ 
બનાવવાનંુ ધવજ્ાન અને તકનીક છે. ખાનગી અને 
જાહેિ ક્ષેત્રમાં ઘણી તકો છે. તે એસનજધનયરિંગની એક 
શાખા છે જે અકાબ્ષધનક અને ધબન-િાતુ પદાથષોમાંથી 
વસતુઓ બનાવવાની ધવજ્ાન અને તકનીક ર્ાથે કામ 
કિે છે. એિોસપેર્ ઉદ્ોગમાં, ધર્િાધમકર્નો ઉપયોગ 
એિફ્ેમ, એિક્ાફટ એસનજન, સપેર્શટલ ટાઇલર્ 
વગેિેનાં ઉતપાદન માટે થાય છે.

હસરાહમક nǥºજહિયર કȇવી રીતે �િવંુ"
જેઓ ધર્િાધમક એસનજધનયિ બનવાનું લક્ય 

િાખે છે તેમની પાર્ે ધર્િાધમક એસનજધનયરિંગમાં 
એસનજધનયરિંગની રડગ્ી હોવી આવશયક છે. તમે 
ધર્િાધમક એસનજધનયરિંગમાં બેચલિ અથવા માસટિ 
રડગ્ી મેળવી શકે છે. આ િોિણ 12મા ર્ાયનર્ પછી 
કોર્્ષ તિીકે કિી શકાય છે. ધર્િાધમક એસનજધનયરિંગમાં  
રડપલોમા કોર્્ષ ત્રણ વર્્ષનો કોર્્ષ છે. બી.ટેક. તેમજ 
એમ.ટેક. નો ઇસનટગ્ેટેડ કોર્્ષ પણ કિી શકાય છે.

જો તમે ઉચ્તિ માધયધમક બોડ્ષની પિીક્ષા ધવજ્ાન 
(ગધણત, ભૌધતકશાસત્ર અને િર્ાયણશાસત્ર) ર્ાથે 
પાર્ કિો છો તો તમે ધર્િાધમક એસનજધનયરિંગમાં 
B.Tech કિી શકો છો. જો તમે કોઈ પણ િા્રિીય, 
િાજય સતિ અથવા અનય કોઈ ધવધશટિ કૉલેજ પ્રવેશ 
પિીક્ષામાં લાયક છો તો તમે ટોચની કૉલેજોમાં પણ 
પ્રવેશ મેળવી શકો છો. તેના માટે જેઈઈ મેઇન અને 
જેઈઈ એડવાનર્ની પ્રવેશ પિીક્ષા પણ આપી શકો 
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છો. રડપલોમા કોર્્ષમાં િર્ િિાવનાિાઓએ 10મા 
િોિણની બોડ્ષની પિીક્ષા પાર્ કિવી પડશે.

સ્ાતક થયા પછી, જો તમને ઉચ્ અભયાર્ કિવા 
માટે િર્ હોય, તો તમે ધર્િાધમક એસનજધનયરિંગના 
પીજી અભયાર્ક્મોમાં જોડાઈ શકો છો. પોસટ 
ગ્ેજયુએશન પછી તમાિી પાર્ે Ph.D/ M.Philનો 
ધવકલપ છે. પીજી અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ માટે, 
ઉમેદવાિો GATE 2023 દ્ાિા અિજી કિી શકે છે.

ભાિતમાં ધવધવિ કૉલેજો UG અને PG સતિના 
અભયાર્ક્મો ઓફિ કિે છે. ધર્િાધમક એસનજધનયરિંગ 
ઓફિ કિતી ભાિતની કેટલીક ર્ૌથી પ્રખયાત કૉલેજોમાં 
એનઆઈટી, િાઉિકેલા,  IIT BHU, વાિાણર્ી, 
કલકત્તા યુધનવધર્્ષટી, આંધ્ર યુધનવધર્્ષટી, વેસટ બેંગોલ 
યુધનવધર્્ષટી ઓફ ટેકનોલૉજી, ધર્િાધમક ગલાર્ એનડ 
ધર્િાધમક રિર્ચ્ષ ઇસનસટટ્ૂટ, કોલકાતા ઉપિાંત 
િાજસથાન, ચેન્નઈ અને ગુજિાતમાં મોિબી તેમજ 
કડીમાં ધર્િાધમક ટેક્ોલૉજી અને એસનજધનયરિંગમાં 
રડપલોમાના અભયાર્ક્મ કિી શકાય છે.

ધવદેશમાં ધર્િાધમક એસનજધનયરિંગ/ર્ાયનર્ 
ઓફિ કિતી ટોચની કૉલેજોમાં યુધનવધર્્ષટી ઓફ 

પેસનર્લવેધનયા, સટેનફોડ્ષ યુધનવધર્્ષટી,હાવ્ષડ્ષ 
યુધનવધર્્ષટી, યુધનવધર્્ષટી ઓફ ઇધલનોઇર્ તેમજ 
ડ્ુક યુધનવધર્્ષટીનો ર્માવેશ થાય છે.

ધર્િાધમકર્ એસનજધનયરિંગના ધવદ્ાથટીઓ 
આપેલા ધવર્યો જેમ કે ધક્સટલર્નંુ અણુમાળખંુ, 
કાચનો પરિચય, ધર્િાધમકર્માં થમ્ષલ પ્રધક્યાઓ, 
ર્ામગ્ીના ધમકેધનકર્ અને ધર્િાધમક પ્રોર્ેધર્ંગ જેવા 
ધવર્યોનો અભયાર્ કિે છે. ધર્િાધમક એસનજધનયરિંગ 
કે ધર્િાધમક ટેક્ોલૉજીના ધવદ્ાથટીને વર્સે લગભગ 
6 લાખથી 30 લાખના પગાિ ર્ુિીની નોકિીઓ 
મળી શકે છે.

ધર્િાધમક એસનજધનયિ ધર્િાધમક ટેક્ોલૉધજસટ, 
ધર્િાધમક રડઝાઇનિ, ર્ંશોિક, માકફેરટંગ એસકઝકયુરટવ, 
પ્રોફેર્િ, ટેકધનધશયન, ઉદ્ોગર્ાહધર્ક, ઇસનટરિઅિ 
રડઝાઇનિ, એસકસટિીઅિ રડઝાઇનિ, કનર્લટનટ 
વગેિ ેકેટલીક જોબ પ્રોફાઇલર્માં કામ કિી શકે છે.

૩૧, ર્ંસકાિિામ ટેનામેનટ,
જીવીબા સકૂલ િોડ, ઘોડાર્િ,

અમદાવાદ- ૩૮૦૦૫૦
મો. ૯૯૭૪૯૪૨૯૧૩
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Thou hast made me known to 
friends whom I knew not. Thou hast 
given me seats in homes not my  own. 
Thou hast brought the distant near and 
made a brother of the stranger. 

Geetanajali	–	Shri	Rabindranth	Tagore	
જમ્ષન કધવ ગેટે ઉપિ  ર્ંસકકૃત ર્ાધહતયના મહાકધવ 

કાધલદાર્ની કકૃધતઓની અમીટ છાપ હતી. એવું કહેવાય 
છે કે  ‘અધભજ્ાન શાકુંતલમ્’ નાટકથી ખુશ થઇ  તેને માથે 
મૂકી નાચી ઊઠ્યા હતા. ર્ાધહતય અને કલા એ ધવશ્ને 
એક તાંતણે બાંિતું ર્ૂત્ર છે. આ કલાના િર્પાન માટે 
કોઇ ર્ીમા કે બંિન નડતું નથી. જેના થકી સથળ, કાળ, 
ર્ંસકકૃધત અને પિંપિાને ઓળંગી જ્ાન, અનુભાવન અને 
માનવીય લાગણીઓને એક વાચા મળે છે. જે મનુષયની 
ખોજને ર્તત માગ્ષદશ્ષન અને ર્ંગાથ પૂિો પાડે છે. જયાિે 
કધવવિશ્ી  િવીનદ્રનાથ ટાગોિની બંગાળી ભાર્ાની કકૃધત 
‘ગીતાંજધલ’ના અંગ્ેજી અનુવાદને ર્ાધહતય ક્ષેત્રનો નોબલ 
પુિસકાિ મળયો તયાિથી ગીતાંજધલ ધવશ્ની કધવતા બની. 
ર્ાધહતયને ર્માજના પ્રધતધબંબ તિીકે ઓળખવામાં આવે 
છે. આ પ્રધતધબંબને ઝીલવા  ભાર્ા અગતયની ભૂધમકા 
ભજવે છે. અનુવાદ એ એક ભાર્ામાંથી અનય ભાર્ામાં 
રૂપાંતિણની પ્રધક્યા છે. અનુવાદ ભલે મૌધલક લેખન 
નથી. પિંતુ તેને આિારિત એક િચનાતમક ર્ાધહસતયક 
કળા છે, એક ધવજ્ાન છે. 

આજ રદન ર્ુિી અનેક મહાન લેખકોની  અને 
કકૃધતઓના અનુવાદ થઇ ચૂકયા છે અને થઇ િહ્ા છે. 
તેના દ્ાિા અર્ંખય લોકોના દૃસટિકોણ અને જીવનમાં 
પરિવત્ષન આવયું છે. ધવશ્ની ર્ૌથી વિુ ભાર્ાઓમાં 
અનૂરદત કકૃધતની યાદી જોઇએ તો ભગવદ્ ગીતા, ઇશા 
ઉપધનર્દ, ઑટૉબાયોગ્ાફી ઓફ યોગી, તાધમલ કકૃધત 
ધતરુકુિલ ,ફ્ેનચ કકૃધત િી ધલટલ ધપ્રનર્ , અંગ્ેજી કકૃધત હેિી 

ɠɦ �ાષાંતર � સાહિ¶યિું nક કાયમિું જમા �ાસું
	

	—	હરેશ્વરછી	રાબા
પોટિ, જાપાનીઝ કકૃધત તોત્તો-ચાન – િી ધલટલ ગલ્ષ એટ 
ધવનડો જેવી અનેક કકૃધતઓ ર્ાધહતય, િમ્ષ, દશ્ષનશાસત્ર, 
ર્ાધહતય, જ્ાન–ધવજ્ાન ક્ષેત્રે એક ર્મજ–ર્ૂઝનો ધવસતાિ 
કિે છે. િી આલકેધમસટ, િી ધર્ક્ેટ, ઇરકગાઇ, અગનપંખ, 
િી ધશવા ટ્ાયોલોજી, ર્ેધપયનર્, પિાતપિ જેવી અનેક 
કકૃધતઓ અનુવાદ થકી ર્ાધહતય જગતમાં બેસટર્ેલિ 
પુિવાિ થઇ છે. આમ, ભાર્ાંતિ, ર્ાધહતયનું એક કાયમનું 
જમા પાર્ું િહ્ં છે અને િહેશે. 

જૈધમની કકૃત નયાયમાળાની પ્રધર્ધિ ઉધક્ત – “જ્ાતસય 
કથનમનુવાદ”  અથા્ષત અનુવાદ જ્ાતનું પુનક્કથન છે. 
ર્વાયા ગુજિાતી તિીકે ઓળખાતા શ્ી કાકાર્ાહેબ 
કાલેલકિે અનુવાદ ધવશે વાત કિતાં કહ્ં છે કે, “ભાર્ાંતિ 
એટલે એક ભાર્ાની ર્ુંદિ કકૃધત પોતાની કે બીજી ભાર્ામાં 
આબાદ િીતે ઉતાિવી એટલો જ અથ્ષ લોકો કિે છે. 
ભાર્ાંતિ એથીય ધવશેર્ અને મોટું કામ કિે છે. દિેક 
ભાર્ાને પોતાની શૈલી અને ધવચાિ કિવાની પધિધત હોય 
છે. દિેક ર્માજમાં વપિાતાં ઉપમાઓ અને રૂપકો જે 
તે પ્રજાના અનુભવ, ધચંતન અને પુરુર્ાથ્ષમાંથી ઉતપન્ન 
થયેલા હોય છે. ભાર્ાંતિ દ્ાિા એનો પરિચય થયા પછી 
એની અર્િ લેનાિ ભાર્ાની શૈલી ઉપિ અને ધચંતન 
ઉપિ થવાની જ. આ િીતે ભાર્ાંતિ એટલે પિસપિ 
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જીવનદૃસટિ અને ર્ાધહતયશૈલીની એક જાતની દીક્ષા હોય 
છે. આ વાત જેઓ જાણે તેઓ ભાર્ાંતિ કિવા બેર્તી 
વખતે એ ભાન િાખવાના જ કે આપણે એક ર્ાિના 
કેળવીએ છીએ. તેમણે આગળ લખતાં જણાવયું છે કે, 
“ર્ાચા ભાર્ાંતિકાિને ર્ંસકકૃધત ક્ષેત્રનો એલચી ગણી 
શકાય. અતયાિ ર્ુિી આપણે ર્ંસકકૃત અને અંગ્ેજીના ગ્ંથો  
ઠીકઠીક ર્ંખયામાં આસવાદ્ા છે. કેટલાક અનુવાદો ઉતકકૃટિ 
નીવડ્ા છે. આ અનુવાદોથી ર્ાધહતયોની શ્ીવૃધધિ તો 
થઇ જ છે પણ ગુજિાતની જાતજાતની શૈલીઓની પણ 
અર્ાિાિણ લાભ થયો છે. બંગાળી, મિાઠી અને ધહનદી 
ગ્ંથોના અનુવાદો કિીને પણ ભાર્ાંતિકાિોએ ગુજિતી 
વાચકવગ્ષને ઘણો જ િોચક ખોિાક પૂિો પાડ્ો છે.” 

અનુવાદકનું ર્જ્ષનશીલ હોવું એ અધનવાય્ષ શિત 
છે તયાિે જ તે તેના ર્ાધહસતયક લખાણની ર્ંકલપનાને 
ર્મજી શકે છે. અનુવાદ મૂળ િચનાના અથ્ષરૂપી આતમાને 
તેની ર્ંપૂણ્ષ ર્મગ્તા ર્ાથે લક્યભાર્ામાં રૂપાંતરિત 
કિવાની િચનાતમક ર્ાધહતય ધવદ્ા છે. આ કોઇ યાંધત્રક 
ધક્યા નથી, પિંતુ મૌધલક િચનાને સપશ્ષ કિતી કકૃધત છે. 
ધવર્યવસતુને ધયાનમાં િાખીને અનુવાદ ધવધભન્ન પ્રકાિે 
કિવામાં આવે છે.   ર્ાધહતયના ક્ષેત્રમાં અનુવાદનું કાય્ષ 
ર્ાધહતયના તુલનાતમક અધયયનને ર્િળ બનાવે છે. 

શબદો, વસતુઓ અને કથયની અનંત શોિમાં જે 
આકર્્ષણ છે, તે અનુવાદનો ઉદ્્ભવ કિાવે છે.  ર્ાધહતય, 
અધયાતમ, ધવજ્ાન, િાજકાિણ અને અથ્ષતંત્ર ક્ષેત્રોની 
માધહતી અનુવાદ થકી અનય દેશો અને પ્રદેશોમાં પહોંચે 
છે. આજના ર્મયમાં અનુવાદ ર્ેતુરૂપ ભૂધમકા ભજવે 
છે. તેના થકી ‘વર્ુિૈવ કુટુમબકમ્’ની ભાવના ધવકર્ે છે. 
શાંધત અને એકતા ઝંખતા લોકો માટે કદાચ અનુવાદ 
– ર્ાધહતય માગ્ષદશ્ષક બની િહે. આચાય્ષ ધક્ષધતમોહન 
ર્ેને  ર્ફળ અનુવાદક માટેની વાત કહેતાં જણાવયું છે 
કે, ‘અનુવાદનું કામ ર્ેતુ બાંિવાનું છે.’  બન્ને ભાર્ાનો 
યોગનું ર્ંિાન કિાવી તેને મૂળભૂત િચનાને લક્ય 
ભાર્ામાં પ્રગટ કિવાની છે. ર્ંવાદ– મનુષયની એક 
આગવી લાક્ષધણકતા છે. સ્ોતભાર્ાની િચનાના નાના 
પ્રતયેક શબદ પિ અનુવાદકનું ધયાન િહે છે. સ્ોતભાર્ાના 
લગભગ પ્રતયેક શબદનો લક્યભાર્ામાં કિવામાં આવે છે. 

પ્રખયાત અનુવાદશાસત્રી નીડએ અનુવાદની 
પ્રધક્યાને ધનમ્નધલધખત ત્રણ ર્ોપાનોમાં દશા્ષવી છે. 

૧. ધવશ્ેર્ણ 
૨. અંતિણ 
૩. પુનગ્ષઠન 
આ પ્રધક્યામાં સ્ોત ભાર્ાના મૂળ પાઠનું ધવશ્ેર્ણ 

કિવામાં આવે તયાિ બાદ લક્ય ભાર્ામાં તેનું અંતિણ 
કિવામાં આવે અને આ અંતિણને ભાર્ાગત અને 
ભાવગત તથયોના ર્ાપેક્ષમાં પુનગ્ષરઠત કિવામાં આવે. 
અનુવાદ એ બહુચિણીય માનધર્ક પ્રધક્યા છે. અનુવાદકે 
આ ર્ોપાનોમાંથી પર્ાિ થવું પડે છે. 

અનુવાદના ત્રણ પ્રકાિ છે.  શબદાનુવાદ, ભાવાનુવાદ 
અને ર્ાિાંશ. 
શ½દાિુવાદ � 

આ પ્રકાિના અનુવાદમાં સ્ોતભાર્ાના પ્રતયેક 
શબદનો અનુવાદ લક્યભાર્ામાં કિવામાં આવે છે. 
શબદાનુવાદ કિતી વખતે અનુવાદકનું બન્ને ભાર્ા ઉપિ 
પ્રભુતવ જરૂિી છે. 
�ાવાિુવાદ� 

ભાવાનુવાદ કિતી વખતે શબદ અથવા વાકયનું 
અક્ષષ્રિશ: ભાર્ાંતિ ન કિતાં મૂળ કકૃધતનો ભાવ અને 
અથ્ષ જળવાઈ િહે તે િીતે ભાર્ાંતિ કિવાનું િહે છે. 
અનુવાદકને શબદાનુવાદ કિતા ભાવાનુવાદ કિવામાં વિુ 
સવતંત્રતા મળે છે. 
સારાંશ� 

ર્િાંશમાં મૂળ િચનાનો ર્ાિાંશ લક્ય ભાર્ામાં 
કિવામાં આવે છે. આમાં મૂળ િચના કિતાં અનુવાદ 
ર્ંધક્ષપ્ત હોય છે.   

અંગ્ેજી, ફ્ેનચ, સપેધનશ, િધશયન, ચીની, અિબી, 
ઇટાધલયન, જમ્ષન, જાપાની, પોટુ્ષગલ, ભાર્ામલય 
(ઇનડોનેધશયન) , તધમલ , તેલુગુ, બંગાળી, ઉદૂ્ષ અને 
ધહનદી ૧૬ પ્રમુખ ભાર્ા છે. આ ૧૬ ભાર્ા પૈકી પ્રથમ 
છ ભાર્ા ર્ંયુક્ત િા્રિની ભાર્ા છે અને અંધતમ પાંચ 
ભાિતની ભાર્ાઓ છે. અહી કહેવાનું તાતપય્ષ એ છે 
કે ધવશ્ના દેશોની ધવધભન્ન ભાર્ાઓ તો છે જ, પિંતુ 
ભાિત  બહુભાર્ી દેશ છે. આથી અનુવાદનું અસસતતવ 
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અને વચ્ષસવ ભાિત ર્ધહત ધવશ્માં ર્ાતતયપૂણ્ષ િહેશે. 
ર્ાધહતય, ભાર્ા, ધવજ્ાનને ર્મૃધિ બનાવવામાં 

અનુવાદનો ર્ૌથી મોટો ફાળો છે. અનુવાદનું ક્ષેત્ર અતયંત 
મહત્વપૂણ્ષ, વૈધવધયપૂણ્ષ, જરટલ અને વયાપક બની િહ્ં 
છે. 
અિુવાદ હશƒણ-પ્રહશƒણ � 

અનુવાદ એ કળા અને ધવજ્ાનનો ર્ંગમ છે. 
અનુવાદ ક્ષેત્રે અભયાર્નું પ્રથમ ર્ોપાન ભાર્ાનું જ્ાન છે. 
અનુવાદના અભયાર્ માટે ગુજિાત અને િા્રિીય કક્ષા એ 
ર્ંસથાઓમાં  ધવધવિ અભયાર્ક્મ ઉપલબિ છે. ગુજિાત 
યુધનવધર્્ષટી ર્ંલગ્ન એચ.કે ર્ેનટિ ફોિ પ્રોફેશનલ ટ્ેધનંગ 
દ્ાિા ફ્ેનચ અને  જમ્ષન ભાર્ાના ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ તેમજ 
સકુલ ઓફ લેંગવેધજર્ દ્ાિા ઉદૂ્ષ, અપભ્રંશ અને પ્રાકકૃત 
ભાર્ાના ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઉપલબિ કિાવવામાં આવી િહ્ા 
છે. ગુજિાત ધવદ્ાપીઠ ર્ંચાધલત ભાિતીય ભાર્ા ર્ંસકકૃધત 
ર્ંસથાન દ્ાિા ભાિતીય અને ધવદેશી ભાર્ાના ઓનલાઇન 
અને ઓફલાઇન એધલમેનટિી કોર્્ષ બંગાળી, ગુજિાતી, 
ધહનદી, કન્નડ, મલયાલમ, ,મિાઠી,પંજાબી, ર્ંસકકૃત, 
ધર્ંિી, તાધમલ, તેલુગુ, ઉદુ્ષ અને ધવદેશી ભાર્ા અિેધબક, 
ચાઇનીઝ, ઇગલીશ, ફ્ેનચ, જમ્ષન, જાપાનીઝ, પધર્્ષયન 
અને સપેધનશ ઉપલબિ છે.  ઇગ્નુ યુધનવધર્્ષટી દ્ાિા પોસટ 
ગ્ેજયુએટ રડપલોમા ઇન ટ્ાનર્લેશન તેમજ અમદાવાદ 
યુધનવધર્્ષટી પોસટ ગ્ેજયુએટ રડપલોમા ઇન ધલટિિી 
ટ્ાનર્લેશનનો અભયાર્ક્મ ઉપલબિ છે. અનુવાદને 
વયવર્ાય તિીકે અપનાવવા માગતા અનુવાદકોને 
નેશનલ ટ્ાનર્લેશન ધમશન દ્ાિા  તાલીમ કાય્ષક્મો, 
પરિર્ંવાદો અને ઓરિએનટેશન કાય્ષક્મનું આયોજન 
કિવામાં આવે છે. િાજભાર્ા ધવભાગ, ગૃહમંત્રાલય 
દ્ાિા અનુવાદકોની પ્રધશધક્ષત કિવા ઇ-લધનુંગ માધયમ 
દ્ાિા ઓનલાઇન પ્રધશક્ષણ પૂરું પાડવામાં આવી િહ્ં 
છે. ધશક્ષણ મંત્રાલય ર્ંલગ્ન  ભાિતીય ભાર્ા ર્ંસથાન, 
મૈર્ુિ દ્ાિા ભાિતવાણી પરિયોજનાનું ર્ંચાલન કિવામાં 
આવે છે. આ પોટ્ષલ ઉપિ ભાિતીય ભાર્ાઓ ધવશે 
અને ભાર્ાઓમાં ઉપલબિ જ્ાનને એક વેબર્ાઇટ 
પિ ઉપલબિ કિાવવાનો છે. તેમજ તેની એપ પણ 
ઉપલબિ છે.  

અિુવાદ ƒેĉે કાર�કદ� �
પ્રિાનમંત્રીશ્ીએ ગત વર્સે અનેક વખત કોટ્ષમાં 

સથાધનક ભાર્ાઓના ઉપયોગની જરૂરિયાત ઉપિ ભાિ 
મૂકયો હતો. તેમણે કહ્ં હતું કે ભાિતમાં અનેક ભાર્ાઓ 
છે. જે આપણી ર્ંસકકૃધતને જીવંત િાખે છે. તાજેતિમાં 
ર્ુપ્રીમ ભાિતના મુખય નયાયાિીશ દ્ાિા એક કાય્ષક્મમાં 
ધનવેદન આપવામાં આવયું હતુ કે, ‘ર્ુપ્રીમ કોટ્ષના 
ધનણ્ષયને પ્રાદેધશક ભાર્ાઓમાં ઉપલબિ કિાવવાની 
રદશામાં વાત કિી હતી. માનનીય પ્રિાનમંત્રીશ્ી દ્ાિા 
કેનદ્ર ર્િકાિ અને િાજય ર્િકાિ પ્રાદેધશક ભાર્ાઓને 
પ્રોતર્ાધહત કિવા માટે અનેક પ્રયત્ો કિી િહ્ા છે. 
તાજેતિમાં િાજય ર્િકાિ દ્ાિા િાજયની પ્રાથધમક 
શાળાઓમાં અભયાર્ કિતાં બાળકોને માતૃભાર્ા – 
ગુજિાતી ફિધજયાત ભણાવામાં આવે છે તે ર્ુધનધચિત 
કિવા માટે ગુજિત ફિધજયાત ગુજિાતી ભાર્ાના ધશક્ષણ 
અને અભયાર્ બાબત ધવિેયક,૨૦૨૩’ ને ર્વા્ષનુમતે 
મંજૂિી મળી છે. તેમજ કેનદ્ર ર્િકાિ દ્ાિા ભાિતીય 
ભાર્ાઓને પ્રોતર્ાધહત કિવા માટે અનેક પ્રયત્ો કિી 
િહી છે.  જેમાં એસનજધનયરિંગ અને ધચરકતર્ા જેવા 
ધવર્યોને માતૃભાર્ામાં ભણાવવાનો ધવકલપ ર્ામેલ છે. 
ર્ંચાિ ક્ાસનતના આ યુગમાં ભાર્ાંતિ ક્ષેત્રે કાિરકદટી 
ઘડતિની ઉજ્વળ તકો છે. અનુવાદની કળાની જાણકાિ 
વયધક્તને ર્િકાિી તથા ખાનગી ક્ષેત્રોમાં કામ કિવાનો 
અનુભવ મળી શકે છે. અનેક િા્રિીય અને આંતિિા્રિીય 
ર્ંસથાઓમાં પણ અનુવાદકની આવશયકતા િહે છે. હવે 
અનુવાદક માટે કાિરકદટીનાં ધવધવિ ક્ષેત્રોની ચચા્ષ કિીએ, 
• િાજય અને કેનદ્ર ર્િકાિના પ્રશાર્ન અને ધવધવિ 

મંત્રાલયોમાં અનુવાદકોની આવશયકતા િહે છે. 
• િાજય ર્િકાિના વૈિાધનક અને ર્ંર્દીય બાબતોના 

ધવભાગ, ધવિાનર્ભા, િમત- ગમત અને ર્ાંસકકૃધતક 
ધવભાગ હેઠળની ભાર્ાધનયામકની કચેિીમાં 
અનુવાદકો માટે જગયાઓ હોય  છે.

• ગુજિાત હાઇકોટ્ષમાં પણ અનુવાદકોની જગયાઓ 
ઉપલબિ હોય છે. 

• કેનદ્ર ર્િકાિનાં ધવધવિ મંત્રાલયો અને ધવભાગોમાં 
આવશયકતા અનુર્ાિ અનુવાદકોની જગયાઓ હોય 
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છે. ગૃહ મંત્રાલયના િાજભાર્ા ધવભાગ તેમજ  
ધવદેશ મંત્રાલયમાં ફોિેન લેંગવેજમાં અનુસ્ાતકની 
પદવી િિાવતા ઉમેદવાિો માટે અનુવાદક અને 
ઇનટિધપ્રટિ (દુભાધર્યા)ની ભિતી થતી હોય છે 
તેમજ ભાિતીય દૂતાવાર્ તેમજ અનય દેશોના 
દૂતાવાર્ની કચેિીઓમાં પણ ઇનટિધપ્રટર્્ષની 
આવશયકતા િહેતી હોય છે. 

• આ ઉપિાંત આંતિિા્રિીય ર્ંસથા જેમ કે, ર્ંયુક્ત  
િા્રિર્ંઘના કાયા્ષલયમાં પણ અનુવાદ અને 
ઇનટિધપ્રટેશનની કામગીિીની આવશયકતા િહે છે. 

• ર્ામાનય િીતે િા્રિીય અને આંતિિા્રિીય ર્માચાિ 
ર્ંસથાઓના અહેવાલો અંગ્ેજી ભાર્ામાં પ્રધર્ધિ થતા 
હોય છે તેનો  પ્રાદેધશક ભાર્ામાં અનુવાદ આવશયક 
બની િહે છે આમ, જનર્ંચાિ અને પત્રકારિતાના 
ક્ષેત્રે અનુવાદકોની ખૂબ માંગ િહે છે. 

• જુદાં-જુદાં પ્રકાશનોને પ્રાદેધશક અને આંતિિા્રિીય 
પુસતકો અને પ્રકાશનોના અનુવાદકોની આવશયકતા 
િહે છે. 

• િા્રિીય -આંતિિા્રિીય ર્ંમમેલન અને ર્ંગોષ્ઠીઓમાં 
પણ માટે અનુવાદક અને ઇનટિધપ્રટિ (દુભાધર્યા)

ની આવશયકતા િહે છે. 
કેનદ્ર ર્િકાિ અને િાજય ર્િકાિનાં કાયા્ષલયોમાં 

રદ્ભાધર્ક અને ધત્રભાધર્ક પ્રતયાયનની આવશયકતા 
િહેશે જ આ પ્રકાિે આપણા ધવશાળ લોકતંત્રના ધવધભન્ન 
સતિો પિ અનુવાદની આવશયકતા િહેશે અને ભાિતમાં 
એકતા અને અખંરડતતાની ભાવનાના ર્ુદ્રઢીકિણ માટે 
અનુવાદની ભૂધમકા પ્રખિ િહેશે. 

અનુવાદક તિીકેની ભૂધમકા એ ધવધવિ ક્ષેત્રોમાં 
તેની આવશયકતા મુજબ બહોળો અનુભવ અને અભયાર્ 
માગે છે. આ ર્તત નવું અને મનોમંથન કિાવતુું કાય્ષ છે. 
અનુવાદક તિીકે તમે ધવશ્ના ધવદ્ાલયના ધવદ્ાથટી બની 
ધવધવિ ર્ંસકકૃધત , ર્ાધહતય , જીવનશૈલીનો અભયાર્ કિી 
તે અનુભવને અનય ર્મક્ષ િજૂ કિી શકો છો. આગામી 
ર્મયમાં અનુવાદક તિીકેની કાિરકદટી ક્ષેત્રે ઉત્તમ તકો 
િહેલી છે. 

બલોક નં.૧૯, માધહતી ધનયામકની કચેિી,
ડૉ. જીવિાજ મહેતા ભવન,

ગાંિીનગિ. મો. ૦૭૯-૨૩૨-૫૩૩૮૩
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ɠɧ �ેચલર vફ gǥºટ�રયર ���ાgિ-B.I.D.
—	ચાંદનછી	ર્ોકાણછી

કરોસર્ સમયગા રો ɬ ɣ વષર્
ઇસનટરિયિ રડઝાઇનિનું મુખય કાય્ષ કોઈ પણ 

જગયાને આકર્્ષક બનાવવાનું અને ઉપયોગી વસતુઓની 
ઓફિ કિવાનું છે. ઇસનટરિયિ રડઝાઇન આંતરિક 
પયા્ષવિણમાં વાસતધવકતા લાવે છે. તે જગયામાં જીવનની 
િચનાને દશા્ષવે છે. તે મૂત્ષ અને અમૂત્ષ બંને વયવસથાને 
દશા્ષવે છે, જેના માટે આપણે જગયા ફાળવીને વર્વાટ 
અને જીવનકાયષો કિીએ છીએ. ઇસનટરિયિ રડઝાઇનમાં 
જીવનના ધવધવિ પાર્ાઓની ર્મજ પિ બનેલ ર્વ્ષગ્ાહી 
અધભગમનો ર્માવેશ થાય છે.

ધવદ્ાથટીઓને વગ્ષખંડના અનુભવો, રફલડધટ્પર્, 
કાિીગિો ર્ાથેના પ્રતયક્ષ અનુભવો અને ધવદ્ાથટી 

જીવનના ધવધવિ તબક્ામાંથી કેર્ સટડી જેવાં માધયમો 
દ્ાિા ધવધવિ ર્ંદભષોમાં માનવ વર્વાટને ર્મજવામાં 
મદદ કિવા માટે આ કાય્ષક્મ િચાયેલ છે. આ પ્રવૃધત્તઓ 
ધવદ્ાથટીઓને પ્રધતધબંધબત અને પ્રધતભાશીલ રડઝાઇનિ 
બનાવે છે.

ફ્ી હેનડડ્ોઇંગ, ટેસક્કલડ્ોઈંગ, કલિ વક્કશોપ, 
ગ્ારફક રડઝાઇન તેમજ અર્િકાિક ર્ંચાિ માટે જરૂિી 
િચનાતમક લેખનકૌશલયો પિ વક્કશોપ જેવા કોધર્્ષર્ 
તેમજ, ધવદ્ાથટીઓને ઔપચારિક વગ્ષખંડ અને સટુરડયો-
આિારિત અભયાર્ક્મો અને વક્કશોપમાં ધવધવિ 
પરિસસથધતઓનો ર્ામનો કિવો પડે છે, જેમ કે ર્ંબંધિત 
અભયાર્ કાય્ષક્મો અને પ્રતયક્ષ તાલીમ.

68%-(&76 &29(5(' ,1 7+( &2856( ɬ કરોસર્માં �ણાવવામાં fવતાં હવહવધ હવષયરો
9��ƌƚ ĂŶĚ �ƌĐŚŝƚĞĐƚƵƌĞ ,ŝƐƚŽƌǇ
9��ŽŵƉƵƚĞƌ �ŝĚĞĚ �ĞƐŝŐŶ
9��ŽŵƉƵƚĞƌƐ �ĂƐŝĐƐ
9��ŽŶĐĞƉƚ ŽĨ ^ƚƌƵĐƚƵƌĞƐ
9��ĞƐŝŐŶ ƐŽƵƌĐĞƐ ĂŶĚ DĂƚĞƌŝĂůƐ
9��ŶŐůŝƐŚ �ŽŵƉŽƐŝƟŽŶ Θ �ƵƐŝŶĞƐƐ 

�ŽƌƌĞƐƉŽŶĚĞŶĐĞ
9��ŶŐůŝƐŚ͗ WƌŽƐĞ ĂŶĚ hƐĂŐĞƐ
9��ŶǀŝƌŽŶŵĞŶƚĂů WƐǇĐŚŽůŽŐǇ ĂŶĚ ,ƵŵĂŶ &ĂĐƚŽƌƐ
9��ƐƟŵĂƟŶŐ ĂŶĚ �ƵĚŐĞƟŶŐ
9�&ƵŶĚĂŵĞŶƚĂůƐ ŽĨ /ŶƚĞƌŝŽƌ 'ƌĂƉŚŝĐƐ
9�/ŶƚĞƌŝŽƌ �ĞƐŝŐŶ dŚĞƐŝƐ WƌŽũĞĐƚ 

9�/ŶƚĞƌŝŽƌ �ƌĐŚŝƚĞĐƚƵƌĞ &ŽƵŶĚĂƟŽŶ ^ƚƵĚŝŽ
9�/ŶƚĞƌŝŽƌ �ŽŶƐƚƌƵĐƟŽŶ
9�/ŶƚĞƌŝŽƌ �ĞƐŝŐŶ ^ƚƵĚŝŽ
9�&ƵƌŶŝƚƵƌĞ �ĞƐŝŐŶ
9�/ŶƚĞƌŝŽƌ ^ĞƌǀŝĐĞ ^ǇƐƚĞŵƐ
9�/ŶƚƌŽĚƵĐƟŽŶ ƚŽ ���
9�>ĂŶĚƐĐĂƉĞ �ĞƐŝŐŶ
9�>ŝŐŚƟŶŐ dĞĐŚŶŽůŽŐǇ Θ �ƉƉůŝĐĂƟŽŶƐ
9�DĂŶĂŐĞŵĞŶƚ Θ �ŶƚƌĞƉƌĞŶĞƵƌƐŚŝƉ 

�ĞǀĞůŽƉŵĞŶƚ
9�DĂŶĂŐĞŵĞŶƚ ƐŬŝůůƐ
9�ZĞƐƚĂƵƌĂŶƚ Θ �Ăƌ �ĞƐŝŐŶ
9�ZĞƚĂŝů �ĞƐŝŐŶ

:25. 7<3( ɬ કામિા પ્રકાર
•	 �ŽŶƐƵůƚĂŶƚ
•	 �ƌĞĂƟǀĞ �ŝƌĞĐƚŽƌ
•	 /ŶƚĞƌŝŽƌ �ĞƐŝŐŶ �ŶƚƌĞƉƌĞŶĞƵƌ
•	 /ŶƚĞƌŝŽƌ �ĞƐŝŐŶ DĞĚŝĂ ^ƉĞĐŝĂůŝƐƚ
•	 /ŶƚĞƌŝŽƌ �ĞƐŝŐŶ WƵďůŝĐŝƐƚ
•	 �ǆŚŝďŝƟŽŶ �ĞƐŝŐŶĞƌ
•	 dŚĞĂƚƌĞ �ĞƐŝŐŶĞƌ

•	 dĞĂĐŚĞƌ
•	 tƌŝƚĞƌ
•	 WƌŽĚƵĐƚ �ĞƐŝŐŶĞƌ
•	 �ĞƐŝŐŶ :ŽƵƌŶĂůŝƐƚ
•	 sŝƐƵĂů DĞƌĐŚĂŶĚŝƐĞƌ
•	 �ƵŝůĚĞƌƐ
•	 �ǆŚŝďŝƟŽŶ KƌŐĂŶŝǌĞƌƐ
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:25. $5($6 ɬ કાયર્ ƒેĉ
9�,ŽƚĞůƐ
9��ƌĐŚŝƚĞĐƚƵƌĞ &ŝƌŵƐ
9��ƵŝůĚĞƌƐ
9�,ŽƐƉŝƚĂůƐ
9�dŚĞĂƚƌĞƐ
9�/ŶĚĞƉĞŶĚĞŶƚ /ŶƚĞƌŝŽƌ �ĞƐŝŐŶĞƌ
9�WƌŝǀĂƚĞ �ŽŶƐƵůƚĂŶĐŝĞƐ
9��ǆŚŝďŝƟŽŶ KƌŐĂŶŝǌĞƌƐ

9�ZĞŐŝŽŶĂů Θ DĞƚƌŽƉŽůŝƚĂŶ �ĞǀĞůŽƉŵĞŶƚ 
tŽƌŬƐ

9�ZĞƐŽƌƚ �ŚĂŝŶƐ
9�̂ƚƵĚŝŽƐ
9�dŽǁŶ WůĂŶŶŝŶŐ �ƵƌĞĂƵ
9��ĚƵĐĂƟŽŶ ^ĞĐƚŽƌ
9�,ĞĂůƚŚĐĂƌĞ ^ĞĐƚŽƌ

%$&+(/25 2) ,17(5,25 '(6,*1,1* &2//(*(6 ,1 *8-$5$7
ϭ͘  CEPT University (CEPT, Ahmedabad), <ĂƐƚƵƌďŚĂŝ >ĂůďŚĂŝ �ĂŵƉƵƐ͕ hŶŝǀĞƌƐŝƚǇ ZŽĂĚ͕ EĂǀƌĂŶŐ‐

ƉƵƌĂ͕ �ŚŵĞĚĂďĂĚ  WŚ͘ Ϭϳϵ ϮϲϯϬϮϰϳϬ͕ ϮϳϰϬ͕  ĂĚŵŝƐƐŝŽŶƐΛĐĞƉƚ͘ĂĐ͘ŝŶǁǁǁ͘ĐĞƉƚ͘ĂĐ͘ŝŶ

Ϯ͘  Arvindbhai Patel Institute Of Environmental Design, Vallabh Vidyanagar 
EĞĂƌ �ŚĂŝŬĂŬĂ >ŝďƌĂƌǇ͕  sĂůůĂďŚ sŝĚǇĂŶĂŐĂƌ͕  �ŶĂŶĚ WŚ͘ ϬϮϲϵϮ‐ Ϯϯϳϱϴϲ͕ Ϯϯϱϭϳϵ   
ǁǁǁ͘ĂƉŝĞĚ͘ĞĚƵ͘ŝŶ

ϯ͘  Unitedworld Institute Of Design - [UID], Ahmedabad,  
�ͬϵϬϳ͕ hǀĂƌƐĂĚ͕ 'ĂŶĚŚŝŶĂŐĂƌ ,ŝŐŚǁĂǇ͕  �ŚŵĞĚĂďĂĚ    ;D͘Ϳ ϵϬϯϯϬ ϬϭϮϴϯ           
ĐŽŶƚĂĐƚΛƵŶŝƚĞĚŝĚĞƐŝŐŶ͘ĐŽŵ           ǁǁǁ͘ƵŝĚ͘ĞĚƵ͘ŝŶ

ϰ͘  Navrachana University – [NUV], Vadodara   
sĂƐŶĂ�ŚĂǇĂůŝ ZŽĂĚ͕ sĂĚŽĚĂƌĂ‐ϯϵϭ ϰϭϬ      
WŚ͘ ϬϮϲϱ ϯϬ ϮϬ ϭϬϬ    �‐DĂŝů͗ ŶƵǀΛŶƵǀ͘ ĂĐ͘ŝŶ   ^ŝƚĞ͗ ǁǁǁ͘ŶƵǀ͘ ĂĐ͘ŝŶ

ϱ͘  Shri GijubhaiChhaganbhai Patel Institute of Architecture,  
/ŶƚĞƌŝŽƌ �ĞƐŝŐŶ ĂŶĚ &ŝŶĞ �ƌƚƐ͕ sĞĞƌ EĂƌŵĂĚ ^ŽƵƚŚ 'ƵũĂƌĂƚ hŶŝǀĞƌƐŝƚǇ͕  ^ƵƌĂƚ  
WŚ͗ ϬϮϲϭ‐ϮϮϮϳϭϰϭ ƚŽ ϮϮϮϳϭϰϲ       ǁǁǁ͘ǀŶƐŐƵ͘ĂĐ͘ŝŶ  

ϲ͘  Swarrnim Startup and Innovation University, Bhoyan, Gandhinagar
ǁǁǁ͘ƐǁĂƌƌŶŝŵ͘ĞĚƵ͘ŝŶ     DŽ͘ ϵϱϭϮϯ ϰϯϯϯϯ    ŝŶĨŽΛƐǁĂƌƌŶŝŵ͘ĞĚƵ͘ŝŶ

ϳ͘  Parul University, Vadodara W͘K͘>ŝŵĚĂ͕ tĂŐŚŽĚŝĂ͕ sĂĚŽĚĂƌĂ 
WŚ͘ ϬϮϲϲϴ‐ϮϲϬ ϯϭϮͬϮϬϮͬϯϬϬͬϯϬϳ        
tĞďƐŝƚĞ͗ ǁǁǁ͘ ƉĂƌƵůƵŶŝǀĞƌƐŝƚǇ͘ĂĐ͘ŝŶ

ϴ͘  Godavariba School of Interior Design, Bardoli-Mahuva Road, Surat  
WŚ͗ ϬϮϲϮϱ‐ϮϵϬϰϮϮ  �ŵĂŝů͗ ĚŝƌĞĐƚŽƌ͘ ďŵŝŝƚΛƵƚƵ͘ĂĐ͘ŝŶǁǁǁ͘ƵƚƵ͘ĂĐ͘ŝŶ

ϵ͘  Faculty of Architecture, Design & Planning, 'ĂŶƉĂƚ sŝĚǇĂŶĂŐĂƌ͕  DĞŚƐĂŶĂ 
WŚŽŶĞ͗ нϵϭ‐ϮϳϲϮ‐ ϮϴϲϬϴϬнϵϭ‐ϮϳϲϮ‐ϮϮϲϬϬϬ͕   
tĞď͗  ǁǁǁ͘ŐĂŶƉĂƚƵŶŝǀĞƌƐŝƚǇ͘ĂĐ͘ŝŶ
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ϭϬ͘ School of Design, P.P.Savani University͕ sŝůůĂŐĞ͗ �ŚĂŵĚŽĚ͕ <ŽƐĂŵďĂ͕ �ŝƐƚ͗͘ ^ƵƌĂƚ
WŚ͗ ϵϱϭϮϬϯϱϲϭϭͬ ϭϮͬ ϭϯ͕  ϵϴϳϵϲϬϴϬϬϬ      
tĞď͗ ǁǁǁ͘ƉƉƐƵ͘ĂĐ͘ŝŶĂĚŵŝƐƐŝŽŶΛƉƉƐƵ͘ĂĐ͘ŝŶ

2WKHU &RXUVHV UHODWHG WR ,QWHULRU 'HVLJQLQJ
B.Sc.	(Hons.)	Family	and	Community	
Sciences	in	Interior	Design	
1. Faculty of Family and Community 

Science, Pratapgunj, Baroda
 Ph. 0265 2795 555      www.msubaroda.

ac.in    Email: info@msubaroda.ac.in
B.Des.	Interior	and	Furniture	Design
1. Khyati School of Design, 

Nandoli, Ahmedabad     www.
khyatischoolofdesign.com

 Mo. 90992 71000, 90992 74000Email: 
admission@khyatischoolofdesign.
com

2.  Faculty of Design, Parul University, 
Po. Limda, Vaghodia, Dist. 
Baroda www.paruluniversity.ac.in    
Mo. 02668 260312, (202), (300) Email: 
admissions@paruluniversity.ac.in

B.Des.	Furniture	Design
1. National Institute of Design – 

NID, Ahmedabad (One of the Top 
Designing CollegesAllover India 
Level)

 Ph. 079 2662 9500   www.nid.edu    
Email: cmr@nid.edu

B.Des.	Space	Design
1.  School of Design, Earthspace, Hazira 

Road, Opp. ONGC, Surat
 Ph. 0261 4088100    www.aurouniversity.

edu.in   Email: info@aurouniversity.
edu.in

2. School of Design, Anant University, 
Ahmedabad

 Ph. 02717 302000, 88199 19999      www.
anu.edu.in      Email: info@anu.edu.
in

‘ધશવકકૃપા’ ટેધલફોન એક્ષચેનજ,
જીઈબીની પાછળ, ગાંિી િોડ,
ઓખા પોટ્ષ, દેવભૂધમ દ્ાિકા.
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ɠɨ હવƔાિિી nક િવતર પ્રગહત કરતી શા�ા � 
મિરોહવƔાિ હવષય સાથે કાર�કદ�

	—	રુદ્રછી	દિે

િોિણ ૧૨ પછી કયા ધવર્ય ર્ાથે વિુ અભયાર્ 
કિીને ઉજ્વળ ભધવષય બનાવવું તે અંગે ધવદ્ાથટીઓ 
મૂંઝવણ અનુભવતા હોય છે. ર્ાયનર્ / કોમર્્ષ કે પછી  
આ્ટર્્ષના ધવર્ય ર્ાથે  સ્ાતક થઈને કાિરકદટી બનાવવી 
તે યક્ષ-પ્રશ્ન બની જતો હોય છે. ધમત્રોની દેખાદેખી 
કે માતા-ધપતાના દબાણવશ ઘણીવાિ અભયાર્ક્મની 
પર્ંદગીમાં ગફલત થઇ જતી હોય છે. ર્ામાનય િીતે 
િોિણ - ૧૦ પછી ઘણા ખિા ધવદ્ાથટીને પોતાના િર્ના 
ધવર્ય અંગે આછી-પાતળી ર્મજ આવી જતી હોય 
છે.  િોિણ-૧૦ થી િોિણ-૧૨ આ બે વર્્ષ દિધમયાન 
પોતાના ઉચ્તિ અભયાર્ માટે તે વિુ ર્ભાન થતો હોય 
છે અને અભયાર્ની પર્ંદગીના ધવર્યની રુધચ વિુ સપટિ 
થઇ જતી હોય છે. 

છેલ્ાંં બે- ત્રણ વર્્ષ દિધમયાન લોકડાઉન અને 
કોિોના વાયિર્ના કાિણે ર્મગ્ દુધનયા માટે અધત  
મુશકેલીના િહ્ા છે. અતયાિના અતયાિુધનક અને 
ટેકનોર્ેવી યુગમાં માણર્ોમાં તણાવ (STRESS) વિી 
િહ્ો છે. આવા પળે-પળે બદલાતા ર્મયમાં વત્ષમાન 
જીવનશૈલીમાં વયસક માણર્ો પણ રડપ્રેશનનો ભોગ બની 
િહ્ાં છે. બાળકોમાં મોબાઇલ ફોનનું  વળગણ ભયજનક 
િીતે વિી ગયું છે. મોબાઇલનો ઉપયોગ િોધજંદો બની 
ગયો છે. બાળકો પિ તેની ગંભીિ અર્િ ર્ૌથી વિુ 
જોવા મળી િહી છે. તેનો ઉપયોગ ર્મજી ધવચાિીને 
ધવવેકપૂણ્ષ િીતે કિાય તો ઉપયોગી થાય છે, અનયથા 
તેનાં ગંભીિ પરિણામો  જોવા મળે છે.બાળકો શાિીરિક 
અને માનધર્ક િીતે વિુ મજબૂત અને સપટિ બને તેના 
માટે મનોધચરકતર્ક પાર્ે થેિાપી લેવાનું પ્રચલન ર્મયની 
ર્ાથે ર્તત વિી િહ્ં છે .

િોિણ-૧૨ ર્ામાનય પ્રવાહ પછી ઘણાં બિાં ક્ષેત્રે 
ઉજ્વળ કાિરકદટી બનાવવા માટેના ધવધવિ અભયાર્ક્મો 
ઉપલબિ છે. આ તમામ ધવર્યોની વચ્ે આજે આપણે 
આવા જ એક ર્મગ્ મનુષયજાધત માટે અધત મહત્વના 
એટલે મનોધવજ્ાન (PSYCHOLOGY) ધવર્ય ર્ાથે 

કાિરકદટી ઘડતિની શું અને કેટલી તકો િહેલી છે તે 
ચકાર્ીએ.

માનવીના અજ્ાત િહસયમય અને અદ્્ભુત 
અંતમ્ષનના ઊંડાણને ર્મજવા માટે મનોધવજ્ાન ધવશેની 
જાણકાિી ધવશેર્ ઉપયોગી થાય છે. માનવીમાં િહેલા 
અજ્ાત અને કાલપધનક ભય, પૂવ્ષગ્હ - હઠાગ્હ – 
દૂિાગ્હ જેવી ર્મસયાથી પીડાતા દદટીને મનોવૈજ્ાધનક 
િીતે ચોક્ર્ પધિધત અપનાવીને સવસથ અને તંદુિસત 
જીવન માટે ર્ેશન અને ર્ીરટંગ કિીને ધવધવિ થેિાપી 
આપીને ઉપચાિ કિવામાં આવે છે.

િો. ૧૦ + ૨ પછી B.A. PSYCHOLOGY કિીને 
તમે પસબલક અને પ્રાઇવેટ HEALTH CARE કેનદ્ર, 
NGOs, માનધર્ક સવસથતા કેનદ્ર ( જે લોકો પારિવારિક 
કે આધથ્ષક તણાવ અનુભવતા હોય), વયર્નમુધક્ત કેનદ્ર, 
અભયાર્ક્મ (ઓછી ર્મજણ િિાવતાં બાળકો) એવા 
લોકોનો મનોવૈજ્ાધનક અભયાર્. આ અભયાર્ક્મ પછી 
વિુ ઉચ્ ધશક્ષણ મેળવવા માટે મનોધવજ્ાન ધવર્યમાં 
માસટર્્ષ (MA) અને તયાિ બાદ પીએચ.ડી. કિી અને 
ર્િકાિી દવાખાના કે પ્રાઇવેટ સક્ધનક અથવા NGO, 
જેવી ર્ંસથામાં નોકિી મેળવી શકો છો. 

મનોધવજ્ાન ધવર્યમાં ઘણી ધવધવિ પ્રકાિની 
શાખાઓ છે, જેમ કે ચાઇલડ, સક્ધનકલ, સપો્ટર્્ષ, હેલથ, 
ફોિેસનર્ક, ઇનડસટ્ી અને ધપ્રનેટલ મનોધવજ્ાન વગેિે.
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ગુજરાતમાં fવેલી  હવહવધ કȋલે˲િું હલÊટ  �

ક્રમ કૉલેજનતું	નામ	 શહેર	 વલંક

2 એચ. કે. આ્ટર્્ષ કૉલેજ (Hons) અમદાવાદ https://www.google.com/search?si=AE-
cPFx7XQCqXlGh288aRa6buWxGj2fpD-
suITeOzGKpCsMFSzhwjOxo2E4vp-
Ga83uZNS-mAI-e9ZB2FODF9qg8hnX-
SMHEIXmlOzDea6YnS1MbjNLn-
7WDlBsiP5rks_33E_ITqTMrs6v5qhU8y-
I n c 8 5 C M L _ k w W b m x d f E 0 o Z 0 _
tMQgHT8zIiVrnMuY%3D&hl=en-IN-
&q=H.K.+Arts+College+course+ad-
missions&kgs=b41376c3f01c0ed8&sh-
ndl=17&source=sh/x/kp/osrp/2

3 ર્ી. યુ. શાહ આ્ટર્્ષ કૉલેજ અમદાવાદ https://g.co/kgs/ZBwKBg

4 ઉધમયા આ્ટર્્ષ કૉલેજ અમદાવાદ https://g.co/kgs/4DZY6M

5 એલ.ડી. આ્ટર્્ષ કૉલેજ અમદાવાદ https://g.co/kgs/B5mTBr

6 ગુજિાત આ્ટર્્ષ અને કોમર્્ષ 
કૉલેજ

અમદાવાદ https://g.co/kgs/HBbpSM

7 ડો, બાબાર્ાહેબ આંબેડકિ 
ઓપન યુધનવધર્્ષટી

અમદાવાદ https://g.co/kgs/ywa8oN

8 બી. ડી. આ્ટર્્ષ મધહલા કૉલેજ અમદાવાદ https://g.co/kgs/LaecGn

9 એલ. એનડ ર્ી. મહેતા આ્ટર્્ષ 
કૉલેજ

અમદાવાદ https://g.co/kgs/7gqDuz

10 આિ. ડી. શાહ આ્ટર્્ષ કૉલેજ અમદાવાદ https://g.co/kgs/GsH3rg

11 ગુજિાત આ્ટર્્ષ એનડ ર્ાયનર્ 
કૉલેજ

અમદાવાદ https://g.co/kgs/G7Vb15

12 ર્ાબિમતી યુધનવધર્્ષટી અમદાવાદ https://g.co/kgs/ZYDd7F

ધવદ્ાથટી પોતાની ઇચછા અનુર્ાિ અત્રે જણાવેલ જે 
તે ધવર્ય અને કૉલેજ પર્ંદ કિીને મનોધવજ્ાનના ક્ષેત્રે 
કાિરકદટી આગળ વિાિી શકે છે.

ગુજિાતમાં આવેલી નામાંરકત ર્િકાિી અને જાણીતી 
પ્રાઇવેટ કૉલેજની યાદી નીચે મુજબ છે, કૉલેજમાં ફીનું 
માળખું અને તલસપશટી ધવગતો કૉલેજની વેબર્ાઇટ પિ 
જોઈ અને જાણી શકશો.

ગુજિાત universityમા ર્ામાનય પ્રવાહ અને 
ધવજ્ાનમાં પણ મનોધવજ્ાનમાં admission લઈ 
શકાય છે 

B.P.Brahmabhatt ARTS collegeમાં 
મનોધવજ્ાનએ B.A With મનોધવજ્ાન તથા Bsc.
With મનોધવજ્ાન ર્ાથે સ્ાતકનો અભયાર્ કિી શકાય 
છે.
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13 શ્ીમતી એર્. આિ. મહેતા 
આ્ટર્્ષ કૉલેજ

અમદાવાદ https://g.co/kgs/G3StHg

14 ધશ્યાથ્ષ યુધનવધર્્ષટી અમદાવાદ અમદાવાદ https://g.co/kgs/KBeMfs

15 મોનાક્ક યુધનવધર્્ષટી અમદાવાદ અમદાવાદ https://g.co/kgs/7gSQaZ

16 અમદાવાદ યુધનવધર્્ષટી 
(Hons)

અમદાવાદ https://g.co/kgs/B2nPQo

17 િાય યુધનવધર્્ષટી (Hons) અમદાવાદ https://g.co/kgs/3dxTdm

18 ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ સક્ધનકલ 
રિર્ચ્ષ ઇસનડયા

અમદાવાદ https://g.co/kgs/tsPiqp

19 કણા્ષવતી યુધનવધર્્ષટી ગાંિીનગિ https://g.co/kgs/RXT2jG

20 પંરડત દીનદયાળ એનર્જી 
યુધનવધર્્ષટી(Hons)

ગાંિીનગિ https://g.co/kgs/vkkf2z

21 ગવન્ષમેનટ આ્ટર્્ષ કૉલેજ ગાંિીનગિ https://www.gacgnr.in/

22 યુનાઇટેડ વડ્ષ સકૂલ ઓફ ધલરિલ 
સટડીઝ

ગાંિીનગિ https://g.co/kgs/2o82cj

23 ઉમા આ્ટર્્ષ કૉલેજ ગાંિીનગિ https://g.co/kgs/HUPYz6

24 ઑિો યુધનવધર્્ષટી ર્ુિત https://g.co/kgs/wPnGqG

25 પી. પી. ર્વાણી યુધનવધર્્ષટી 
(Hons)

ર્ુિત https://g.co/kgs/HJnNQF

26 આ્ટર્્ષ, કોમર્્ષ એનડ ર્ાયનર્ 
કૉલેજ ર્ુિત

ર્ુિત https://g.co/kgs/x7wxRZ

27 એમ. ટી. બી. આ્ટર્્ષ કૉલેજ ર્ુિત https://g.co/kgs/T28UjN
28 નવયુગ આ્ટર્્ષ કૉલેજ ર્ુિત https://g.co/kgs/2fYatY

29 વીિ નમ્ષદ ર્ાઉથ ગુજિાત 
યુધનવધર્્ષટી

ર્ુિત https://g.co/kgs/erHpzT

30 ભગવાન મહાવીિ યુધનવધર્્ષટી 
ર્ુિત

ર્ુિત https://g.co/kgs/dAkX7i

31 વધનતા ધવશ્ામ ર્ુિત ર્ુિત https://g.co/kgs/Eua1qi

32 મહાિાજ ર્યાજીિાવ યુધનવધર્્ષટી 
ઓફ વડોદિા

વડોદિા https://g.co/kgs/JKKbUK

33 પારુલ યુધનવધર્્ષટી વડોદિા https://g.co/kgs/9eQfTn
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34 ડો. રકિણ એનડ પલ્વી પટેલ 
ગલોબલ યુધનવધર્્ષટી

વડોદિા https://g.co/kgs/D9yDmn

35 ધક્સટ કૉલેજ િાજકોટ િાજકોટ https://g.co/kgs/ptSvbG

36 મહાિાજ શ્ી ભગવતધર્ંહજી 
આ્ટર્્ષ એનડ કોમર્્ષ કૉલેજ

િાજકોટ https://collegedunia.com/col-
lege/2765-maharajashri-bhagavatsin-
hji-arts-and-commerce-college-rajkot

37 શ્ીમતી કે. એર્. એન. કંર્ાગિા 
મધહલા કૉલેજ

િાજકોટ https://g.co/kgs/Fmbg3t

38 શયામળદાર્ આ્ટર્્ષ કૉલેજ ભાવનગિ https://g.co/kgs/h3gFq9

39 ગાંિી મધહલા કૉલેજ ભાવનગિ https://g.co/kgs/DkvzoN

40 એલ. આિ. વધળયા કૉલેજ ભાવનગિ https://g.co/kgs/Rzv3TF

41 ડો. ર્ુભાર્ મધહલા આ્ટર્્ષ 
કૉલેજ

જુનાગઢ https://g.co/kgs/mnY1aS

42 શ્ી કે. ઓ. શાહ મયુધન. આ્ટર્્ષ 
એનડ કોમર્્ષ કૉલેજ

િોિાજી https://g.co/kgs/GnkiVx

43 નધલની-અિધવંદ એનડ ટી વી 
પટેલ આ્ટર્્ષ કૉલેજ

વલ્ભ 
ધવદ્ાનગિ

https://g.co/kgs/BHkPLK

44 આણંદ આ્ટર્્ષ કૉલેજ આણંદ https://www.google.com/
search?client=ms-android-sam-
sung-gj-rev1&sxsrf=AJOqlzWn-
j8yPz_2laT7zQdW2V1Blnhko-
FA:1676636775463&q=Anand+Arts+Colleg
e&ludocid=9996482391213032763&gsas=1&-
client=ms-android-samsung-gj-rev1&ib-
p=gwp;0,7&lsig=AB86z5Vonf0PNG-
Z1WqT1u7Dn7lp-&kgs=55d90f5a6d74b1b-
b&shndl=-1&shem=lssle&source=sh/x/
kp/local/2

45 શ્ી આિપી આ્ટર્્ષ કૉલેજ આણંદ https://g.co/kgs/EvZks4

46 ર્ીબી પટેલ આ્ટર્્ષ કૉલેજ ખેડા https://g.co/kgs/mYARhP

47 શાહ કેએર્ આ્ટર્્ષ કૉલેજ ખેડા https://g.co/kgs/zFZSrj

48 ભવાન'ર્ શ્ી આઈએલ પંડ્ા 
આ્ટર્્ષ કૉલેજ

ખેડા https://g.co/kgs/28cDuj

49 શ્ી અંબાજી આ્ટર્્ષ કૉલેજ બનાર્કાંઠા https://g.co/kgs/A55wN1
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50 શ્ી ઉણ ધવભાગ કેળવણી મંડળ 
બનાર્કાંઠા

બનાર્કાંઠા https://collegedunia.com/col-
lege/62496-shree-un-vibhag-kel-
vani-mandal-science-college-banaskan-
tha

51 કચછ યુધનવધર્્ષટી. કચછ કચછ https://g.co/kgs/yKKC62

52 શ્ીજયેનદ્ર પુિી આ્ટર્્ષ એનડ 
ર્ાયનર્ કૉલેજ

ભરૂચ https://g.co/kgs/PzzAKy

53 શ્ી જેએમ પટેલ આ્ટર્્ષ મધહલા 
કૉલેજ

મહેર્ાણા https://g.co/kgs/MG9pTg

54 વીએર્ પટેલ કૉલેજ ઓફ 
આ્ટર્્ષ

નવર્ાિી https://g.co/kgs/W5YSLd

55 મધહલા આ્ટર્્ષ એનડ ર્ાયનર્ 
કૉલેજ

બનાર્કાંઠા https://banaskantha.nic.in/public-utili-
ty/n-p-patel-mahila-arts-college/

56 શ્ી એમપી શાહ આ્ટર્્ષ કૉલેજ ર્ુિેનદ્રનગિ https://g.co/kgs/3m5vTG

57 ર્ીયુ શાહ યુધનવધર્્ષટી, વઢવાણ વઢવાણ https://g.co/kgs/qMKj3T

58 શ્ી પીએનપંડ્ા આ્ટર્્ષ કૉલેજ લુણાવાડા https://g.co/kgs/MBY5RZ

59 ધબિર્ા મુંડા ટ્ાઇબલ યુધનવધર્્ષટી િાજપીપળા http://bmtu.ac.in/

૭-ધશલપ એપાટ્ષમેંટ, નંદન પાક્ક, 
ઇંડોકટોથમ્ષની ર્ામે, બોપલ, 

અમદાવાદ-૩૮૦૦૫૮
મો. ૯૪૩૩૦૦૮૮૭૭
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૨૦ v�િ યુહિવહસર્ટી હવŲાથ�v માટȆ  અિેક 
તકરોિા દરવા˩ �રોલવા તȈયાર

	—	ખયાવ્	જોશછી

ધરોરણ ɠ૦ અિે ɠ૨િા હવŲાથ�v  માટȆ હવહવધ 
��»લરોમા અિે સ�ટર્�ફકȇટ કરોસર્ j�લ½ધ

વહાલા ધવદ્ાથટીઓ ! આ લેખ આપના હાથમાં 
આવશે તયાં ર્ુિીમાં આપના ધવદ્ાથટી જીવનની મહત્વની 
એવી િોિણ ૧૦ અને િોિણ ૧૨ની પિીક્ષાઓ પૂણ્ષ 
થઇ ચૂકી હશે અથવા તો અંધતમ તબક્ામાં હશે. 
પિીક્ષા બાદ થોડા રદવર્ ભણતિમાંથી આિામ કિીને 
ધવચાિ કિો જો - તમને િોિણ ૧૦ અને ૧૨ બાદ 
દેશની ઓપન યુધનવધર્્ષટીમાં અભયાર્ માટેનો શે્ષ્ઠ 
ધવકલપ આપે છે? જો તમને બિાને આ ર્વાલ ર્ૂઝયો 
છે તો તેના જવાબ ર્ાથે હું હાજિ છું. િોિણ ૧૦ 
અને ૧૨ બાદ તમને બાબાર્ાહેબ આંબેડકિ ઓપન 
યુધનવધર્્ષટી અને ઇસનદિા ગાંિી નેશનલ ઓપન 
યુધનવધર્્ષટી(ઇગ્નૂ)માં ભધવષયમાં િોજગાિી મેળવવા 
અને કાિરક્કદી બનાવવા માટે મહત્વના ર્ાધબત થઇ 
શકે તેવા અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે. 

ર્ૌ પ્રથમ તો જો ઇગ્નુની વાત કિીએ તો િોિણ-
૧૦ અને િોિણ ૧૨ બાદ આ ઓપન યુધનવધર્્ષટી 
રડપલોમા અભયાર્ક્મના એકથી એક ચરડયાતા કોર્્ષ 
ઓફિ કિે છે. જે ધવદ્ાથટીઓ રડપલોમા કોર્્ષ િેગયુલિ 

મોડ તેમજ રડસટનર્ મોડ દ્ાિા અભયાર્ કિવા ઇચછતા 
હોય તેઓ ઇગ્નૂમાં અિજી કિી શકે છે. રડપલોમા 
અભયાર્ક્મોની ર્ત્તાવાિ યાદી ઇગ્નુની ઓરફધર્યલ 
વેબર્ાઇટ પિ મળી િહે છે. www.ignou.ac.in 
પિ જઇને સક્ક કિવાથી ધવગતો મળી િહે છે. દિ 
વર્સે ઇગ્નૂના પિીક્ષા બોડ્ષ દ્ાિા ર્ત્તાવાિ વેબર્ાઇટ 
પિ િોિણ ૧૦ અને ૧૨ રડપલોમા અભયાર્ક્મો 
િજૂ કિવામાં આવે છે. પિીક્ષા બોડ્ષ દિેક કોર્્ષ માટે 
પાત્રતા માપદંડનો પણ ઉલ્ેખ કિે છે. દિેક કોર્્ષ માટે 
પાત્રતાની શિતો અલગ-અલગ હોય છે. અિજી ફોમ્ષ 
ભિતાની ર્ાથે ધવદ્ાથટીઓ પાર્ે ઇગ્નૂ દ્ાિા આપવામાં 
આવેલી યોગય શિતોને પાલન કિવી જરૂિી છે. 
ઇગ્નૂએ દેશભિમાં યુધનવધર્્ષટી પ્રધતધષ્ઠત ર્ાવ્ષજધનક 
ર્ંસથાઓ અને ખાનગી ભાગીદાિી ર્ાથેનું માધયમ છે, 
જેથી તેમાંથી ઉપલબિ શૈક્ષધણક તકો ર્ુિાિેલી હોય 
છે, જેથી ધવદ્ાથટીઓને આગળ વિવાની તક મળે છે. 
િેગયુલિની ર્ાથે રડસટનર્ એજયુકેશન પધિધત હોવાના 
કાિણે મહત્તમ ધવદ્ાથટી તેનો લાભ લઇ શકે છે. 

બાબાર્ાહેબ આંબેડકિ ઓપન યુધનવધર્્ષટીમાં િોિણ 
૧૦ અને ૧૨ બાદ અનેક કોર્્ષ છે. www.baou.
edu.in પ્રમાણપત્ર અભયાર્ક્મો આંતિિા્રિીય સતિે 
માનયતા પ્રાપ્ત છે, જે યુવા ધવદ્ાથટીઓના ભધવષયના 
કાિરક્કદીના દિવાજા ખોલે છે. ર્ામાનય િીતે િોિણ 
૧૦ ર્ુિીનો અભયાર્ કયષો હોય તો બાબાર્ાહેબ ઓપન 
યુધનવધર્્ષટી મોટી ર્ંખયામાં ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઓફિ કિે 
છે. જયાિે રડપલોમા ઇન ફેશન રડઝાઇધનંગ (DFDનો 
કોર્્ષ િોિણ ૧૦ બાદ કિી શકાય છે. મોટાભાગના 
રડપલોમા કોર્્ષ િોિણ ૧૨ બાદ અથવા તો તેને ર્મકક્ષ 
પિીક્ષા પ્રમાણપત્રોને આિાિે પ્રવેશ આપે છે.  

ધવદ્ાથટીઓને ઊજળા ભધવષયની વાત કિવામાં 
આવે તો કયા કોર્્ષના આિાિે કોપષોિેટ કંપનીઓ 
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િોજગાિી આપે છે તે જાણવું જરૂિી છે. આમ તો 
ધશક્ષણજગતમાં બન્ને ઓપન યુધનવધર્્ષટીનું સથાન તેની 
જગયાએ યોગય છે. બન્ને યુધનવધર્્ષટીમાં મોટી ર્ંખયામાં 
ધવદ્ાથટીઓ વર્્ષ દિમયાન અભયાર્ કિે છે. ઇગ્નૂની 
ડીગ્ી હોય તો  ફેર્બુક, ગૂગલ, માઇક્ોર્ોફટ, ઓિેકલ, 
થોટવક્કર્ ર્ધહત ધવશ્ભિની તમામ કંપનીઓએ 
તેના ધવદ્ાથટીઓને વયાપકપણે સવીકાયા્ષ છે. ઇગ્નૂએ 
રડસટનર્ લધનુંગના ધવદ્ાથટીઓ માટે ર્ૌથી પર્ંદગીની 
યુધનવધર્્ષટી માનવામાં આવે છે. વર્્ષ ૧૯૮૫માં ઇગ્નુની 
સથાપના થઇ હતી. 

અમદાવાદસસથત ડૉ. બાબાર્ાહેબ આંબેડકિ 
ઓપન યુધનવધર્્ષટી અનેક રડસટનર્ લધનુંગ કોર્્ષ ઓફિ 
કિે છે. આ યુધનવધર્્ષટી યુજી, પીજી થી રડપલોમા, 
ર્રટ્ષરફકેટ તેમજ પીએચ.ડી.ના કોર્્ષ ઓફિ કિે છે. જો 
ઓપન યુધનવધર્્ષટીની વાત નીકળી છે તો ધબહાિની 
નાલંદાને કેમ ભૂલવી. ધબહાિના ધવદ્ાથટીઓ ઘિેથી 
અભયાર્ કિવા માટે નાલંદા ઓપન યુધનવધર્્ષટી પર્ંદ 
કિે છે. તે ધબહાિની િાજિાની પટનામાં ગાંિીમેદાન 
પાર્ે સસથત છે અને તેની સથાપના માચ્ષ, ૧૯૮૭ 
યુધનવધર્્ષટીની ર્ત્તાવાિ વેબર્ાઇટ www.na-
landaopenuniversity.com/ પિથી વિુ 
માધહતી મળી શકે છે

આ જ િીતે ઓરડશા સટટે ઓપન યુધનવધર્્ષટીમાં 
પ્રવેશ મેળવીને ઘિેથી અભયાર્ કિી શકાય છે. 
યુધનવધર્્ષટીની ર્ત્તાવાિ વેબર્ાઇટ www.osou.
ac.in છે. કણા્ષટકના મૈર્ૂિ  સસથત કણા્ષટક સટેટ ઓપન 
યુધનવધર્્ષટીમાંથી પણ ધવદ્ાથટીઓ ઘિે બેર્ીને પણ 
તેમનો અભયાર્ પૂણ્ષ કિી શકે છે. અહીં તમામ પ્રકાિના 
અભયાર્ક્મો કન્નડ અને અંગ્ેજી ભાર્ામાં છે. ર્ત્તાવાિ 
વેબર્ાઇટ ksoumysuru.ac.in છે. આ જ િીતે 
તધમલનાડુ ઓપન યુધનવધર્્ષટી અને ઉત્તિાખંડ ઓપન 
યુધનવધર્્ષટી છે. કોલકત્તામાં ધવદ્ાથટીઓ માટે નેતાજી 
ર્ુભાર્ ઓપન યુધનવધર્્ષટી રડસટનર્ લધનુંગ માટે પણ 
પ્રખયાત છે. વિુ માધહતી www.wbnsou.
ac.in પિ જઈને મળી શકે છે.

અહીં ખાર્ કહેવાનું કે, ધવદ્ાથટીઓ માટે આપણે 

તયાં ધવદેશોમાં ઇનફોમસેશન ટેકનોલૉજી ક્ષેત્રે ર્ાિી તક 
છે, જે ધવદ્ાથટીઓ િોિણ ૧૦ બાદ આઇટીના કોર્્ષ 
કિવા ઇચછે તો તેઓ માટે ઓપન યુધનવધર્્ષટીમાં અનેક 
રડગ્ી અને ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઉપલબિ છે. જેના દ્ાિા તેઓ 
ભધવષયમાં ટોચની આઇટી કંપનીઓમાં કામ મેળવી શકે 
છે. આ લાયકાતની ર્ાથે આવડત હોવી અતયંત જરૂિી 
છે. પ્રધતભાને બહાિ લાવવા માટે રડસટનર્ લધનુંગમાં 
જાત-જાતના અર્ાઇનટમેનટની ભૂધમકા મહત્વની 
ર્ાધબત થાય તેમ છે. તો ચાલો ધવદ્ાથટીઓ જાગો, 
બેઠા થાઓ અને ર્ુંદિ ભધવષયના ધનમા્ષણ માટે લાગો.
g˳Ǭમાં ધરોરણ ɠ૦ અિે ɠ૨ �ાદિા ��»લરોમા 
કરોસર્

ફળો અને શાકભાજીના મૂલયવધિ્ષત ઉતપાદનોમાં 
રડપલોમા (DVAPFV)

રડપલોમા ઇન ઇલેસકટ્કલ એનડ ધમકેધનકલ 
એસનજધનયરિંગ (DEME)

યુવા ધવકાર્ કાય્ષમાં રડપલોમા (DCYP)
રડપલોમા ઇન કમપયૂટિ ઇસનટગ્ેટેડ એનડ 

મેનયુફેક્ચરિંગ (DCIM)
રડપલોમા ઇન એચઆઇવી અને ફધેમલી ફંકશન 

(ડીએએફઇ)
રડપલોમા ઇન મીટ ટેકનોલૉજી (ડીએમટી)
રડપલોમા ધહનદીમાં િચનાતમકતા લેખન 
પ્રાિંધભક બાળપણ ર્ંભાળ અને ધશક્ષણમાં રડપલોમા 

(DECE)
રડપલોમા ઇન નયૂધટ્શન એનડ હેલથ એજયુકેશન 
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(DNHE)
રડપલોમા ઇન મેનેજમેનટ (DIM)
પ્રાથધમક ધશક્ષણ રડપલોમા (DPE)
રડપલોમા ઇન ટુરિઝમ સટડીઝ (ડીટીએર્)
રડપલોમા ઇન નોરટકલ ર્ાયનર્ (DNS)
રડપલોમા ઇન ડાયિી ટેકનોલૉજી (DDT)
ધર્ધવલ એસનજધનયરિંગમાં રડપલોમા (ફક્ત આમટી)
રડપલોમા ઇન નધર્ુંગ એડધમધનસટ્ેશન (DNA) 
રડપલોમા ઇન રફશ પ્રોડક્ટર્ ટેકનોલૉજી (DFPT)
રડપલોમા ઇન વોટિશેડ મેનેજમેનટ (DWM)

g˳Ǭિા લરોકહપ્રય અ¾યાસĀમરો �ાĉતા અિે 
�સંદગી કǪલ ફǧ
�ીnસસી

લાયકાત: ધવજ્ાન ધવર્યો ર્ાથે િોિણ ૧૨
પર્ંદગી માપદંડ: વગ્ષ ૧૨ના મેરિટ સકોર્્ષ 
ફી રૂા. ૧૨૭૦૦/-  થી ૪૩૫૦૦/- 

�ીસીn
પાત્રતા: િોિણ ૧૨ 
પર્ંદગી માપદંડ: િોિણ ૧૨ના મેરિટ સકોર્્ષ
ફી રૂા. ૧૮,૦૦૦/-  થી ૪૫૦૦૦/- 

�ીકરોમ
પાત્રતા: િોિણ ૧૨ પાર્
ફી રૂા. ૭૨૦૦/- થી ૧૨૦૦૦/-

��»લરોમા gિ nŐાકÃચર �'$4�
નયૂનતમ ર્મયગાળો: ૧ વર્્ષ
મહત્તમ ર્મયગાળો: ૩ વર્્ષ
કોર્્ષ ફી: રૂ. ૭૦૦૦/- 

�ા�ાસાિȆ� fં�ે�કર v�િ યુહિવહસર્ટીિા  
ધરોરણ ɠ૨ �ાદિા અ¾યાસĀમરો 

રડપલોમા ઇન ફાઇનાસનશયલ મેનેજમેનટ (DFM)
રડપલોમા ઇન એડવાનર્ કોસટ એકાઉસનટંગ 

(DACA)
રડપલોમા ઇન એડવાનર્ એકાઉસનટંગ (DAA)
રડપલોમા ઇન ઇનશયોિનર્ (DIN)
રડપલોમા ઇન ઓપિેશન રિર્ચ્ષ (DOR)

રડપલોમા ઇન મિિ એનડ ચાઇલડ હેલથ એનડ 
ફેધમલી વેલફેિ (DMCH)

રડપલોમા ઇન ધવલેજ હેલથ વક્કિ (DVHW)
ર્ંસકકૃત ભાર્ામાં રડપલોમા (DSL)
મલટીમીરડયા અને એધનમેશનમાં રડપલોમા 

(DMA)
રડપલોમા ઇન જના્ષધલઝમ એનડ માર્ કોમયુધનકેશન 

(ડીજેએમર્ી)
રડપલોમા કોર્્ષ ઇન સપોકન ર્ંસકકૃત (DSS)
રડપલોમા ઇન કમપયૂટિ એસપલકેશન (DCA)
રડપલોમા ઇન ધબઝનેર્ એડધમધનસટ્ેશન (DBA)
રડપલોમા ઇન હેલથ ર્ેનેટિી ઇનસપેકટિ (DHSI)
રડપલોમા ઇન હોસસપટાધલટી એનડ ટુધર્્ષમ 

મેનેજમેનટ (DHTM)
રડપલોમા ઇન ફૂડ એનડ નયૂધટ્શન (DFN)
રડપલોમા ઇન હ્મન િાઇ્ટર્ એનડ ડુ્ટીઝ 

(DHRD)
યોગ ધવજ્ાનમાં રડપલોમા (DYS)

ડી-૯૦૧, અંકુિ હાઈરર્, 
ડૉ. પાક્ક િોડ, ર્ુભાર્ ગાડ્ષન પાછળ,

જહાંગીિપુિા ર્ુિત. 
મો. ૯૮૭૯૬૪૦૬૬૦
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‘‘શું તમને ધવધવિ ભાર્ાઓના શબદો તેમજ તેના 
અથ્ષ શીખવા ગમે છે ?’’

‘‘શું તમે કોઈ અલગ જ પ્રકાિના કરિયિ રફલડની 
શોિમાં છો ?’’

‘‘શું તમે અંગ્ેજી ભાર્ાનું પાયાનું જ્ાન િિાવો 
છો ?’’

જો ઉપિોક્ત તમામ પ્રશ્નોના તમાિા જવાબ ‘હા’માં 
હોય, તો તમે ફોિેન લેંગવેજમાં તમાિી કાિરકદટીનું ઘડતિ 
કિી શકવા માટે ર્ક્ષમ છો.
ફરોરȆિ લȷ©વેજ કરોણે શી�વી ˲hn " �
• ભાર્ાના ધવદ્ાથટીઓ કે જેઓને શબદની દુધનયા 

ગમતી હોય અને જેઓ ભાર્ાકીય ક્ોર્વડ્ષ પઝલને 
ર્ોલવ કિી શકતા હોય.

• ધવદેશ વેપાિ ર્ાથે ર્ંકળાયેલા પક્ષકાિો જેમાં 
ઇમપોટ્ષ-એકર્પોટ્ષ કિતા વેપાિીઓ તેમજ ઇમપોટ્ષ-
એકર્પોટ્ષની પ્રધક્યા કિતા પ્રોફેશનલર્.

• ભધવષયમાં અનુવાદક, પ્રૂફિીડિ, દુભાર્ીયા 
(ઇનટિધપ્રટિ) જેવી કરિયિ રફલડમાં જવા ઇચછુકો.

• ઉચ્ અભયાર્ માટે ધવદેશ જવા ઇચછતા ધવદ્ાથટીઓ.
• ઈનટિનેશનલ બોડ્ષ (IB), ICSE, CBSE જેવા 

અભયાર્ક્મ ચલાવતી શાળાઓમાં ફોિેન લેંગવેજના 
ધશક્ષક બનવા ઈચછુકો.

ફરોરȆિ લȷ©વેજ શી�વાિી કરોમિ માહિતી �
• લગભગ તમામ ફોિેન લેંગવેજ શીખવા માટેના 6 

લેવલો – A1, A2, B1, B2, C1 અને C2.
• લગભગ તમામ ફોિેન લેંગવેજ શીખવા માટે પ્રતયેક 

લેવલ પાર્ કિવા માટે લાગતો અંદાધજત ર્મય 3 
થી 6 માર્.

• લગભગ તમામ ફોિેન લેંગવેજ શીખવા માટે પ્રતયેક 
લેવલની અંદાધજત કોચીંગ ફી – રૂ.10,000થી રૂ. 
25,000

• ચાઇનીઝ તેમજ કોરિયન ભાર્ા શીખવાડતાં ર્ેનટર્્ષ 

૨ɠ ફરોરȆિ લȷ©વેજમાં કાર�કદ� ��તર

—	તૃવતિ	ઉપાધયાય

આપણા દેશમાં ઓછા હોવાથી તેની ફી પ્રમાણમાં 
વિુ િહે છે. જયાિે યુિોધપયન હાઉર્ પોતાની 
ભાર્ાના પ્રચાિ-પ્રર્ાિ માટે પ્રોતર્ાહક નીધત ઘડતાં 
હોવાથી તેની ફી પ્રમાણમાં ઓછી િહે છે. (જેમકે, 
ફ્ેચ ભાર્ા શીખવા માટે ઓધલઓંર્ ફ્ોંર્ેઝ)

• દિેક લેવલના અભયાર્ક્મનો ર્મયગાળો અલગ-
અલગ હોઈ શકે, ઘણી વાિ ધબઝનેર્મેન પ્રોફેશનલર્ 
તેમજ કોપષોિેટ ર્ેકટિના કમ્ષચાિીઓ માટે અલગ 
કસટમાઈઝડ બેંચ માત્ર શધનવાિ તેમજ િધવવાિના 
રદવર્ોના અમુક ક્ાકો માટે ચલાવવામાં આવે છે. 
તો કયાિેક ફાસટટ્ેક કોર્્ષ પણ ચલાવવામાં આવે છે 
જેના ર્મય, ફી, ધશક્ષણ પધિધત અલગ હોય છે.

ફરોરȆિ લȷ©વેજ શી¨યા �ાદ પ્રાŷ થતી કાર�કદ�િી 
તકરો �
• ફોિેન લેંગવેજમાંથી અંગ્ેજી કે ભાિતીય ભાર્ામાં 

અથવા અંગ્ેજી કે ભાિતીય ભાર્ામાંથી ફોિેન 
લેંગવેજમાં ભાર્ાંતિ (અનુવાદ) કે ભાવાનુવાદ 
કિવાની ફી શબદ દીઠ રૂ. 2 થી રૂ.5 (જો કે, અલગ-
અલગ ફોિેન લેંગવેજ મુજબ અલગ-અલગ)

• દુભાધર્યા (ઇનટિધપ્રટિ) તિીકે ચાિ કલાકની 
કામગીિીની અંદાધજત ફી રૂ.3,000થી રૂ. 10,000

• ધવદેશી ટુરિસટ/ડેધલગે્ટર્ના ર્િકાિી કે ખાનગી ટૂિ 
ગાઇડ તિીકે દૈધનક રૂ.3,000થી રૂ. 7,000

• B. P. O.  (ધબઝનેર્ પ્રોર્ેર્ આઉટ ર્ોધર્ુંગ), K. 
P. O. (નૉલેજ પ્રોર્ેર્ આઉટ ર્ોધર્ુંગ), L. P. O. 
(ધલગલ પ્રોર્ેર્ આઉટ ર્ોધર્ુંગ)માં ઝડપથી મળતી 
િોજગાિી

• ધવદેશમાં ભણવા જતા ધવદ્ાથટીઓને ધવઝા 
મળવાની તકો વિી જાય, ઉપિાંત જે-તે દેશના 
P.R. (પિમેનેનટ િેધર્ડનટધશપ) મળવા માટેના 
પોઇનટર્ની ગણતિીમાં ફાયદો થાય.

• િાજદ્ાિી ર્ેવા, ધવદેશી દૂતાવાર્ો, પ્રવાર્ન, 
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મનોિંજન, આંતિિા્રિીય ર્ંગઠનો (UNO, 
UNICEF, ધવશ્બૅંક, IMF), જનર્ંપક્ક ધવભાગો, 
પ્રકાશન વગેિેમાં િોજગાિી મળવાની તક.

• વત્ષમાન અતયાિુધનક યુગમાં રડકોડિ, ઓન-
લાઇન લેખકો, ટેકધનકલ અનુવાદકો, કનટેઇનટ 
ધક્એટર્્ષ, ધવદેશી મંત્રાલય, જાર્ૂર્ એજનર્ીમાં પણ 
િોજગાિીની તકો.

�. અંăે˪ �ાષા �
મહત્વ : ર્મગ્ ધવશ્માં અંદાજે 160 કિોડ લોકોની 

પ્રથમ કે બીજી ભાર્ા અંગ્ેજી છે.
- કમપયૂટિમાં થતા કુલ DTP વક્કમાં આશિે 85% 

કામ અંગ્ેજી ભાર્ામાં થાય છે.
- ભાિતમાં અંગ્ેજી ભાર્ાને કૌશલય (Skill) તિીકે 

ગણવામાં આવે છે.
- આપણા દેશમાં અંગ્ેજી ભાર્ા ધનષણાતને કોપષોિેટ 

ર્ેકટિમાં ર્ારું પૅકેજ મળી િહે છે.
- ધવકધર્ત દેશોમાં ઉચ્ અભયાર્ માટે જવા ઈચછુક 

ધવદ્ાથટીઓએ અંગ્ેજી ભાર્ાની કેટલીક પિીક્ષાઓ 
અમુક બેનરઝ ર્ાથે પાર્ કિવી પડે છે.

j�તી િજરȆ �
- ર્ારું અને ર્ાચું અંગ્ેજી શીખવા માટે ધવદ્ાથટીએ 

ધરિટીશ અંગ્ેજી અને અમેરિકન અંગ્ેજી એમ 
બન્ને પ્રકાિના અંગ્ેજીના શબદોની જાણકાિી લેવી 
જોઈએ.

- અંગ્ેજી ભાર્ામાં ધનપુણતા મેળવવા માટે અંગ્ેજી 
શબદભંડોળ પિ વિુ ભાિ મૂકવો.

- અંગ્ેજી ભાર્ાના શબદોના સપેધલંગ અને ઉચ્ાિ 
પ્રતયે ગંભીિતા દાખવવી.

ક�રયર v»શºસ �
- ઇનફોમસેશન ટેકનોલૉજી (I.T.), આઉટર્ોર્સીંગ 

તેમજ કોસમપટેટીવ એકઝામનાં ક્ષેત્રોમાં અંગ્ેજી 
ભાર્ાના તજજ્ો ઇન રડમાનડ છે.

- અંગ્ેજી ભાર્ામાં સપટિ ઉચ્ાિ કિનાિાઓને 
િેકોરડુંગ તેમજ ડધબંગ સટુરડયોમાં ‘વોઇર્ ઓવિ 
આરટ્ષસટ’ તિીકે કલાકના અંદાધજત રૂ.1,000થી 
રૂ. 5,000 ફી મળી શકે છે.

- દુભાધર્યા (ઇનટિધપ્રટિ) તિીકે કલાકના અંદાધજત 

રૂ. 2,000થી રૂ.10,000 ફી મળી શકે છે.
- ધક્એરટવ અંગ્ેજી જાણનાિાઓ ધવકધર્ત દેશોમાં 

સટૂડનટ ધવઝા પિ જવા માગતા ધવદ્ાથટીઓને આપવી 
પડતી TOEFL (ટૉફેલ), IELTS (આઇલેટર્), 
GRE, GMAT, PTE  જેવી કોસમપટેરટવ ટેસટના 
કોચીંગ ર્ેનટર્્ષમાં ફેકલટી તિીકે ર્ારું વેતન મેળવી 
શકાય છે.

�. Đȹચ �ાષા �
 મહત્િ	: ઈંગલેનડના િાજકીય ધચહ્નની નીચે ધરિરટશ 

અંગ્ેજીમાં નહીં, પણ ફ્ેંચ ભાર્ામાં લખાયેલું છે – 
‘‘માિો ભગવાન માિો હક’’

- ર્મગ્ ધવશ્ના અંદાજે 35થી વિુ દેશોમાં ફ્ેંચ ભાર્ા 
બોલાય છે. આ દેશોમાં તે પ્રથમ નંબિની અથવા 
બીજા નંબિની ભાર્ા છે.

- ધવશ્ના કેટલાક દેશોએ ફ્ેંચ ભાર્ાને વહીવટની કે 
ધશક્ષણની ભાર્ા તિીકે સવીકાિી છે.

- ફ્ેંચ ભાર્ાના ર્ંગઠન ‘ફેંકોફોની’માં 80થી વિુ દેશો 
ર્ભય છે, જેમાં યુિોધપયન દેશો ઉપિાંત આધફ્કન 
અને એધશયન દેશોનો પણ ર્માવેશ થાય છે.

- ર્મગ્ ધવશ્માં ફ્ેચ ભાર્ા પ્રેમની ભાર્ા તિીકે 
જાણીતી છે. અગાઉ તે માત્ર િાજવી પરિવાિોમાં 
જ બોલાતી હતી !

k�તી િજરȆ �
- ફ્ેંચ ભાર્ાની ધલધપ િોમન આલફાબેટ એટલે કે 

અંગ્ેજીની જ હોવાથી ફ્ેંચ ભાર્ા લખવામાં ર્િળતા 
િહે છે. જો કે, ફ્ેંચ ભાર્ામાં સવિની ઉપિ અલગ 
ધચહ્ન મૂકવામાં આવે છે.

- ફ્ેંચ ભાર્ામાં બોલવામાં જે-તે શબદોના પહોળા 
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ઉચ્ાિ કિવા પડતા હોવાથી તકલીફ પડે છે.
- ફ્ેંચ ભાર્ા શીખવાનાં કુલ 6 લેવલો પૈકી પ્રથમ 

ત્રણ લેવલ 150 કલાકના અને ચોથું લેવલ 200 
કલાકનું હોય છે. જયાિે પાચમું અને છઠ્ં લેવલ 
એડવાનર્ તેમજ પ્રેસકટકલ હોય છે.

ક�રયર v»શિºસ �
- ફ્ેંચ ભાર્ા શીખયા બાદ ટૂર્્ષ એનડ ટ્ાવેધલંગનો 

રડપલોમા કોર્્ષ કિીને ટૂરિસટ ગાઇડ તિીકે દૈધનક 
અંદાજીત રૂ.3,000થી રૂ.5000નું વળતિ મળી શકે.

- દુભાર્ીયા (ઇનટિધપ્રટિ) તિીકે 4 કલાકના 
રૂ.3,500થી રૂ.15,000.

- ઈનટિનેશનલ બોડ્ષની માનયતા િિાવતી સકૂલો 
તેમજ ઇસસટટ્ૂ્ટર્માં ધશક્ષક તિીકે.

- ઇસનડયન એમબેર્ી, અિ્ષ ર્િકાિી ઑરફર્ો, ટ્ાવેધલંગ 
એજનર્ીઓ, ઈમપોટ્ષ-એકર્પોટ્ષ કિતી કંપનીઓ, 
માકફેટ રિર્ચ્ષ ઈસનસટટ્ૂ્ટર્, કોલ ર્ેનટિ, BPO 
વગેિેમાં.

�. જમર્િ �ાષા �
મહત્િ	:

- અંદાધજત 120 ધમલીયન લોકો વેપાિ-વાધણજયના 
કાિણોર્િ જમ્ષન ભાર્ા બોલે છે.

- યુિોપમાં જમ્ષન ભાર્ા ર્ત્તાવાિ વાધણજય ભાર્ા છે. 
યુિોધપયન યુધનયનની ર્ૌથી વિુ કોમન બોલાતી 
ભાર્ાઓમાં જમ્ષન બીજા ક્માંકે છે.

- ઇનટિનેટ ઉપિ ર્ૌથી વિુ ઉપયોગમાં લેવાતી પ્રથમ 
પાંચ ભાર્ાઓમાં જમ્ષન ભાર્ાનો ર્માવેશ થાય છે. 
જયાિે પુસતકો, વેબર્ાઇટ તેમજ મીરડયામાં ર્ૌથી 

વિુ ઉપયોગમાં લેવાતી પ્રથમ દર્ ભાર્ાઓમાં 
જમ્ષનનો ર્માવેશ થાય છે.

- ઈટાલી, સસવ્ટઝિલેનડ, ઓસટ્ેધલયા, ફ્ાંર્ તેમજ 
લકઝમબગ્ષ જેવા દેશોએ જમ્ષન ભાર્ાને પોતાના 
દેશમાં ર્ત્તાવાિ ભાર્ા તિીકેનો દિજ્ો આપેલો 
છે.

k�તી િજરȆ �
- ફ્ેંચ ભાર્ાની જેમ જમ્ષન ભાર્ાના ઉચ્ાિો સપટિ 

િીતે કિવા કરઠન છે.
- એસનજધનયરિંગના રફલડમાં અભયાર્ કિવા ઇચછુક 

ધવદ્ાથટીઓ માટે જમ્ષની એક આદશ્ષ ધવકલપ બની 
િહે છે. જો ધવદ્ાથટી જમ્ષન ભાર્ા જાણતો હોય, તો 
તેને સકોલિધશપ પણ મળે છે.

- ધવશ્ના ટોપ-3 શધક્તશાળી અથ્ષતંત્ર િિાવતા 
દેશોમાં જાપાનનો ર્માવેશ છે. જયાિે ટોપ-100 
જાપાનીઝ ધબઝનેર્ વુમન પૈકી 68% જમ્ષન ભાર્ા 
જાણે છે. 

- ઈનટિનેશનલ બોડ્ષ િિાવતી શાળાઓ કેટલીક 
યુધનવધર્્ષટીઓ તેમજ ખાનગી કોધચંગ રે્નટર્્ષ 
જમ્ષન ભાર્ા શીખવતા હોય છે.

ક�રયર v»શºસ �
- ધવશ્ની મહાર્ત્તા ગણાતા દેશ અમેરિકામાં 

મસલટપલ જોબર્માં જમ્ષન ભાર્ા જાણનાિાઓની 
જરૂરિયાત એક અંદાજ મુજબ આગામી ત્રણ વર્્ષમાં 
7,00,000 લોકોની છે.

- જમ્ષન પ્રજા ટૂર્્ષ-ટ્ાવેલર્્ષ પાછળ ખૂબ ખચ્ષ કિતી 
હોય છે. (એક ર્વસે મુજબ વાધર્્ષક અંદાધજત 
95 ધબધલયન યુિો ડૉલિ) જમ્ષન પ્રજાને સપેન, 
ઈટાલી, ગ્ીર્, તુકકી તેમજ આપણા ભાિત દેશનાં 
ઐધતહાધર્ક સથળો પર્ંદ હોવાથી ટૂિ ગાઇડ, 
દૂભાધર્યા (ઈનટિપ્રીટિ) તિીકે ઘણી ર્ાિી તક.

- રડપલોમેરટક ર્ધવ્ષધર્ંગ, ઇમપોટ્ષ-એકર્પોટ્ષ માકફેટ, 
ઇનડસસટ્યલ ટ્ાનર્લેટર્્ષ, ગવ્ષમેનટ રિર્ચ્ષિ, 
ઈનટિનેશનલ ટ્ેરડંગ માકફેટ, ઇનટિનેશનલ 
પ્રૉજેકટના કૉ-ઓરડ્ષનેટિ, એિ હોસટેર્, ફાઈવ 
સટાિ હોટેલોમાં, મસલટનેશનલ કંપનીઓમાં તેમજ 
ફ્ીલાનર્િ તિીકે.
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�. hટાહલયિ �ાષા �
મહત્િ	:
- ર્મગ્ ધવશ્માં 65 ધમધલયન લોકો ઈટાધલયન 

ભાર્ા બોલે છે, જયાિે અંદાધજત 120 ધમધલયન 
લોકો માટે ઈટાધલયન એ બીજી ભાર્ા છે.

- ‘ઇટાલીયન’ એ ઇટાલીની ર્ત્તાવાિ ભાર્ા હોવા 
ઉપિાંત ધવશ્ના ર્ૌથી નાના તથા મહત્વના દેશ 
િ વેટીકન ર્ીટી, ધવશ્ના ર્ુંદિ દેશો સસવ્ટઝિલેનડ, 
ર્નમેિીનો તેમજ ક્ોએધશયા જેવા દેશોમાં પણ 
ઇટાધલયન ભાર્ા મહત્વની ગણાય છે.

- ઇધજપ્ત, ર્ોમાધલયા, ટુનેધશયા, ઈથોધપયાના ઘણા 
ધવસતાિોમાં પણ ઇટાધલયન ભાર્ા બોલાય છે.

- અમેરિકા તેમજ ઈંગલેનડના ઘણા ધવસતાિોમાં 
ઇટાધલયન કૉલૉની આવેલી છે.

k�તી િજરȆ �
- ઇટાધલયન ભાર્ા શીખવી શરૂઆતમાં અઘિી લાગે 

છે, પણ બે-ત્રણ લેવલો પાર્ કયા્ષ બાદ તે મયુધઝકલ 
બની જાય છે અને પાંચમા અને છઠ્ા લેવલ પિ તે 
િર્પ્રદ પણ બની જાય છે.

- આપણા ભાિત દેશમાં ફ્ેંચ તેમજ જમ્ષન શીખવનાિ 
ફેકલટીઝની ર્િખામણીમાં ઇટાધલયન ભાર્ા 
શીખવનાિ ફેકલટીઝની ર્ંખયા ઘણી ઓછી છે.

- ઇટાધલયન ભાર્ા શીખવા માટે પયા્ષવિણ, 
ધવદ્ાથટીનો અંગત િર્, ધવદ્ાથટીની મહેનત અને 
િીિજ, ફેકલટીની ટીધચંગ ટેકધનક ખૂબ જ અગતયનો 
ભાગ ભજવે છે.

- વર્્ષ 1677માં ઇટાધલયન કધવ ફ્ાનર્ીર્ કોમોનેટીએ 
ઇટાધલયન ભાર્ાનો ર્ૌથી લાંબો 26 અક્ષિોનો શબદ 
‘Precipitevolissimevolmente’નો પ્રયોગ 
કયષો હતો જેનો અથ્ષ થાય છે – ‘અધત ઉતાવળમાં’

ક�રયર v»શºસ �
- ઇટાલીને ફેશન રડઝાઇધનંગ તેમજ આરક્કટેકચિનું 

હબ ગણવામાં આવે છે. જો ઇટાધલયન ભાર્ા 
આવડતી હોય, તો ગોગલર્થી માંડીને ફેશનેબલ 
એપિલર્ની લેટેસટ ફેશન અને પેટન્ષ જાણીને તેને 
વયાવર્ાધયક િીતે ઉપયોગમાં લઈ શકાય છે.

- િોબોરટકર્ના ધવદ્ાથટીઓ ઇટાધલયન ભાર્ાનું જ્ાન 
હોય, તો તે વિુ ઉપયોગી ર્ાધબત થાય છે. કાિણ 

કે ઇટાધલયન કંપનીઓ તેમના મેનયુફેકચિીંગના 
એર્ેમબલી યુધનટમાં િોબોટનો ઉપયોગ કિીને સપીડ 
તેમજ ગુણવત્તા જાળવતા હોય છે.

- ઇટાધલયન પીતઝા જેવા ફાસટફુડનો ધબઝનેર્ કિવા 
માટે ઇટાધલયન િેધર્પીને તેના મૂળ શબદોમાં 
ર્મજવા માટે ઇટાધલયન ભાર્ા શીખવી જરૂિી.

- અનય ફોિેન લેંગવેજની જેમ ધબઝનેર્ પ્રોર્ેર્ 
આઉટ ર્ોર્સીંગ (BPO), અનુવાદક, દુભાધર્યા 
(ઈનટિપ્રીટિ), ટૂિ ગાઇડ જેવા ટ્ેરડશનલ ધવકલપો.

�. Ê�ેિીશ �ાષા �
મહત્િ	:
- ધવધવિ ર્વસેક્ષણો તેમજ ર્ંશોિનો મુજબ ધવશ્માં 

ર્ૌથી વિુ બોલાતી ભાર્ામાં ચાઈનીઝ પ્રથમ ક્માંકે, 
અંગ્ેજી બીજા ક્માંકે અને સપેનીશ ત્રીજા ક્માંકે છે ! 
એક અંદાજ મુજબ ર્મગ્ ધવશ્માં અંદાધજત 360 
ધમધલયન લોકો સપેનીશ ભાર્ાને ‘નેરટવ લેંગવેજ’ 
તિીકે બોલે છે !

- ધવશ્ના જુદા-જુદા 4 ખંડોએ સપેનીશ ભાર્ાને 
ર્ત્તાવાિ ભાર્ા તિીકે સવીકાિેલી છે. આંતિિા્રિીય 
ર્ંગઠન યુનોની ર્ત્તાવાિ 6 ભાર્ાઓ પૈકીની એક 
‘સપેનીશ’

k�તી િજરȆ �
- સપેનીશ ભાર્ાના મૂળાક્ષિો અંગ્ેજી આલફાબેટના જ 

26 છે. જો કે, 6 વિાિાના અક્ષિ પણ તેમાં જોવા 
મળે છે.

- સપેનીશ ભાર્ા ફોનેરટક લેંગવેજ તિીકે ઓળખવામાં 
આવે છે. આ ભાર્ા શીખવી પ્રમાણમાં ર્િળ છે.

ક�રયર v»શºસ �
- અગાઉ આજસેનટીના, બરુઆ, બોલીધવયા વગેિે જેવા 

દેશોએ આઉટ ર્ોધર્ુંગ કિાવા પિ પ્રધતબંિ મૂકયો 
હતો, પિંતુ હવે આવા પ્રધતબંિ ઉઠાવી લેવાયા 
હોવાથી આપણા દેશને આઉટર્ોર્સીંગનું ઘણું કામ 
મળી િહે છે.

- પવનચક્ી દ્ાિા ધવદ્ુત પેદા કિનાિી તેમજ ર્ોલિ 
પલાનટ બનાવતી સપેનીશ મસલટનેશનલ કંપનીઓ 
ભાિતમાં આવી િહી હોવાથી સપેનીશ ભાર્ાના 
જાણકાિોની માંગ વિી છે.
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- BPO, KPO, LPOમા ંપણ સપનેીશ જાણનાિાઓને 
ઝડપથી જ િોજગાિી મળે છે.

ફરોરȆિ લȷ©વેજિા અ��ે±સ �
જાપાનીઝ બુલેટ ટ્ેન આપણા દેશમાં આવી ચૂકી 

છે. વળી, ભાિત ર્િકાિના જાપાન ર્ાથેના ધવધવિ 
કિાિો અને પ્રૉજેકટને કાિણે આપણા દેશના જાપાન 
ર્ાથેના િાજકીય ર્ંબંિો વિુ મજબૂત બનતા જાપાનીઝ 
ભાર્ા જાણનાિાઓ ટૂંકા ભધવષયમાં ઝડપથી અને ર્ાિી 
િોજગાિી મેળવી શકશે તેવો અંદાજ છે. કોઈ પણ ફોિેન 
લેંગવેજ શીખતા અગાઉ જે-તે ફોિેન લેંગવેજ શીખીને 
દેશમાં જ કાિરકદટી બનાવવી છે કે પછી ધવદેશમાં 
જવું છે, તે ર્ૌ પ્રથમ સપટિ કિવું જોઈએ. ડચ તેમજ 
નોવસેધજયન ભાર્ાઓ પણ ઝડપથી એક આદશ્ષ ધવકલપ 
બની િહી છે.
ફરોરȆિ લȷ©વેજ શી�વતી સંÊથાvિી યાદી �
- રદલહી યુધનવધર્્ષટી (DU), યુનવધર્્ષટી ઓફ રદલહી, 

રદલહી-110007,
- જવાહિલાલ નહેરુ યુધનવધર્્ષટી (JNU), JNU નયૂ 

કેમપર્, JNU િીંગ િોડ, નવી રદલહી-110067
- બનાિર્ ધહંદુ યુધનવધર્્ષટી (BHU), આગ્ા, 

વાિણર્ી, ઉત્તિપ્રદેશ-221005
- િ મહાિાજા ર્યાજીિાવ યુધનવધર્્ષટી ઓફ બિોડા, 

પ્રતાપગંજ, વડોદિા, ગુજિાત-390002
- ગુજિાત યુધનવધર્્ષટી નવિંગપુિા, 

અમદાવાદ-380014

- મેકર્મૂલિ ભવન/ગોથે ઇસનસટટ્ૂટ 3, મેકર્મૂલિ 
ભવન, કસતૂિબા ગાંિી માગ્ષ, નવી રદલહી-110001

- મેકર્મૂલિ ભવન, 8, બેલીગંજ ર્િકયુલિ િોડ, 
િો-લેનડ િો, બેલીગંજ, કોલકત્તા – 700019

- મેકર્મૂલિ ભવન, કે. દુબાશ માગ્ષ, કાલા ઘોડા, 
મુંબઈ-400001

- મેકર્મૂલિ ભવન, 14/3-B, બોટ કલબ િોડ, પૂણે-
411001

- ઇસગલંશ એનડ ફોિેન લેંગવેજ યુધનવધર્્ષટી 
(FFL), િવીનદ્રનગિ, ઓસમાનીયા યુધનવધર્્ષટી, 
ધર્કંદિાબાદ, તેલંગાણા – 500007

- જામીયા-ધમધલયા યુધનવધર્્ષટી, મોહમદઅલી જોહિ 
માગ્ષ, જામીયાનગિ, રદલહી-110025

- ગુજિાત નેશનલ લો યુધનવધર્્ષટી (GNLU), 
કોબા, ગાંિીનગિ-382007

- આધલંઓંર્ ફ્ોર્ેઝ, ધહમાલી ટાવિ લેન, માણેકબાગ, 
શયામલ િોડ, અમદાવાદ-380015

- ઇનટ્ાવડ્ષ-િ સકૂલ ઓફ લેંગવેજ, વડોદિા
- કનેદ્રીય ધવદ્ાલયો
- ઈટાધલયન/જમ્ષન/સપેનીશ કલચિ ર્ેનટર્્ષ,
- પ્રાઇવેટ કોધચંગ ઇસનસટટ્ૂ્ટર્

3બી જીવનસમૃધત ર્ોર્ાયટી,
મીિાસમબકા સકૂલ પાર્ે, નાિણપુિા, 

અમદાવાદ-380013.  મો. ૯૪૦૮૭૫૪૬૪૧
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૨૨ ºયǬ મી��યા � કાર�કદ�િું િવું k��તું ƒેĉ

—	પ્ો.	(ડૉ.)	વશરછીષ	કાશછીકર
ભાિતમાં આમ તો પત્રકાિતવની શરૂઆત થયાને 

૨૨૫ વર્્ષ પિનો ર્મય થઈ ગયો અને ર્મૂહ પ્રતયાયનનાં 
અનય માધયમો, ટેધલધવઝન, િેરડયોને આવીને પણ હવે 
શતક પૂરું થવામાં છે. એવા ર્મયે ગત 20 વર્્ષમાં એક 
ટેકનોલોધજકલ પરિવત્ષને ભાિતના પત્રકાિતવ અને ર્મૂહ 
પ્રતયાયનની રદશાઓ બદલી નાખી છે. આ પરિવત્ષન 
છે ઇનટિનેટનું. ખૂબ ટૂંકા ર્મયગાળામાં તેના કાિણે 
એક ર્મયે અતયાિુધનક ગણાતા મુદ્રણ અને વીજાણુ 
માધયમો હવે પિંપિાગત માધયમોની શ્ેણીમાં આવી 
ગયાં છે. કેટલાક અંશે તેઓ પોતાના અસસતતવ અને 
લાક્ષધણકતાઓને ટકાવી િાખવા ર્ંઘર્્ષ કિી િહ્ા છે. 
જોકે, આ નવી ઇનટિનેટ આિારિત ટેકનોલૉજીના કાિણે 
જે નવા માધયમો જનતાની વચ્ે આવયા છે એ માધયમો 
મનોિંજન+માધહતી માટેનાં શ્ેષ્ઠ ર્ાિનો બનયાં છે. જે કામ 
એક ર્મયે મુદ્રણ માધયમ (અખબાિો, ર્ામધયકો) કે ટીવી 
ચેનલો કિતાં હતાં એ ર્માચાિ+માધહતી+મનોિંજનનું 
કાય્ષ હવે આ નવા માધયમ અથવા નયૂ મીરડયા થકી ર્ુપેિે 
થઈ િહ્ં છે. આ ર્ંદભસે અમેરિકામાં થયેલા એક ર્વસે 
અનુર્ાિ “અમેરિકામાં પાંચ કિોડ લોકો ર્ુિી પહોંચવા 
વીજળીને ૫૦ વર્્ષ લાગયાં હતાં, િેરડયોને ૩૮ વર્્ષ લાગયાં, 
પર્્ષનલ કમપયૂટિને ૧૬ વર્્ષ લાગયાં, ટેધલધવઝનને ૧૩ 
વર્્ષ લાગયાં જયાિે ઇનટિનેટ માત્ર ચાિ વર્્ષમાં પહોંચી 
ગયું. આ વાત ભાિત માટે પણ એટલી જ ર્હજતાથી 
લાગુ પડે છે

માશ્ષલ મેકલુહાન નામના માધયમ ધનષણાતે કહેલું કે 
માધયમો જેવાં કે ધપ્રનટ, િેરડયો, ટેધલધવઝન એ માનવીની 
ઇસનદ્રયોનું જ ધવસતિણ છે તો એ અથ્ષમાં આ નવી મીરડયા 
ટેકનોલૉજી એ વત્ષમાન માધયમોનું ધવસતિણ છે. એક 
ર્મયે માનવીએ ધમકેધનકલ ટેકનોલૉજી દ્ાિા શિીિની 
શધક્તઓનું ધવસતિણ કયુું. હવે તે પોતાની કેનદ્રીય ધવચાિ 
શધક્ત વડે નેટવરકિંગ કે ર્ોધશયલ નેટવરકિંગ કિી િહ્ો 
છે જે વૈધશ્ક છે. તેમાં ર્મય અને સથળની મયા્ષદાઓ 
દૂિ થઈ ગઈ છે. આજે આપણે ઘણી બિી ઘટનાઓ/

દુઘ્ષટનાઓ રિયલ ટાઇમમાં ‘લાઇવ’ થતી જોઈએ છીએ 
તે આ નયૂ મીરડયા ટેકનોલૉજીનો ચમતકાિ છે.

નયૂ મીરડયા ટેકનોલૉજીએ ધપ્રનટ, ઇલેકટ્ોધનક અને 
િેરડયો આ ત્રણેય માધયમોને પોતાની અંદિ ર્માવી 
લીિાં હોવાથી હવે આપણને આ ત્રણેય એકર્ાથે 
અથવા ત્રણે માધયમો એક જ પલેટફોમ્ષ પિ જોવા મળે 
છે. ખાર્ કિીને ર્ોધશયલ મીરડયા પલેટફોમર્્ષના કાિણે 
એક અતયંત મહત્વપૂણ્ષ માધહતી ક્ાંધત ર્જા્ષઈ ગઈ છે. 
એક ર્મયે માધયમ ધનષણાતો જે માધહતી ધવસફોટની 
આગાહી કિી િહ્ા હતા તે હવે વાસતવમાં થઈ િહ્ો 
છે. નવી મીરડયા ટેકનોલૉજી આિારિત નવાં નવાં અનેક 
પલેટફોમર્્ષ ઉપલબિ થવાથી હવે તમામ ઉંમિના લોકો 
માટે માધહતી+મનોિંજનની નવી દુધનયા ખૂલી ગઈ છે. 
રફલમો, ટીવી ધર્રિયલો, વેબધર્િીઝ જેવા મનોિંજન 
હવે આ ટેકનોલૉજીના કાિણે ઓટીટી પલેટફોમર્્ષ પિ 
ઉપલબિ થઈ ગયાં છે.  આ તમામ પલેટફોમર્્ષ હવે 
આપણા સમાટ્ષફોન પિ આંગળીના ટેિવે છે. માધહતી 
અને મનોિંજન હવે ધર્નેમા કે ટીવીના સસથિ પડદાના 
મોહતાજ નથી િહ્ા. મોબાઇલની નાની સક્ીન પિ ફિતા 
ફિતા ગમે તે સથળે હવે બિું જ ઉપલબિ છે.

આજ ેહવે મીરડયા અન ેમનોિંજન+ માધહતી એક 
મોટો ઉદ્ોગ છે અન ે તમેા ં પણ અનય ઉદ્ોગોની જમે 
પ્રધતભાશાળી, તાલીમબધિ, કુશળ લોકોની જરૂરિયાત 
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હંમશેા ંિહે છે. તાજેતિમાં પ્રધર્ધિ થયેલા EY-FICCIના 
ભાિતીય મીરડયા અને મનોિંજન ક્ષતે્રના અહેવાલ અનરુ્ાિ 
આ વયવર્ાય ૨૦૨૩ ર્િુીમાં 16.4%ના વૃધધિ દિ ર્ાથે 
1.81 ધટ્ધલયન ડોલિ જટેલો ધવકર્વાની ર્ભંાવના હતી. 
આ ઉદ્ોગ આગામી બે વર્્ષમાં 17% ના વૃધધિ દિ ર્ાથે 
25.2 ધબધલયન ડોલિની નજીક પહોંચી જવાની િાિણા 
છે. આજ ેઆપણા દેશમાં 79.5 કિોડ ઇનટિનેટ કનકેશન 
છે. 60 કિોડ સમાટ્ષફોન છે. આગામી ત્રણ વર્્ષમાં એસકટવ 
ટીવી કનકેશનની ર્ખંયા એક ધબધલયનને આબંી જાય તવેી 
ર્ભંાવના છે. આજ ેનય ૂમીરડયા ક્ષતે્ર એક મસલટ ધબધલયન 
ઉદ્ોગ બની ચકૂયુ ંછે તયાિે મસલટ એરડશન અખબાિો, નયઝૂ 
ચનેલો, અખબાિો અને મનોિંજક ચનેલોની વબેર્ાઇટોના 
કાિણ ે તાલીમબધિ પત્રકાિો અને માર્ કમયધુનકેટિોની 
જબિદસત માગં ઊભી થઈ છે. ર્ાથ ે ર્ાથ ે આ ક્ષતે્રમાં 
ટેકનોલૉજીનો વયાપ વિલેો હોવાથી અતયાિધુનક કેમિેા, 
એરડરટંગ, ગ્ારફકર્, વબે અને એપ ડવેલપમેનટ ર્ધહતની 
ટેકધનકલ બાબતોની જાણકાિી પણ અધનવાય્ષ બની છે. 
માધહતી લાવવી અને તનેે મનોિંજક ઢબે લોકો ર્િુી લઈ 
જવી ત ેપણ એક અતયતં િચનાતમક કાય્ષ બનયુ ંછે. યટૂ્બૂ, 
ફેર્બકુ કે ઈનસટાગ્ામ પિ આજ ેઅર્ખંય યવુાનો, યવુતીઓ 
‘ઇનફલએુનર્િ’ તિીકે ઊભિીને ખબૂ ર્ાિી કમાણી અને 
પ્રધર્ધધિ બનં ેપ્રાપ્ત કિી િહ્ા છે. વબે જન્ષધલઝમ હવ ેઆજ 
અન ેઆવતીકાલનંુ પત્રકાિતવ ગણાય છે. ખબૂ ઝડપથી 
ઇનટિનટે ટેકનોલૉજીના માધયમથી ર્માચાિોને લાખો-
કિોડો લોકો ર્િુી પહોંચાડવાનો હવ ેએ ર્િળ અને ર્લુભ 
ઉપાય છે. પિંપિાગત માધયમો કિતાં ઓછા ખચસે આ કામ 
હવ ેર્હજ બનયુ ંછે. ઘણા ભતૂપવૂ્ષ ધર્ધનયિ પત્રકાિો હવે 
પોતાની યટૂ્બૂ ચેનલ ર્ફળતાથી ચલાવી િહ્ા છે.

જોકે વેબ જન્ષધલઝમની વાત કિીએ તો હજુ 
પણ કેટલાક પલેટફોમર્્ષ પિ મળતી માધહતી “ફેક” 
હોવાની ર્ંભાવના િહે છે અથવા વો્ટર્અપ 
યુધનવધર્્ષટીના ધવદ્ાથટીઓએ ફોિવડ્ષ કિેલી 
વણચકાર્ેલી માધહતી જોખમી છે. એટલે જ આ 
નવી મીરડયા ટેકનોલૉજીના ક્ષેત્રે પ્રવેશવાનો િસતો 
છે પત્રકાિતવ, ર્મૂહ પ્રતયાયન અને નયૂ મીરડયા 
ટેકનોલૉજીનું યોગય ધશક્ષણ અને પ્રાથધમક અનુભવ. 
આજે નયૂ મીરડયા ક્ષેત્રે ધવધભન્ન પ્રકાિના પલેટફોમર્્ષ 
અને ર્ોધશયલ મીરડયા ઉપલબિ હોવાથી રડધજટલ 

કનટેનટ બનાવનાિાની અને તેની ર્ાથે આનુર્ાંધગક 
ર્ેવાઓની જબિદસતી માંગ છે.

આજે રડધજટલ વલડ્ષમાં યાને કે નયૂ મીરડયા ક્ષેત્રે 
ર્ોધશયલ મીરડયામાં કનટેનટના પ્રચાિ-પ્રર્ાિ માટે 
ર્ોધશયલ મીરડયા મેનેજિ, રડધજટલ કનટેનટ (વીરડયો/
ઓરડયો/ ઇમેજ) બનાવવા માટે રડધજટલ કનટેનટ ધક્એટિ, 
વીરડયો/ઓરડયો એરડટિ, એધનમેશન રડઝાઇનિ,વેબ/ એપ 
ડેવલપિ, ડેટા એનાધલસટ, પોડકાસટ પ્રોડ્ુર્િ, રડધજટલ 
માકફેરટંગ મેનેજિ, વચયુ્ષઅલ રિયાધલટી ડેવલપિ ર્ધહતની  
અર્ંખય કામગીિી માટે કુશળ અને અતયંત િચનાતમક 
યુવાન-યુવતીઓની જરૂિ પડે છે. આ ક્ષેત્રમાં ઓછા ખચસે 
બહુ િચનાતમક કાય્ષ થઈ િહ્ં હોવાથી સટાટ્ષઅપર્ની પણ 
અતુલ ર્ંભાવનાઓ િહેલી છે. ગુજિાત ર્િકાિ આ ક્ષેત્રે 
સટાટ્ષઅપને પણ ખૂબ ર્હાય કિે છે.

આ અતયતં િચનાતમક અન ેઆકર્્ષક આધથ્ષક વળતિ 
અપાવતા ક્ષતે્રમા ં પ્રવેશવા માટે સવાભાધવકપણ ે ઉચ્ 
ધશક્ષણ મળેવવંુ જરૂિી છે. આ માટે િોિણ ૧૨ પછી 
કે સ્ાતક થયા પછી આ ક્ષતે્ર ે કાિરકદટી ઘડવા માગતા 
યવુાનો યવુતીઓ માટે ગજુિાત યધુનવધર્્ષટી દ્ાિા માનયતા 
પ્રાપ્ત અમદાવાદ સસથત નશેનલ ઇસનસટટયટૂ ઓફ માર્ 
કમયધુનકેશનએનડ જના્ષધલઝમ (www.nimcj.org)  
અન ેઇસનસટટયટૂ ઓફ જના્ષધલઝમ (www.cpi.edu.
in) ખાત ેઅભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે, જનેી પ્રવેશપ્રધક્યા 
ગજુિાત યધુનવધર્્ષટી (www.gujaratuniversity.
ac.in) દ્ાિા કેનદ્રીયકકૃત િીત ેથાય છે.

આ ઉપિાંત ઇલર્ાર્ કૉલેજ, આણંદ 
(www.ilsass.edu.in) મહાિાજા ર્યાજીિાવ 
યુધનવધર્્ષટી વડોદિા (www.msubaroda.
ac.in), ર્ૌિા્રિ યુધનવધર્્ષટી, િાજકોટ (www.
saurashtrauniversity.edu) તથા િાજયની 
અનય ખાનગી યુધનવધર્્ષટીઓમાં પણ પત્રકાિતવ અને 
ર્મૂહ પ્રતયાયનના સ્ાતક અને અનુસ્ાતક કક્ષાના 
અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે. જેમાં નયુ મીરડયાને લગતા 
ધવશેર્ અભયાર્ક્મો પણ ઉપલબિ છે.

ધનયામક, એનઆઇએમર્ીજે
શપથ- ૧, ચોથો માળ, િાજપથ ક્બની ર્ામે,

એર્. જી. હાઇવે, અમદાવાદ-૧૫.
મો. ૯૯૭૪૪૫૩૪૦૭
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—	પ્ાંજલ	આચાયમિ

ઓશનોગ્ાફી એ ભૂસતિશાસત્રની તે શાખા છે 
જે દરિયાકાંઠાના પાણી, નદીનાં મુખો, ર્મુદ્રતળ 
અને દરિયારકનાિાને ધવશેર્ મહત્વ ર્ાથે ર્મુદ્રો અને 
મહાર્ાગિોના અભયાર્ ર્ાથે ર્ંબંધિત છે.  ર્મુદ્રશાસત્રના 
અભયાર્માં ર્મુદ્રના પ્રવાહો, તિંગો અને ભૂ-ભૌધતક 
પ્રવાહી ગધતધવધિ ર્ધહતના ધવર્યોની ધવશાળ શ્ેણી 
આવિી લેવામાં આવી છે;  અહી દરિયાઇ જીવો અને 
ઇકોધર્સટમ ગધતધવધિ;  દરિયાઈ તળ અને પલેટ 
ટેકટોધનકર્ની ભૂસતિશાસત્ર; ર્મુદ્રની અંદિ અને તેની 
ર્ીમાઓ અને ધવધવિ િાર્ાયધણક પદાથષોના પ્રવાહોની 
અંદિના ભૌધતક ગુણિમષોનો ર્માવેશ થાય છે.  ઘણા 
લોકો દરિયાઈ જીવન ઉદ્ાનમાં દરિયાઈ પ્રાણીઓ ર્ાથે 
તિવા અથવા પિવાળાનાં ખડકોનો અભયાર્ કિતા 
સફરટક-સપટિ ઉષણકરટબંિીય પાણીમાં સ્ોક્કધલંગનો 
ર્માવેશ કિીને ર્મુદ્રશાસત્રમાં કાિરકદટી ર્ાથે ર્ંબંધિત 
છે, પિંતુ વાસતવમાં આ પ્રકાિની નોકિીઓ ખૂબ જ 
દુલ્ષભ છે અને આ નોકિીઓ માટે તીવ્ર સપિા્ષ છે. 
મોટાભાગના ર્મુદ્રશાસત્રીઓ એવાં ક્ષેત્રોમાં કામ કિે 
છે, જે ર્મુદ્રમાં કોઈ ચોક્ર્ ર્મસયાને ઉકેલવા માટે 
ધવજ્ાનનો ઉપયોગ કિે છે.
સમુદ્રશાÊĉિા ચાર પ્રકાર શું �Ȇ"

કેધમકલ ઓશનોગ્ાફી એ દરિયાઈ પાણી, તેના 
ચક્ અને દરિયાઈ તળ ર્ાથે તેની ધક્યાપ્રધતધક્યાનો 
અભયાર્ છે.  આ ઉપિાંત ર્મુદ્રમાં દરિયાઈ જીવસૃસટિ 
પિ પ્રદૂર્કો અને િાર્ાયધણક પ્રધક્યાઓની અર્િોની 
પણ તપાર્ કિવામાં આવે છે.

ભૌધતક ર્મુદ્રશાસત્ર ર્મુદ્રમાંની પરિસસથધતઓ અને 
પ્રધક્યાઓ, પ્રવાહો, ભિતી, મોજાં વગેિેનો અભયાર્ કિે 
છે. વિુમાં, હવામાન અને આબોહવાને અર્િ કિતા 
ર્મુદ્રી વાતાવિણ વચે્ના ર્ંબંિનો પણ અભયાર્ 
કિવામાં આવે છે.

જીઓલોધજકલ ઓશનોગ્ાફી ર્મુદ્રની ર્પાટીનું 

અનવેર્ણ કિે છે અને ખીણો, જ્ાળામુખી અને પવ્ષતોની 
ર્પાટી પિ કેવી િીતે િચના થાય છે તેનો અભયાર્ 
કિે છે.  જેઓ આવા અભયાર્ક્મોને અનુર્િે છે તેઓ 
ર્મુદ્ર પુિાતતવધવદો છે, જેઓ લાખો વર્ષોના પુિાવાઓ 
અને જે પ્રધક્યાઓ થઈ છે તે જુએ છે.  અભયાર્ પછી 
પૃથવીની િચના કેવી િીતે થઈ તે ર્મજવામાં મદદ 
કિે છે.

જૈધવક ર્મુદ્રશાસત્ર જેને મિીન બાયોલોજી તિીકે 
પણ ઓળખવામાં આવે છે, તે દરિયાઈ પયા્ષવિણમાં 
જીવંત જીવોનો અભયાર્ છે.  ર્જીવો પયા્ષવિણમાં કેવી 
િીતે અનુકૂલન કિે છે, જીવે છે, ધક્યાપ્રધતધક્યા કિે છે 
અને ધવકાર્ કિે છે તે ર્મજવા માટે અભયાર્ ફાઇલ 
અવલોકનોનો ઉપયોગ કિે છે.
સમુદ્રશાÊĉ ƒેĉમાં Æયવસાહયકરો

જે વયધક્ત મહાર્ાગિોનાં ધવધવિ પાર્ાંઓનો 
અભયાર્ કિે છે તેને ઓશનોગ્ાફિ અથવા મિીન 
બાયોલોધજસટ તિીકે ઓળખવામાં આવે છે. 
ઓશનોગ્ાફિના કાય્ષ માટે ભૌધતકશાસત્ર, િર્ાયણશાસત્ર, 
જીવધવજ્ાન, ભૂસતિશાસત્ર, એસનજધનયરિંગ, ગધણત 
અને ભૂ-ભૌધતકશાસત્રના વૈજ્ાધનક જ્ાનની જરૂિ 
છે.  આ ધવકર્તું ક્ષેત્ર વૈજ્ાધનક જ્ાન તેમજ ધવધવિ 
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ખાનગી અને જાહેિ કંપનીઓમાં જોડાણ મેળવવાની 
તક આપે છે.  ઓશનોગ્ાફી ધવદ્ાથટીઓને આપણા 
મહાર્ાગિોની અંદિની દુધનયામાં લઈ જાય છે, જેની 
શોિ હજુ બાકી છે.  ધવદ્ાથટીને ર્ૈધિાંધતક અને પ્રેસકટકલ 
વગષો દ્ાિા જ્ાન આપવામાં આવે છે.  પ્રાયોધગક વગષો 
દિધમયાન ધવદ્ાથટીઓને ઘણા કલાકો ર્ુિી દરિયામાં 
અદ્તન ર્ાિનો અને ર્ાિનોની મદદથી ર્વસેક્ષણ કિવા, 
નમૂનાઓ એકધત્રત કિવા અને ડેટાનું ધવશ્ેર્ણ કિવાનું 
ર્ોંપવામાં આવે છે.
સમુદ્રશાÊĉ �ાĉતા મા�દȐ�

ર્મુદ્રશાસત્રના અભયાર્ક્મ માટે લાયક બનવા માટે 
મૂળભૂત શૈક્ષધણક આવશયકતા એ ધવજ્ાનમાં સ્ાતકની 
રડગ્ી એટલે કે B.Sc.  અથવા વનસપધતશાસત્ર, પ્રાણીશાસત્ર, 
િર્ાયણશાસત્ર, ભૌધતકશાસત્ર, ભૂસતિશાસત્ર, મતસય 
ધવજ્ાન, કકૃધર્, એપલાઇડ ર્ાયનર્, માઇક્ોબાયોલોજી 
અથવા કોઈ પણ ર્માન અથવા ર્મકક્ષ શાખાઓમાં  
ર્ામાનય િીતે નોકિી અંગેની તાલીમ હોય છે, જે 
ર્ેધમનાિ અને પરિર્દો, ટૂંકા અભયાર્ક્મો અને વાચન 
અને વયધક્તગત ર્ંશોિન દ્ાિા સવ-ર્ંચાધલત ધશક્ષણ 
ર્ાથે ર્ંકધલત હોય છે.  મોટાભાગની તાલીમ અનય 
લોકો પાર્ેથી પ્રાપ્ત કિવાની હોય છે, 
સમુદ્રશાÊĉ કȎશÃય fવÇયક �Ȇ

જો તે અથવા તેણી ર્મુદ્રશાસત્રી બનવા માગે છે 
તો અહીં ટોચની કુશળતા છે, જે કેળવવી આવશયક છે:
• ઉતકકૃટિ વયવહારુ અને ર્મસયા હલ કિવાની 

કુશળતા.
• જરટલ ધવચાિ કુશળતા.
• ઉમેદવાિો પાર્ે ર્ારું વાતચીત કૌશલય હોવું 

આવશયક છે.
• દરિયાઈ જીવનની વૈજ્ાધનક અને ગાધણધતક 

કામગીિીમાં ઊંડો િર્.
• ર્ાિી અવલોકન કુશળતા હોવી જોઈએ.
• ચોક્ર્ તાિણો પ્રકાધશત કિતી વખતે લેખન 

કૌશલય પણ ર્ારું હોવું જોઈએ.
• ધવધવિ ધવસતાિોના ધવધવિ મહાર્ાગિોની ર્ાિી 

જાણકાિી હોવી જોઈએ.
• ર્ંશોિન કૌશલય જરૂિી છે, કાિણ કે ચોક્ર્ 

ર્મુદ્રના ર્મગ્ ગુણિમષો ધવશે ર્ંશોિન કિવું 
મહત્વપૂણ્ષ છે.

સમુદ્રશાÊĉ કાર�કદ�િું મǬÃય
આબોહવા પરિવત્ષન અને વિુ પડતી વસતી 

કુદિતી ધવશ્ માટે ગંભીિ પડકાિો છે.  મહાર્ાગિો 
વિુ એધર્રડક બની િહ્ા છે અને હવામાનની સસથધત 
અણિાિી િીતે બગડી િહી છે.  આ અર્િો જૈધવક 
જીવન માટે હાધનકાિક છે, ખાર્ કિીને મહાર્ાગિોમાં.  
જો મનુષયો આપણા ગ્હના ર્ાિા િક્ષક બનવા માગતા 
હોય, તો તેઓએ ખૂબ મોડું થાય તે પહેલાં માગ્ષ બદલવા 
અને પયા્ષવિણીય નુકર્ાનને ર્ુિાિવાના માગષો શોિવા 
જોઈએ.  ર્મુદ્રશાસત્રીઓ ર્ધહતના વૈજ્ાધનકો એકશન 
પલાનનું નેતૃતવ અને ધવકાર્ કિે છે.  ર્મુદ્રશાસત્રમાં 
કાિરકદટી ચોક્ર્ પડકાિો ર્ાથે આવે છે અને તેમાં 
કોઈ પણ વયવર્ાય ધર્વાયની મુખય ભૂધમકાઓ અને 
જવાબદાિીઓ ર્ામેલ હોઈ શકે છે.  જો કે, જો 
તમને નવી શોિ કિવામાં અને આપણા ગ્હ પૃથવીને 
હકાિાતમક િીતે પ્રભાધવત કિવામાં િર્ હોય તો આ 
ભૂધમકા તમાિા માટે યોગય છે!
સમુદ્રશાÊĉીv માટȆ િરોકરીિી સં�ાવિાv

ર્મદુ્રશાસત્રમા ં કાિરકદટી બનાવવી એ પે્રિણાદાયી 
અન ેખબૂ જ લાભદાયી પણ છે.  ર્ાવ્ષજધનક અન ેખાનગી 
બનં ેક્ષતે્રોમા ંભગૂોળશાસત્રીઓ, હવામાનશાસત્રીઓ અને 
ર્મદુ્રશાસત્રીઓ માટે િોજગાિની ઘણી તકો છે.  એક ર્ાિા 
ર્મદુ્રશાસત્રીએ તનેા અથવા તણેીના ર્મયનો ઓછામાં 
ઓછો 50 ટકા ર્મદુ્રમા ંધવતાવવા માટે તયૈાિ હોવો જોઈએ 
જયા ંત ેઅથવા તણેી કા ંતો ર્શંોિન કિી િહ્ા હોય અથવા 
કોઈ ર્વસે કિી િહ્ા હોય.  આ પ્રકાિની દરિયાઈ ફિજમાં 
જોખમ ર્ામલે છે, પિંત ુજઓે આ કાિરકદટીનો આનદં માણે 
છે, તમેના માટે ત ેકાિરકદટીન ેઆકાિ આપવાનો શે્ષ્ઠ માગ્ષ 
છે.  આન ેકાિણ ેમોટાભાગના ર્મદુ્રશાસત્રીઓએ શોિી 
કાઢંુ છે કે ર્મદુ્રના ંિહસયો શોિવાથી મળતા પિુસકાિો 
અન ે પ્રશંર્ાઓ ર્મદુ્રમા ં લાબંા ર્મયની ઝંઝટન ે ઢાકંી  
દે છે.

એ-૮૨, ટોપલેનડ િેર્ીડનર્ી,
પારિજાત િેર્ીડનર્ી ર્ામે, ર્ાિુ વાર્વાની િોડ,

િાજકોટ-૩૬૦૦૦૫.
મો-૯૪૨૭૨૨૩૨૯૩
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૨ɣ ફરોરȆÊĝી મેિેજમેºટ - nક ક�રયર

	—	્તુષાર	કાલલેકર
“ફોિેસટ્ી” શબદ પોતે જ સપટિ કિે છે કે તે જંગલો 

ર્ાથે ર્ંબંધિત છે.
વનર્ંવિ્ષનની ચોક્ર્ વયાખયા નીચે મુજબ છે.
“વનશાસત્ર એ માનવ લાભના ધયેયને પૂણ્ષ 

કિવાના ઉદ્ેશય ર્ાથે જંગલો અને તેની ર્ાથે ર્ંકળાયેલ 
ર્ંર્ાિનોનું વાવેતિ, ર્ંચાલન, ર્ંિક્ષણ અને જાળવણીનું 
ધવજ્ાન અથવા પ્રથા છે.”

જેમ આપણે બિાં જાણીએ છીએ કે જંગલ એ 
ઇકોધર્સટમનો ખૂબ જ મહત્વપૂણ્ષ ભાગ છે. તેથી, જંગલનું 
ર્ંચાલન જરૂિી છે અને તે ફોિેસટર્્ષ (વન વયાવર્ાધયકો) 
દ્ાિા કિવામાં આવે છે.

વનર્ંવિ્ષનના વયવર્ાયને ફોિેસટિ તિીકે 
ઓળખવામાં આવે છે. વન અને પયા્ષવિણ વયવસથાપનને 
ર્સટેઇનેબલ ડેવલોપમેનટના ધર્ધિાંતો અનુર્ાિ જંગલોના 
ર્ંચાલન તિીકે વયાખયાધયત કિવામાં આવે છે. 

વયાપાિી વનર્ંવિ્ષન માટે વનવયવસથાપન આવશયક 
છે. વૂડલેનડ એ ઇકોધર્સટમનો આવશયક ભાગ છે: તે 
સવચછ હવા અને પાણી પ્રદાન કિે છે, જંગલી પ્રાણીઓનું 
ઘિ છે અને તેમાં એવાં ર્ંર્ાિનો છે જેનો આપણે દિિોજ 
ઉપયોગ કિીએ છીએ. ઘણા લોકો એવી છાપ મેળવે છે 
કે આ કુદિતી વાતાવિણને માનવહસતક્ષેપની જરૂિ નથી. 
તેથી, અહીં એક પ્રશ્ન છે: વયાપાિી પ્રવૃધત્ત માટે વન 
વયવસથાપન શા માટે મહત્વનું છે? તેના ધવના, વૂડલેનરર્ 
બગડે છે અને ઉતપાદન હેતુઓ માટે જરૂિી ગુણો ગુમાવે 
છે. ઉપેધક્ષત સવરૂપમાં, આવા વાતાવિણ િોગો અને 
જંતુઓ માટે અનુકૂળ છે. અધતશય વસતીનો ભય પણ 
છે, પરિણામે પોર્ક તત્વો, પાણી અને પ્રકાશની હિીફાઇ 
વિી િહી છે. વુડલેનડની આગ પયા્ષવિણ, પ્રાણીઓ 
અને લોકો માટે ગંભીિ ખતિો છે. જમીનમાધલકો વન 
વયવસથાપનની મદદથી ઇકોધર્સટમની શ્ેષ્ઠ સસથધત 
જાળવી શકે છે. આિુધનક તકનીકો આ પ્રધક્યાને વિુ 
કાય્ષક્ષમ બનાવે છે.

 ફરોરȆÊટ મેિેજમેºટ શું �Ȇ"
વનવયવસથાપનનો હેતુ પયા્ષવિણીય, ર્ામાધજક 

અને આધથ્ષક લક્યોને અર્િકાિક િીતે હાંર્લ કિવાનો 
છે. તે હોઈ શકે છે

• જંગલ અને તેના િહેવાર્ીઓની ર્ુિક્ષા,
• ઇકોધર્સટમના આિોગયની જાળવણી,
• લાકડાના માલ અને ર્ેવાઓના ઉતપાદનમાં 

ર્ુિાિો.
પિંપિાગત િીતે, િા્રિીય ર્ત્તાવાળાઓ આ પ્રધક્યાને 

ધનયંધત્રત કિે છે કાિણ કે જંગલો એ  વૂડલેનરર્ને ર્ામાનય 
િીતે મોટા પ્રમાણમાં આવિી લે છે, અને તેમના ધનયંત્રણ 
માટે ગંભીિ વહીવટી, નાણાકીય, કાનૂની અને વૈજ્ાધનક 
ધનણ્ષયોની જરૂિ પડે છે.

વનવયવસથાપનનું મહત્વ આપણી પૃથવી ગ્હના 
સવાસથયની જાળવણી ધવશે પણ છે. અધનયંધત્રત વનનાબૂદી 
અને પ્રદૂર્ણ પયા્ષવિણને નુકર્ાન કિે છે. જો કે, વૈધશ્ક 
સતિે એકીકકૃત ધર્સટમ ર્લાહભયુું નથી, કાિણ કે ધવધવિ 
પ્રદેશોમાં ચોક્ર્ ર્ામાધજક-આધથ્ષક પરિસસથધતઓ 
હોય છે. તે સવસથ વાતાવિણ જાળવી િાખીને, જાહેિ 
જરૂરિયાતોને પહોંચી વળવા માટે સથાધનક ર્િકાિો અને 
ખાનગી ર્ાહર્ો પિ વિાિાની જવાબદાિી િાખે છે.
�ારતમાં ફરોરȆÊĝી હવષયમાં  �ણાવાતા કરોસ�સ 

વન અને પયા્ષવિણ વયવસથાપન આ કોર્્ષનો 
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મુખય ઉદ્ેશય “પયા્ષવિણ પ્રદૂર્ણને ધનયંધત્રત કિવા 
માટે જંગલોનું જતન કિવું” છે. આ કોર્્ષ ફોિેસટ્ી અને 
પયા્ષવિણમાં સ્ાતક તાલીમાથટીઓનાં કૌશલયો અને 
જ્ાનને વિાિવાના હેતુથી અદ્તન તાલીમ પ્રદાન 
કિે છે. તેમજ આ કોર્્ષ ર્ંબંધિત ધવભાવનાઓ અને 
ફ્ેમવક્કનો વયાપક દૃસટિકોણ પૂિો પાડે છે, જેમ કે - 
ર્સટેઇનેધબધલટી (ટકાઉપણું), ધર્સટમ ધવચાિર્િણી, 
ર્ાવચેતીનો અધભગમ અને પયા્ષવિણીય શાર્ન અને 
વયવસથાપન ધવશે ધવચાિવાનો ધવકાર્ કિવાનો પ્રયાર્ 
કિવો.

ફરોરȆÊĝી હવષય �ણાવતી કȋલેહજસ અિે 
યુહિવહસર્ટી�

છેલ્ા ં કેટલાક દશકોથી ભાિત અન ે ધવશ્માં 
પયા્ષવિણ અન ેજળવાય ુપરિવત્ષન ઉપિ ઘણુ ં કામ થઇ 
િહ્ ંછે. જ ેઘણી ર્કાિાતમક બાબત છે. તને ેજ ધયાનમાં 
િાખીન ે ઘણી કૉલજેોએ ફોિેસટ્ી ધવર્ય ભણાવવાના 
અલાયદા ધવભાગો શરૂ કયા્ષ છે. અન ેવિ ુઉતર્ાહાતમક 
બાબત એ છે કે હવે ફોિેસટ્ી ધવર્ય ભણાવવા માટેની 
ખાર્  યધુનવધર્્ષટીઝની સથાપના થઇ છે અન ેધવદ્ાથટીઓ 
એ પણ િર્ અન ેઉતર્ાહપવૂ્ષક તયા ંભણવાનુ ંશરૂ કિેલ છે.

�ારતમાં ફરોરȆÊટ મેિેજમેºટ vફર કરતી કȋલે˪સ� ɬ
કȋલેજ સં�કɕ હવગતરો j�લ½ધ કરોહસર્સ વે�સાgટિું િામ

ઇસનડયન ઇસનસટટ્ૂટ ઑફ 
ફોિેસટ મેનેજમેનટ

નેહરુ નગિ, 
ભોપાલ, મધય 
પ્રદેશ-462 003 
ફોન: +91-755-
2775998

પોસટ ગ્જેયએુટ રડપલોમા ઇન ફોિેસટ્ી 
મનેજેમનેટ (PGDFM) પોસટ ગ્જેયએુટ 
રડપલોમા ઇન ર્સટેનધેબધલટી મનૅજેમનેટ 
(PGDSM) ફેલો પ્રોગ્ામ ઇન 
મનૅજેમનેટ (FPM) પીએચ.ડી. FRI 
ડીમડ યધુનવધર્્ષટીનો કાય્ષક્મ ર્રટ્ષરફકેટ 
કોર્્ષ ઓન ચાટ્ષડ્ષ ફોિેસટર્્ષ (C3F)

www.iifm.ac.in

વનીકિણ ધવભાગ, હેમવતી 
નંદન બહુગુણા ગઢવાલ 
યુધનવધર્્ષટી

શ્ીનગિ – ધજ. 
પૌિી ગઢવાલ, 
ઉત્તિાખંડ - 246 
174 ફોન : 
01346-252143

ફોિેસટ્ી અને નેચિલ રિર્ોધર્્ષર્ B.Sc. 8 
ર્ેમ હાઇ એસલટટ્ૂડ પલાનટ રફધઝયોલોજી 
રિર્ચ્ષ ર્ેનટિ (HAPPRC) M.Sc.
Medi. અને એિો.પલાન્ટર્ 4 ર્ેમ. 
એમ.રફલ એનવ. પલાનટ બાયો. 2 ર્ેમ.  
બાગાયત B.Sc. 8 ર્ેમ. M.Sc. 4 
ર્ેમ. ગ્ામીણ ટેકનોલૉજી M.Sc. 4 
ર્ેમ. બીજ ધવજ્ાન અને ટેકનોલૉજી 
M.Sc. 4 ર્ેમ.

hnbgu.ac.in

કૉલેજ ઑફ ફોિેસટ્ી, કેિળ 
કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી KAU

P. O., ધથ્ર્ુિ, 
કેિળ- 680 656 
ફોન: +91 – 487 
– 237 0050, 237 
1018

રડપાટ્ષમેનટ ઓફ ફોિેસટ બાયોલૉજી 
એનડ  ટ્ી ઈમપ્રુવમેનટ ટ્ી રફધઝયોલૉજી  
ફોિેસટ જેનેરટકર્ એનડ ટ્ાઇ ઈમપ્રુવમેનટ 
ફોિેસટ ઇકો-રફધઝયોલૉજી ફોિેસટ બાયો-
ટેકનોલૉજી રડપાટ્ષમેનટ ઓફ ફોિેસટ 
પ્રોડક્ટર્ એનડ યુરટધલટી એર્ેર્મેનટ 
ઓફ વુડ ક્ૉધલટી વુડ એનેટોમી એનડ 
વુડ આઇડેસનટરફકેશન વુડ પ્રોડક્ટર્ 
એનડ યુઝીર્ 

www.forestry.
kau.edu
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ડેનડ્ોક્ોનોલોજી રડપાટ્ષમેનટ ઓફ 
નેચિલ રિર્ોર્ટીઝ મેનેજમેનટ નર્્ષિી 
મેનેજમેનટ એનડ ટ્ાઇ પ્રોપેગેશન 
ટ્ોધપકલ િેઇનફોિેસટ ઇકોલોજી ટ્ોધપકલ 
િેઇનફોિેસટ મેનેજમેનટ એનવાયિમેનટલ 
મેનેજમેનટ એનડ લેનડસકેધપંગ રડપાટ્ષમેનટ 
ઓફ રિમોટ ર્સેનર્ગં એનડ  ધજઓગ્ારફકલ 
ઇનફોમસેશન ધર્સટમર્ રડપાટ્ષમેનટ 
ઓફ ધર્લવીકલચિ એનડ એગ્ોફોિેસટ્ી 
ધર્લવીકલચિ એનડ એફોિેસટેશન ઓફ 
ફોિેસટ ટ્ીઝ એનડ એફોિેસટેશન ટેસક્કર્ 
ટ્ાઇ ર્ીડ ટેકનોલૉજી એફોિેસટ્ી 
ઇનટિવેનશનર્ ઈન હોમર્ એનડ વેસટ 
લેનરર્ રડપાટ્ષમેનટ ઓફ વાઇલડ લાઇફ 
ર્ાયનર્ીર્ વાઇલડલાઇફ ઇકોલોજી એનડ 
ટેકર્ોનોમી ઓફ વટદેરિે્ટર્ ઇકો-ટૂરિઝમ 
ફોિેસટ એનટોમોલૉજી

ગુજિાત ફોિેસટ રિર્ચ્ષ 
ઈસનસટટ્ૂટ

ગુજિાત ફોિેસટ 
િેનજર્્ષ કૉલેજ 
“આિણય ભવન”, 
CH-3 ર્ક્કલ 
પાર્ે, ર્ેકટિ-10 
એ, ગાંિીનગિ, 
ગુજિાત- 382 
010 ફોન નંબિ 
+91-79-232 54 
100 

અહીં ર્ામાનય ધવદ્ાથટીઓને ર્ીિો પ્રવેશ 
અપાતો નથી, પિંતુ ગુજિાત ર્િકાિના 
વગ્ષ 2 માટે પર્ંદગી થયેલા ફોિેસટ 
ઑરફર્ર્્ષ બનવા માગતા ઉમેદવાિોને 
તાલીમ આપતી એકમાત્ર ર્ંસથા છે 
જેમાં 18 મધહનાનો કોર્્ષ હોય છે અને 
BSc ફોિેસટ્ીમાં ભણાવતા લગભગ 19 
ધવર્યોની ધથયેિેરટકલ અને પ્રેસકટકલ 
તાલીમ અપાય છે.

www.gujarat-
forest.org

વનીકિણ, વનયજીવન અને 
પયા્ષવિણ ધવજ્ાન ધવભાગ, 
ગુરુ ઘાર્ીદાર્ યુધનવધર્્ષટી

કોની, ધબલાર્પુિ, 
છ ત્ત ી ર્ ગ ઢ - 
495009 ફોન: 
077 52 260204

BSc ફોિેસટ્ી 4-વર્્ષ MSc ફોિેસટ્ી 
2-વર્્ષ

www.ggu.ac.in

નોથ્ષ ઈસટન્ષ રિજનલ 
ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ ર્ાયનર્ 
એનડ ટેકનોલૉજી, ઈટાનગિ

ધનજુ્ષલી,  
અરુણાચલ પ્રદેશ 
ધપન કોડ 791109 
ફોન નંબિ 0360 
225 7401

ફોિેસટ્ી રડપલોમા - 1 વર્્ષનો કોર્્ષ w w w . n e r i s t .
ac.in
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ફોિેસટ રિર્ચ્ષ ઇસનસટટ્ૂટ 
(FRI), દેહિાદૂન

ચકિતા િોડ, નયૂ 
ફોિેસટ, પી.ઓ., 
ઈસનડયન ધમધલટિી 
એકેડમી, દેહિાદૂન, 
ઉત્તિાખંડ ધપન 
કોડ 248006 ફોન 
નંબિ 0135 222 
4315

ધર્લવીકલચિમાં Ph.D
ફોિેસટ ર્ીડ ટેકનોલૉજીમાં Ph.D
ફોિેસટ ધજનેરટકર્માં Ph.D
ફોિેસટ બોટનીમાં Ph.D
ફોિેસટ એનટોમોલોજીમાં Ph.D
માટી ધવજ્ાનમાં Ph.D
ફોિેસટ ઇકોલોજી એનડ એનવાયન્ષમેનટમાં 
Ph.D
ફોિેસટ મેનેજમેનટમાં Ph.D
વુડ ર્ાયનર્ એનડ ટેક્ોલૉજીમાં Ph.D
ફોિેસટ પ્રોડક્ટર્ના િર્ાયણશાસત્રમાં 
રફલોર્ોફીના ડૉકટિ
પલપ અને પેપિ ટેકનોલૉજીમાં Ph.D
ફોિેસટ્ી એકર્ટેનશનમાં Ph.D
નોન વુડ ફોિેસટ પ્રોડક્ટર્માં Ph.D
ફોિેસટ બાયોટેકનોલૉજીમાં Ph.D
ફોિેસટ બાયોઇનફોમસેરટકર્માં Ph.D
એનવાયન્ષમેનટ મેનેજમેનટમાં Ph.D
વનયજીવન ધવજ્ાનમાં Ph.D
ફોિેસટ જીઓ-ઇનફોમસેરટકર્માં Ph.D
ફોિેસટ હાઇડ્ોલોજીમાં Ph.D
પલાનટ રફધઝયોલોજીમાં Ph.D
એસપલકેશન ઓફ ઇનફોમસેશન ટેકનોલૉજી 
ઇન ફોિેસટ્ીમાં Ph.D

http://fridu.edu.
in

˷ાતક, અિુ˷ાતક અિે સંશરોધિિા 
અ¾યાસĀમરો

• BSc ફોિેસટ્ી 4-વર્્ષ
• MSc ફોિેસટ્ી 2-વર્્ષ
• MSc સપેધશયલાઇઝેશન - વુડ ર્ાયનર્ એનડ 

ટેક્ોલૉજી, મેરડધર્નલ અને એિોમેરટક પલાન્ટર્ 
ટેક્ોલૉજી, પલાનટેશન ટેક્ોલૉજી, વોટિશેડ મેનેજમેનટ, 
ઇકો-ટૂરિઝમ, એગ્ો-ફોિેસટ્ી, ફોિેસટ બાયોટેકનોલૉજી, 
ફોિેસટ ધજનેરટક રિર્ોધર્્ષર્, એનવાયન્ષમેનટ મેનેજમેનટ, 
ફોિેસટ ધબઝનેર્ મેનેજમેનટ

• ફોિેસટ્ી મેનેજમેનટમાં પીજીડીએમ
• પયા્ષવિણ વયવસથાપનમાં પીજીડીએમ
• ર્સટેનેબલ ફોિેસટ મેનેજમેનટ ર્રટ્ષરફકેશન બાય 

એન.ર્ી.ર્ી.એફ.
• ગ્ીન સસકલ ડેવલપમેનટ પ્રોગ્ામ (GSDP) 

અંતગ્ષત ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઈન VRIKSH -
• રટમબિ લીગાધલટી એર્ેર્મેનટ પ્રોગ્ામ
• એનવાયન્ષમેનટલ મેનેજમેનટમાં MBA
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• ફોિેસટ્ી મેનેજમેનટમાં MBA  
• Ph.D ઇન ફોિેસટ રિર્ચ્ષ

યરો©યતાિા મા�દȐ�
યુ˪ અ¾યાસĀમરો માટȆ -

અંડિ ગ્ેજયુએટ અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશ મેળવવા 
માટે ઉમેદવાિોએ િાજય/કેનદ્રીય બોડ્ષમાંથી તેમની 10+2 
અથવા ર્મકક્ષ પિીક્ષામાં ઓછામાં ઓછા 60% ગુણ 
હોવા જોઈએ.
�ી˪ અ¾યાસĀમરો માટȆ -
i) અિજી કિનાિા ઉમેદવાિોએ માનય ર્ંસથામાંથી 

ઓછામાં ઓછા 50% ગુણ ર્ાથે કોઈ પણ 
ધવદ્ાશાખામાં સ્ાતકની રડગ્ી હોવી આવશયક છે.

ii) ઉમેદવાિોએ નીચેની પ્રવેશ પિીક્ષામાં પણ ર્ાિો 
સકોિ મેળવવો જરૂિી છે. (લાગુ પડતી)

• ICAR AIEEA • JEE Main • OUAT
• GATE • CAT • XAT
• MAT

,)6 - 836& �ારતીય વિ સેવા �રીƒા, યુહિયિ 
�ǥ½લક સહવર્સ કહમશિ

યુધનયન પસબલક ર્ધવ્ષર્ કધમશન 1 ઑકટોબિ, 
1926ના િોજ ભાિત ર્િકાિ હેઠળ અસસતતવમાં આવયું. 
કધમશન દેશમાં બંિાિણીય ર્ંસથા તિીકેની જવાબદાિી 
િિાવે છે.

જે ભાિતની ધવધવિ ધર્ધવલ ર્ધવ્ષર્ીર્માં ધનમણૂક 
માટે સપિા્ષતમક લેધખત તેમજ ઇનટિવયૂ પિીક્ષાઓ લેવા 
માટે જવાબદાિ અથવા ખિેખિ અધિકકૃત છે. યુધનયન 
પસબલક ર્ધવ્ષર્ કધમશનના અધયક્ષ અને અનય ર્ભયોની 
પર્ંદગી ફક્ત ભાિતના િા્રિપધત દ્ાિા કિવામાં આવે છે. 

યુધનયન પસબલક ર્ધવ્ષર્ કધમશન વાસતવમાં એક અધયક્ષ 
અને અનય દર્ ર્ભયો દ્ાિા ર્ંચાધલત છે.
˲� પ્રરોફાgલ �

યુધનયન પસબલક ર્ધવ્ષર્ કધમશન ભાિતીય વન 
ર્ેવા અધિકાિીઓની જગયા પિ ભિતી માટે લાયક 
ઉમેદવાિો પાર્ેથી અિજીઓ આમંધત્રત કિી િહ્ં છે. 
યુધનયન પસબલક ર્ધવ્ષર્ કધમશન ભાિતીય વન ર્ેવા 
અધિકાિીઓમાં ઉમેદવાિોની ભિતી માટે ભાિતીય વન 
ર્ેવા પિીક્ષાનું આયોજન કિે છે.
�ાĉતા �

િર્ િિાવતા ઉમેદવાિોની ઉંમિ 21 વર્્ષથી ઓછી 
ન હોવી જોઈએ. તે ઉમેદવાિો, જેમની ઉંમિ 30 વર્્ષથી 
વિુ છે તેઓ પણ સપટિ પિીક્ષા માટે પાત્ર નથી. SC/ST/
OBC અને કેટલીક અનય અમુક કેટેગિીના ઉમેદવાિો 
માટે ઉપલી વયમયા્ષદા થોડાં વર્ષો ર્ુિી હળવા છે. 
ઉમેદવાિોએ પયા્ષપ્ત ભૌધતક િોિણો ર્ાથે પણ મળવું 
જોઈએ.

ઉમેદવાિોને અનુમધત આપવાના પ્રયાર્ોની મહત્તમ 
ર્ંખયા નીચે મુજબ છે:

• ર્ામાનય શ્ેણીના ઉમેદવાિો : માત્ર 4 પ્રયાર્ો 
જ માનય છે.

• SC/ST કેટેગિીના ઉમેદવાિો : પ્રયાર્ોની 
ર્ંખયામાં કોઈ મયા્ષદા નથી.

• OBC કેટેગિીના ઉમેદવાિો : માત્ર 7 પ્રયાર્ો 
જ માનય છે.
શȈƒહણક લાયકાત �

ચોક્ર્ પિીક્ષામાં અિજી કિવા માટે કોઈ પણ 
માનય યુધનવધર્્ષટીમાંથી પશુપાલન અને પશુધચરકતર્ા 
ધવજ્ાન, વનસપધતશાસત્ર, િર્ાયણશાસત્ર, ભૂસતિશાસત્ર, 
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ગધણત, ભૌધતકશાસત્ર, આંકડાશાસત્ર અને પ્રાણીશાસત્ર 
જેવા ઓછામાં ઓછા એક ધવર્ય ર્ાથે સ્ાતકની રડગ્ી 
જરૂિી છે. એગ્ીકલચિ, ફોિેસટ્ી અથવા એસનજધનયરિંગમાં 
સ્ાતકની રડગ્ી િિાવતા ઉમેદવાિો પણ અિજી કિવા 
પાત્ર છે.

પર્ારધોરણ	 : પર્ંદ કિેલ ઉમેદવાિોને ધનયત 
કિેલ પગાિની િકમ મળશે.
�સંદગી પ્રહĀયા �

ઉમેદવાિોએ સપિા્ષતમક લેધખત પિીક્ષા, મેરડકલ 
ટેસટ અને વયધક્તગત ઇનટિવયૂ ટેસટ ર્ધહત પર્ંદગી 
પ્રધક્યાના ત્રણેય તબક્ામાંથી પર્ાિ થવું પડશે. લાયક 
ઉમેદવાિોએ બીજા તબક્ામાં જવા માટે પર્ંદગી 
પ્રધક્યાના પ્રથમ તબક્ામાંથી પર્ાિ થવું પડશે અને 
તેથી વિુ. આ ત્રણેય તબક્ાના ર્ફળ ઉમેદવાિોને જ 
અંધતમ પર્ંદગી કિતી વખતે ધયાનમાં લેવામાં આવશે.

કેિછી	 રછી્ે	 અરજી	 કરિછી	 : બિા અિજદાિોએ 
ઓનલાઇન અિજી માટેની છેલ્ી તાિીખ અથવા તે 
પહેલાં ફક્ત યુપીએર્ર્ીની વેબર્ાઇટ પિ જ ઓનલાઈન 
અિજી કિવી જોઈએ. ઓનલાઇન અિજી કિવા ઇચછતા 
ઉમેદવાિોએ ઓનલાઈન અિજીની છેલ્ી તાિીખ પહેલા 
અિજી કિવી જોઈએ.

સંપક્ક	વિર્્ો	:
યુધનયન પસબલક ર્ધવ્ષર્ કધમશન,

િોલપુિ હાઉર્, નવી રદલહી - 110069.
વિુ માધહતી માટ ે http://upsc.gov.in/ ની 

મુલાકાત લો
આઇ.એફ.એર્. કક્ષાના કોર્ટીર્ ભણાવતી અથવા 

આઇ.એફ.એર્. પિીક્ષાની તૈયાિી કિાવતી  પ્રાઇવેટ 
યુધનવધર્્ષટીઓ 
• બી.યુ. ભોપાલ 
• ર્ેનટ ઝેધવયર્્ષ કૉલેજ મુંબઈ 
• ડી.જી. વૈષણવ કૉલેજ ચેન્નાઇ 
• ટાટા ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ ફંડામેનટલ રિર્ચ્ષ, મુંબઈ 
• એર્.એર્. જૈન ર્ુબોિ પી.જી. કૉલેજ જયપુિ 
• ઇસનડયન ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ ર્ાયનર્ એનડ રિર્ચ્ષ 

ખડગપુિ 
• ઇસનડયન ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ ર્ાયનર્ એનડ રિર્ચ્ષ 

પૂણે 
• તેઝપુિ યુધનવધર્્ષટી તેઝપુિ 
• માઉનટ કામસેલ કૉલેજ બેંગલુરુ 

ભાિતીય વન ર્ેવાઓ માટેની પિીક્ષાની ધપ્રધલમ 
પિીક્ષા વહીવટી ર્ેવા અને વન ર્ેવા બંને માટે ર્માન 
છે. તે પછીના તબક્ાઓ (મુખય અને ઇનટિવયૂ)માં જ 
પ્રધક્યા અલગ પડે છે. વર્્ષ 2023 પિીક્ષાની ઝાંખી નીચે 
આપેલ છે :

836& ,)R6 ���� �રીƒા
ઇવેનટ મહત્વની તાિીખો
ભાિતીય વન ર્ેવાઓની પિીક્ષા બોડી યુધનયન પસબલક ર્ધવ્ષર્ કધમશનનું ર્ંચાલન
પર્ંદગી પ્રધક્યા ધપ્રધલમર્, મેઇનર્, ઇનટિવયૂ
અધિકકૃત ર્ૂચના 1લી ફેરિુઆિી, 2023 ના િોજ રિલીઝ
અિજી કિવાની છેલ્ી તાિીખ ફેરિુઆિી 2023
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ફરોરȆÊĝી મેિેજમેºટમાં મિŨવિા િરોūાv તેમિા 
કાયર્િા પ્રકાર, કાયર્ ƒેĉરો  અિે કાયર્�ાર 
ફરોરȆÊટ ગા�ર્ �વિરƒક� � 
• ર્ોંપાયેલ ધવસતાિમાં જૈવ-ધવધવિતાનું ર્ંિક્ષણ
• જંગલનાં ર્ંર્ાિનોની ર્લામતીની ખાતિી કિવી
• ધશકાિ અથવા વૃક્ષો કાપવા જેવી ગેિકાયદેર્િ 

પ્રવૃધત્તઓને અટકાવવી
• ર્ોંપેલ ધવસતાિમાં વનયજીવનનો િેકોડ્ષ ર્ંભાળવો 

અને જાળવવો
• બિું ર્ારું છે તેની ખાતિી કિવા માટે જંગલોના 

ધવધવિ ભાગોમાં ધનયધમત લટાિ માિવી
• વન અને તેનાં ર્ંર્ાિનોના ર્ુગમ ર્ંચાલન માટે 

વરિષ્ઠ અધિકાિીઓ ર્ાથે ર્ંકલન
*36& 5)2 - રȆºજ ફરોરȆÊટ t�ફસર
• િેનજ ફોિેસટ ઑરફર્િ પાર્ે જંગલ અને તેના 

દાયિામાં આવતી જમીનની જવાબદાિી છે.
• તે/તેણી પયા્ષવિણીય યોજનાઓના કાય્ષની આગાહી 

કિે છે, જે જંગલોના ર્ંિક્ષણ માટે ધવસતાિમાં 
લેવામાં આવે છે.

• તેને/તેણીને જે ધવસતાિ ફાળવવામાં આવયો છે, તેના 
ર્વસેક્ષણની જવાબદાિી તેની પાર્ે છે.

• તેમને એવા લોકો ર્ામે પગલાં લેવાની છૂટ છે 
જેઓ જંગલના ધવનાશ વગેિેમાં ર્ામેલ છે.

• િેનજ ફોિેસટ ઑરફર્િે આ ધવસતાિમાં પેટ્ોધલંગ 

કિવું જોઈએ અને કોઈ પણ શંકાસપદ પ્રવૃધત્તની 
જાણ તેમના ર્ુપિવાઇઝિી સતિને કિવી જોઈએ.

*36& ')2 - ��હવ�િલ ફરોરȆÊટ t�ફસર
• રડધવઝનલ ફોિેસટ ઑરફર્િ પાર્ે તેના ફાળવેલા 

ધજલ્ાના જંગલ અને તેના દાયિામાં આવતી 
જમીનની જવાબદાિી છે.

• તે/તેણી પયા્ષવિણીય યોજનાઓના કાય્ષનું આયોજન, 
ર્ંચાલન, વયવસથાપન અને બજેરટંગ  કિે છે જે 
જંગલોના ર્ંિક્ષણ માટે ધવસતાિમાં લેવામાં આવે 
છે.

• તેને/તેણીને જે ધવસતાિ ફાળવવામાં આવયો છે તેના 
ર્વસેક્ષણની જવાબદાિી તેની પાર્ે છે.

• તેમને એવા લોકો ર્ામે પગલાં લેવાની છૂટ છે 
જેઓ જંગલના ધવનાશ વગેિેમાં ર્ામેલ છે.
રડધવઝનલ ફોિેસટ ઑરફર્િે આ ધવસતાિમાં પેટ્ોધલંગ 

કિાવવું જોઈએ અને કોઈ પણ શંકાસપદ પ્રવૃધત્તની જાણ 
થતાં તેની ર્ામે જરૂિી પગલાં લેવાં જોઈએ.
ફરોરȆÊĝી મેિેજમેºટ ƒેĉે કાયર્ કરતી અăણી 
સંÊથાv

પ્રમાણપત્ર અને જંગલોના ર્ંિક્ષણ માટે નેટવક્ક 
(NCCF)Network for Certification and 
Conservation of Forests: https://nccf.in/

ભાિતના પયા્ષવિણ, વન અને આબોહવા પરિવત્ષન 
મંત્રાલય હેઠળની ર્ંસથાઓ

ધપ્રધલમર્ની તાિીખ 28મી મે, 2023
મેઇનર્ તાિીખ નવેમબિ 2023
ઇનટિવયૂની તાિીખ ર્ૂધચત કિવાની બાકી
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• ગોધવંદ બલ્ભ પંત ઇસનસટટ્ૂટ ઑફ ધહમાલયન 
એનવાયન્ષમેનટ એનડ ડેવલપમેનટ, 

• અલમોડા ભાિતીય વનવયવસથાપન ર્ંસથા, ભોપાલ
• ભાિતીય પલાયવુડ ઇનડસટ્ીઝ રિર્ચ્ષ એનડ ટ્ેધનંગ 

ઇસનસટટ્ૂટ, બેંગલુરુ
• ભાિતીય વનયજીવન ર્ંસથા, દેહિાદૂન
hǥº�યિ કાjǥºસલ vફ ફરોરȆÊĝી �રસચર્ nº� 
nજયુકȇશિ િȆ� િી સંÊથાv જેિું મુ¨ય મથક 
દȆિરાદǬિમાં �Ȇ
• વાંર્ અને િતન માટે અદ્તન ર્ંશોિન કેનદ્ર, 

આઈઝોલ
• શુષક વન ર્ંશોિન ર્ંસથા, જોિપુિ
• ર્ેનટિ ફોિ ફોિેસટ બેઝડ લાઇવલીહુડ એનડ 

એકર્ટેનશન (CFLE), અગિતલા
• ફોિેસટ્ી ર્ંશોિન અને માનવ ર્ંર્ાિન ધવકાર્ કનેદ્ર, 

ધછંદવાડા
• ર્ામાધજક વનીકિણ અને પયા્ષવિણીય પુનવ્ષર્ન 

કેનદ્ર, પ્રયાગિાજ
• ફોિેસટ રિર્ચ્ષ ઇસનસટટ્ૂટ (ભાિત), દેહિાદૂન
• ધહમાલયન વન ર્ંશોિન ર્ંસથા, ધશમલા
• ઇસનસટટ્ૂટ ઑફ ફોિેસટ બાયોડાયવધર્્ષટી, હૈદિાબાદ
• ઇસનસટટ્ૂટ ઑફ ફોિેસટ ધજનેરટકર્ એનડ ટ્ી 

રિીરડંગ, કોઈમબતુિ
• ઇસનસટટ્ૂટ ઑફ ફોિેસટ પ્રોડસકટધવટી, િાંચી
• ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ વુડ ર્ાયનર્ એનડ ટેકનોલૉજી, 

બેંગલુરુ
• વિર્ાદી વન ર્ંશોિન ર્ંસથા, જોિહાટ
• ઉષણકરટબંિીય વન ર્ંશોિન ર્ંસથા, જબલપુિ
• વન ધવજ્ાન કેનદ્ર (વન ધવજ્ાન કેનદ્રો)
રાજય સરકારરો િȆ� 
• કેિળ વન ર્ંશોિન ર્ંસથા
• કેિળ ફોિેસટ રિર્ચ્ષ ઇસનસટટ્ૂટ, પીચી, ધથ્ર્ુિ
• ફોિેસટ કૉલેજ અને રં્શોિન ર્ંસથા, તધમલનાડુ કકૃધર્ 

યુધનવધર્્ષટી, મેટ્ટુપલયમ.
• વન ર્ંશોિન ર્ંસથા, કાનપુિ, ઉત્તિપ્રદેશ વન 

ધવભાગ
• ગુજિાત વન ર્ંશોિન કેનદ્ર, િાજપીપળા, ગુજિાત

• િાજય વન ધવભાગ, જમમુ
• િાજય વન ર્ંશોિન અને તાલીમ ર્ંસથા, િાયપુિ, 

છત્તીર્ગઢ
• િાજય વન ર્ંશોિન ર્ંસથા, જબલપુિ, મધયપ્રદેશ
• િાજય વન ર્ંશોિન ર્ંસથા, ચેન્નાઈ, તધમલનાડુ
• િાજય વન ર્ંશોિન ર્ંસથા, લાિોવાલ, ધજલ્ો 

લુધિયાણા, પંજાબ
• િાજય વન ર્ંશોિન ર્ંસથા, ઇટાનગિ, અરુણાચલ 

પ્રદેશ
વિસંવધર્િમાં fંતરરાƃીય હ�િ-સરકારી વિ 
સંÊથાvિી યાદી
• ઈનટિનેશનલ યુધનયન ફોિ કનઝવસેશન ઓફ નેચિ
• કુદિત માટે વલડ્ષ વાઇડ ફંડ
• ર્સટેનેબલ ડેવલપમેનટ માટે આંતિિા્રિીય ર્ંસથા
• ફોિેસ્ટર્ એનડ ર્સટેનેબલ ડેવલપમેનટ પિ વલડ્ષ 

કધમશન
• ધવશ્ ર્ંર્ાિન ર્ંસથા - ગલોબલ ફોિેસટ વૉચ
• ફોિેસટ સટેવાડ્ષધશપ કાઉસનર્લ
fંતરરાƃીય વિ સંશરોધિ સંÊથાvિી યાદી
• ર્ેનટિ ફોિ ઇનટિનેશનલ ફોિેસટ્ી રિર્ચ્ષ (CI-

FOR), બોગોિ, ઇનડોનેધશયા
• ર્ેનટિ ફોિ ટ્ોધપકલ ફોિેસટ ર્ાયનર્, પનામા ધર્ટી, 

પનામા
• યુિોધપયન ફોિેસટ ઇસનસટટ્ૂટ, જોએનર્ુ, રફનલેનડ
• ઇનટિનેશનલ યુધનયન ઓફ ફોિેસટ રિર્ચ્ષ 

ઓગસેનાઇઝેશન (IUFRO) ધવયેના, ઑસસટ્યા
વºય˪વિિું રƒણ કરવામાં યરોગદાિ f�તાં 
�ારતીય nિ˪v
• PTES, યુકે સસથત ર્ંસથા
• વલડ્ષ વાઇડ ફંડ ફોિ નેચિ-ઇસનડયા (WWF-In-

dia)
• વનયજીવન એર્ઓએર્
• વાઇલડ લાઇફ પ્રોટેકશન ર્ોર્ાયટી ઓફ ઇસનડયા
• નેચિ કનઝવસેશન ફાઉનડેશન
• ર્ેનટિ ફોિ વાઇલડ લાઇફ સટડીઝ
• TRAFFIC India ભાિતમાં વનય જીવોની 

હેિફેિ ર્ામે લડે છે
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• વાઇલડલાઇફ ટ્સટ ઑફ ઇસનડયા િેડ જંગલ ફાઉલ 
અને ગોલડન હેિડ લંગુિ ધવશે અવાજ ઊઠાવે છે.

• વાઇલડલાઇફ ફસટ્ષ કણા્ષટકમાં ધવલર્લાઇફના 
ર્ંિક્ષણ માટે કામ કિે છે

• વાઇલડલાઇફ પ્રોટેકશન ર્ોર્ાયટી ઑફ ઇસનડયા 
(WPSI) ગેિકાયદેર્િ વનય પ્રાણી વેપાિ પિ 
નજિ િાખવા માટે િાજય ર્િકાિો ર્ાથે ર્હયોગ 
કિે છે.

• ગ્ીનપીર્
રરોજગારી અિે Æયવસાયિી તકરો 

કાિરકદટીની તકો :- ફોિેસટ મેનેજિ, વન ર્ંિક્ષક, 
મદદનીશ વન ર્ંિક્ષક, ફોિેસટિ, ફોિેસટ િેનજ ઑરફર્િ, 
લેક્ચિર્્ષ, ફોિેસટ્ી ટેકધનધશયન, ફોિેસટ ઑરફર્િ, ફોિેસટ્ી 
સટાફ, ફોિેસટ પ્રોફેશનલર્, નેચિલ રિર્ોર્્ષ ટેકધનધશયન, 
ઓપિેશન ફોિેસટિ, વરિષ્ઠ ફોિેસટ્ી કનર્લટનટ, ફોિેસટર્્ષ 
ધર્લવીકલચરિસટ, રફલડ ઇનવેસસટગેટિ, વેચાણ/વયવર્ાય 
ધવકાર્ અધિકાિી, ધશક્ષક અથવા લેક્ચિિ, ઑરડટિ – 
ફોિેસટ્ી.
I.  ગ્ેજયૂએશન પૂણ્ષ કયા્ષ પછી ર્િકાિી ક્ષેત્ર તેમજ 

ખાનગી ક્ષેત્ર જેમ કે વન અને વનયજીવ ધવભાગમાં 
નોકિીની ધવશાળ ર્ંભાવનાઓ ઉપલબિ છે.

II.  જંગલોના અપગ્ેડેશન અને જમીનના ર્ંિક્ષણ માટે 
એનજીઓને પર્ંદ કિી શકાય છે.

III.  આ ક્ષેત્રનો અનુભવ િિાવતા લોકો કૉલેજો અને 
યુધનવધર્્ષટીઓમાં પ્રોફેર્િ તિીકે પણ જોડાઈ શકે 
છે.

IV.  કેટલાક કોપષોિેટ ગૃહોમાં રટમબિ પલાનટેશન માટે 
ફોિેસટ્ી સ્ાતકો જરૂિી છે.

V.  ટેધલધવઝન ચેનલો જેમ કે રડસકવિી ચેનલ અને 
નેચિલ ધજયોગ્ારફકમાં અનય કાિરકદટીની તકો 
ઉપલબિ છે.

VI.  તે ઉપિાંત ઉપિ જણાવેલ તમામ િાજય, કેનદ્ર 
અને આંતિિા્રિીય સતિની કૉલેજો, યુધનવધર્્ષટીઓ, 
ર્િકાિી અને અિ્ષર્િકાિી ર્ંસથાઓ અને 
એ.જી.ઓ.માં પણ નોકિીની શ્ેષ્ઠ તકો છે.

ફરોરȆÊટ સે§ટરમાં સરકારી િરોકરીv ઃ
ભાિત એક એવો દેશ છે, જે વનર્ંપધત્તથી ર્મૃધિ 

છે અને તેની ધવશાળ જમીન વનર્ંવિ્ષન ક્ષેત્ર હેઠળ 
ફાળવવામાં આવી છે. ર્દ્્નર્ીબે, વનર્ંવિ્ષન ઉદ્ોગમાં 
પાનખિથી લઈને ર્દાબહાિ જંગલો અને વાવેતિ 
અને ઉષણ કરટબંિીય ર્ખત લાકડાનાં જંગલોથી લઈને 
ઊંચાઈવાળા શંકુદ્રુપ જંગલો ર્ુિીના ધવધવિ ધવકાર્ 
જોવા મળે છે. કમનર્ીબે, તાજેતિમાં એવું જાણવા 
મળયું છે કે ભાિતમાં વનર્ંપધત્ત ઘટી િહી છે અને આ 
મુખયતવે વિતી જતી વસતીને કાિણે છે. ગલોબલ વૉધમુંગ 
પ્રતયે લોકોની વિતી જતી જાગૃધત ર્ાથે, કેનદ્ર ર્િકાિ 
અને ભાિતની બિી િાજય ર્િકાિો ગલોબલ વોધમુંગની 
અર્િને ઘટાડવાના દૃસટિકોણથી જંગલોનું જતન કિવાનો 
પ્રયાર્ કિી િહી છે. આને કાિણે, વનર્ંવિ્ષન ઉદ્ોગમાં 
ર્િકાિી ર્ંસથાઓને વનર્ંર્ાિનોની જાળવણીમાં વિુ 
મદદરૂપ હાથની જરૂિ છે, જેથી આ ક્ષેત્રમાં િોજગાિીની 
તકો વિે.અનય ક્ષેત્રોની જેમ, વન ક્ષેત્રમાં પણ ર્ંખયાબંિ 
ર્િકાિી ર્ંસથાઓનો ર્માવેશ થાય છે અને વનર્ંવિ્ષન 
ક્ષેત્રની ર્ંસથાના નામ નીચે મુજબ છે:
વિƒેĉમાં સરકારી કȑ�િીv �
•  ભાિતીય વનીકિણ ર્ંશોિન અને ધશક્ષણ પરિર્દ
• ફોિેસટ ર્વસે ઓફ ઇસનડયા
•  પયા્ષવિણ અને વનમંત્રાલય, ભાિત ર્િકાિ
•  વનર્ંશોિન ર્ંસથા
•  ફોિેસટ્ી ર્ંશોિન અને માનવ ર્ંર્ાિન ધવકાર્ કેનદ્ર

આ કેનદ્રીય ર્ંસથાઓ ઉપિાંત, ભાિતમાં દિેક િાજય 
ર્િકાિ પાર્ે તેમના પોતાના વન ર્ંિક્ષણ ધવભાગો છે 
જેમ કે :
•  ગુજિાત ર્િકાિનો વન અને પયા્ષવિણ ધવભાગ
•  વન ઉતપાદકતા ર્ંસથા, િાંચી
•  ઇસનસટટ્ૂટ ઑફ ફોિેસટ ધજનેરટકર્ એનડ ટ્ી 

રિીરડંગ, કોઈમબતુિ
fવક અિે મિȆિતાણું �

પગાિની શ્ેણી શૈક્ષધણક ધર્ધધિઓ, વયધક્તગત 
કુશળતા, અનુભવ અને ક્ષમતા પિ આિારિત છે.

ફ્ેશિ તિીકે પ્રાિંધભક સતિે, ઉમેદવાિ દિ મધહને 
રૂ. 10,000 થી રૂ. 15,000 વચ્ેની કમાણી કિી શકે છે, 
જે લોકો આ ક્ષેત્રમાં ર્ંબંધિત અનુભવ િિાવે છે તેમના 
પગાિનું માળખું રૂ. 40,000 ર્ુિીનું હશે.
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�ગાર

જુધનયિ ટાઇમ સકેલ મદદનીશ વનર્ંિક્ષક/ મદદનીશ 
નાયબ વનર્ંિક્ષક

આધર્સટનટ ઇનસપેકટિ 
જનિલ ઓફ ફોિેસટ

INR 56,100

ધર્ધનયિ ટાઇમ સકેલ ડેપયુટી કનઝવસેટિ ઑફ ફોિેસ્ટર્ 
આધર્સટનટ

ઇનસપેકટિ જનિલ ઑફ 
ફોિેસ્ટર્

INR 67,700

જુધનયિ એડધમધનસટ્ેરટવ ગ્ેડ ડેપયુટી કનઝવસેટિ ઓફ ફોિેસ્ટર્ આધર્સટનટ ઇનસપેકટિ 
જનિલ ઓફ ફોિેસ્ટર્

INR 78,800

પર્ંદગી ગ્ેડ નાયબ વન ર્ંિક્ષક (પર્ંદગી ગ્ેડ) આધર્સટનટ ઇનસપેકટિ 
જનિલ ઑફ ફોિેસ્ટર્

INR 1,18,500

ર્ુપિ ટાઈમ સકેલ કનઝવસેટિ ઓફ ફોિેસ્ટર્/ચીફ 
વાઇલડલાઇફ વોડ્ષન

ડેપયુટી ઇનસપેકટિ જનિલ 
ઓફ ફોિેસ્ટર્

INR I,50,000

વરિષ્ઠ વહીવટી ગ્ેડ ચીફ કનઝવસેટિ ઓફ ફોિેસટ ઇનસપેકટિ જનિલ ઓફ 
ફોિેસ્ટર્

INR 1,75,000

HAG સકેલ અધિક મુખય વન ર્ંિક્ષક - INR 2,00,000
HAG+ સકેલ મુખય વન ર્ંિક્ષક અધિક વન મહાધનદેશક INR 2,05,400
એપેકર્ સકેલ મુખય મુખય વન ર્ંિક્ષક (વન 

દળના વડા)
મહાધનદેશક ફોિેસ્ટર્ INR 2,25,000

રȆફરºસ અિે Āȇ��ટ
https://forests.gujarat.gov.in/ https://gfrf.gujarat.gov.in/ https://gujaratforest.

org/ https://forestry.kau.in/ https://en.wikipedia.org/ https://www.google.com/ 
https://give.do/ https://www.bfitdoon.com/ https://hnbgu.ac.in/ https://iifm.ac.in/ 
https://upsconline.nic.in/ https://entrance-exam.net/ https://www.cheggindia.com/ 
https://www.sarvgyan.com/ https://blog.oureducation.in/ https://nccf.in/  https://
www.indianholiday.com/

૩૦૧, ર્ેફ્ોન કોમપલેક્ષ, ફતેહગંજ,
વડોદિા-૩૯૦૦૦૮

મો. ૯૨૨૭૧૪૦૭૬૫
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૨ɤ gલે§ĝરોહિક મી��યામાં � િ તી કાર�કદ�

	—	કૌશલ	ઉપાધયાય

આજે ર્મગ્ ધવશ્ ર્ંચાિક્ાંધતના ર્મયમાંથી 
પર્ાિ થઇ િહ્ં છે. છેલ્ાંં થોડાં વર્ષોમાં થયેલી 
ઇનટિનેટ ક્ાંધતને કાિણે ર્ંચાિધવશ્ આજે એક નવી 
િીતે આપણી ર્મક્ષ પ્રસતુત થઈ િહ્ છે. પરિણામે 
કિોડો લોકોની ધજંદગીમાં પરિવત્ષનનો પવન ફૂંકાઈ 
િહ્ો છે. લોકડાઉનના ર્મયમાં ફક્ત અભયાર્માં જ 
નહીં, પિંતુ ઇનટિનેટ ક્ાંધત વડે મનોિંજનના ક્ષેત્રે પણ 
બહુ જ મોટાં પરિવત્ષનો જોવા મળયા છે. આજે વેબ 
ધર્િીઝ અને ઇનટિનેટ પિ િજૂ થતી રફલમો વગેિેને 
કાિણે મનોિંજનની દુધનયામાં આમૂલ પરિવત્ષન જોવા 
મળે છે. હવે તો દુધનયા પિંપિાગત ટીવી, ધર્નેમા અને 
િેરડયોમાંથી ખૂબ આગળ નીકળી અને સમાટ્ષ ટીવી, 
OTT પલેટફોમર્્ષ, પોડકાસસટંગ અને ઇનટિનેટ િેરડયો 
વગેિે ર્ુિી પહોંચી ગઈ છે. આજે દિેકના હાથમાં 
ઉપલબિ ફોન એ તેના વયધક્તગત મનોિજન અને 
માધહતીના ભંડાિનું ર્ાિન બની ગયોે છે. 

છેલ્ાં કેટલાંક વર્ષોથી ભાિતીય મનોિંજન અને 
મીરડયા ઉદ્ોગ ધવશ્માં પોતાની નામના ફેલાવી િહ્ો 
છે. ભાિતમાં આજે અંદાજે ૧.૬ ધબધલયન ડોલિનો 
મનોિંજન ઉદ્ોગ છે. દિ વર્સે આ ખૂબ મોટી ટકાવાિી 
ર્ાથે ધવકાર્ પામી િહ્ો છે. આજે ભાિતમાં અંદાજે 
૧૧૭ કિોડ લોકો મોબાઇલનો વપિાશ કિે છે અને 
મોટાભાગના લોકો મોબાઇલનો જ ઉપયોગ માધહતી 
અને મનોિંજન માટે કિે છે. જો આટલી મોટી ર્ંખયામાં 
લોકો આ ક્ષેત્રમાં ઉપલબિ માધહતી અને ર્ામગ્ીનો 
ઉપયોગ કિતા હોય તો તેના ર્જ્ષન માટે પણ એટલી 
જ મોટી ર્ંખયામાં લોકોની જરૂિ પડે છે.

અહીં ઉપલબિ િોજગાિીની તકો ધવશે વાત કિીએ 
તો ર્ૌ પ્રથમ તેના પેટા ક્ષેત્રો ધવશે માધહતી મેળવવી 
જરૂિી છે. ઈલેકટ્ોધનક મીરડયામાં મુખયતવે ટધેલધવઝન, 
િેડીયો ધર્નેમા, રડધજટલ મનોિંજનનાં માધયમો અને 
ફોટોગ્ાફી વગેિેનો ર્માવેશ થાય છે. હવે ધવર્યવાિ 
ધવધવિ પેટા ક્ષેત્રોમાં િહેલી તકોની છણાવટ કિીએ.

ટેધલધવઝન ક્ષતે્ર ેજોવા જાઓ તો મુખયતવ ેર્માચાિો 
અન ે િાિાવાધહકો એમ બે પ્રકાિે કામ થતુ ં હોય છે.  

ટેધલધવઝન ર્માચાિોમા ં જોઈએ તો દિૂદશ્ષન, TV9 
ગજુિાતી, ABP અસસમતા, GSTV, GTPL, ર્દેંશ, 
VTV, ગજુિાત ફસટ્ષ વગિેે જવેી અનકે ચનેલો છે. આ 
ચનેલોમા ં નયઝૂ એકંિ અથવા ર્માચાિવાચક,  બલુરેટન 
પ્રોડ્રૂ્િ, રિપોટ્ષિ, કોપીિાઇટિ, વીરડયો એરડટિ, ગ્ારફક 
રડઝાઇનક, અન ેર્ાઉનડ એરડટિ, વોઇર્ આરટ્ષસટ વગિેે 
જવેા ધવધવિ લોકોની જરૂિ હોય છે. જયાિે ટેધલધવઝન 
ધર્રિયલો એટલ ે કે િાિાવાધહક અન ે ધર્નમેા તથા 
ડોકયમુનેટિી રફલમોના ધનમા્ષણ માટે કેમિેા મને, સસક્પટ 
િાઇટિ, રડિેકટિ, આધર્સટનટ રડિેકટિ, ર્ાઉનડ રડઝાઇનિ, 
વીરડયો એરડટિ, ગ્ારફક રડઝાઇનિ, લાઇટ રડઝાઇન, ર્ટે 
અન ેકોસચયમુ રડઝાઇન,  મયધૂઝક રડિેકટિ, ડાનર્ રડિેકટિ, 
રિર્ચ્ષિ, ડાયલોગ િાઇટિ,  પ્રોડકશન મનૅજેિ વગિેે જવેા 
અનકે લોકોની ધનષણાત ટીમ કામ કિતી હોય છે. 

િેરડયો ક્ષેત્રે જોઈએ તો ખાનગી FM જેવા કે િેરડયો 
ધમચટી, િેડ એફ.એમ., િેરડયો વન, માય એફ.એમ. 
વગેિે અને ર્િકાિી ચેનલો જેવી કે આકાશવાણી, 
ધવધવિભાિતી વગેિે બંને અસસતતવ િિાવે છે. અહીં 
RJ એટલે કે િેરડયો જોકી, ઉદ્ોર્ક, ર્માચાિવાચક, 
વોઈર્ આરટ્ષસટ, ર્ાઉનડ રડઝાઇનિ, પ્રોમો પ્રોડ્ુર્િ, 
કોપી િાઇટિ, પ્રોગ્ામ પ્રોડ્ુર્િ, મયુધઝક મેનેજિ વગેિે 
જેવા અનેક ધનષણાતોની જરૂિ પડતી હોય છે.

આ ઉપિાંત ફોટોગ્ાફી પણ ઇલેકટ્ોધનક મીરડયાનો 
એક મહત્વનો ધહસર્ો છે. આજકાલ અનેક લોકો 
ફોટોગ્ાફીમાં ધનપુણ બની અને આકર્્ષક િોજગાિી 
મેળવી િહ્ા છે. ધવધવિ ક્ષેત્રો જેવાં કે ઇવેનટ ફોટોગ્ાફી, 
વેરડંગ ફોટોગ્ાફી, ફેશન ફોટોગ્ાફી, પ્રોડકટ ફોટોગ્ાફી, 
આરક્કટેક્ચિ ફોટોગ્ાફી, ઇનડસસટ્યલ ફોટોગ્ાફી વગેિે 
જગયાએ કુશળ લોકોની તાતી જરૂરિયાત છે. 

સવિોજગાિની વાત કિીએ તો અનેક લોકો 
ઇલેકટ્ોધનક મીરડયામાં અભયાર્ કિી અને સવતંત્ર 
(freelance) કેમેિામેન, વીરડયો એરડટિ, ગ્ારફક 
રડઝાઇનિ, ટ્ાવેલ બલોગિ, વેરડંગ અને અનય ઇવેનટના 
પેકેજ, નયૂઝ ચેનલના સટ્ીંગિ, કોપષોિેટ અને ડોકયુમેનટ્ી 
રફલમ, એડ રફલમ, સપો્ટર્્ષ કવિેજ વગેિે માટે કામ 
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કિતા હોય છે. જેવું કામ અને જેવા ક્ાયનટ તે પ્રમાણે 
ર્ાિીથી માંડીને અિિ આવક પણ મેળવતા હોય છે.

મનોિંજન અને માધહતીના આ ધવશેર્ ધવશ્માં 
પરિવત્ષનની ર્ાથે ર્ાથે િોજગાિીની પણ અવનવી તકો 
ઊભી થઈ િહી છે. માત્ર ગુજિાત કે ભાિતમાં જ નહીં, 
પિંતુ આંતિિા્રિીય સતિે પણ િોજગાિી અપાવી શકે 
છે. આજકાલ િોજગાિી ફક્ત નોકિીથી જ નથી મળતી, 
પિંતુ નોકિી ધર્વાય પણ સવિોજગાિીની પણ અનેક 
તકો અહીં ઉપલબિ થઈ િહી છે. રફક્ી (FICCI)ના 
રિપોટ્ષ અનુર્ાિ વર્્ષ ૨૦૨૦થી ૨૦૨૫ દિધમયાન આ 
ઉદ્ોગમાં દિ વર્સે ૧૦% જેવો માતબિ ગ્ોથ જોવા 
મળશે  અને ૨૦૨૫માં આ ઉદ્ોગ ૨.૨૫ લાખ કિોડ 
રૂધપયાને આંબી જશે, પિંતુ આ ક્ષેત્ર બહાિથી જેટલું 
ગલેમિર્ લાગે છે, અંદિથી તેના માટે એટલી જ વિાિે 
મહેનત, કુશળતા અને જ્ાનની પણ તેટલી જરૂિ છે અને 
આ માટે ધવદ્ાથટીએ એક એવી ર્ંસથા પાર્ે જવું જોઈએ 
જે તેને આ ક્ષેત્રની જરૂિી એવી દિેક કુશળતાઓ અને 
જ્ાનથી ર્જ્ કિી અને સપિા્ષતમક પ્રવાહોમાં તેને શ્ેષ્ઠ 
કાિરકદટીનો ધવકલપ આપી શકે. આ ક્ષેત્રમાં અભયાર્ 
કિવા માટે ગુજિાતમાં િોિણ ૧૨ પછી પત્રકાિતવ અને 
ર્મૂહ પ્રતયાયન એટલે કે Journalism and Mass 
Communicationના જેવા અભયાર્ક્મો ચલાવતી 
સ્ાતક કક્ષાની ધવધવિ કૉલેજો ઉપલબિ છે.

િોિણ ૧૨ પછી આ્ટર્્ષ, કોમર્્ષ કે ધવજ્ાન પ્રવાહ 
કોઈ પણ ધવદ્ાશાખામાંથી અભયાર્ કિીને આવેલા 
ધવદ્ાથટીઓ ઉત્તમ િીતે સ્ાતક કક્ષાએ અભયાર્ કિી 
શકે એ માટે ગુજિાતની ધવધવિ યુધનવધર્્ષટીમાં આવા 
અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે. અમદાવાદ કે જે ગુજિાતનું 
મીરડયા મથક ગણાય છે અને મોટાભાગની ગુજિાતી 
નયૂઝ ચેનલો તથા મીરડયા પ્રોડકશન હાઉર્ જયાં 
આવેલાં છે તે શહેિમાં ગુજિાત યુધનવધર્્ષટી ર્ંલગ્ન 
(Affiliated) ર્ંસથાઓ નેશનલ ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ 
માર્ કોમયુધનકેશન એનડ જના્ષધલઝમ (NIMCJ) અને 
ઇસનસટટ્ૂટ ઓફ જના્ષધલઝમ એનડ કોમયુધનકેશન (IJC) 
ખાતે ત્રણ વર્્ષનો સ્ાતક અભયાર્ક્મ B.A.(JMC) 
ઉપલબિ છે. આ અભયાર્ક્મમાં ટધેલધવઝન, િેરડયો, 
પોડકાસટ, ફોટોગ્ાફી, શોટ્ષ રફલમ, ધર્નેમા, ડોકયુમેનટ્ી 
વગેિે જેવા ઈલેકટ્ોધનક મીરડયાના ધવર્યોની માત્ર 
ધથયિી જ નહી, પિતું જરૂિી રફલડવક્ક અને પ્રેસકટકલ 
કામ કિાવી અને ધવદ્ાથટીઓને તૈયાિ કિવામાં આવે છે. 
ઈલેકટ્ોધનક મીરડયામાં ઉજ્વળ કાિરકદટી ઘડી શકાય 

તે માટે ઉપિોક્ત ર્ંસથાઓ ર્ધહત અનય ર્ંસથાઓની 
ર્ંપક્ક ધવગતો નીચે મુજબ છે. 
1.	 નેશનલ	 ઇલન્સટટ્યૂટ	 ઓફ	 માસ	 કમયતુવનકેશન	

એન્ડ	જનામિવલિમ	(NIMCJ)	
 ચોથો માળ, શપથ ૧, િાજપથ ક્બ ર્ામે, એર્.જી. 

હાઇવે અમદાવાદ-૧૫, વેબર્ાઇટ www.
nimcj.org,  ઈમેલ: pro@nimcj.org 

 ફોન 7600068443, 079-35334517
2.	 ઇલન્સટટ્યૂટ	ઓફ	જનામિવલિમ	એન્ડ	કમયતુવનકેશન	(IJC)	
 ચીમનભાઈ પટેલ ઇસનસટટ્ૂટ કેમપર્ શપથ ચાિ 

િસતા પાર્ે, પ્રહલાદનગિ, કણા્ષવતી ક્બ ર્ામે, 
એર્.જી. હાઇવ ેઅમદાવાદ-૧૫. વબેર્ાઇટ www.
cpi.edu.in ઈમેલ:directorbjmc@cpi.
edu.in  ફોન 079-26926429, 9898543881

3.	 પરિકારતિ	વિભાર્,	િછીર	નમમિદ	દવક્ષણ	ર્તુજરા્	
યતુવનિવસમિટછી,	ઉધના	મર્દલ્ા	રોડ,	સતુર્.

 વેબર્ાઇટ: www.vnsgu.ac.in/
 ઇમેલ: info@vnsgu.ac.in
 ફોન: ૦૨૬૧-૨૩૮૮૮૮૮
4.	 પરિકારતિ	 વિભાર્,	 મહારાજા	 સયાજીરાિ	

યતુવનિવસમિટછી,	િડોદરા	
 વેબર્ાઇટ: www.msubaroda.ac.in
 ઇમેલ: info@ msubaroda.ac.in 
 ફોન: 0265-2795555
5. ઈલર્ાર્ કૉલેજ, ભાઈકાકા સટેચયૂ નજીક, ICI-

CI બેંકની ર્ામે, મોટાબજાિ, વલ્ભધવદ્ાનગિ, 
આણંદ – ૩૮૦૧૨૦ વેબર્ાઇટ: www.ilsass.
edu.in, ઇમેલ: jigar.ilsass@gmail.com

 ફોન: 02692-230190, 962061468
6.	 પારુલ	યતુવનિવસમિટછી,
 પો.ઓ. લીમડા, તા. વાઘોરડયા, જી. વડોદિા – 

૩૯૧૭૬૦. વેબર્ાઇટ: www. paruluni-
versity.ac.in ઇમેલ: info@paruluniver-
sity.ac.in ફોન: +91-2668-260300
આ ઉપિાંત કણા્ષવતી યુધનવધર્્ષટી (www.

karnavatiuniversity) તથા નવિચના 
યુધનવધર્્ષટી (www.nuv.ac.in) ખાતે પણ 
આવા અભયાર્ક્મો ચાલે છે.

નેશનલ ઈસનસટટ્ૂટ ઓફ માર્ કોમયુધનકેશન એનજ જના્ષલીઝમ
૪થો માળ, શપથ-૧ ગોિિનથાળ િેસટોિનટની ઉપિ,

બોડકદેવ, અમદાવાદ-૩૮૦૦૧૫. મો. ૯૮૭૯૦૨૮૪૭૭
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‘પસબલક રિલશેન નયઝુ’ જ ેજનર્પંક્ક ક્ષતે્ર ેધવશ્ાર્પાત્ર 
પ્રકાશન છે એના માધલક શ્ી ડનેી ગ્ીર્વલડના મતે 
‘જનર્પંક્ક એટલ ે મનેેજમેનટનંુ એક એવુ ં કાય્ષ જ ે એક 
ધવધશટિ ર્મહૂના માનર્માં ર્સંથા બાબત ે એક છબી 
બનાવી એ મજુબ નીધત ધનિા્ષિણમાં કે ધનણ્ષયીકિણની 
પ્રધક્યામા ંર્હાયક બને છે’. 

જનર્પંક્ક એ એક એવી કળા કે ધવજ્ાન છે જ ેકોઈ 
પણ ર્સંથા માટે ર્સંથા અને લોકો વચ્ ેર્તેનંુુ કામ કિે 
છે. એ ર્સંથા કોઈ વયાપાિી ર્સંથા પણ હોઈ શકે અથવા 
કોઈ ચરેિટી માટે કે લોક કલયાણ માટે ચાલતી ર્સંથા પણ 
હોઈ  શકે. આજના ર્મયમાં તો વયધક્તગત િોિણ ેપણ 
લોકમાનર્મા ંછબી ઊભી કિવા માટે જનર્પંક્ક અધનવાય્ષ 
બન ેછે. વયાપાિી ર્સંથાઓ માટે પોતાની માકફેરટંગ અને 
ધવજ્ાપન વયવસથા હોય છે પણ માકફેરટંગ અને જનર્પંક્ક 
વચ્ ેએક બાિીક ભદેિેખા હોય છે. જનર્પંક્ક હમશેા ઇમજે 
ધબસલડગં પિ ધયાન કેસનદ્રત કિે છે જયાિે માકફેરટંગનો હેતુ 
વચેાણવૃસધિનો હોય છે, માકફેરટંગનંુ પરિણામ ટૂકંાગાળામાં 
જ નજિે પડ ેછે જયાિે જનર્પંક્ક દ્ાિા મળતા પરિણામો 
લાબંા ગાળાના અને સથાયી પ્રકાિના હોય છે. એમ કહી 
શકાય કે માકફેરટંગ જો વાહન છે તો એના માટે માગ્ષ તયૈાિ 
કિવાનુ ંકામ જનર્પંક્ક કિે છે. 

ગળાકાપ હરિફાઇના આજના યગુમાં જનરં્પક્ક 
ધવભાગનુ ંગઠન કોઈ પણ ર્સંથા માટે જરૂિી છે જનેાથી 
માત્ર ગ્ાહકો જ નહીં પણ આતંરિક ઘટકો વચ્ ે પણ 
ર્સંથાના હેતઓુ માટે સપટિતા િહે છે. જનર્પંક્કનુ ં કાય્ષ 
લધક્ષત ઉપભોક્તાઓ, ર્િકાિી ધવભાગો, આતંરિક 
માળખાના ઘટકો ર્ાથ ેધવધવિ માધયમો વડ ેર્પંક્ક જાળવી 
િાખવાનુ ંછે. નફાકાિકતા એ જનર્પંક્કનંુ ધયયે નથી પણ 
નફાકાિકતા વિાિનાિા પરિબળોને મજબૂત કિવાનુ ંકામ 
ચોક્ર્ જનર્પંક્ક ર્ભંાળતા લોકોનંુ જ છે. ધબન નફાકાિક 
ર્સંથાઓ કે ચિેીટીના ઉદે્શ ર્ાથ ે ર્ામાધજક પ્રવૃધત્તઓ 
કિતી ર્સંથાઓમાં એ જરૂિી છે કે વિ ુન ેવિ ુલોકો આવી 
ર્સંથાઓ ર્ાથ ેજોડાય અને એ કામ ર્ક્ષમ જનર્પંક્ક થકી 
જ શકય બન.ે  

૨ɥ જિસં�કɕ ��ǥ½લક રીલેશિ� ઃ િવી તકરોિું હવſ

—	પ્ણિ	વરિિેદછી

વત્ષમાનમા ં લગભગ બિી જ ર્સંથાઓમાં 
જનર્પંક્કની ર્ાથે ર્ાથે “ર્સંથાગત ર્ામાધજક જવાબદાિી” 
(Corporate Social Responsibility)ન ેપણ જોડે 
છે. કંપનીન ે લગતી કાયદાકીય જોગવાઇઓ અનરુ્ાિ 
કોપષોિે્ટર્ માટે નફાનો અમકુ ટકા ધહસર્ો ર્ામાધજક 
કાયષોમા ં વાપિવો ફિધજયાત હોય છે. આ જોગવાઈનો 
ઉપયોગ જનર્પંક્કના એક ર્ાિન તિીકે મોટા મોટા 
ર્સંથાનો પોતાની પસબલક ઇમજે બનાવવા માટે કિે છે.

કાિરકદટીના પરિપ્રકે્યમા ંજનર્પંક્કનુ ંક્ષતે્ર પડકાિજનક 
તો છે જ પિંત ુ ર્ાથે ર્ાથે ર્જ્ષનાતમક કાયષો વડ ે અને 
અર્િકાિક કોમયધુનકેશનની આવડત િિાવનાિાઓ 
માટે કાય્ષર્તંોર્ (જોબ ર્રેટસફેકશન) આપનારુ ંપણ છે. 
શૈક્ષધણક લાયકાત ઉપિાતં નીચ ેપ્રમાણનેા કેટલાક ગણુો કે 
આવડત જો વયધક્તઓમા ંહોય તો જનર્પંક્ક ક્ષતે્ર ેકાિરકદટી 
બનાવી શકાય છે. 
• બવહમતુમિખછી	 વયવતિતિ	 : જે વયધક્તનો સવભાવ 

અજાણયા લોકો ર્ાથે ધનઃર્ંકોચ ભળી જવાનો હોય 
એ બહુ જલદી જનર્ંપક્ક ક્ષેત્રે ર્ફળ થઈ શકે છે. 

• ભાષા	પર	પ્ભતુતિ	: અર્િકાિક કોમયુધનકેશન માટે 
બોલચાલની અને લખાણની ભાર્ા પિ ર્ારું પ્રભુતવ 
હોય એ જરૂિી છે. 

• સજમિનશછીલ્ા	 : આ ક્ષેત્ર તૈયાિ ધચલે ચાલનાિા 
લોકો માટે નથી પણ પોતાની મૌધલકતા અને 
ર્જ્ષનશીલતાની મદદથી કાય્ષ કિનાિ માટે છે. 

• સંબંધો	સજમિિાનછી	અને	એને	સાચિિાનછી	કળા	:  
જનર્ંપક્કને પસબલક રિલેશન કહેવાય છે એ જ બતાવે 
છે કે આ ક્ષેત્રે અનેક સતિે ર્ંબંિો ધવકર્ાવવાનું 
જરૂિી હોય છે. કોઈ પણ ર્ંસથા કે કોપષોિે્ટર્ના 
જનર્ંપક્ક અધિકાિીએ ર્ંબંધિત ર્િકાિી ધવભાગો, 
ર્હયોગી ર્ંસથાઓ અને વયધક્ત ર્મૂહો ર્ાથે ર્ંપકષો 
જાળવી િાખાવાના હોય છે. 

• પસબલક એટલે કે વયધક્તઓના ર્મૂહના 
અધભપ્રાયો(પસબલક ઓધપધનયન)ને ર્મજવાની 
અને એના ર્ૂધચતાથષોને ર્મજી યોગય પરિપ્રેક્યમાં 
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ર્ંસથાના નીધત ધનિા્ષિકો ર્મક્ષ મૂકવાની ર્ુઝ  અને 
આવડત આ ક્ષેત્રે ર્ફળતા માટે અતયંત જરૂિી છે. 

• ર્માચાિ માધયમોનો યોગય સવરૂપે અને યોગય 
ર્મયે ઉપયોગ કિવાની ફાવટ પણ આ ક્ષેત્રે એક 
અધનવાય્ષ યોગયતા ગણાય છે. 

• ર્ીએર્આિ અંતગ્ષત હાથ િિાતી પ્રવૃધતઓને 
લોકોમાં પોતાની ર્ંસથાની છબી ધવકર્ાવવામાં 
(ઇમેજ ધબસલડંગ) ર્હાયક બનાવવાની આવડત 
પણ એક કૌશલય છે.

• આંતરિક માધહતી પ્રેર્ણ વયવસથા(ઇનટિનલ 
કોમયુધનકેશન)નો અર્િકાિક ઉપયોગ થાય એ 
રદશામાં કામ કિવાની તૈયાિી 

• પસબલકના અધભપ્રાયોને પોતાની ર્ંસથાની તિફેણમાં 
બદલી શકવાના ઉપાયો અને યુધક્તઓની જાણકાિી. 

જિસં�કɕ અિે કાર�કદ� ઃ
નાના પાય ેચાલતી ર્સંથાઓ કે ટ્સટ કે કોપષોિે્ટર્ 

જનર્પંક્ક માટે કોઈ ધવશરે્ હોદ્ો િાખવાની બદલે 
મનેજેમનેટ ટીમના જ કોઈ અધિકાિીને આ માટે કામ 
ર્ોંપ ેછે. મોટા ઉદ્ોગ ગૃહો, જાહેિ ર્ાહર્ો અને ધવશાળ 
પાયા પિ કામ કિતી ર્સંથાઓ જનર્પંક્ક માટે અધિકાિીની 
ધનમણકૂ કિી અલગ ધવભાગ જ િાખતા હોય છે. આ માટે 
ધવશરે્ યોગયતા િિાવનાિ ઉમદેવાિની ર્ીિી ભિતી પણ 
કિવામા ંઆવ ેછે અથવા આતંરિક કમ્ષચાિીઓમાથંી જ 
ચયન પ્રધક્યા દ્ાિા કોઈને આ જવાબદાિી ર્ોંપાય છે. 

ભાિતમા ં ઘણી શકૈ્ષધણક ર્સંથાઓ અને ધવશ્ 
ધવદ્ાલયો પસબલક રિલશેન માટે એક વર્્ષ કે એથી ઓછા 
ર્મયગાળા માટે રડપલોમા અભયાર્ક્મો ચલાવ ે છે. આ 
અભયાર્ક્મો થકી આ ક્ષતે્રમાં કાિરકદટી ઘડવા માગંતા 
યવુાનોન ે જનર્પંક્ક ધવરે્ પ્રાથધમક જાણકાિી પ્રાપ્ત થાય 
છે તમેજ આ ક્ષતે્ર ધવરે્ની ર્ાચી ર્મજ મળે છે. છેલ્ાં 
ઘણા વર્ષોથી એમ.બી.એ.ની અનુસ્ાતક કક્ષાની રડગ્ીમાં 
જનર્પંક્કન ેખાર્ ધવર્ય તિીકે િાખી MBA (Public 
Relation) પણ પ્રાપ્ત કિી શકાય છે અને લગભગ 
તમામ ર્િકાિી યધુનવધર્્ષટીમાં આ અભયાર્ક્મ ઉપલબિ 
છે. આ ઉપિાતં જયાં પત્રકાિતવ અને ર્મહૂ માધયમો 
ર્બંધંિત રડગ્ી (જના્ષધલઝમ અને માર્ કોમયુધનકેશન) 
એનાયત થાય છે તયાં જનરં્પક્કને એક ધવર્ય તિીકે 

પ્રાિાનય આપવામા ં આવે છે. હવે તો કેટલાક મીરડયા 
ર્સંથાનો (જમે કે ટાઈમર્ ઓફ ઈસનડયા ગ્પુ, ઈસનડયા 
ટડુ ે ગ્પુ, એનડીટીવી)એ પણ આ બાબત ે અભયાર્ક્મો 
શરૂ કયાું છે. મોટેભાગ ેપત્રકાિતવના એક ધહસર્ા તિીકે 
જનર્પંક્કન ેવણી લવેામા ંઆવે છે. 

ર્િકાિી યધુનવધર્્ષટીઝ ઉપિાતં નીચ ેજણાવેલ કેટલીક 
ખયાતનામ ર્સંથાઓ પણ જનર્પંક્ક માટેના અભયાર્ક્મો 
ચલાવે છે. 
1. St Xavier’s Institute of 

Communications, Mumbai
2. YMCA Institute for Media Studies & 

Information Technology, New Delhi
3. MICA, Gujarat
4. Indian Institute of Mass 

Communication, New Delhi
5. Indian School of Public Relations, 

New Delhi
ધવદેશોમાં પણ નીચે દશા્ષવેલ જાણીતી ર્ંસથાઓમાં 

જનર્ંપક્ક માટેના અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે. 
1. University of Southern California, 

USA
2. Boston University, USA
3. Dublin City University, Ireland
4. International University Of 

Languages and Media, Netherlands
5. Nairobi Institute of Business Studies, 

Nairobi
ઉપિોકત ર્સંથાઓ બાબત ે ધવશરે્ જાણકાિી માટે 

ર્બંધંિત વેબર્ાઇટ પિથી તાજી માધહતી મળી શકશ.ે 
ટૂકંમા,ં કાિરકદટી તિીકે જનર્પંક્કનુ ંક્ષતે્ર ધનઃશકંપણે 

એક લાબંા ર્મય ર્િુી અસસતતવમા ંિહેશે અન ેચીલાચાલુ 
નોકિીના ધવકલપ ેકશંુક હટકે કિવાની તયૈાિી િાખનાિાઓ 
માટે આ ક્ષતે્ર એક િોમાચંક અનભુવ બની િહેશે. 

ઈ-702, ધશલપ શાધલગ્ામ, આલફા મોલ પાછળ, 
ર્િકાિી વર્ાહત િોડ, વસત્રાપુિ,  

અમદાવાદ - ૩૮૦૦૧૫ મો. ૭૬૦૦૦૪૨૮૮૯
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૨ɦ �ેǥºકȑગ ƒેĉે હલગલ કાર�કદ�
	—	જયા	ડછી.	પટેલ

ભાિત જવેા દેશમાં બેસનકંગ ક્ષતે્ર વયાપક આધથ્ષક 
વૃધધિના મખુય સતભંોમાંના એક તિીકે કાય્ષ કિે છે. ધવશ્ની 
ર્ૌથી ઝડપથી ધવકર્તી અથ્ષવયવસથાઓમાંની બનૅક એક 
છે. ભાિતીય બસેનકંગ ર્કેટિને ધવશ્ની ર્ૌથી મજબતૂ અને 
ધનયધંત્રત અથ્ષવયવસથા તિીકે ગણવામાં આવ ેછે. તમામ 
નાણાકીય વયવહાિો બેસનકંગ ધર્સટમ હેઠળ આવ ેછે. દિેક 
મખુય નાણાકીય વયવહાિ માટે વરિષ્ઠ કાયદા અધિકાિી 
અથવા કાનનૂી ધવશ્રે્કની દેખિેખની જરૂિ છે.

બનૅકે ર્િકાિનાં તમામ વિૈાધનક િોિણો તથા 
RBI ની ધવગતવાિ માગ્ષદધશ્ષકાનંુ પાલન કિવાની ફિજ 
છે. તમામ નાણાકીય ર્લાહકાિો અને આયોજકો માટે 
કાયદો એક ર્ામાનય ક્ષતે્ર છે. વધૈશ્ક વયાપાિી મદુ્ાઓ, 
દેવાનુ ં રકલયિનર્, કાનૂની દસતાવજેોની ચકાર્ણી, 
ફંડ ડવેલપમનેટ, બૅનકની નીધતઓમાં ર્મીક્ષા, નાદાિી 
મકુદ્માઓમા ંર્માધવટિ પામલે છે.

બનૅકમા ં કાયદા અધિકાિી એવી વયધક્ત છે જે 
બનૅકની તમામ કાનૂની પ્રવૃધત્તઓનંુ ધયાન િાખ ેછે, જનેા 
માટે IBPS, SBI તથા RBI દ્ાિા પિીક્ષા લવેામાં આવે છે. 
IBPS બનેકમા ંSpecialist-officer, Law officer- 
Scale-1ની પિીક્ષા બે છે. જ ેપિીક્ષા મખુય ત્રણ તબક્ા 
ધપ્રધલમર્ મઇેનર્ તથા ઇનટિવય ૂઆપયા બાદ બેસનકંગ ક્ષતે્રે 
ધલગલ કાિરકદટી બનાવી શકાય છે.
�રીƒા માટȆિી શȈƒહણક લાયકાત ઃ
- માનય યધુનવધર્્ષટીમાંથી સ્ાતકની રડગ્ી
- માનય યધુનવધર્્ષટીમાંથી LLBની રડગ્ી
- કોઈ પણ િાજયની બાિ કાઉસનર્લની પિીક્ષા પાર્
- િાજયના બાિ એર્ોધર્યશેનમાં િધજસટ્શેન થયલે 

જરૂિી
- પ્રસેકટર્નો અનુભવ
�રીƒા �Ŭહત ઃ-
- ઓનલાઇન મોડ
- ધપ્રધલમર્ - ર્મય ૧૨૦ ધમધનટ - દિેક ર્કેશન માટે 

૪૦ ધમધનટ
- મઇેનર્-ર્મય ૪૫ ધમધનટ - પ્રોફેશનલ નૉલજેનું 

પપેિ
- પ્રતયકે ખોટા જવાબ માટે ૦.૨૫ નેગરેટવ માકર્્ષ
- ઇનટિવયૂ

- RBIમા ંLegal officerની Grade-Bની પિીક્ષા 
આપી Legal officer તિીકે કાિરકદટી બનાવી 
શકાય છે, જનેા માટે ઉપિ મજુબની શકૈ્ષધણક 
લાયકાત ર્ાથે ૨ વર્્ષનો અનભુવ જરૂિી છે.

- Law માટેની Entrance Exam :- 
- CLAT ર્મગ્ ભાિતમા ં NLUs અન ે અનય 

કૉલજેમા ંપ્રવેશ માટે ઓફલાઇન મોડમા ંપિીક્ષા
- LIPES Law School Admission Test- 

યધુનવધર્્ષટી કક્ષાની પિીક્ષા. ઓનલાઇન મોડ
-  MHCET Law
 િાજય સતિની પિીક્ષા .ઓફલાઇન મોડ
- LAT
 અલહાબાદ યધુનવધર્્ષટી દ્ાિા લવેાતી િાજયસતિની 

પિીક્ષા. ઓફલાઇન મોડ
- DU LLB Entrance Exam
 રદલહીની ૬ કૉલજેોમા ં પ્રવેશ મળેવવા માટે 

ઓફલાઈન - 
�ǥેºકȑગ Æયાવસાહયકરોn કાર�કદ� �િાવવા માટȆ 
j�યરોગી અ¾યાસĀમરો ઃ-
- CFA
 ચાટ્ષડ્ષ ફાઇનાસનર્યલ એનાધલસટ
- CPA - ર્રટ્ષફાઇડ પસબલક એકાઉનટનટ
- FRM
 કોમધશ્ષયલ બસેનકંગ અન ેકે્રડટ એનાધલસટ
- CBCA
 ફાઇનાસનર્યલ રિસક મનૅજેમનેટ
- MBA
 માસટર્્ષ ઇન ધબઝનરે્ એડધમધનસટ્શેન
 બસેનકંગ ક્ષતે્ર ેઉપિોક્ત ધલગલ કાિરકદટી ઉપિાતં-
- Corporate Lawyer
- Legal Advisor
- Legal Executive
- Financial analyet
- Assistant Advocate
- Tresury Analyel - તિીકેની તકો િહેલી છે.

વયવર્ાયી માગ્ષદશ્ષન ર્ંસથા, િાયખડ, અમદાવાદ.
મો. ૭૮૭૪૩૪૮૭૨૮
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૨ɧ સામાºય ˪વિમાં વિÊ�હતશાÊĉ 
j�યરોગીતા

	—	પછીયયૂષ	િઘાવસયા
સામાºય ˪વિમાં f�ણે વિÊ�હતિરો j�યરોગ 
કરતા જ િરોhn �ીn.
o ભાિતમાં હબ્ષલ દવાઓના ઉપયોગનો િેકોડ્ષ ઘણો 

જૂનો છે.
o વૈધવધયર્ભિ વંશીય જૂથો અને ર્મુદ્ર જૈવધવધવિતા 

િિાવતા ભાિતમાં ધવધવિ િોગોની ર્ાિવાિ માટે 
વનસપધતનો ઉપયોગ થતો આવયો છે.

o વનસપધતશાસત્રની શાખા જે પિંપિાગત દવાઓ 
અથવા લોકર્ાધહતયની દવાઓ ર્ાથે વયવહાિ કિે 
છે. તેને મેરડકો-એથનો વનસપધતશાસત્ર કહે છે.

o ભાિતના લોકો િોધજંદા જીવનમાં ખોિાક, 
ઘાર્ચાિો, િેર્ા બનાવવા ઇંિણમાં, દવામાં, 
પીણામાં, તેલ, ગુંદિ, િેધઝનના ઉપયોગમાં 
િંગોમાં, ટોપલી, લાકડાં માટે લાકડાંના કામો 
માટે, ર્ંગીતનાં ર્ાિનો બનાવવા, આવાં ઘણાં 
કામ માટે વનર્પધતનો ઉપયોગ કિે છે.

વિÊ�હતશાÊĉિરો અ¾યાસ કȇમ જƩરી �Ȇ.
o વનસપધતશાસત્ર જીવધવજ્ાનની શાખા છે, જે 

છોડના અભયાર્ ર્ાથે કામ કિે છે. જેમાં તેમની 
િચના ગુણિમષો અને બાયોકેધમકલ પ્રધક્યાઓનો 
ર્માવેશ થાય છે.

o છોડનું વગટીકિણ અને છોડના િોગોનો અભયાર્ 
અને પયા્ષવિણ ર્ાથેની ધક્યા પ્રધતધક્યાઓનો પણ 
ર્માવેશ થાય છે.

o ર્ાથે છોડ િોગો દૂિ કિવામાં પણ મહત્વની 
ભૂધમકા ભજવે છે.

વિÊ�હતશાÊĉિું મિŨવ
o વનસપધતશાસત્ર એ બાયોમાર્ અને ધમધથન ગરે્ 

જવેા બાયોફયઅૂલના ધવકાર્ની ચાવી છે, જનેો 
ઉપયોગ અસશમભતૂ ઈંિણના ધવકલપ તિીકે થાય છે.

o આધથ્ષક ઉતપાદકતાના ક્ષેત્રમાં વનસપધતશાસત્ર 
મહત્વની ભૂધમકા છે, કાિણ કે તે પાકના અભયાર્ 
અને આદશ્ષ ઉગાડવાની તકનીકીમાં ર્ામેલ છે.

o જે ખેડૂતોને પાક વિાિવામાં મદદ કિે છે.
o એવી જ િીતે વનસપધતશાસત્રના ભાગરૂપે 

ઇથેનોબોટનીનું પણ ખાર્ મહત્વ છે, જેમાં 
વનસપધતશાસત્રના પિંપિાગત જ્ાન અને 
રિવાજોનો અભયાર્ કિવામાં આવે છે.

o જેમ કે છોડ ધવશેની મધહતી અને તેનો તબીબી 
ક્ષેત્રે થતો ઉપયોગ દશા્ષવે છે કે વનસપધતશાસત્ર 
માનવજીવન માટે ખૂબ જ મહત્વનું છે.

o વનસપધતશાસત્ર ખૂબ જ પ્રાચીન છે. તે વનસપધત 
ર્ંપધત્તના પિંપિાગત ઉપયોગો અંગેની માધહતી 
પ્રદાન કિે છે, જેનો ઉપયોગ ર્મગ્ માનવજાધત 
માટે થઈ શકે છે.

ગુજરાતમાં સરકારી યુહિવહસર્ટીમાં 
વિÊ�હતશાÊĉિરો અ¾યાસ §યાં થાય �Ȇ, તે 
અંગેિી માહિતી િીચે મુજ� �Ȇ.
o ગુજિાત યુધનવધર્્ષટી, અમદાવાદ
o મહાિાજા ર્યાજીિાવ યુધનવધર્્ષટી, વડોદિા
o ર્િદાિ વલ્ભભાઈ યુધનવધર્્ષટી, ધવદ્ાનગિ
o ર્ૌિા્રિ યુધનવધર્્ષટી, િાજકોટ
o હેમચંદ્રચાય્ષ યુધનવધર્્ષટી, પાટણ
o વીિ નમ્ષદ યુધનવધર્્ષટી, ર્ુિત
o મહાિાજા કકૃષણકુમાિધર્ંહજી યુધનવધર્્ષટી, 

ભાવનગિ
o ભક્તકધવ નિધર્ંહ મહેતા યુધનવધર્્ષટી, જૂનાગઢ
ગુજરાતિી કǲહષ યુહિવહસર્ટીv
o આણંદ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી
o દાંતીવાડા કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી
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o જૂનાગઢ કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી
o નવર્ાિી કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી
%.6F. �રોટિી ��ી 0.6F. �રોટિીિરો અ¾યાસ
o M.Sc. બાયોટેકનોલૉજી
o M.Sc. પલાનટ ટીસયુ કલર્િ
o M.Sc. ઍનવાિોમેનટલ ર્ાયનર્
o M.Sc. પલાનટ રિીરડંગ અને ધજનેરટકર્
o M.Sc. ક્ોપ રફધઝયોલોજી
o M.Sc. ર્ીડ ટેકનોલૉજી
o M.Sc. બાયો ઇનફોિમેરટકર્
o M.Sc. બાયોડાયવધર્્ષટી
o M.Sc. ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્ વગેિે. Or B.Ed.
năીકÃચર હવ�ાગમાં મ તી િરોકરીv
o રફલડ ટેકધનધશયન અને લેબોિેટિી ટેકધનધશયન
o આધર્સટનટ ફ્ૂટ સપેશયાધલસટ
o ગાડ્ષધનંગ ર્ુપિવાઇઝિ
o પલાનટ કલેકટિ
o િેનજ ફોિેસટ ઑરફર્િ
o રિર્ચ્ષ ઑરફર્િ
o ઑરફર્િ ફોિેસટ મેનેજમેનટ
o ડેપયુટી ફોિેસટ ઑરફર્િ
,&$5માં મ તી િરોકરીv 
o ટેકધનકલ આધર્સટનટ T1 થી લઈને T9 ર્ુિી

o એવી જ િીતે અલગ અલગ ર્ંખયામાં મળતી 
નોકિીઓમાં પ્રમુખ ર્ંસથા જેમ કે
1. ICAR
2. CSMCRI
3. TFRI
4. BSI
5. DST
6. IARI
7. BARC
8. TIFR etc.

હશƒણ ƒેĉે મ તી િરોકરીv
o B.Sc. બોટની બાદ B.Ed. લઈ ૬ થી ૧૦ ધશક્ષક 

બની શકાય.
o B.Sc. બોટની બાદ M.Sc. બોટની કિી G.Sct કે 

NET આપી પ્રાધયાપકની નોકિી મેળવી શકાય.
o B.Sc. બોટની બાદ M.Sc. લાઇફ ર્ાયનર્ના 

અલગ અલગ ધવર્યો ર્ાથે કિી વૈજ્ાધનક પણ 
બની શકાય.

શંકિ મંરદિ ધવસતાિ, મુ. લેરિયા,
તા. ધવર્ાવદિ, ધજ. જૂનાગઢ-૩૬૨૧૩૦

મો. ૯૯૦૪૨૦૪૪૦૪
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૨ɨ �ƒીશાÊĉ ƒેĉે કાર�કદ�િી તકરો
	—	ઉદય	િોરા

પક્ષીઓને ધનહાળવા, જોવા અને માણવાનો િોમાંચ 
કાંઈ અનેિો જ હોય છે. િંગબેિંગી કલેવિ િિાવતાં 
તો ધવધશટિ અવાજ િિાવતી કંઈ કેટલીય પ્રજાધતઓ 
ધવશે આપણે ર્ાંભળયું હશે, તો ઋતુપ્રવાર્ી પક્ષીઓના 
સથળાંતિની બાબતો પણ એટલી જ િોમાંચક છે. પિંતુ 
પક્ષીઓનું શાસત્ર એટલે કે પક્ષીશાસત્ર (Ornithology) 
એક ખૂબ જ િર્પ્રદ પિંતુ તેટલો જ ગહન ધવર્ય છે. 

પક્ષીશાસત્ર એ પ્રાણીશાસત્રની જ એક અલગ શાખા 
ગણવામાં આવે છે. પક્ષીઓ તથા તેને ર્ંબંધિત બાબતોનાં 
પધિધતર્િનો અભયાર્ એટલે પક્ષીશાસત્ર. શરૂઆતના 
તબક્ે માત્ર પક્ષીઓના વણ્ષન અને વયાપ પૂિતું મયા્ષરદત 
િહેવું આ શાસત્ર આજે અધતધવરકર્ત બની ચૂકયું છે. જેમાં 
પક્ષીઓની આનુવંધશકતા, ઋતુપ્રવાર્, તેનાં િહેઠાણો 
(Habitats), વત્ષણુક, અનુકૂલનો, તેની આંતરિક 
િચનાઓ અને ઉતક્ાંધત તેમજ તેના માનવ ર્ાથેના 
આંતિર્ંબંિો ર્ાધહતયની અનેક બાબતોનો ર્માવેશ થાય 
છે. છેલ્ાં કેટલાંક વર્ષોથી આ ક્ષેત્રે િર્ િિાવતા લોકોની 
ર્ંખયા પણ વિી છે અને આ ક્ષેત્રે કાિરકદટી ધવકર્ાવવાની 
તકોમાં પણ ઘણો વિાિો થયો છે.
ધરો.-ɠ૦ ��ી કાર�કદ�િી તકરો ઃ

દર્મા િોિણ પછી આ ક્ષતે્રમા ંકાિરકદટી ધવકર્ાવવાની 
તકો મયા્ષરદત છે. આ પૈકીનો એક અભયાર્ક્મ એટલે 
‘ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ઈન બડ્ષ આઈનડેસનટરફકેશન એનડ બેધઝક 
ઓધન્ષયોલૉજી’, જે ભાિત ર્િકાિના પયા્ષવિણ, વન 
અને ક્ાઈમેટ ચેનજ દ્ાિા ગ્ીન સકીલ ઈનવેનશન કાય્ષક્મ 
અંનવયે માનય અભયાર્ક્મ છે. અને માનય ‘ENVIS’ 
કેનદ્રો માિફતે આ અભયાર્ક્મમાં જોડાઈ શકાય છે. 
ગુજિાતમાં ‘ગુજિાત કલચિ પ્રોડકશન ર્ેનટિ, બલોક 
૧૧ અને ૧૨, ત્રીજો માળ, ઉદ્ોગભવન, ર્ેકટિ-૧૧ 
ગાંિીનગિ’ની કચેિીએથી આ અંગે વિુ ધવગતો મળી 
શકશે. તદુપિાંત ‘nfe.gov.in` ઉપિથી પણ માધહતી 
મળી શકશે. આ એક ઓનલાઈન કોર્્ષ છે. આ કોર્્ષ 

કિી બડ્ષ ગાઈડ, ઈકો ગાઈડ, તેમજ ધવધવિ ર્ંશોિન 
ર્ંસથાઓમાં રફલડ આધર્સટનટ તિીકે કાિરકદટીની તકો 
િહેલી છે. બોમબે નેચિલ ધહસટ્ી ર્ોર્ાયટી (BNHS) 
દ્ાિા પણ ૧૧ માર્નો બેધઝક કોર્્ષ ઈન ઓધન્ષયોલૉજી 
ચલાવવામાં આવે છે. આ ઉપિાંત આંધ્રપ્રદેશમાં કકૃષણમૂધત્ષ 
ફાઉનડેશન ર્ંચાધલત ઋધર્વેલી એજયુકેશન ફાઈનડેશન 
દ્ાિા છ માર્નો પક્ષીશાસત્રનો કોર્્ષ ઘેિબેઠા અભયાર્નો 
કાય્ષક્મ છે જે માટે કોઈ ઔપચારિક અભયાર્ જરૂિી 
નથી.
ધરોરણ-ɠ૨ ��ી ઃ

આગળ ઉપિ જણાવયું તે પક્ષીશાસત્ર એ 
પ્રાણીશાસત્રની જ એક શાખા છે અને પ્રાણીશાસત્ર એ 
જીવધવજ્ાન- જીવશાસત્રની પાંખ છે, જેથી િોિણ-૧૨ 
ધવજ્ાનપ્રવાહમાં અભયાર્ કિેલ યુવાનો માટે વિુ તકો 
િહેલી છે. જીવધવજ્ાનના ધવર્ય ર્ાથે િોિણ-૧૨ પાર્ 
થયેલા ધવદ્ાથટીઓ માટે પ્રાણીશાસત્ર ધવર્યમાં સ્ાતક 
થવાની ધવપુલ તકો છે. પ્રાણીશાસત્રના સ્ાતક કક્ષાના 
અભયાર્ક્મમાં વનયપ્રાણીજીવન (wildlife)નો ધવર્ય 
ર્માવેશ  થવા ઉપિાંત પરિસસથધતધવદ્ા (Ecology) 
દેહિમ્ષ ધવદ્ા (Physiology), શિીિ િચના 
(Anotomy), પ્રાણી વગટીકિણ (Taxonomy), 
જનીનધવદ્ા (Genetics) જેવા ધવર્યો ર્માધવટિ 
હોય છે. િોિણ-૧૨ પછી પયા્ષવિણ ધવજ્ાન 
(Environment), જૈવધવજ્ાન (Bioscience), 
બાયો ટેકનોલૉજી (Biotechnology) વગેિે 
ધવર્યોમાં સ્ાતક થયા બાદ તથા અનુસ્ાતક પદવી 
બાદ પક્ષીશાસત્રમાં આગળ વિવાની તકો છે.

િોિણ-૧૨ બાદ નવર્ાિી કકૃધર્ યુધનવધર્્ષટી દ્ાિા 
ચલાવાતા બી.એર્ર્ી. ફોિેસટ્ીના અભયાર્ક્મમાં જોડાઈને 
આગળ વનયજીવનના ધવર્યોમાં કાિરકદટી ધવકર્ાવવાની 
તકો પણ છે.

વડોદિાની મ.ર્. યુધનવધર્્ષટી તથા ગુજિાત 
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યુધનવધર્્ષટીમાં પ્રાણીશાસત્રના અનુસ્ાતક અભયાર્કમાં 
પણ વાઇલડ લાઇફ વનયજીવન ધવર્યમાં સપેશયલાઈઝેશન 
કિી શકાય છે.

બાયોલૉધજકલ ર્ાયનર્ (વનયપક્ષીશાસત્ર, 
પ્રાણીશાસત્ર, બાયોટેકનોલોજી ફોિેસટ્ી વગેિે) ધવર્યોમાં 
સ્ાતકની પદવી મેળવયા બાદ કોઇમબતૂિ સસથત 
ર્ધલમઅલી ર્ેનટિ ફોિ ઓનટીયોલોજી એનડ નેચિલ 
ધહસટ્ી દ્ાિા ચલાવાતા એમ.એર્ર્ી. વાઈલડ લાઈફ 
ર્ાયનર્ (ઓન્ીયોલોજી)નો અનુસ્ાતક અભયાર્ક્મમાં 
જોડાઈ શકાય. આ અભયાર્ક્મ તાધમલનાડુની ર્ેનટ્લ 
યુધનવધર્્ષટીના કોલોબોિેશનમાં ચલાવાય છે.

આજ પ્રકાિે દહેિાદૂન સસથત ખયાતનામ ભાિતીય 
વનયજીવન ર્ંસથાન (વાઇલડ લાઇફ ઈસનસટટ્ૂટ ઓફ 
ઇસનડયન) દ્ાિા બે વર્્ષનો એર્.એર્ર્ી. વાઇલડ 
લાઇફ ર્ાયનર્નો અભયાર્ક્મ ચલાવવામાં આવે છે. 
આ અનુસતનાતક પદવીિાિકો વનયજીવ ક્ષેત્રે પોતાની 
કાિકીદટી ધવકર્ાવી શકે છે, જેમાં પક્ષીશાસત્રનો પણ 
ર્માવેશ થાય છે. આ ર્ંસથા દ્ાિા દેશભિમાં પક્ષીશાસત્ર 
ધવર્યક ઘણાં ર્ંશોિનો અને અભયાર્ક્મો હાથ 
િિાયેલ છે. િાજસથાનમાં ઘોિાડ ધવર્યક તો ગુજિાતમાં 
વીજલાઈનથી પક્ષીઓની અવિ-જવિ પિની અર્િો, 
આંદામાન ધનકોબાિના ધવસતાિમા એરડબલ નેસટ સવીફટ 
ધવર્યક ર્ંશોિનો વગેિે અભયાર્ો હાથ િિાતા હોય છે. 
આ ઉપિાંત તેઓ દ્ાિા ઘણાં ર્ંશોિનો અભયાર્ો હાથ 
િિાતા હોઈને આ અભયાર્ બાદ કાિરકદટી ધવકાર્ની 
ઘણી તકો િહેલી છે. 

હેમચંદ્રાચાય્ષ ઉત્તિ ગુજિાત યુધનવધર્્ષટી, પાટણ 
દ્ાિા તેમજ િાજયની અનય યુધનવધર્્ષટીઓમાં એચ.એર્.
ર્ી. એનવાયિમેનટલ ર્ાયનર્, લાઈફ ર્ાયનર્ વગેિેના 
અભયાર્ક્મો છે. આ અભયાર્ક્મોમાં પણ પક્ષીશાસત્ર 
ધવર્યક બાબતો ર્માધવટિ હોય છે. અને એ ક્ષેત્રે કાિરકદટી 
ઘડી શકાય છે.

છેલ્ાં કેટલાંક વર્ષોમાં પક્ષીધનિીક્ષણ અને ર્ંિક્ષણ 
બાબતે વિુને વિુ લોકો િર્ લેતા થયા છે. કેટલીક 
નામાંરકત હોટલ અને રિર્ોટ્ષ દ્ાિા આકર્્ષક પગાિથી 
પક્ષીશાસત્રીઓને બડ્ષ-ગાઈડ કે ઈકો-ગાઈડ તિીકે 
િોકવામાં આવે છે. કેટલાક ર્ાિા બડ્ષગાઈડ, ધવર્ય 
પિના પ્રભુતવ, જાણકાિી અને અંગ્ેજીમાં વાત કિવાની 

ક્ષમતાના કાિણે દૈધનક રૂ. ૧૦૦૦૦/- જેટલો ચાજ્ષ વર્ૂલ 
કિતા હોય છે.

પક્ષીશાસત્રનો અભયાર્ કિેલ લોકોને માત્ર ધવધવિ 
ર્ંશોિન ર્ંસથાઓમાં જ કાિરકદટીની તકો છે તેમ નથી. 
ZSI, BNHS, SACON, WII  જેવી ર્ંશોિન 
ર્ંસથાઓ કે ગુજિાતમાં GEER Foundation, 
GUIDE અને ગુજિાત ઈકોલોજી કધમશન જેવી 
ર્ંસથાઓમાં  િોજગાિીની અને કાિરકદટી ધવકાર્ની તકો 
તો છે જ પિંતુ તે ઉપિાંત કેટલીક ખાનગી ર્ંસથાઓ, 
એજનર્ીઓ કે જે ધવધવિ પ્રકાિના ઉદ્ોગો માટે 
પયા્ષવિણીય અર્િો (EIA)ના અભયાર્ો હાથ િિતી 
હોય છે તેમાં પણ િોજગાિીની તકો િહેલી છે.

પક્ષીશાસત્ર ર્ાથે ર્ંલસગ્નત કેટલાક ધવર્યો 
એવા છે કે, જેમાં અનય ધવર્યોના ધનષણાતો કે અનય 
ધવર્યનો અભયાર્ કિેલ લોકોની પણ જરૂરિયાત િહે 
છે. ઉદાહિણરૂપે જોઈએ તો ર્ુદુિ ર્ંવેદન (રિમોટ 
ર્ેસનર્ંગ) અને જીઓગ્ાફીકલ ઇનફોમસેશન ધર્સટમના 
પણ આ ધવર્યમાં જરૂિ પડતી હોય છે. પક્ષીશાસત્રના 
અભયાર્ક્મમાં જરૂિ પડતો અછડતો અભયાર્ આ 
ધવર્યનો હોય છે. પિંતુ આવા ધવર્યના ધનષણાતોનું 
પક્ષીઓના િહેઠાણો (Habitat) વયાપન (dispersal) 
વગેિેના અભયાર્ોમાં પ્રદાન ઘણું હોય છે.

તાજેતિનાં વર્ષોમાં પક્ષીર્ાસત્રમાં આનુવંશશાસત્ર 
(Genetics)નું મહત્વ વિેલ છે. તે જ પ્રકાિે પક્ષીઓના 
અવાજ (Bio Acoustics)ના ધવર્યની એક રદશા 
ખૂલી છે. અમેરિકાની CORNELL UNIVERSITY 
– CORNELL LAB દ્ાિા આ અંગે ખાર્ અભયાર્ક્મ 
ચલાવાય છે.

પક્ષીશાસત્ર ધવર્યમાં ધવધવિ યુધનવધર્્ષટીઓમાં 
ચાલતા અભયાર્ક્મો ધવર્યક ધવસતૃત માધહતી ધવધવિ 
યુધનવધર્્ષટીઓની વેબર્ાઈટ પિથી મળી શકે છે. જયાિે 
કાિરકદટીની તકો માટે ધવધવિ ર્ંશોિન ર્ંસથાઓની 
વેબર્ાઈટ પિથી પણ માધહતી મળી શકશે.

૩૧, મનોિમય િીટ્ીટ,
કોબા, ગાંિીનગિ-૩૮૨૪૨૧

મો. ૯૪૨૭૩૦૬૧૬૨
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૩૦ ટȆ§સટાhલ ટȆŎરોલȋ˪ ƒેĉે કાર�કદ� ��તરિી તક
	

—	વનતયા	વરિિેદછી
િોટી, કપડાં અને મકાન માનવ તિીકે જીવન ધનવા્ષહ 

કિવા માટેની પ્રાથધમક જરૂરિયાતો છે. િોટી અપ્ષતો 
ઉદ્ોગ, એટલે કે ખેતી બાદ કાપડ ઉદ્ોગ (ટેકર્ટાઈલ 
ઇનડસટ્ી) ભાિતમાં ર્ૌથી વિુ િોજગાિ પેદા કિતું ક્ષેત્ર 
છે. ભાિતમાં ટેકર્ટાઇલ ર્ેકટિ 4.5 કિોડથી વિુ લોકોને 
ર્ીિી િોજગાિી આપે છે અને અનય 6 કિોડ લોકોને 
જેમ કે મધહલાઓ અને ગ્ામીણ વસતીને ર્ંબંધિત ક્ષેત્રોમાં 
િોજગાિ પૂિો પાડે છે. ભાિતીય કાપડ ઉદ્ોગ વૈધશ્ક 
સતિે ફાઇબિ, યાન્ષ અને ફેધરિકના ઉતપાદનમાં ર્ૌથી 
મોટા ઉદ્ોગોમાં બીજા ક્મે ગણવામાં આવે છે. ધર્નથેરટક 
ફાઇબિના ઉતપાદનમાં ભાિત ધવશ્સતિે પાંચમા ક્મે છે.

કાપડ ઉદ્ોગનો િા્રિના િોજગાિ ધનમા્ષણમાં મોટો 
ફાળો છે. ભાિતીય રિટેલ ઉદ્ોગ બાદ કાપડ ઉદ્ોગ 
દેશના જીડીપીમાં 10 ટકાના ફાળા ર્ાથે અને કુલ 
િોજગાિીના આશિે 8 ટકા ભાગ ર્ાથે રદ્તીય ક્મે છે. 
ભાિત ર્િકાિ દ્ાિા શરૂ કિવામાં આવેલ િ અમેનડેડ 
ટેક્ોલૉજી અપગ્ેડેશન ફંડ સકીમ (ATUFS) અંતગ્ષત 
કાપડ ઉદ્ોગ માટે રૂ. 17,822 કિોડના ખચ્ષ ર્ાથે 2016-
2022 દિધમયાન 1 લાખ કિોડનું િોકાણ આકર્્ષવાનું 
આયોજન કિવામાં આવયું હતું, જેના દ્ાિા 2022 ર્ુિીમાં 
ટેકર્ટાઇલ ર્ેકટિમાં 35.62 લાખ િોજગાિીની તકો 
ઉદ્્ભવવાનું અનુમાન હતું.
ટȆ§સટાgલ ટȆŎરોલરો˪ હવશે

ટેકર્ટાઇલ ટેક્ોલૉજીને એક ર્િળ વાકયમાં 
ર્મજીએ તો ખેતિમાં કપાર્ પાકે તયાિથી લઈને એક 
કાપડ બને અને તે કાપડમાંથી વસત્રો બને તયાં ર્ુિીની 
ર્ફિમાં આવતા તમામ ટેક્ીકલ આયામોનો અભયાર્. 
ટેકર્ટાઇલ ટેક્ોલૉજી એ એસનજધનયરિંગનો એવો 
ધવર્ય છે, જેમાં પ્રાકકૃધતક અને માનવ ર્ર્જીત ટેકર્ટાઇલ 
ફાઇબિમાંથી તમામ પ્રકાિના યાન્ષ અને ટેકર્ટાઇલ 
કાપડના ઉતપાદન અને ધવકાર્ માટે વૈજ્ાધનક તકનીકોના 
ધર્ધિાંતોનો ઉપયોગ કિવામાં આવે છે. ટેકર્ટાઇલ 

ટેક્ોલૉજીમાં કેમેસટ્ી અને રફધઝકર્ના ધર્ધિાંતોનો પણ 
ઉપયોગ કિવામાં આવે છે.

આ અભયાર્ક્મમાં વસત્રો બનાવવાની ર્મગ્ 
પ્રધક્યા, તેના ઉપયોગમાં આવતી મશીનિી, ફાઇબિના 
ઉદ્્ભવથી લઈ યાન્ષ અને કાપડ ર્ુિીનાં તમામ પાર્ાંઓની 
રડઝાઇન તથા ર્ંચાલનનું જ્ાન આવિી લેવામાં આવે 
છે. ભાિતમાં હેનડલૂમ ર્ેકટિ અને ધમકેનાઇઝડ ર્ેકટિ 
મહત્વપૂણ્ષ ટેકર્ટાઇલ ર્ેકટિ છે. દેશમાં હજાિો કાપડ 
ધમલો હોવાના કાિણે આ બંને ક્ષેત્રોમાં ર્ંપૂણ્ષ ધવકાર્ની 
ર્ંભાવના છે.
ટȆ§સટાhÃસ �ાતે અ¾યાસĀમરો

ગુજિાત ખાતે ટેકર્ટાઇલ ટેક્ોલૉજીના ક્ષેત્રમાં 
રડપલોમા, બેચલર્્ષ (બી.ઈ. – બી. ટેક), માસટર્્ષ (એમ.ઇ. 
– એમ.ટેક.) તથા પીએચ.ડી. ર્ુિીના અભયાર્ક્મો 
ઉપલબિ છે. આ ઉપિાંત દેશમાં પણ ધવધવિ િાજયોમાં 
ટેકર્ટાઇલ ટેક્ોલૉજીના અભયાર્ક્મો તથા તેને ર્ંલગ્ન 
ધવધવિ ધવર્યોમાં સપેધશયલાઇઝેશનના કોર્્ષ ઉપલબિ છે.
��»લરોમા કરોસર્ �

ગુજિાતમાં એમ. એર્. યુધનવધર્્ષટી, બિોડા ખાતે 
રડપલોમા ઇન ટેકર્ટાઇલ ટેકનોલૉજી, રડપલોમા ઇન 
ટેકર્ટાઇલ કેમેસટ્ી, તથા પોસટ બીએર્ર્ી કેમેસટ્ીના 
રડપલોમા કોર્્ષ ઉપલબિ છે. આ ઉપિાંત અમદાવાદ 
સસથત આિ.ર્ી. ટેકધનકલ ખાતે રડપલોમા ઈન ટેકર્ટાઇલ 
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પ્રોર્ેધર્ંગ ટેકનોલૉજી, રડપલોમા ઈન ટેકર્ટાઇલ 
મેનયુફેક્ચરિંગ ટેકનોલૉજીનો કોર્્ષ ઉપલબિ છે.
�ેચલસર્ ��ăી અ¾યાસĀમ

ગુજિાત ખાતે અમદાવાદ, ર્ુિત અને વડોદિા 
ખાતે ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયરિંગ ક્ષેત્રે ધવધવિ બેચલિ 
રડગ્ી અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે. જે પૈકી ગુજિાત 
ટેક્ોલોધજકલ યુધનવધર્્ષટી હેઠળ અમદાવાદની એલ. ડી. 
કૉલેજ ઓફ એસનજધનયરિંગ ખાતે બી.ઇ. ઇન ટેકર્ટાઇલ 
ટેકનોલૉજી, ર્ુિતની ર્ાવ્ષજધનક એસનજધનયરિંગ કૉલેજ 
ખાતે બી.ટેક. ઇન ટેકર્ટાઇલ ટેકનોલૉજી તથા બી.ટેક. 
ઈન ટેકર્ટાઇલ ટેકનોલૉજી ધવથ સપેધશયલાઇઝેશનનો 
અભયાર્ક્મ તથા બિોડાની એમએર્ યુધનવધર્્ષટી 
ખાતે બીઇ ઇન ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયરિંગ, બી.ઇ. 
ઇન ટેકર્ટાઇલ ટેકનોલૉજી, બી.ઇ. ઇન ટેકર્ટાઇલ 
પ્રોર્ેધર્ંગ એસનજધનયરિંગ અને બીઈ ઈન ટેકર્ટાઇલ 
કેધમકલ પ્રોર્ેધર્ંગના અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે.
માÊટસર્ ��ăી અ¾યાસĀમ

ગુજિાત ખાતે જીટીયુ હેઠળ એલ.ડી. કૉલેજ 
ઓફ એસનજધનયરિંગ ખાતે એમ.ઇ. ઇન ટેકર્ટાઇલ 
એસનજધનયરિંગ કોર્્ષ તથા એમએર્યુ હેઠળ એમ.ઇ. ઇન 
ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયરિંગ અને એમ.ઇ. ઇન મેનમેડ 
ફાયબિના અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે.

ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયરિંગ અંતગ્ષત રિર્ચ્ષ 
ક્ષેત્રે આગળ વિવા ઇચછુક ધવદ્ાથટીઓ માટે ગુજિાત 
ટેક્ોલોધજકલ યુધનવધર્્ષટી તથા એમ.એર્ યુધનવધર્્ષટી 
ખાતે પીએચ.ડી. અભયાર્ક્મ પણ ઉપલબિ છે. ગુજિાત 
ઉપિાંત દેશમાં રદલહી, િાજસથાન, ઉત્તિ પ્રદેશ, ધબહાિ, 
ઉત્તિાખંડ, પંજાબ, ઓડીર્ા, મહાિા્રિ, ગોવા, આંધ્ર 
પ્રદેશ, તેલંગાણા, તધમલનાડુ ખાતે પણ ટેકનોલૉજીના 
અભયાર્ક્મો ઉપલબિ છે.
nǥºજહિય�રȐગ �ાદ કાર�કદ�િી સં�વાિાv

ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયરિંગનો અભયાર્ક્મ 
ફાઇબિની ઉતપધત્તથી માંડીને તેમાંથી કાપડ તથા વસત્રો 
બનાવવાની તમામ પ્રધક્યાને આવિી લે છે. તેથી જ 
ટેકસટાઇલ એસનજધનયરિંગ ક્ષેત્રે અભયાર્ પૂણ્ષ કયા્ષ 
બાદ આ ર્ંપૂણ્ષ પ્રધક્યાના ધવધવિ પડાવોમાં કાિરકદટીને 
અવકાશ િહે છે.

ફાઇબિ જેવાં કે કોટન, ધર્લક, જયુટ, વગેિે પ્રાકકૃધતક 
િીતે ખેતી દ્ાિા ઉતપન્ન થાય છે. જયાિે માનવર્ધજ્ષત 
ફાઇબિ જેવાં કે પોધલએસટિ, નાયલોન, પોલીપ્રોધપલીન, 
વગેિે કકૃધત્રમ િીતે લેબમાં ધવકર્ાવવામાં આવે છે. ફાઇબિ 
એટલે કે િેર્માંથી યાન્ષ એટલે કે દોિા બનવાની પ્રધક્યાને 
સસપધનંગ કહે છે. સસપધનંગ બાદ દોિામાંથી કાપડ વણવામાં 
આવે છે. જે પ્રધક્યાને વીધવંગ કહે છે. કાપડ વણાયા બાદ 
તેને ધવધવિ િાર્ાયધણક પ્રધક્યાઓમાંથી પર્ાિ કિવામાં 
આવે છે, જેના દ્ાિા કાપડની શધક્ત, નિમાઈ, શોર્કતા, 
ડાઇંગ અને ધપ્રસનટંગ પ્રોપટટીઝ વગેિે ર્ુિિે છે. આ 
પ્રધક્યાને ટેકર્ટાઇલ પ્રોર્ેધર્ંગ કહે છે. પ્રોર્ેધર્ંગમાંથી 
પર્ાિ થયા બાદ કાપડમાંથી વસત્રો બનાવવા અથવા 
અનય ઉપયોગ માટે આગળ રડઝાઇધનંગ તથા ગામસેસનટંગ 
માટે મોકલવામાં આવે છે.

આમ ફાઇબિની ઉતપધત્તથી લઈને વસત્રો બનાવવા 
ર્ુિીની ર્મસત પ્રધક્યામાં ઉપયોગમાં આવતાં મશીનો 
તથા તેની તંત્ર વયવસથાનું ર્ુચારુ િીતે વહન થાય તે 
માટે ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયિની જરૂરિયાત િહે છે. માટે 
ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયરિંગનો અભયાર્ પૂણ્ષ કિનાિ 
ઉમેદવાિ પાર્ે કાપડ ધમલોના ધવધવિ ધવભાગોમાં 
કાિરકદટી ધવકર્ાવવાનો ધવકલપ િહે છે.

ભાિતમા ંકાપડ ધમલો મોટા પ્રમાણમા ંછે અન ેગજુિાત 
પણ કાપડના ઉતપાદન માટે મહત્વનું કેનદ્ર માનવામાં છે. 
અમદાવાદને ‘ભાિતનું માનચેસટિ અને પૂવ્ષનું બોસટન’ 
કહેવામાં આવે છે. આ ઉપિાંત ગુજિાતમાં કોટન ધમલો 
મોટાભાગે ર્ુિત, વડોદિા, ભરૂચ, ભાવનગિ, નરડયાદ, 
પોિબંદિ, િાજકોટ, નવર્ાિી, મૌિી અને ધવિમગામ 
શહેિોમાં આવેલી છે. જેના કાિણે 2021-22 દિધમયાન 
ભાિતની એકંદિ ધનકાર્ બાસકેટમાં ટેકર્ટાઇલ ધહસર્ો 
10.33% હતો. ભાિતમાંથી મોટા પ્રમાણમાં ટેકર્ટાઇલ 
ધનકાર્ને કાિણે અહીં ધવધવિ ટેકર્ટાઇલ મચસેનડાઇધઝંગ 
કંપનીઓનો ધવકાર્ થયો છે.

આ કંપનીઓ એજનટ તિીકે કામ કિે છે અને 
તેમની ટીમમાં ટેકનોમધશ્ષયલ (ટેક્ોલૉજી તથા કોમર્્ષની 
જાણકાિ) વયધક્તની જરૂિ પડે છે. ભાિતમાંથી ધવધવિ 
દેશોમાં કાપડના યાન્ષ અને ઉતપાદનો ર્પલાય કિવા 
તથા તે દેશોની જરૂરિયાત ર્મજવા આ કંપનીઓને 
ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયિ અથવા ગ્ેજયુએટની જરૂિ 
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પડતી હોય છે જે ટેકર્ટાઇલ ઉતપાદોના ગુણિમષો તથા 
ગુણવત્તા ર્મજીને ધવદેશી ક્ાયનટને યોગય ઉતપાદક ર્ુિી 
જોડી શકે. આમ, ટેકર્ટાઇલ મચસેનડાઇધઝંગ જેવા કોપષોિેટ 
ક્ષેત્રે પણ ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયિ માટે કાિરકદટીની ઉત્તમ 
તકો છે.
ટȆǥŎકલ ટȆ§સટાhÃસમાં k�રતી તકરો

વૈધશ્ક સતિે પિંપિાગત કાપડો અને પ્રાકકૃધતક 
ફાઇબિના ઉતપાદનમાં ભાિત પહેલેથી જ અગ્ેર્િ છે. 
આ ઉપિાંત પોધલએસટિ ઉતપાદનમાં ધવશ્સતિે ભાિત 
બીજા ક્મે છે અને હવે ટેકધનકલ ટેકર્ટાઇલ ઉદ્ોગમાં 
1900 કિોડ ડોલિના ધર્ંહફાળાથી ટેકધનકલ ટેકર્ટાઇલ 
ક્ષેત્રે પણ મુખય ખેલાડી તિીકે ઊભિી િહ્ં છે. ટેકધનકલ 
ટેકર્ટાઇલ ભાિતના ર્મગ્ ટેકર્ટાઇલ અને એપેિલ 
માકફેટમાં આશિે 13% ધહસર્ો િિાવે છે અને ભાિતના 
GDPમાં 0.7% ફાળો આપે છે.

હાલના ર્મયમાં ટેકધનકલ ટેકર્ટાઇલ એ 
ટેકર્ટાઇલ ક્ષેત્રનો ઝડપથી ધવકર્તો પેટા-ર્ેગમેનટ છે 
જેનો ઉપયોગ બહુ બહોળો છે. વસત્રો તથા ર્ુશોભન 
કકૃધર્, બાંિકામ, િમતગમતના વસત્રો, આિોગય ર્ંભાળ 
વગેિે જેવા ઉદ્ોગોમાં ટેકધનકલ ટેકર્ટાઇલનો વયાપક 
ઉપયોગ કિવામાં આવે છે. બીજા દેશોની ર્િખામણીમાં 
ભાિતમાં ટેકધનકલ ટેકર્ટાઇલના ઉતપાદનની ર્ામે માંગ 
ઘણી ઓછી છે. જે અનવયે વડાપ્રિાન શ્ી નિેનદ્ર મોદી 
દ્ાિા આધથ્ષક બાબતોની કેધબનેટ કધમટી (CCEA) 
અંતગ્ષત એક નેશનલ ટેકધનકલ ટેકર્ટાઇલ ધમશનની 
સથાપના કિી છે.

નેશનલ ટેકધનકલ ટેકર્ટાઇલ ધમશનનો ઉદ્ેશય 
વર્્ષ 2024 ર્ુિીમાં ટેકધનકલ ટેકર્ટાઇલનો વૃધધિ દિ 
15-20% ર્ુિી વિાિવાનો છે. મેક ઇન ઇસનડયા પહેલ 
દ્ાિા બજાિ ધવકાર્, બજાિ પ્રમોશન, આંતિિા્રિીય 
ટેકધનકલ ર્હયોગ, િોકાણ અને પ્રમોશન થકી ટેકધનકલ 
ટેકર્ટાઇલના સથાધનક બજાિના કદને 4000-5000 
કિોડ ડોલિ ર્ુિી વિાિવામાં આવશે. આ ધવકાર્ થકી 
ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયિો માટે પણ ટેકધનકલ ટેકર્ટાઇલ 
ક્ષેત્રે કાિરકદટીની નવીન તકો ધવકર્શે.
અટીરા -

ATIRA – અમદાવાદ ટેકર્ટાઇલ ઈનડસટ્ીર્ 
રિર્ચ્ષ એર્ોધર્એશન ભિતમાં ટેકર્ટાઇલ ર્ંશોિન અને 

ર્ંલગ્ન ઉદ્ોગો માટેનું ર્ંગઠન છે. અટીિાની સથાપના 
13 રડર્ેમબિ, 1947ના િોજ કિવામાં આવી હતી. અટીિા 
ભાિતની પ્રખયાત ર્ંશોિન અને શૈક્ષધણક ર્ંસથાઓ પૈકી 
એક ગણવામાં આવે છે.

ATIRA પિંપિાગત કાપડ ઉતપાદન પધિધતથી 
લઈન ેરફધનશડ ફેધરિકર્ તમેજ જીઓ-ટેક્ષટાઈલ, નનેો- વબે 
ટેક્ોલૉજી અન ેકમપોઝી્ટર્ના અન ેટેકધનકલ ટેકર્ટાઇલ 
ર્િુીના ંતમામ ક્ષતે્રોની કામગીિી આવિી લ ેછે. 8 ધવજ્ાધનક 
ટેકનોલૉજી ધવભાગો, 11 પ્રયોગશાળાઓ, ત્રણ પાવિલમૂ 
ર્વેાકેનદ્રો અન ેમધયપ્રદેશના ઈનદોિ ખાત ેપ્રાદેધશક કેનદ્ર 
િિાવતી ATIRA ભાિતમા ં તમામ ટેકર્ટાઇલ રિર્ચ્ષ 
એર્ોધર્એશન (TRAs)મા ંર્ૌથી મોટી છે.

આ ર્ંસથામાં ટેકર્ટાઇલ તથા ટેકધનકલ 
ટેકર્ટાઇલના ક્ષેત્રમાં એપલાઈડ રિર્ચ્ષ, ઇનડસટ્ી 
નેટવકકીંગ અને લાઇઝન, માકફેટ િીર્ચ્ષ અને માકફેરટંગ, 
તાલીમ અને કનર્સલટંગનાં ક્ષેત્રોમાં કામ કિવાની તકો 
ર્ુગમ છે. આ ઉપિાંત ધવધવિ ઉદ્ોગો, િા્રિીય મહત્વ 
િિાવતી ર્ંસથાઓ અને ર્િકાિી ધવભાગો ર્ાથે પ્રૉજેકટ 
પિ ર્હયોગ કિવાની તકોને પણ અહી અવકાશ છે.

આમ, ટેકર્ટાઇલ એસનજધનયરિંગનો અભયાર્ 
કિનાિ ઉમેદવાિ પાર્ે ધમલોમાં ટેસક્કલ એકર્પટ્ષ તિીકે, 
ટેકર્ટાઇલ મચસેનડાઇધઝંગ કમપનીઓમાં ટેકનોમધશ્ષયલ 
એકર્પટ્ષ તિીકે, ઊભિતા ટેસક્કલ ટેકર્ટાઇલ ક્ષેત્રે તથા 
ટેકર્ટાઇલ ર્ંશોિન જેવાં ક્ષેત્રોમાં કાિરકદટીની બહોળી 
તકોને અવકાશ છે.

માધહતી ભવન, ધજલ્ા માધહતી કચેિી, ર્ીટી જીમખાના 
ગ્ાઉનડ પાર્ે, કપડવંજ િોડ, નરડયાદ- ૩૮૭૦૦૧

મો. ૭૩૮૩૨૧૬૪૮૯
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૩ɠ સરકારી સેવાv માટȆિી સુવણર્ તકરો

—	જયેશ	િાઘેલા

તમને ઉપિનું શીર્્ષક વાંચીને મનોમન એવું ચોક્ર્ 
થશે કે ‘આ ર્િકાિી ર્ેવાઓમાં ર્ુવણ્ષ તકો િહેલી છે’, 
એ તો બિાબિ, પણ આ તકો અમાિે ઝીલવી કેમ ? િાિો 
કે ઝીલી પણ લીિી, તો ધઝલયા પછી પકડી િાખવી કેમ ? 
અને િાિો કે પકડી પણ િાખી, તો પકડ્ા પછી હર્તાં-
િમતાં નોકિીના ઓડ્ષિ ર્ુિી પહોંચવું કેમ ? આ બિા 
પ્રશ્નોના ઉત્તિો હવે આ લેખ પૂિો કિશો, તયાં ર્ુિીમાં 
ચોક્ર્ મળી શકે છે...! તમે દર્ પાર્ હો, બાિ પાર્ 
હો કે પછી કૉલેજ પાર્ . દિેક માટે ર્ુવણ્ષ તક છે ....તો 
ચાલો, ચાલો. થઇ જાઓ તૈયાિ અને હવે પછીના દિેક 
શબદ ઉપિ ધયાનપૂવ્ષક દોડાવો તમાિી નજિ ! 

તો વાત એમ છે કે તમાિે એક પ્રશ્ન કિવાનો છે 
...એ પણ ખુદને જ. ખુદને એક પ્રશ્ન પૂછી લો  કે આ 
‘ર્િકાિી ર્ેવા માિે જોઈએ જ છે ?’  જો  તેનો જવાબ 
‘હા’માં મળે, તો ર્મજો કે કામ થઇ ગયું ...! હવે, તમને 
કોઈ િોકી શકે નહીં ! કેમ કે, આ તમે નક્ી કયુું છે 
...તમાિી ખુદની ઇચછા... ખુદનું જ ર્પનું.... યાદ કિો 
એ કહેવત : ‘મન હોય તો માળવે જવાય.’... માળવે 
શું કામ ભૈ ? આ ઝડપી યુગમાં માનચેસટિ જ ન પહોંચી 
જઈએ  !!!  કેમ નહીં ? શકય છે ...બિું જ શકય 
છે ... એક ર્ામાનય કલાક્કની તૈયાિી શરૂ કિતાં કિતાં, 
ડેપયુટી કલેકટિ કે કલેકટિ ર્ુિીના હોદ્ા ર્ુિી પહોંચયાનાં 

અનેક પ્રેિણાદાયી ઉદાહિણો આપણી જ આર્પાર્ છે !
તો, તમને હવે મનોમન પ્રશ્નોની વણજાિ શરૂ થઇ 

ગઈ હશે... ર્િ, આ માટે કેટલું ભણતિ જોઈએ? કઈ કઈ 
પોસટ માટે અિજી કિી શકાય ? કઈ ઉમિે કિી શકાય? 
અિજી કયાં કિવી ? તેમાં શું પૂછાય ? પિીક્ષા કેટલા 
ગુણની હોય ? કેટલા કલાકની હોય ?.... વગેિે વગેિે... 
જો તમને આવા પ્રશ્નો ઉદ્્ભવતા હોય તો, િાજી થશો... 
કેમકે આ જ પ્રશ્નો, આ જ કુતૂહલ, તમાિી ઇચછાને વિુ 
પ્રબળ બનાવી િહેલ છે ..! ને એ જ તમને પ્રોતર્ાધહત 
કિીને કામ કિવામાં ગધત આપશે !

તો વાત જાણે એમ છે કે, આપણે ઘણું બિું જાણીએ 
છીએ અને ઘણું બિું જાણવાનું બાકી છે. જેમ કે, ર્િકાિી 
ર્ેવાઓમાં અનેક પદો હોય છે, અનેક હોદ્ાઓ હોય છે. 
એક કલપના કિો. િાિો કે તમે એક કલેકટિ ઑરફર્માં 
ઓધચંતા પહોંચી જાઓ છો. તો તયાં તમે કોને કોને 
જોશો ? તમે કહેશો કે તયાં કલેકટિશ્ી પણ હોય, ડેપયુટી 
કલેકટિશ્ી પણ હોય. હેડ ક્ાક્ક પણ હોય અને  જુધનયિ 
ક્ાક્ક પણ હોય. પટાવાળા પણ હોય અને ર્ાહેબોની 
ગાડીઓના ડ્ાઇવિ પણ હોય ! તમામ હોય. ખૂબ ર્િર્. 
તમે વાત પકડી લીિી છે. દોિ હાથમાં લઈ લીિો છે. 
તમે કહેશો : ‘ર્િ, આવું તો દિેક ઑરફર્માં જોવા મળે 
છે !’ તો, તમે ધબલકુલ ર્ાચા છો. જેમ કે ઇનકમટેક્ષ 
ઑરફર્, આમટી, િેલવે, પોસટઑરફર્, બેંક હોય કે પછી 
શાળા કે કૉલેજ હોય ! દિેક જગયાએ અનેક પોસટ, 
અનેક હોદ્ા, અનેક ર્િકાિી નોકિીઓ!!! દિેકના હોદા 
અલગ-અલગ. તેથી કામકાજ પણ અલગ-અલગ...અને 
હા ર્ત્તા, જવાબદાિી, ર્ેલેિી અને ર્વલતો પણ અલગ 
અલગ. તો આથી સપટિ થાય છે કે જે લેવલના હોદ્ાની 
ભિતીઓ આવી  હોય, તે પ્રમાણે તેમની શૈક્ષધણક 
લાયકાત પણ અલગ અલગ માગી હશે  ... આ ધવધવિ 
પિીક્ષાઓનું કરઠનતા મૂલય પણ અલગ-અલગ હશે  ! 
અને હા, નોકિી મળયા પછી, તેઓના ધવધવિ હોદ્ાઓ 
પ્રમાણે સવાભાધવક કાય્ષ વહેંચણી પણ અલગ-અલગ 
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હોય... ! તેથી આપણે આપણી શૈક્ષધણક રડગ્ી પ્રમાણે 
અને આપણા ર્પના પ્રમાણેનો મસત હોદ્ો લક્યમાં 
િાખીને કામ શરૂ કિી શકીએ છીએ. 

શું લાગે છે ? તમે કહેશો ‘હા’ ર્િ. િેટ’ર્ ગૂડ ...તો 
હવે તમાિા માટે ‘રદલહી જિાય દૂિ નથી !’ એટલે કે એક 
ર્ાચો ધનણ્ષય, એક ર્ાચો ધવચાિ તમને ઝડપ કિાવશે !

હવે તમને પ્રશ્ન પૂછવાની છૂટ... કોઈ અતયાિે 
જ મનમાં ને મનમાં પૂછી િહ્ં છે ....! એ પ્રશ્ન એવો  
છે ...કે,

ર્િકાિી ર્ેવા જ શા માટે ? આમ જોઈએ તો આના 
જવાબો અનેક હોઈ શકે છે... વયધક્તએ વયધક્તએ આ 
જવાબો બદલાઈ શકે છે, કેમ કે આપણે જાણીએ છીએ કે 
દિેકને પોતાના ભધવષય માટે જુદાં જુદાં ર્પનાંઓ  છે... 
દિેકને  જીવન પ્રતયેનો પોતાનો આગવો એક દૃસટિકોણ 
હોય છે. તેથી ર્મગ્તાથી ધવચાિીએ તો એક ‘ર્િકાિી 
નોકિી મેળવવી’ એટલે ખિેખિ શું મેળવવું ? ર્તત 
જ્ાન મેળવવું ! તીવ્ર હિીફાઈ વચ્ે ઝંપલાવવાનું ર્ાહર્ 
મેળવવું ! પોતાનું મેરિટમાં સથાન મેળવવું ! આપણા 
જીવનધનવા્ષહમાં જેને આપણે મહત્વનું ઇંિણ ગણીએ 
છીએ તે  –‘આધથ્ષક ઉપાજ્ષન’ મેળવવું...! ર્ામાધજક 
મોભો મેળવવો !  અને ર્ૌથી ઉત્તમ વાત... આ નોકિીની 
ર્ાથે ર્ાથે તમને ર્ામાધજક ર્ેવા કિવાની ઉત્તમ તક પણ 
મેળવવી અને એ પણ ર્ેલેિી ર્ાથે ... !  મજા તો આવે 
ભૈ ! ..તમે કહેશો ર્િ, વાત બિાબિ જામી િહી છે. તો 
હવે મહત્વનો પ્રશ્ન પણ આવી િહ્ો છે.... કે ર્િ, આવી  
નોકિી મેળવવી તો છે , પણ કઈ િીતે  ?

આમ જોઈએ તો ર્િકાિી નોકિી મેળવવા માટેનાં 
નીચેનાં ચાિ સટેપ જરૂિ ધવચાિી શકાય. જેમકે,
1.  ભિતીની જાહેિાતની જાણકાિી મેળવવી. 
2.  જાહેિાતમાં લાગુ પડતા હોદ્ા માટે વયવસસથત ફોમ્ષ 

ભિવું.
3.  આ પિીક્ષા માટે શ્ેષ્ઠ તૈયાિી કિવી. 
4.  ભિપૂિ આતમધવશ્ાર્ ર્ાથે પિીક્ષા આપવા જવી. 

બર્, કામ પૂરું ? ના, પરિણામમાં જયાં ર્ુિી 
મેરિટમાં નામ ન આવે, તયાં ર્ુિી ધનિાશ થયા ધવના 
ધવિ-ધવિ પદો માટે આ એકથી ચાિ સટેપ ચાલુ 
િાખવાં..!...અને એક રદવર્ એવો આવી શકે છે કે 
પરિણામ જાહેિ થાય અને તમારું નામ મેરિટમાં હોય...! 

મેરિટમાં નામ આવયા પછી થોડી પ્રોધર્ઝિ હોય છે. જેમ 
કે તમાિા ડોકયુમેનટર્ની ચકાર્ણી. કોઈ કોઈ કેર્માં 
મેરડકલ તપાર્ જેવી બાબતો. યાદ િહે, પોલીર્ જેવી 
ભિતીઓમાં શાિીરિક કર્ોટીઓ જેવી કે દોડ, ઊંચાઈ, 
છાતીનું માપ... વગેિે પણ મહત્વ િિાવે છે. આ પછી 
જ ફાઇનલ ઓડ્ષિ મળતો હોય છે. તેનો અથ્ષ એ થયો કે 
દિેક ધવભાગને પોતપોતાની જરૂરિયાતો મુજબ કર્ોટીઓ 
અને ગુણાંકન નક્ી કિેલા હોય છે. જેમાં નાના મોટા 
ચેસનજર્ પણ ર્મયાંતિે આવતા હોય છે, જે આપણને 
જે તે ર્મયે તેઓએ આપેલી જાહેિાતના નોરટરફકેશનમાં 
જ અગાઉથી જણાવી દીિેલ હોય છે. તેથી આવો દિેક 
મુદ્ો ધવદ્ાથટીઓએ શરૂઆતથી જ ધયાનમાં લેવો જોઈએ.

1.	જાણકારછી	 : અમુક ધમત્રો ધવચાિી િહ્ા છે કે 
ર્િ, આ ભિતીઓની અમને જાણ કેવી િીતે થાય ? તો 
ધમત્રો, આજના આ ટેકનોલૉજીના યુગમાં આ બિું જાણવું 
ખૂબ જ ર્િળ છે. તમાિા મોબાઈલમાં માત્ર એક સક્ક 
પૂિતી છે ! દિેક ર્િકાિી ધવભાગ પોતાની ખાલી પડેલી 
જુદી જુદી જગયાઓ માટે ર્મયાંતિે જાહેિાતો દ્ાિા – 
નોરટરફકેશન દ્ાિા ધવગતો આપતો જ હોય છે. તેઓ 
ર્ામાનય િીતે નયૂઝ પેપર્્ષ, ર્િકાિી મેગેઝીનર્ જેવા કે 
િોજગાિ ર્માચાિ, ર્ેનટ્લ ગવમસેનટ એમપલોયમેનટ નયૂઝ 
ઉપિાંત પોતાની જ વેબર્ાઇટ ઉપિ કરિયિ ધવભાગમાં 
આ ખાલી પડેલ જોબ અંગેની ધવગતો આપતા હોય છે. 
જેની માધહતી મેળવવા માટે આપણે ર્મયાંતિે અપડેટ 
જોતી જ િહેવી જોઈએ. આ ર્ાથે થોડી અગતયની 
વેબર્ાઇટની યાદી અહીં જોઈ લેશો ?                  
• ગુજિાત ર્િકાિની ધવધવિ ભિતીઓ માટે ઓજર્ 

વેબર્ાઇટ (OJAS) www.ojas.gujrat.gov.
in

• ગુજિાત જાહેિ ર્ેવા આયોગ (GPSC) www.
gpsc.gujrat.gov.in

• ગુજિાત ગૌણ ર્ેવા પર્ંદગી મંડળ (GSSSB) 
www.gsssb.gujarat.gov.in

• ભાિત ર્િકાિની IAS/IFS/IPS પિીક્ષાઓ માટે 
www.upsc.gov.in

• સટાફ ધર્લેકશનની ભાિત ર્િકાિની ભિતી માટે 
www.ssc.nic.in

• આમટીમાં જોડાવા માટે www.joinindi-
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anarmy.nic.in
• કેનદ્ર ર્િકાિની શાળાઓ માટે www.ctet.nic.

in
• બેસનકંગ માટ ે www.ibps.in,  www.sbi.

co.in,  www.rbi.org.in, 
• એિફોર્્ષ માટે www.careerindianair-

force.nic.in
• નેવી માટે www.joinindiannavy.gov.in
• રડફેનર્ માટે www.joinindianarmy.nic.

in
• સપીપા ર્ેનટિ માટે www.spipa.gujarat.

gov.in  (ર્િકાિ દ્ાિા UPSC અને અનય 
પિીક્ષા અંગેની ફ્ી તાલીમ લેવા માટે આ ર્ાઈટ 
ખાર્ ધવઝીટ કિતાં િહો.)
2.	ફોમમિ	ભરિતું	 : ધમત્રો, કોઈ પણ હોદ્ા અંગેની 

જાહેિાતમાં આપણે િર્ િિાવતા હોઈએ, તયાિે તેઓએ 
આપેલ નોરટરફકેશન એકદમ શાંધતથી, ર્મજીને વાંચવું 
જરૂિી હોય છે. તેમાં ધવગતો બહુ સપટિ હોય છે. અિજી 
ફોમ્ષ  ઓનલાઇન ભિવાનું છે કે ઓફલાઇન ? કયાં-કયાં 
ર્રટ્ષરફકેટ તેમાં અપલોડ કિવાના છે ? ફોટો અપલોડ 
કિવાનો હોય તો, તે કઈ ર્ાઈઝનો અને કયા ફોમસેટમાં ? 
કોઈ કોઈવાિ ચશમાં વગિનો જ ફોટો અપલોડ કિવાની 
ર્ૂચના હોય છે. જો આવી તમામ બાબતોની કાળજી 
લેવામાં ન આવે તો ઘણીવાિ આપણું ફોમ્ષ રિજેકટ થતું 
હોય છે. એટલે જ આ બિી બાબતોને  ધયાને ખાર્ લેવી. 
બીજું, ઓનલાઇન ફોમ્ષ ભિવું એટલું ર્િળ હોય છે કે 
ઘણા લોકો પોતાના કમપયૂટિ કે મોબાઇલથી જ આ ફોમ્ષ 
ભિી લેતા હોય છે. એકવાિ ફોમ્ષ ભિાઈ જાય, પછી તેમાં 
જણાવેલ ધનયત ફી પણ ભિવાની થતી હોય છે. એ પણ 
ઓનલાઇન અથવા ઓફલાઇન મોડ આપે છે. આ બિું 
થઇ જાય પછી તેનો િેકડ્ષ ર્ાચવી િાખવો ખાર્ જરૂિી 
છે. મોબાઇલમાં પણ ધવગતો ર્ેવ કિી િાખો... અને 
શકય હોય તો એની ધપ્રનટ પણ કઢાવીને અલગ ફાઇલ 
કિવું, જેથી ભધવષયમાં જરૂિ પડ્ે જુદી જુદી પિીક્ષાઓ 
અંગેની ધવગતો એક જ જગયાએથી હાથવગી મળી િહે.

3.	શ્ેષ્	્ૈયારછી	: ફોમ્ષ ભિાઈ જાય પછી મહત્વની 
વાત આવે છે એ છે, આ પિીક્ષાની તૈયાિી. ર્મજો કે 
ર્મગ્ પ્રધક્યાનો મહત્વનો ધહસર્ો. ધમત્રો, તમે જાણો છો 

કે આ ક્ષેત્રે હિીફાઈ ખૂબ છે, એટલે તૈયાિી પણ શ્ેષ્ઠ 
કિવી પડે. પ્રશ્ન એ છે કે કયા ધવર્યોનો અભયાર્ અમાિે 
કિવો ? તો યાદ િહે ર્ામાનય િીતે આવી દિેક સપિા્ષતમક 
પિીક્ષામાં મુખય ધવર્યો ચાિ હોય છે. ગધણત, રિઝધનંગ, 
જનિલ નોલેજ અને અંગ્ેજી. ગુજિાત ર્િકાિની જો 
ભિતી હોય તો એક વિાિાનો ધવર્ય, ગુજિાતી ભાર્ા. 
આમ, પાંચ ધવર્યમાં માસટિી મેળવવાનું શરૂ કિો અને 
જુઓ કે તમાિા આતમધવશ્ાર્નો પાિો કેવોક તો વિતો 
જાય છે ! પણ યાદ િહે, આ પાંચ ધવર્યોની તૈયાિી 
શરૂ કિતાં પહેલાં જે તે પોસટ માટે આપેલ ધર્લેબર્ને 
અચૂક ધયાન પિ લેવું. ર્ાથે ર્ાથે તેની પેપિ સટાઇલને 
પણ !  મારકિંગ ધર્સટમમાં કયા ધવર્યોને કેટલો ભાિ 
આપવામાં આવયો છે, તે શરૂઆતથી જ જાણી લેવું અને 
એ પ્રમાણે જ તૈયાિી શરૂ કિવી. આ પ્રકાિનું સમાટ્ષ વક્ક 
તમને  ચોક્ર્ વિુ નક્િ પરિણામ લાવવામાં મદદ 
કિશે ! બીજું , જેમ જેમ ઊંચી પોસટ હોય, તેમ તેમ તે 
પિીક્ષાઓમાં આ તમામ ધવર્યોમાં ઊંડાણભયા્ષ પ્રશ્નો 
આવી શકે છે ! સવાભાધવક જ તલાટી, જુધનયિ ક્ાક્ક 
કે કોનસટેબલ જેવી વગ્ષ-3 ની જગયાઓ માટે પૂછાયેલ 
પ્રશ્નો થોડા ર્િળ હોય છે, જયાિે ડેપયુટી કલેકટિ જેવી 
વગ્ષ-1ની પિીક્ષામાં પ્રશ્નો થોડા ઊંડાણ ર્ાથેના જોવા 
મળી શકે છે ! આનો અથ્ષ એવો થયો  કે આપણે દિેક 
ધવર્યનું જો તલસપશટી જ્ાન લઈએ અને  ધર્લેબર્ના 
મુદ્ાઓને ધયાનમાં િાખીને  તૈયાિી કિીએ તો કોઈ પણ 
પિીક્ષામાં ર્ુંદિ સકોિ થઇ જ શકે !  વિુમાં એ પણ યાદ 
િાખવું કે ગધણત-રિઝધનંગ જેવા ધવર્યો વિુ સકોરિંગ છે. 
અહીં તેમનો ધર્લેબર્ પ્રમાણમાં ટૂંકો હોય છે. બીજું, 
એકવાિ ર્મજણમાં આવી જાય, તો એ જ પ્રકાિના 
હજાિો પ્રશ્નોના જવાબ પણ તમે આર્ાનીથી ર્ાચા આપી 
શકો ! અંગ્ેજી વયાકિણ અને ગુજિાતી વયાકિણનો પણ 
ધર્લેબર્ બહુ ટૂંકો હોય છે. કયાંક કોઈ કોઈ પિીક્ષાઓમાં 
ગુજિાતી ર્ાધહતયકાિો અને શબદાથષો ધવશે પણ પ્રશ્નો 
પૂછાય છે. એમ કહી શકાય કે જો ભાર્ાને  તમે ર્મૃધિ 
બનાવી લેશો, તો ખૂબ ર્િળતાથી તેમાં પણ સકોિ થઇ 
જશે ! જયાિે જનિલ નૉલેજ જેવા ધવર્યની વાત કિીએ 
તો, એ તો ધવશાળ ર્ાગિ જેવો છે ! અહીં આ ધવભાગમાં 
ગમે તયાંથી, ગમે તે પ્રકાિના પ્રશ્નો પૂછી શકાય છે. જેમ 
કે ઇધતહાર્, ભૂગોળ, બંિાિણ, કિંટ ટોધપકર્, ર્િકાિી 
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ધવધવિ યોજનાઓ, કમપયૂટિ, અથ્ષશાસત્ર, ર્માજશાસત્ર, 
મનોધવજ્ાન જેવા અનેક ધવર્યોમાંથી વૈધવધયપૂણ્ષ પ્રશ્નો 
આવી શકતા હોય છે. યાદ િહે, આ ધવર્યોને ર્િર્ 
કિવા માટે િોિણ 5 થી શરૂ કિીને િોિણ 12 ર્ુિીનાં 
આપણાં પાઠ્યપુસતકો જેમાં ર્ામાધજક ધવજ્ાન, ધવજ્ાન 
અને અનય ખાર્ ધવર્યનો અભયાર્ રિધવઝનરૂપે કિી 
લેવો જરૂિી છે. આ ઉપિાંત ર્િકાિી ધવભાગો દ્ાિા ખાર્ 
મેગેધઝન બહાિ પડતાં હોય છે. જેમાં ર્િકાિનાં કાયષો, 
યોજનાઓ, ધર્ધધિઓ, ધવશેર્ કાય્ષક્મો જેવી બાબતો 
પણ  ખૂબ મહત્વ િિાવે છે. ગુજિાત ર્િકાિના માધહતી 
ખાતાની વેબર્ાઇટ પિ આ મેગેધઝન કે ધવશેર્ અંકો 
પીડીએફ સવરૂપે ઓનલાઇન પણ ઉપલબિ હોય છે. 
આજે રડધજટલ ઇસનડયાની હિણફાળને લઈને ર્ોધશયલ 
મીરડયામાં મરટરિયલર્ રૂપે ખૂબ બિું ર્ાધહતય ઉપલબિ છે. 
ર્ોધશયલ મીરડયા જેવા કે યૂટ્ૂબ, ફેર્બૂક, ઇનસટાગ્ામ, 
ટેધલગ્ામ,.. જેવાં માધયમોમાં પણ અઢળક ર્ાધહતય ફ્ીમાં 
તૈયાિ સવરૂપે, શોટ્ષ કટમાં અને મુદ્ાર્િ મળી જતું હોય 
છે. પણ હા, અહીં આવાં માધયમોની પર્ંદગી કિતી 
વખતે એ માધયમ અનુભવી અને તજજ્ો દ્ાિા જ છે 
કે કેમ, તે પાિખવું ખૂબ જરૂિી છે. યાદ િહે, ર્િકાિી 
નોકિીમાં જયાિે ધવશેર્ પોસટ બહાિ પડી હોય, તયાિે 
ધવશેર્ ધવર્યોનું પણ વેઇટેજ આપવામાં આવતું હોય 
છે. જેમ કે કોનસટેબલ, પીએર્આઇ જેવી પિીક્ષાઓમાં 
કાયદાના પ્રશ્નો, ધશક્ષકોની જગયાઓ માટે શૈક્ષધણક 
મનોધવજ્ાન, નધર્ુંગ જેવી પિીક્ષાઓમાં આિોગય ર્ંબંધિત 
પ્રશ્નોનો ધવશેર્ ભાિ િખાતો હોય છે. આમ હોવાથી 
જે તે ધવર્યના જાણકાિોની યોગય પર્ંદગી થઇ શકે 
છે અને તેમના જ્ાનનો ર્િકાિી ર્ેવાઓમાં ભધવષયમાં 
ર્ાિો લાભ પણ મળી શકે છે  ! કોસટેબલ અને આમટી કે 
તેના જેવી અનય જગયાઓ માટે શાિીરિક પિીક્ષાઓ જેવી 
કે દોડ, કૂદ,વજન, ઊંચાઈ વગેિેને પણ મહત્વ અપાતું 
હોય છે. આ તમામ બાબતોનો ર્ાિ એ છે કે આપણે જે 
પિીક્ષા આપવાના હોઈએ, તે અંગેની પૂણ્ષતઃ માધહતી 
નોરટરફકેશન વાંચીને, ધબલકુલ ર્મજણમાં િિીને પછી 
જ ‘ટૂ િ પોઈનટ’ તૈયાિી શરૂ કિવી જોઈએ. આવી 
તૈયાિીઓમાં અગાઉ લેવાયેલાં જુનાં પેપર્્ષ પણ બહુ 
મદદરૂપ થતાં હોય છે. આવાં પેપર્્ષ  જે-તે ધવભાગમાં 
ઓનલાઈન અથવા તો અગાઉના ધવદ્ાથટીઓ પાર્ેથી 

કે ખાનગી પ્રકાશનો દ્ાિા પણ ઉપલબિ થતાં હોય છે.  
જેમાં નજિ કિવાથી તમને અગાઉના પૂછાયેલા પ્રશ્નો, 
તેમાં િહેલું ઊંડાણ અને પ્રશ્નોનું વૈધવધય ધયાનમાં આવે 
છે. જેના લીિે તમે વિાિે આતમધવશ્ાર્ અને વિુ સમાટ્ષ 
િીતે તૈયાિી કિી શકો છો !

4.	પરછીક્ષા	: ર્તત ર્ભાનપણે અને ઉતર્ાહ ર્ાથે 
આવા ધવર્યોમાં મહાલયા પછી, એમ કહો કે ખૂબ બિી 
મહેનત પછી જયાિે પિીક્ષાની તાિીખ નજીક આવે છે, 
તયાિે તમાિો ઉતર્ાહ એકદમ વિી જાય છે. કેમ કે 
આ પ્રકાિની પિીક્ષામાં તમે કિેલા રિહર્્ષલનું હવે સટેજ 
પિફોમ્ષનર્ આપવાનું છે, વળી મસત તંદુિસત હિીફાઈ 
પણ ! કેમ કે તમે મહેનત કિી છે, તેવી અનય લોકોએ 
પણ કિી છે... ! ર્મજો કે યુધિના મોિચામાં જીતનાં 
મક્મ ડગલાંઓ ભિવાનાં છે ! તમને એ પણ પ્રશ્ન 
હશે કે પિીક્ષાખંડમાં સમાટ્ષ વક્ક શું ? તો જાણી લો 
કે  આવી પિીક્ષાઓમાં મૂળભૂત વાત તો એ જ છે કે 
ધનધચિત ર્મય મયા્ષદામાં તમાિે વિુમાં વિુ પ્રશ્નોના 
ર્ાચા જવાબો આપવાના છે... અને હા, એ જ પિીક્ષા 
દ્ાિા તમાિે અનય સપિ્ષકો ર્ાથેની હિીફાઈમાં મેરિટમાં 
ઉચ્ સથાને પણ આવવાનું છે ! છે ને મજા પડે તેવી 
વાત ! મોટાભાગે વગ્ષ-૩ની પિીક્ષાઓમાં માત્ર 100 
જેટલા એમર્ીકયુ પ્રકાિના પ્રશ્નોને માત્ર એક કલાકનો 
ર્મય અપાતો હોય છે. જયાિે અમુક ઉચ્ પોસટ માટે 
તબક્ાવાિ ધપ્રધલધમનિી પિીક્ષા, મેઈનર્ પિીક્ષા અને 
ઇનટિવયૂ ર્ુિીનું પણ આયોજન કિાતું હોય છે. વળી, 
દિેક તબક્ે તેમનું મૂલયાંકન દશા્ષવેલું હોય છે. આમ દિેક 
તબક્ે ટક્િ માિે તેવી હિીફાઈ... અડિા-અડિા ગુણ 
કે પોઇનટના તફાવતે િહેલા ગુણને આિાિે નોકિી મળે 
અથવા ન મળે તેવા મેરિટ ધલસટનો િોમાંચ !.. આનો 
અથ્ષ એવો સપટિ થયો કે આ કામ તો વહેલી તકે ઉપાડવા 
જેવું છે કેમ કે કશું નુકર્ાન જ નથી. તમે જયાિે ગધણત 
કે રિઝધનંગ શીખો છો, મતલબ તમારું લોજીક પાવિફુલ 
કિી િહ્ા છો. જો તમે ગુજિાતી અને અંગ્ેજી શીખો છો 
તો તમાિી કમયુધનકેશન સકીલને પાવિફુલ કિી િહ્ા છો, 
જે તમને આખી ધજંદગી ડગલે ને પગલે કામ આવી શકે 
છે. અને હા, જીકે જો પાવિફુલ થઇ જાય તો ર્મજો કે 
તમાિી વાત ર્ાંભળવા લોકો તલપાપડ બનીને ટોળે વળી 
શકે છે.. ! વળી આ બિું જ જ્ાન તમને આખી ધજંદગી 
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કયાંય પણ કામ આવી શકે છે...તમે જ આ જ્ાનરૂપી 
દીપક બનીને સવયં પ્રકાધશત થઈને તમાિી આર્પાર્ 
ઉજાશ પાથિી શકો છો...અને છેલ્ે ર્ૌથી મહત્વની વાત 
કે કોઈ ચોિ આ તમાિા જ્ાનની ચોિી કયાિેય કિી શકશે 
નહીં... યાદ છે ને, પેલો ર્ંસકકૃત શ્ોક ? न चौरहया्यं न 
च रयाजहया्यं, न भ्या्भृयाज्ं न च भयारकयारर । व््े 
कृ् ेवर््ध  एव ननत्ं षवद्यारनं सव्धरनप्ररयानर्॥् 
જી હા, ધવદ્ાિન ર્વ્ષ શ્ેષ્ઠ છે... એટલે જ આવો, આ 
જ્ાનરૂપી ધવદ્ાિનથી ર્મગ્ જીવનપથને એક એક કદમ 
ભિતાં- ભિતાં ર્મૃધિ કિતા જઈએ .

વર્ષો પહેલાં આપણા ગુજિાતમાંથી UPSC 
દ્ાિા IAS, IPS, IRS, IFS... જેવી પોસટમાં નહીંવત્ 
ધર્લેકશન થતું હતું ...હવે ? હવે જાગૃધત ખૂબ વિી 
છે. તેથી ધર્લેકશન પણ વધયાં છે. ગુજિાત ર્િકાિ 
દ્ાિા સપીપા જેવું ર્ુંદિ પલેટફોમ્ષ પૂરું પાડીને હાલ અનેક 
ધવદ્ાથટીઓને ખાર્ તજજ્ો દ્ાિા ભિપૂિ જ્ાન પીિર્ાઈ 
િહ્ં છે. ઉપિાંત તાજેતિમાં િાજયમાં િોિણ ૧૨ તેમજ 
સ્ાતક બાદ લેવાતી UPSC, GPSC, POLICE, 
TET, TAT, HTAT, GSSSB,.. જેવી ધવધવિ 
સપિા્ષતમક પિીક્ષાઓની તૈયાિી કિતા ધવદ્ાથટીઓને 
ધવના મૂલયે ઉચ્કક્ષાનું ધશક્ષણ આપવા માટે BISAGના 
માધયમથી ફ્ી ટુ એિ ‘ર્ાફલય’ ચેનલનું તાજેતિમાં 
મુખયમંત્રીશ્ી ભૂપેનદ્રભાઈ પટેલ દ્ાિા લૉનચ કિવામાં 
આવયું છે. જેમાં IAS, IPS, સપીપા તેમજ ર્િકાિમાં ૧૫ 
વર્્ષથી વિુનો અનુભવ િિાવતા ઉચ્ અધિકાિીશ્ીઓ 

તેમજ ધવધવિ યુધનવધર્્ષટીઓના પ્રોફેર્િો-તજજ્ો દ્ાિા 
ધવધવિ સપિા્ષતમક ધવર્યોનું ધશક્ષણ આપવાનું આયોજન 
છે. આમ અનેક ધવદ્ાથટીઓને ઘેિબેઠા ધવનામૂલયે  
સપિા્ષતમક પિીક્ષાની તૈયાિી કિવાની હવે તક મળી 
િહી છે. આ ઉપિાંત SC, ST, OBC, EWS ના 
ધવદ્ાથટીઓ માટે પણ આવી પિીક્ષાના ખાનગી કોધચંગ 
હેતુ ર્િકાિશ્ી દ્ાિા ધવધવિ સકોલિધશપ આપીને ર્ુંદિ 
પ્રયાર્ો થઇ િહ્ા છે... તો હવે તમે જ કહો,  હવે શું 
ઘટે ? કશું નહીં ... માત્ર એક ધનણ્ષય ...પાક્ો ધનણ્ષય 
....તમાિો ધનણ્ષય. આજે જ નક્ી કિો, કામ ઉપાડી લો 
... કેમ કે  

એક પગલું િોજ ભિવું શકય છે, 
નજિ ર્ામે લક્ય હોવું શકય છે .
તમે ચીંધયો ર્ાચો િસતો, તો હવે 
હિણફાળ ર્મો જુસર્ો શકય છે  !
તમાિા નાનકડા પગલાથી જ્ાનમાગસે કિેલી એક 

શરૂઆત, તમનેય  ખબિ ન પડે તેમ હિણફાળની ગધત 
પકડી લેશે... અને ઝડપથી ર્ફળતાના ધશખિો ર્િ કિી 
આપે, તેવી અમાિી હૃદયપૂવ્ષકની  શુભેચછાઓ ... !!! 

કરિઅિ એક્પટ્ષ અને જાણીતા યુટ્ુબિ
ઋતમ, 32 સવાધમનાિાયણ નગિ, 

હાલાિ હાઉર્ પાર્ે, સસમત ટેલીકોમ ર્ામે, 
જામનગિ. Mo. : ૮૮૬૬૪૪૨૨૫૫
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૩૨ રાજયશાÊĉ nક �Ȏરાહણક અિે nટલરો જ 
પ્રÊતુત કાર�કદ� ��તરિરો હવકÃ�

—	જયિં્	પંડ્ા

ગ્ીક ભાર્ામાં નગિ માટે શબદ વપિાય છે- 
પોધલર્. Police નહીં, પિંતુ Polis. આ શબદ પિથી 
પૉધલરટકર્ આવયો. ગુજિાતીમાં આપણે તેને િાજકાિણ 
કહીએ છીએ. ર્ામાનય િીતે િાજકાિણ શબદ આવે 
એટલે ર્જ્ન પ્રકકૃધતના લોકો તેનાથી દૂિ ભાગતા હોય 
છે, પિંતુ અભયાર્ અને કાિરકદટીની દૃસટિએ િાજકાિણ 
પિ આિારિત કૉર્્ષ – િાજયશાસત્ર અથા્ષત્ પૉધલરટકલ 
ર્ાયનર્ ખૂબ જ િર્પ્રદ અને ઉજ્વળ કાિરકદટીની ગેિંટી 
અપાવતો કોર્્ષ છે.
રાજયશાÊĉિાં મǬ  f�દકા થી �ારતમાં  
રિȆલાં �Ȇ ઃ

ર્ામાનય િીતે િાજનીધતની વાત આવે તયાિે આપણને 
ચાણકય યાદ આવે છે. આજકાલ ચતુિ અને પોતાના 
પક્ષને ધવજયી બનાવે તેવી િણનીધત ઘડી તેને ધક્યાસનવત 
કિનાિ િાજકાિણીને ચાણકયની ઉપમા આપવામાં આવે 
છે. ચાણકય કૌરટલય તિીકે પણ ઓળખાય છે. તેમણે 
િાજયશાસત્રને મુખય ધવર્ય તિીકે ગ્ંથબધિ કયષો છે. 

કૌરટલયનો હેતુ માત્ર ર્ત્તા પ્રાપ્ત કિવાનો નહોતો. 
તેઓ તો ધશક્ષક હતા. તેમનો હેતુ ર્ારું શાર્ન આપવાનો 
અને અખંડ િા્રિ બનાવવાનો હતો. િા્રિ ર્ામે ધવદેશી 
આક્મણના ઝળુંબતા પડકાિો ર્ામે ધવજય અપાવવાનો 
હતો. આથી તેમણે પોતે શાર્ન હાથમાં ન લેતાં ચંદ્રગુપ્ત 
મૌય્ષને િાજા બનાવયા હતા. 

કૌરટલયના મત અનુર્ાિ, િાજયની વયવસથા બનતા 
પૂવસે ર્માજમાં મતસય નયાયનો ધર્ધિાંત પ્રભાવી હતો, જે 
િીતે મોટી માછલી નાની માછલીને ગળી જાય છે તે 
િીતે ર્બળ માણર્ો ધનબ્ષળ માણર્ોને શોર્ીને પોતાનો 
ધવકાર્ કિતા હતા. ડાધવ્ષનનો ધર્ધિાંત પણ આવો જ છે- 
ર્વા્ષઇવલ ઑફ િ રફટેસટ. જે બળશાળી હશે તે જ ટકી 
શકશે, પિંતુ આ ધર્ધિાંત અિ્ષર્તય છે. ડાયનાર્ોિ નામનું 
પ્રાણી ખૂબ જ શધક્તશાળી હતું. આજે ડાયનાર્ોિ જોવા 

મળતું નથી. વાઘ પણ ખૂબ જ શધક્તશાળી છે, પિંતુ 
આજે વાઘ બચાવો (ર્ેવ ટાઇગિ) અધભયાન ચલાવવું 
પડે છે. આ વયવસથા પછી એક ર્ભય વયવસથા ધનધણ્ષત 
થઈ અને ઘડાઈ. મનુને િાજા બનાવવામાં આવયા. લોકો 
પોતાના અન્નની ઉપજનો છઠ્ો ભાગ અને વેપાિ દ્ાિા પ્રાપ્ત 
િનનો દર્મો ભાગ કિ તિીકે િાજયને આપવા લાગયા. 
િાજા તેમના પાલનની, ર્ંિક્ષણની ઉધચત વયવસથા કિતો. 
આ િીતે િાજયની ઉતપધત્ત એક ર્ામાધજક ર્મજૂતીનું 
પરિણામ હતી. પિંતુ કૌરટલય પહેલાં પણ િાજયશાસત્ર 
હતું. કાિણ કે ર્ભયતાના ઇધતહાર્માં પ્રથમ િાજા 
મનુ હતા. એટલે િાજયશાસત્રની ચચા્ષ મહાભાિતમાં 
પણ અનેકો દ્ાિા થયેલી છે. મહાભાિતના શાંધતપવ્ષ 
(અધયાય ૫૮ અને ૫૯)માં પ્રજાપધતના િાજયશાસત્રનો 
ઉલ્ેખ થયો છે. તેનાથી એ જ્ાત થાય છે કે િાજનીધતને 
એક પ્રમુખ ધવર્યના રૂપમાં મનાતો હતો. મહાભાિતમાં 
યુધિ ર્માપ્ત થવા પિ મહાિાજ યુધિધષ્ઠિને ધપતામહ 
ભીષમએ િાજિમ્ષનો ઉપદેશ આપયો હતો. િાજા જે 
ગુણોને આચિણમાં લાવીને ઉતકર્્ષ લાભ કિે છે તે ગુણો 
છત્રીર્ કહેવાયા છે. આ િાજિમ્ષ અનય ગ્ંથો જેવા કે 
મનુસમૃધત અને કૌરટલયના અથ્ષશાસત્રમાં પણ જોવા મળે 
છે. િાજનીધત પિ એક ર્વાુંગીણ બૃહદ્ ગ્ંથની િચના 
આચાય્ષ શુક્એ કિી હતી જે ‘શુક્-નીધતર્ાિ’ નામે 
ઓળખાય છે.  
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રાજયશાÊĉિી �હżમી અવધારણા
પધચિમી દૃસટિએ જોઈએ તો, પ્રાચીન ગ્ીક તત્વધચંતક 

એરિસટૉટલને િાજયશાસત્ર (પૉધલરટકલ ર્ાયનર્)ના જનક 
મનાય છે. તેમણે િાજકીય ધચંતન, ર્ામાધજક ધચંતન અને 
આધથ્ષક ધચંતનના ક્ષેત્રમાં મહત્વપૂણ્ષ યોગદાન આપયું 
હતું. આિુધનક િાજયશાસત્ર એરિસટૉટલ અને પલેટોના 
ર્મયમાંથી ઘણું ખરું આકાિ પામયું છે. 
રાજયશાÊĉ શȈƒહણક ˱ǥƂn શું �Ȇ"

િાજયશાસત્ર જેને અંગ્ેજીમાં પૉધલરટકલ ર્ાયનર્ 
અથવા પૉધલરટકોલૉજી કહે છે, તે િાજકાિણનો 
શૈક્ષધણક દૃસટિએ અભયાર્ છે. તેમાં િાજકીય ધવચાિો, 
ધવચાિિાિાઓ, ર્ંસથાઓ, નીધતઓ, પ્રધક્યાઓ અને 
વત્ષનને ર્મજવામાં આવે છે. આ ઉપિાંત ર્મૂહો, વગષો, 
ર્િકાિ, કૂટનીધત, ધવધિ (કાયદો), િણનીધત અને યુધિને 
પણ ર્મજવામાં આવે છે. િાજયશાસત્રના ધવદ્ાથટીઓ 
જાહેિ અને ખાનગી ક્ષેત્રમાં વયાપકપણે લાગુ થઈ શકતા 
ર્ંશોિન, ર્ંદેશાવયવહાિ અને આંકડાના ધવશ્ેર્ણને 
પ્રાપ્ત કિે છે. 

તે િાજકાિણ અને ર્િકાિની અવિાિણાઓ અને 
પધિધતઓની તપાર્ કિતું ર્ામાધજક ધવજ્ાન પણ છે. 
િાજકીય વૈજ્ાધનકો ર્િકાિી નીધતઓ, નેતૃતવ ઢબો અને 
આંતિિા્રિીય ર્ંબંિોની તપાર્ કિે છે. તેઓ એ પણ 
તપાર્ે છે કે ધવધવિ દેશોમાં િાજકીય ર્ંસથાઓ કઈ િીતે 
કામ કિે છે. 
રાજકǧય હચંતિથી રાજયશાÊĉ §યારȆ જુદું �ːું"

૧૯મી ર્દીના મધય ભાગથી િાજયશાસત્ર િાજકીય 
ધચંતન (પૉધલરટકલ રફલોર્ૉફી)થી જુદું પડવાની શરૂઆત 
થઈ. ૧૯મી ર્દીના ઉત્તિાિ્ષમાં િાજયશાસત્ર માટે ધવશ્ 
ધવદ્ાલયો (યુધનવધર્્ષટીઓ)માં ધવભાગો અને ચૅિ 
બનવા લાગયાં. િાજયશાસત્રમાં જે ડૉકટિેટ કિે અથવા 
અનુસ્ાતક થાય તેને િાજકીય વૈજ્ાધનક કહેવા લાગયા. 

િાજયશાસત્રને ઉત્તેજન આપવા ઈ. ર્. ૧૯૪૯માં 
યુનેસકો દ્ાિા આંતિિા્રિીય િાજયશાસત્ર ર્ંઘ 
(ઇનટિનેશનલ પોધલરટકલ ર્ાયનર્ એર્ોધર્એશન)ની 
સથાપના કિવામાં આવી. 
�ારતિા અિે હવſિા ˩ણીતા રાજયશાÊĉીv

ભાિતના પૂવ્ષ િા્રિપધત ડૉ. પ્રણવ મુખર્જીએ 
િાજયશાસત્રમાં અનુસ્ાતકની ઉપાધિ (રડગ્ી) પ્રાપ્ત કિી 

હતી. વત્ષમાન વડા પ્રિાન નિેનદ્ર મોદી પણ િાજયશાસત્રમાં 
અનુસ્ાતક થયા છે. ભાિતના વત્ષમાન ધવદેશપ્રિાન 
એર્. જયશંકિે િાજયશાસત્રમાં અનુસ્ાતકની ઉપાધિ 
પ્રાપ્ત કિી છે. વર્્ષ ૨૦૦૧થી ૨૦૦૯ ર્ુિી અમેરિકાના 
ઉપિા્રિપ્રમુખ તિીકે િહેલા રિચાડ્ષ રડક ચીનીએ પણ 
િાજયશાસત્રમાં એમ. એ. કયુું હતું. અમેરિકાના ખૂબ 
પ્રધર્ધિ િા્રિપ્રમુખ ધબલ સક્નટનનાં પત્ી અને તે 
કિતાંય બાદમાં અમેરિકાનાં ધવદેશ પ્રિાન બનેલાં ધહલેિી 
સક્નટન અને અમેરિકાના ડેમોક્ેટ િા્રિપ્રમુખ બિાક 
ઓબામા િાજયશાસત્રમાં સ્ાતક થયાં હતાં. અમેરિકાની 
ર્ંર્દના નીચલા ગૃહ જેને કૉંગ્ેર્ કહે છે તેનાં અધયક્ષા 
(સપીકિ) નેનર્ી પેલોર્ી પણ િાજયશાસત્રમાં સ્ાતક છે. 

આ ઉદાહિણો પિથી એવું લાગશે કે માત્ર 
િાજકાિણીઓ જ િાજયશાસત્રમાં સ્ાતક કે અનુસ્ાતક 
છે, પિંતુ એવું નથી. અમેરિકાનાં િાજકીય ટીકાકાિ 
(ટીકાનો અથ્ષ માત્ર વખોડવું, વાંક કાઢવો તેવો ન લેવો, 
ટીકા એટલે રટપપણી કિનાિ- કૉમેનટેટિ) અને ટીવી 
ર્ંચાલક િશેલ મેડૉ તો િાજયશાસત્રમાં ડૉકટિેટ થયા 
છે. અમેરિકાની ધવશ્ધવખયાત – કેબલ નયૂઝ નેટવક્ક 
(ર્ીએનએન) ચેનલના પત્રકાિ અને ‘ઍનડિર્ન કૂપિ 
૩૬૦૦’ના ર્ંચાલક ઍનડિર્ન હૅરર્ કૂપિ િાજયશાસત્રમાં 
સ્ાતકની ઉપાધિ િિાવે છે.

આ વાંચયા પછી તમને એવું થયું હશે કે ચાલો, 
િાજકાિણીને તો િાજયશાસત્ર ર્ાથે ર્ંબંિ હોઈ શકે 
છે, પત્રકાિને પણ હોઈ શકે છે એટલે િાજયશાસત્રમાં 
સ્ાતક/અનુસ્ાતકનો અભયાર્ કિે, પિંતુ એવું નથી. 
કલાજગતના લોકો પણ આ અભયાર્ કિવાનું પર્ંદ 
કિે છે. 

અમેરિકાનાં અધભનેત્રી આયશા ટેલિ અને 
અમેરિકાના જ ગીતકાિ-ગાયક પીટિ લુઇર્ રકંગસટન 
વેન્ટઝ – ૩ એ પણ િાજયશાસત્રનો અભયાર્ કયષો છે. 
�ȋહલ�ટકલ સાયºસમાં કયા કયા અ¾યાસ 
પ્રા»ય �Ȇ"

૧.	સ્ા્ક	 (બછી.એ.) : આ અભયાર્માં પ્રવેશ 
માટે િો. ૧૨ અથવા તેને ર્મકક્ષ પિીક્ષા ઓછામાં 
ઓછા ૫૦ ટકા માક્ક ર્ાથે ઉત્તીણ્ષ કિેલી હોવી જોઈએ. 
જો કે, આ અભયાર્માં પ્રવેશ માટે જે-તે યુધનવધર્્ષટી કે 
કૉલેજ દ્ાિા જે કટ ઑફ ધલસટ બહાિ પડાય છે તેના 
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આિાિે પ્રવેશ મળે છે. તેની અવધિ ત્રણ વર્્ષ છે. તેની 
ફી અંદાજે ર્િેિાશ એક લાખથી દોઢ લાખ હોઈ શકે 
છે. યુધનવધર્્ષટીએ યુધનવધર્્ષટીએ અથવા કૉલેજે-કૉલેજે 
તે ફિી શકે છે. 

૨.	અનતુસ્ા્ક	 (એમ.	એ.)	 : આ અભયાર્માં 
પ્રવેશ માટે િાજયશાસત્ર અથવા બીજા કોઈ ર્ંબંધિત 
ક્ષેત્રમાં ઓછામાં ઓછા ૫૦ ટકા માક્ક ર્ાથે સ્ાતકની 
રડગ્ી આવશયક છે. તેની અવધિ બે વર્્ષની છે. તેની ફી 
રૂ. ૩,૩૮૦થી માંડીને ૮૦,૦૦૦ જેટલી હોઈ શકે છે 
જેનો આિાિ કૉલેજ પિ છે.

૩.	 ડૉકટરેટ	 : પૉધલરટકલ ર્ાયનર્માં ઓછામાં 
ઓછા ૬૦ ટકા ગુણ ર્ાથે અનુસ્ાતકની રડગ્ી આવશયક 
છે. તેની અવધિ ધનયધમત ધવદ્ાથટીઓ માટે એકથી ત્રણ 
વર્્ષની છે, જયાિે ખંડકાલીન (પાટ્ષ ટાઇમ) ધવદ્ાથટીઓ 
માટે યુધનવધર્્ષટીને અનુરૂપ પાંચ વર્્ષની અવધિ હોઈ શકે 
છે. તેની ફી રૂ. ૨૫,૦૦૦થી માંડીને રૂ. ૫ લાખ ર્ુિી 
હોઈ શકે છે જેનો આિાિ કૉલેજ પિ છે.
અ¾યાસ ��ી કાર�કદ�િા હવકÃ�રો

િાજયશાસત્રમાં અભયાર્ કયા્ષ પછી કેનદ્ર, િાજય 
અને સથાધનક ર્િકાિોમાં કાિરકદટી બની શકે છે. 
આ ઉપિાંત કાયદા, વેપાિ, આંતિિા્રિીય ર્ંસથાઓ, 
ર્ંઘો, એનજીઓ, કેમપેઇન મેનેજમેનટ, પત્રકાિતવ, 
ચંૂટણીનું િાજકાિણ, ર્ંશોિન, યુધનવધર્્ષટી અને 
કૉલેજમાં ધશક્ષણ ર્ધહતના કાિરકદટી ધવકલપો પણ 
મળી િહે છે. 
fવરો હવગતવાર ˲hn.

૧.	પરિકારતિ
િાજયશાસત્ર ધવદ્ાથટીને આપણા ર્માજમાં િહેલા 

ધવધવિ મુદ્ાઓ ર્મજવા અને તેનું પૃથક્િણ કિવામાં 
મદદ કિે છે. માધયમોમાં લેવાતા મોટા ભાગના 
ર્માચાિો િાજકાિણ અને જનતાની જાગૃધત માટે હોય 
છે. માધયમોમાં િાજકાિણના ર્માચાિો, તેનું તાતકાધલક 
અને ધનિાંતનું ધવશ્ેર્ણ અધનવાય્ષ બની ગયું છે. 
પૉધલરટકલ બીટ કવિ કિતા પત્રકાિો તંત્રી તિીકે પણ 
ર્ફળ થાય તેવાં ઘણાં ઉદાહિણો છે. આવા ર્ંજોગોમાં 
િાજયશાસત્રના ધવદ્ાથટીઓ મીરડયામાં રિપૉટ્ષિ અને તંત્રી 
તિીકે ર્ાિી િીતે કામ કિી શકે છે.

૨.	રાજકારણ
િાજકાિણી બનવા માટે આમ તો કોઈ કોર્્ષ 

હોતો નથી. ર્માજમાં લોકો ર્ાથે હળીભળી શકે 
અને ર્માજર્ેવા માટે તતપિ હોય તેમજ િાજનીધતની 
કોઠાર્ૂઝ હોય તે વયધક્ત િાજકાિણી બની શકે છે, 
પિંતુ િાજકાિણીએ આગળ વિવું હોય તો સથાધનક, 
િાજય, કેનદ્રીય અને આંતિિા્રિીય િાજકાિણના પ્રવાહો, 
તેની ધવચાિિાિા ર્મજવી આવશયક છે. િાજયશાસત્ર 
ભણેલા િાજકાિણીઓ ર્ફળ િાજકાિણી બનીને વડા 
પ્રિાન નિેનદ્ર મોદી, પૂવ્ષ િા્રિપધત ડૉ. પ્રણવ મુખર્જી, 
અમેરિકાના પૂવ્ષ િા્રિપ્રમુખ બિાક ઓબામાની જેમ 
ટોચના પદે ધબિાજી શકયા છે, તે જોતાં િાજયશાસત્રના 
ધવદ્ાથટી માટે િાજકાિણ એ ર્માજર્ેવાની ઉત્તમ તક 
આપતી કાિરકદટી છે.

૩.	વશક્ષણ
ધશક્ષણ પણ ર્માજર્ેવાની અને ર્ાથે િા્રિ ર્ેવાની 

ઉત્તમ તક આપે છે. િાજયશાસત્ર ભણેલા ધવદ્ાથટીઓ 
ર્ફળ પત્રકાિ, ર્ફળ િાજકાિણી વગેિે બની શકે 
છે, પિંતુ એક પ્રાધયાપક તિીકે વયધક્ત આવા અનેક 
ધવદ્ાથટીઓનું ર્ફળ પત્રકાિ અને ર્ફળ િાજકાિણીઓનું 
ઘડતિ કિી શકે છે.

૪.	નાર્કરક	સેિા	(વસવિલ	સવિમિસ)
ધર્ધવલ ર્ેવા જેને આઈએએર્ અધિકાિી પણ 

કહે છે, તે પણ લોકશાહીના ચાિ સતંભો પૈકીનો એક 
છે, જેના દ્ાિા વયધક્ત ર્માજર્ેવા અને િા્રિર્ેવા કિી 
શકે છે. વળી, તેમાં ર્ુિધક્ષત ર્િકાિી નોકિીનો અવર્િ 
પણ િહેલો છે. તેના માટે અભયાર્ પછી કઠોિ અને 
ર્ાચી રદશામાં પરિશ્મ કિી ધપ્રધલમ અને મેઇન પિીક્ષા 
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તેમજ ઇનટિવયૂ આપીને વયધક્ત આઇએએર્ (પ્રશાર્ન), 
આઇપીએર્ (પોલીર્), આઇઆિએર્ (મહેર્ૂલ) અને 
આઈએફએર્ (ધવદેશ બાબતો)ના અધિકાિી બની શકે 
છે.

૫.	રાજકીય	વિજ્ાનછી
એવી ઘણી ભાિતીય અને આંતિિા્રિીય ર્ંસથાઓ 

છે, જે િાજકીય ધવજ્ાનીઓને નોકિી આપે છે. તેમણે 
ર્િકાિી પ્રણાલીઓ અને નીધતઓની અર્િનો અભયાર્ 
કિવાનો હોય છે. િાજયશાસત્રના ધવદ્ાથટીઓ ર્ંયુક્ત 
િા્રિ (યુ.એન.) ર્ધહત અનેક ર્ંસથાઓમાં ઇનટન્ષધશપ 
માટે આવેદન કિી શકે છે.

૬.	રાજકીય	રણનછીવ્કાર	અને	રાજકીય	વિશ્ેષક
આજકાલ પ્રશાંત રકશોિ જેવા િાજકીય 

િણનીધતકાિની બોલબાલા છે. િાજકીય પ્રવાહોને 
બિાબિ ર્મજી શકીને ધવધવિ પક્ષો માટે િણનીધત 
બનાવી શકનાિને િાજકીય િણનીધતકાિ (પોધલરટકલ 
સટ્ેટેધજસટ) કહે છે. અલબત્ત, આ ખાનગી કામ છે. 
ધવધવિ િાજકીય પક્ષોના અગ્ણી નેતાઓને જો તમાિી 
િજૂઆત ગળે ઊતિી જાય તો તમને તમાિી ટીમ ર્ાથે 
ર્ાિાં એવાં નાણાં આપીને તે તમાિી ર્ેવા ભાડે લઈ 
શકે છે.

આ જ િીતે િાજકીય ધવશ્ેર્ક તિીકે તમે અનેક 

ધપ્રનટ, રડધજટલ મીરડયામાં કૉલમ લખી શકો છો, ટીવી 
પિ રડબેટમાં િાજકીય ધવશ્ેર્ક તિીકે આવી શકો છો. 

૭.	સમાજસેિા
ખિેખિ િાજકાિણમાં અથવા નોકિતંત્રમાં ગયા વગિ 

પણ િાજયશાસત્રના ધવદ્ાથટીઓ ર્માજર્ેવામાં પોતાની 
કાિરકદટી બનાવી શકે છે. િાજયશાસત્રના ધવદ્ાથટીઓને 
એનજીઓ, ર્િકાિના લોકો ર્ુિી પહોંચવાના કાય્ષક્મો, 
કૉપષોિેટ કંપનીઓના કૉપષોિેટ ર્માજ જવાબદાિી 
(ર્ીએર્આિ) ધવભાગોમાં નોકિી મળી શકે છે. 

૮.	લેવજસલેકટિ	આવસસટન્ટ
ઘણા ઓછા લોકોને ખબિ હશે કે ર્ંર્દ અને અનય 

ર્િકાિી ધવિાન ર્ંસથાઓમાં ચૂંટાયેલા લોકોને તેમની 
ધવિાન અંગેની ફિજો પૂિી કિવા ર્હાયકોની આવશયકતા 
પડે છે. આવા ર્હાયકોને લેધજસલેરટવ આધર્ર્નટનટ કહે 
છે. તેમણે ર્ાંર્દો અને િાિાર્ભયો વગેિે ર્ાથે નજીકથી 
કામ કિવાનું આવે છે. તેઓ અનય અધિકાિીઓ ર્ાથે 
ર્ંકલન ર્ાિે છે, ર્ંદેશાવયવહાિ કિે છે અને અધનધણ્ષત 
ખિડાઓ તેમજ નીધત ધવર્યક મુદ્ાઓ પિ ર્ંશોિન કિે 
છે. તેમના જે-તે ર્ાંર્દ કે િાિાર્ભયના મતધવસતાિમાં 
આવતા નાગરિકોની ર્મસયાઓ પણ તેઓ જાણે છે. 
તેઓ ર્ાંર્દો કે િાિાર્ભયોના જે-તે મુદ્ાઓ પિ િેકૉડ્ષને 
પણ ર્ાચવે છે. 

કh યુહિવહસર્ટી�કȋલેજમાં f અ¾યાસ થh શકȇ"
આ કોર્્ષ ગુજિાતની નીચેની યુધનવધર્્ષટીમાં થઈ શકે છે :

ર્તુજરા્	યતુવનિવસમિટછી
યુધનવધર્્ષટી સકૂલ ઑફ ર્ૉધશયલ ર્ાયનર્ીર્, 
ગુજિાત યુધનવધર્્ષટી, નવિંગપુિા, અમદાવાદ-૩૮૦૦૦૯ 
ફૉન: ૦૭૯-૨૬૩૦૮૬૪૬/૨૩૮૫
વેબર્ાઇટ: https://www.gujaratuniver-
sity.ac.in/
ઇ-મેઇલ: registrar@gujaratuniversity.
ac.in

એચ.	કે.	આરસમિ	કૉલેજ
હેનડલૂમ હાઉર્ ર્ામે, 
આશ્મ િૉડ, 
અમદાવાદ-૩૮૦૦૦૯
ફૉન: ૦૭૯-૨૬૫૮૫૪૨૯
ઇ-મેઇલ: hkartscollege@gmail.com

અમદાિાદ	યતુવનિવસમિટછી
કૉમર્્ષ છ િસતા, 
નવિંગપુિા, અમદાવાદ-૩૮૦ ૦૦૯
ફૉન : ૦૭૯-૬૧૯૧૧૨૦૦/૧ 

જી.	ડછી.	મોદછી	કૉલેજ	ઑફ	આરસમિ
કૉલેજ કેમપર્, એર્. ટી. વક્કશૉપ ર્ામે, હાઇવે, 
પાલનપુિ-૩૮૫૦૦૧ ફૉન: ૦૨૭૪૨-૨૫૩૭૮૪
વેબર્ાઇટ: https://gdmca.ac.in/
ઇ-મેઇલ: gdmca_2000@yahoo.co.in
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એલ.	ડછી.	આરસમિ	કૉલેજ
આઇઆઇએમ-એ પાર્ે, અંિજન મંડળ ર્ામે, 
નવિંગપુિા, અમદાવાદ-૩૮૦૦૦૯
ફૉન: ૦૭૯-૨૬૩૦૬૬૧૯/૨૬૩૦૬૧૫૫
વેબર્ાઇટ: https://ldarts.org/ldarts/home
ઇ-મેઇલ: ldartscollege@yahoo.com

પછી.	પછી.	સિાણછી	યતુવનિવસમિટછી
નેશનલ હાઇવે-૮, ધબલટૅક પાર્ે,
િામદોદ ગામ, કોર્ંબા, ધજ. ર્ુિત- ૩૯૪૧૨૫
ફૉન: ૦૭૯-૬૯૨૨૮૪૪૪
વેબર્ાઇટ: https://ppsu.ac.in/
ઇ-મેઇલ: admission@ppsu.ac.in & info@
ppsu.ac.in

શ્છીમ્છી	એસ.	આર.	મહે્ા	કૉલેજ
નવગુજિાત કૅમપર્, ગુજિાત ધવદ્ાપીઠ ર્ામે,
આશ્મ િૉડ, અમદાવાદ-૩૮૦૦૧૪
ફૉન: ૦૭૯-૨૭૫૪ ૩૪૫૯
વેબર્ાઇટ: http://www.srmehtaarts.com/
ઇ-મેઇલ: srmehtaarts@yahoo.com

એમ.	એન.	કૉલેજ	
બર્સટેશન િૉડ, ધવર્નગિ-૩૮૪ ૩૧૫
ફૉન: ૦૨૭૬૫-૨૩૧૪૧૫
વેબર્ાઇટ: http://www.mnc.edu.in/
ઇ-મેઇલ: prinmnc@gmail.com, info@mnc.edu.in

ર્તુજરા્	આરસમિ	ઍન્ડ	સાયન્સ	કૉલેજ
એધલર્ધરિજ, અમદાવાદ-૩૮૦૦૦૬
ફૉન: ૦૭૯-૨૬૪૪૬૯૩૯
વેબર્ાઇટ: https://gasc.gujarat.gov.in/
ઇ-મેઇલ: info@gasc.gujarat.gov.in

ક્રાંવ્ર્તુરુ	શયામજી	કૃષણ	િમામિ	કચ્	યતુવનિવસમિટછી
યુધનવધર્્ષટી કેમપર્, મુંદ્રા િૉડ, ભૂજ, કચછ-૩૭૦૦૦૧
ફૉન: ૦૨૮૩૨-૨૩૭૩૦૦ 
વેબર્ાઇટ: https://www.kskvku.ac.in/
ઇ-મેઇલ: http://webmail.kskvku.ac.in/

સાબરમ્છી	યતુવનિવસમિટછી
ગ્ીનવુડ લેક રિર્ૉટ્ષ પાર્ે, 
વૈષણવદેવી ર્ક્કલ, ર્િદાિ પટેલ રિંગ િૉડ,
પૉસટ ઑરફર્- ચાંદલોરડયા, અમદાવાદ- ૩૮૨૪૮૧
ફૉન: ૯૫૯૫૨ ૫૬૬૭૭, ૯૦૮૧૯ ૧૧૧૨૪
િેબસાઇટ: https://sabarmatiuniversity.edu.in 
ઇ-મેઇલ: info@sabarmatiuniversity.edu.in 

્ોલાણછી	કૉલેજ	ઑફ	આરસમિ	ઍન્ડ	સાયન્સ	
િેલવે સટેશન પાર્ે,
આરદપુિ, કચછ- ૩૭૦ ૨૦૫
ફૉન: ૦૨૮૩૬-૨૬૦૬૯૮
િેબસાઇટ: https://tcas.ac.in/ (ખુલતી નથી)
ઇ-મેઇલ: tcasadipur@yahoo.co.in

મોનાક્ક	યતુવનિવસમિટછી
પૉસટ વહેલાલ,નિોડા-દહેગામ િૉડ,
તા. દર્ક્ોઈ,ધજ. અમદાવાદ-૩૮૨૩૩૦
ફૉન:૭૯૭૦૭૦૭૦૦૧, ૨૭૧૮-૨૪૭૧૩૮/૨૧૫
િેબસાઇટ: https://monarkuni.ac.in/
ઇ-મેઇલ:	info@monarkuni.ac.in

સૌરાષ્ટ્ર	યતુવનિવસમિટછી
િાજકોટ
ફૉન:	૦૨૮૧-૨૫૭૮૫૦૧/૪/૫/૬/૭/૮/૯/૧૦/૧૨
િેબસાઇટ:	https://www.saurashtra 
university.edu/
ઇ-મેઇલ: registrar@sauuni.ac.in

હેમચંદ્રાચાયમિ	ઉત્તર	ર્તુજરા્	યતુવનિવસમિટછી
કલેકટિ ઑરફર્ ર્ામે,
યુધનવધર્્ષટી િૉડ,પાટણ-૩૮૪૨૬૫
ફૉન	:	૦૨૭૬૬-૨૩૭૦૦૦		૮૧૨૮૬૫૦૩૬૬/૬૯
િેબસાઇટ:	https://www.ngu.ac.in/
ઇ-મેઇલ:	info@ngu.ac.in

ધમલેન્દ્રવસંહજી	આરસમિ	કૉલેજ
ડૉ. યાધજ્ક િૉડ, િામકકૃષણનગિ,
િાજકોટ-૩૬૦૦૦૧ ફૉન	:	૦૨૮૧-૨૪૬૫૬૩૨
િેબસાઇટ:	https://dhcollege.ac.in/
ઇ-મેઇલ:	principaldhcollege@gmail.com
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ર્ોકુલ	ગલૉબલ	યતુવનિવસમિટછી
આઇ. ઓ. ર્ી. ડેપો ર્ામે, 
ર્ુજનપુિ પારટયા પાર્ે, 
િાજય હાઇ વે- ૪૧, 
ધર્ધિપુિ – ૩૮૪૧૫૧
ફૉન	: ૯૫૧૨૪ ૦૦૮૦૩/૪ 

મહારાજા	કૃષણકુમારવસંહજી	ભાિનર્ર	યતુવનિવસમિટછી
ગૌિીશંકિ તળાવ િૉડ, 
ભાવનગિ-૩૬૪૦૦૧
ફૉન	:	૨૭૮-૨૪૩૦૦૦૨/૬/૭
િેબસાઇટ:	https://www.mkbhavuni.edu.in/
ઇ-મેઇલ: registrar@mkbhavuni.edu.in

શામળદાસ	આરસમિ	કૉલેજ
મહાતમા ગાંિી કેમપર્, વાઘાવાડી િૉડ, 
ભાવનગિ-ફૉન:	૦૨૭૮ ૨૫૬૪૮૯૦
 ૦૨૭૮ ૨૫૭૧૪૪૧
િેબસાઇટ:	https://samaldasartscollege.org/ 
ઇ-મેઇલ:	swarnim.samaldas@gmail.com

શ્છી	એમ.	પછી.	શાહ	આરસમિ	
ઍન્ડ	સાયન્સ	કૉલેજ
બર્ સટેશન પાર્ે, વઢવાણ િૉડ,
ર્ુિેનદ્રનગિ-૩૬૩૦૦૨
ફૉન	:	૦૨૭૫૨-૨૪૧૨૦૩
િેબસાઇટ: https://www.mpsccs.edu.in/
ઇ-મેઇલ:	mpsccs@yahoo.com

સછી.	બછી.	પટેલ	આરસમિ	કૉલેજ
કૉલેજ કેમપર્,  કૉલેજ િૉડ, 
નરડયાદ- ૩૮૭૦૦૧
ધજ. ખેડા  ફૉન	: ૦૨૬૮-૨૫૨૧૯૨૩
િેબસાઇટ:	https://www.cbpatelarts.org/
ઇ-મેઇલ:info@cbpatelarts.org, 
cbartsnadiad@yahoo.co.in 

સરદાર	પટેલ	યતુવનિવસમિટછી
વલ્ભ ધવદ્ાનગિ-૩૮૮૧૨૦
ફૉન:	૦૨૬૯૨-૨૨૬૮૯૯
િેબસાઇટ: https://www.spuvvn.edu/ 
ઇ-મેઇલ:	registrar_spu@spuvvn.edu 

ચરો્ર	વિદ્ા	મંડળ	યતુવનિવસમિટછી
બીવીએમ કૉલેજ પાર્ે, શાસત્રી મેદાનની ર્ામે,
વલ્ભ ધવદ્ાનગિ-૩૮૮૧૨૦
ફૉન:	૨૬૯૨-૨૩૮૦૦૧
િેબસાઇટ: https://www.cvmu.edu.in/
ઇ-મેઇલ:	adminoffice@cvmu.edu.in

નવલનછી-અરવિંદ	ઍન્ડ	ટછી.	િછી.	પટેલ	આરસમિ	કૉલેજ,
નાના બજાિ, વલ્ભ ધવદ્ાનગિ
ફૉન:	૦૨૬૯૨- ૨૩૦૧૯૪
િેબસાઇટ	:	http://www.natvpatelarts. 
edu.in/ 
ઇ-મેઇલ:	naliniartscollege@yahoo.com 

ભછીખાભાઈ	પટેલ	આરસમિ	કૉલેજ
ડછી.	એન.	હાઇ	સકકૂલ	પા્ળ,
આણંદ	–	૩૮૮૦૦૧	
ફૉન	:	૨૬૯૨૨૪૪૦૪૩
િેબસાઇટ-	http://bpac.ac.in/
ઇ-મેઇલ:	principal@bpac.ac.in.

મહારાજા	સયાજીરાિ	ર્ાયકિાડ	યતુવનિવસમિટછી
પ્રતાપગંજ, વડોદિા-૩૯૦ ૦૦૨
ફૉન: ૦૪૬૨-૨૫૬૩૧૨૬
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ઇલન્સટટ્યૂટ	ઑફ	લેંગિેજ	સટકડિ	ઍન્ડ	ઍપલાયડ	
સાયન્સછીસ
ભીખાભાઈ ર્ાહેબ ભવન, આઇર્ીઆઇર્ીઆઇ બૅનક 
ર્ામે, ભાઈકાકા પ્રધતમા પાર્ે, મોટા બજાિ,વલ્ભ 
ધવદ્ાનગિ,  ધજ. આણંદ. ધપનકોડ – ૩૮૮૧૨૦.
ફૉન:	૦૨૬૯૨-૨૩૦૧૯૦
િેબસાઇટ:	http://www.ilsass.edu.in/
ઇ-મેઇલ:	principal.ilsass@cvmu.edu.in

પારુલ	યતુવનિવસમિટછી	
પૉસટ લીમડા, વાઘોરડયા,
ગુજિાત-૩૯૧૭૬૦
ફૉન: (ટૉલ ફ્ી) ૧૮૦૦-૧૨૩-૧૧૦૪

ડૉ.	કકરણ	ઍન્ડ	પલ્િછી	પટેલ	ગલૉબલ	યતુવનિવસમિટછી	
વડોદિા-મુંબઈ હાઇ વે નં. ૮, વિનામા,
વડોદિા- -૩૯૧૨૪૩
ફૉન:	(ટૉલ ફ્ી) ૧૮૦૦ ૮૪૩ ૯૯૯૯

વબરસા	મતુંડા	ટ્ાઇબલ	યતુવનિવસમિટછી
વૉકેશનલ ટ્ેઇધનંગ ર્ેનટિ,
આિ. ટી. ઑ. કચેિી પાર્ે,
વાવડી િૉડ, વાવડી-િાજપીપળા,
ધજલ્ો- નમ્ષદા – ૩૬૦૦૦૪
ફૉન:	૯૪૦૯૧૧૭૯૨૫
ઇ-મેઇલ:	info.bmtu@gmail.com

િછીર	નમમિદ	યતુવનિવસમિટછી
ઉિના મગદલ્ા િૉડ, 
ર્ુિત – ૩૯૫ ૦૦૭
ફૉન: ૦૨૬૧-૨૨૦૩૧૩૭ 

ભર્િાન	મહાિછીર	યતુવનિવસમિટછી
શ્ેણી ક્માંક ૧૪૯, વીઆઈપી િૉડ,
ભિથાણા િૉડ, વેર્ુ,
ર્ુિત- ૩૯૫૦૦૭
ફૉન:	૨૬૧૬૭૭૦૧/૦૨/૦૩/૦૪, 
૭૫૭૫૮ ૦૭૩૭૪/૭૫
િેબસાઇટ: https://bmusurat.ac.in/
ઇ-મેઇલ:	info@bmusurat.ac.in

(નોંિ: કૉલેજ અને યુધનવધર્્ષટીની ધવગતો તેમની અધિકકૃત વેબર્ાઇટ તેમજ collegedunia.com પિથી ર્ાભાિ 
લીિેલી છે.) 

એ-૧૫, મંથન ફલેટ, દેવ ઓિમ
કોમપલેક્ષ ર્ામે, હિણ ર્ક્કલ,
શયામલ-પ્રહલાદનગિ માગ્ષ,

અમદાવાદ-૩૮૦૦૫૧
મો. ૯૮૯૮૨૫૪૯૨૫
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૩૩ ,7 ƒેĉમાં કાર�કદ�િી jŜવ  તકરો

—	મેહતુલ	પટેલ
ક્ાઉડ કમયૂરટંગ ધમશન-લધનુંગ, આરટ્ષરફધશયલ 

ઈનટેધલજનર્. ર્ોફટવેિ ટેસસટંગ, ટેકધનકલ િાઈરટંગ, 
ર્ોફટવેિ રડઝાઇધનંગ કોરડંગ.”

છેલ્ાંં ઘણાં વર્ષોથી િો. ૧૦ અને ૧૨ પછી 
આઈટી ક્ષેત્રના ધવધવિ અભયાર્ક્મોમાં પ્રવેશનું િોિણ 
ઘણું ઊંચુ િહે છે અને આ ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી બનાવવા માટે 
ધવદ્ાથટીવગ્ષ ઘણો ઉતર્ુક હોય છે. IT ક્ષેત્રમાં ઉપલબિ 
ધવધવિ અભયાર્ક્મો, ઉચ્ ધશક્ષણના અભયાર્ક્મો 
અને તે પછી આ ક્ષેત્રમાં િહેલી નોકિીની ર્ંભાવનાઓ 
અને આઇ.ટી.માં આવતા અનેક પેટા ક્ષેત્રોમાં િહેલી 
કાિરકદટીની તકોની ધવસતૃત છણાવટ કિવાનો આ લેખમાં 
પ્રયત્ કિેલ છે.
ધરોરણ-ɠ૦ ��ી ,7 ƒેĉે j�લ½ધ અ¾યાસĀમ ઃ

િો.૧૦ પછી ઘણા ધવદ્ાથટી રડપલોમા અભયાર્ક્મમાં 
પ્રવેશ મેળવતા હોય છે. ગુજિાતના લગભગ દિેક 
ધજલ્ામાં રડપલોમા એસનજધનયરિંગ કૉલેજ આવેલી છે. 
રડપલોમા એસનજધનયરિંગ ક્ષેત્રે કમપયૂટિ અને આઇ.ટી. 
અભયાર્ક્મ ઉપલબિ છે. રડપલોમા એસનજધનયરિંગમાં 
ર્ાિા માકર્્ષ મેળવી ધવદ્ાથટી સ્ાતક કક્ષા (B.E.) 
અભયાર્ક્મના ર્ીિા ત્રીજા ર્ેમેસટિમાં પ્રવેશ મેળવી 
શકે છે. િો.૧૦ પાર્ કયા્ષ પછી પણ રડપલોમા કિીને 
સ્ાતક કક્ષા અને પછી અનુસ્ાતક કક્ષાએ આઇટી 
ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી બનાવવાની ર્ંભાવના િહેલી છે.
ધરોરણ-ɠ૦ ��ી ,7 ƒેĉે j�લ½ધ અ¾યાસĀમ ઃ

િોિણ-૧૦ પછી ઘણા ધવદ્ાથટી રડપલોમા 
અભયાર્ક્મમાં પ્રવેશ મેળવતા હોય છે. ગુજિાતના 
લગભગ દિેક ધજલ્ામાં રડપલોમા એસનજધનયરિંગ કૉલેજ 
આવેલી છે. રડપલોમા એસનજધનયરિંગ ક્ષેત્રે કમપયૂટિ 
અને આઇ.ટી. અભયાર્ક્મ ઉપલબિ છે. રડપલોમા 
એસનજધનયરિંગમાં ર્ાિા માકર્્ષ મેળવી ધવદ્ાથટી સ્ાતક 
કક્ષા (B.E.) અભયાર્ક્મના ર્ીિા ત્રીજા ર્ેમેસટિમાં 
પ્રવેશ મેળવી શકે છે. િો.૧૦ પાર્ કયા્ષ પછી પણ 
રડપલોમા કિીને સ્ાતક કક્ષા અને પછી અનુસ્ાતક 

કક્ષાએ આઇ.ટી. ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી બનાવવાની ર્ંભાવના 
િહેલી છે.
ધરોરણ-ɠ૨ હવƔાિપ્રવાિ ��ી ,.7. ƒેĉે j�લ½ધ 
અ¾યાસĀમ ઃ

િોિણ-૧૨ ધવજ્ાનપ્રવાહમાં A-ગ્ુપ(મેથર્) 
િાખેલા ધવદ્ાથટીઓ માટે એસનજધનયરિંગ ક્ષેત્ર I.T.માં 
કમપયૂટિ I.T. અને I.C.T. એસનજધનયરિંગ જેવા 
અભયાર્ક્મ ગુજિાતની દિેક અગ્ગણય એસનજધનયરિંગ 
કૉલેજમાં ઉપલબિ છે. આ ઉપિાંત એસનજધનયરિંગ 
ધર્વાય B.C.A., B.Sc.IT, B.Sc. જેવા અભયાર્ક્મ 
પણ ધવધવિ કૉલેજમાં  ઉપલબિ છે. આ ઉપિાંત િોિણ-
૧૨ પછી પાંચ વર્્ષના અનુસ્ાતક કક્ષાના M.Sc. I.T. 
અને M.C.A. જેવા અભયાર્ક્મ પણ ઘણી યુધનવધર્્ષટી 
અને કૉલેજ દ્ાિા ઉપલબિ છે.
ધરોરણ-ɠ૨ �સામાºય પ્રવાિ� ��ી ,.7. ƒેĉે 
j�લ½ધ અ¾યાસĀમ ઃ

િોિણ-૧૨ (ર્ામાનય પ્રવાહ) પછી પણ I.T. ક્ષેત્રે 
ઉપલબિ ધવધવિ અભયાર્ક્મ દ્ાિા I.T. ક્ષેત્રે કાિરકદટી 
બનાવવાનું શકય છે. િોિણ-૧૨ (ર્ામાનય પ્રવાહ) 
પછી BCA અભયાર્ક્મમાં પ્રવેશ મેળવવો શકય છે.  
BCAનો અભયાર્ક્મ પૂણ્ષ કયા્ષ બાદ અનુસ્ાતક કક્ષાએ 
MCA કિવાની તક િહેલી છે. િોિણ-૧૨(ર્ામાનય 
પ્રવાહ) પછી BCA જેવા અભયાર્ક્મમાં પ્રવેશ ન 
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મેળવી શકેલા ધવદ્ાથટી B.Com. કયા્ષ પછી િાજય 
ર્િકાિ દ્ાિા લેવાતી પ્રવેશ પિીક્ષા પાર્ કિીને MCA 
જેવા અનુસ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મમાં પ્રવેશ મેળવીને 
I.T. ક્ષેત્રે કાિરકદટી બનાવવી શકય છે.
,.7. ƒેĉે j�લ½ધ અિુ˷ાતક કƒાિા અ¾યાસĀમ � 

I.T. ક્ષેત્રે સ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મ પૂણ્ષ કયા્ષ 
બાદ અનુસ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મ પણ ઉપલબિ છે. 
એસનજધનયરિંગનો સ્ાતક કક્ષાનો અભયાર્ક્મ પૂણ્ષ 
કયા્ષ બાદ ઓલ ઇસનડયા લેવલે લેવાતી GATE પિીક્ષા 
આપીને ITI જેવા પ્રધતધષ્ઠત ર્ંસથામાં અનુસ્ાતક કક્ષાએ 
પ્રવેશ મેળવી શકાય છે. આ ઉપિાંત ગુજિાત િાજયની 
ઘણી કૉલેજમાં એસનજધનયરિંગ ક્ષેત્રે અનુસ્ાતક કક્ષાના 
અભયાર્ક્મ ચાલે છે. સ્ાતક કક્ષાએ IT computer 
કે પછી ICTમાં એસનજધનયરિંગ કયા્ષ બાદ અનુસ્ાતક 
કક્ષાએ ર્ોફટવેિ એસનજધનયરિંગ, મશીન લધનુંગ 
(ML) અને આરટ્ષરફધશયલ ઈનટેધલજનર્ (AI) ર્ાઇબિ 
ધર્કયુરિટી જેવા ધવધશટિ ધવર્યો ર્ાથે અનુસ્ાતક થઈ 
શકાય છે.

IT ક્ષેત્રે સ્ાતક કક્ષાએ BCA જેવો અભયાર્ક્મ 
પૂણ્ષ કયા્ષ બાદ અનુસ્ાતક કક્ષાએ  કિવાની તક િહેલી 
છે. સ્ાતક કક્ષાએ B.Sc. IT અથવા Computer 
કયા્ષ પછી અનુસ્ાતક કક્ષાએ M.Sc. કિવાની તક 
િહેલી છે.

IT ક્ષેત્રે અનુસ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મ પૂણ્ષ 
કયા્ષ પછી નોકિી માટે ધવધશટિ ક્ષેત્રોમાં પુષકળ તકો િહેલી 
છે. ITમાં છેલ્ાંં થોડાં વર્ષોથી ઊભિેલાં નવાં ક્ષેત્રો જેવાં 
કે ક્ાઉડ કમપયૂરટંગ, મશીન લધનુંગ, આરટ્ષરફધશયલ 
ઈનટેધલજનર્, ર્ાઇબિ ધર્કયુરિટી વગેિે ધવધવિ ક્ષેત્રે 
સ્ાતક અને  અનુસ્ાતક અભયાર્ક્મ પૂણ્ષ કયા્ષ પછી 
નોકિીની પુષકળ તકો િહેલી છે.
રાƃીય દરŜરો પ્રાŷ િેશિલ ફરોરȆǥºસક સાયºસ 
યુહિવહસર્ટીમાં j�લ½ધ હવહવધ ,7 અ¾યાસĀમ ઃ

૨૦૦૮ના વર્્ષમાં ગુજિાત ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્ 
યુધનવધર્્ષટી તિીકે સથાધપત થયેલી અને ૨૦૨૦માં િા્રિીય 
દિજ્ો મેળવીને નેશનલ ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્ યુધનવધર્્ષટી 
તિીકે તબદીલ થયેલી NFSU એક આંતિિા્રિીય ખયાધત 
પ્રાપ્ત ર્ંસથા છે. NFSU નું મુખય કેમપર્ ગાંિીનગિ ખાતે 
આવેલ છે. ગુજિાત ઉપિાંત  NFSUના કેમપર્ રદલહી, 
ગોતા, ધત્રપુિા, ભોપાલ, પુને, ગુવાહાટી અને મધણપુિ 

ખાતે આવેલ છે.
NFSU દ્ાિા I.T. ક્ષેત્રે કમપયૂટિ ફોિેસનર્ક 

ર્ાઇબિ ધર્કયુરિટી અને રડધજટલ ફોિેસનર્ક જેવા 
ધવધવિ અભયાર્ક્મ ઉપલબિ છે. NFSU દ્ાિા સ્ાતક, 
અનુસ્ાતક, રડપલોમા અને ધવધવિ ર્રટ્ષરફકેટ અભયાર્ક્મ 
આપવામાં આવે છે.

દિેક ક્ષેત્રમાં વિતા કમપયૂટિ અને  ITના વપિાશને 
કાિણે ઘણી બિી કાયદાકીય ગૂંચ, ટેકનોલૉજીના વપિાશ 
દ્ાિા થતા ગુનાઓનું પ્રમાણ ઘણુ વધયું છે. આ પ્રકાિના 
ગુનાઓ ઉકેલવા અને આ પ્રકાિના ગુના આચિતા 
આિોપીઓને ર્જા અપાવવા માટે ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્ 
એક મહત્વનો ભાગ ભજવે છે. NFSU દ્ાિા ઓફિ 
કિવામાં આવતા ધવધવિ અભયાર્ક્મ દ્ાિા કમપયૂટિ 
ફોિેસનર્ક ર્ાયનર્ ક્ષેત્રે કાિરકદટી બનાવવાની ઊજળી 
તકો િહેલી છે.
,.7. ƒેĉિી �ાિગી અિે િામાં�કત કȑ�િીv 
űારા f�વામાં fવતા સ�ટર્�ફકȇટ કરોસર્ ઃ

IT અને કમપયૂટિ ક્ષેત્રમાં દિિોજ નવા નવા 
અાધવષકાિ થતા િહે છે અને ટેકનોલૉજી ખૂબ જ ઝડપથી 
બદલાતી િહે છે. િો. ૧૦ કે િો. ૧૨ પછી ર્ાિી કૉલેજમાં 
સ્ાતક કે અનુસ્ાતક કક્ષાના IT અભયાર્ક્મમાં પ્રવેશ 
મેળવીને ધવદ્ાથટીઓ IT ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી બનાવવાનું 
પહેલું પગધથયું ચડે છે. પિંતુ ર્તત બદલાતા િહેતા 
આ ક્ષેત્રમાં ર્ાતતય જાળવવા માટે અને અભયાર્ક્મ 
પૂણ્ષ કયા્ષ બાદ નોકિીની તકો વિાિવા માટે ખાનગી 
કંપનીઓ દ્ાિા આપવામાં આવતા ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ મોટો 
ભાગ ભજવી શકે છે. તદ્ઉપિાંત આ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ 
કિવા માટે પ્રાથધમક જરૂરિયાત મામૂલી હોય છે. સ્ાતક 
કક્ષાના અભયાર્ક્મમાં ભણતા ધવદ્ાથટીઓ પણ આ કિી 
શકે છે. આ પ્રકાિના કોર્્ષ માટે જરૂિી તમામ વસતુઓ 
આ કંપનીઓ દ્ાિા વેબ, આરટ્ષકલ ઓરડયો-વીરડયો 
માધયમ, ગૂગલ, માઇક્ોર્ોફટ અને એમેઝોન દ્ાિા 
ક્ાઉડ કમપયૂરટંગ ક્ષેત્રે આવા ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ આપવામાં 
આવે છે. ઓિેકલ અને માઇક્ોર્ોફટ દ્ાિા ડેટાબેઝ 
જેવાં ધવર્યમાં, તો ર્ીસકો (cisco) દ્ાિા નેટવક્ક જેવા 
ધવર્યમાં આવા ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ આપવામાં આવે છે.

ખાનગી ક્ષેત્રની કંપનીઓ દ્ાિા આપવામાં આવતા 
આ ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષની એક ચોક્ર્ ફી વર્ૂલવામાં આવે 
છે. આ ધર્વાય આ પ્રકાિની કંપનીઓ દ્ાિા અવાિનવાિ 
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ધવદ્ાથટીઓ માટે ધનઃશુલક વેધબનાિ પણ આયોધજત 
કિવામાં આવતા હોય છે અને અમુક ખાર્ ર્મયે આ 
કોર્્ષ ધનઃશુલક પણ ઓફિ કિવામાં આવતા હોય છે.
,7 ƒેĉિા હવહવધ �ાિગી િરો ફરોર પ્રરો�ફટ અિે 
hº�Êĝી Ê�ેહસ�ફક જǬથરો űારા f�વામાં fવતા 
સ�ટર્�ફકȇટ કરોસર્ ઃ

IT ક્ષેત્રમાં ઘણી બિી આંતિિા્રિીય કંપનીઓ દ્ાિા 
તેમનાં ડેવલેપમેનટ ર્ેનટિ ભાિતમાં ખોલવામાં આવયાં 
છે. ભાિતનાં ઘણાં મોટાં શહેિો જેવાં કે બેંગલોિ, મુંબઈ, 
પૂણે, હૈદિાબાદ, ચેન્નાઈ અને રદલહી એ આંતિિા્રિીય 
નામના મેળવેલાં IT હબ તિીકે ઊભિી આવયાં છે.

ર્ોફટવેિ એસનજધનયરિંગ ઉપિાંત આ ક્ષેત્રની 
ઘણી ખાનગી કંપનીઓ અને ઈનડસટ્ી સપેધર્ફીક જૂથો 
દ્ાિા ર્ોફટવેિ એસનજધનયરિંગ ક્ષેત્રે અવનવા માપદંડો 
ઘણાં વર્ષોથી ડેવલપ કિવામાં આવયા છે. ર્ોફટવેિ 
એસનજધનયરિંગની પ્રધક્યામાં થયેલા આ ફેિફાિો જેવા કે 
Agile Development practices Devopers 
વગેિેના ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ આ જૂથો દ્ાિા આપવામાં 
આવતા હોય છે.

આ પ્રકાિના ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ નોકિીની તક 
વિાિવામાં મદદરૂપ થાય છે. કંપનીઓ દ્ાિા આ 
પ્રકાિના કોર્્ષ કિેલા ઉમેદવાિને ઇનડસટ્ી િેડી તિીકે 
જોવામાં આવે છે. આ પ્રકાિના ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ ધવદ્ાથટી 
તેમના સ્ાતક કે અનુસ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મની 
ર્ાથે ર્ાથે કિી શકે છે.

ઈનડસટ્ી દ્ાિા વયાપક પ્રમાણમાં માનય આવા 
ર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષમાં Scram Alliance દ્ાિા અપાતા 
Scram master, SAFE Agile, Devops અને 
Project management Institute દ્ાિા અપાતા 
PMP જેવા ર્રટ્ષરફકેટનો ર્માવેશ થાય છે.
,7 ƒેĉમાં કાર�કદ�િી jŜવ  તકરો ઃ

IT એટલે કમપયૂટિને લગતો ધવર્ય એવી ર્ામાનય 
ર્મજણ પ્રવત્ષતી હોય છે. િો. ૧૦ અને ૧૨ પાર્ કિેલા 
ધવદ્ાથટીઓની ર્મજણ આનાથી થોડી આગળ વિીને 
IT એટલે computer programming તયાં ર્ુિી 
હોય છે. પિંતુ IT ક્ષેત્રે ઘણા ધવધવિ પેટા ક્ષેત્રે કાિરકદટી 
બનાવવાની ઉજ્વળ તકો િહેલી છે.

IT કે computer ક્ષેત્રને આમ તો બે મોટા 
ધવભાગોમાં ધવભાધજત કિી શકાય, Hardware અને 

software, અા બંને ધવભાગમાં અનય ઘણા પેટા ધવભાગો 
અને તેમાં િહેલી નોકિીની તકો, એ જે તે ધવભાગમાં 
ર્માધવટિ થતા ધવધવિ કામ ઉપિ આિાિ િાખે છે. જેમ 
કે Hardwareમાં નેટવરકિંગ, ધર્સટમ એસનજધનયરિંગ, 
ડેસકટોપ ર્પોટ્ષ, ડેટા ર્ેનટિ ર્પોટ્ષ, નેટવક્ક ધર્કયોરિટી, 
ઇનફિમેશન ધર્કયુરિટી જેવી ધવધવિ નોકિીની તકો 
ઉપલબિ હોય છે.  આ દિેક ધવધવિ પેટા ક્ષેત્રમાં 
જુધનયિથી લઈ ધર્ધનયિ અને મેનેજમેનટ લેવલે અલગ 
અલગ િોલ િહેલા હોય છે. એવી જ િીતે softwareમાં 
ધર્સટમ રડઝાઇધનંગ, ર્ોલયુશન ર્રટ્ષરફકેટ, પ્રોગ્ામીંગ, 
ટેસસટંગ ટેકધનકલ િાઈટીંગ, Devops enginer અને  
ઈમપીમેંટેશન તથા ર્ોફટવેિ ર્પોટ્ષ અને ટેકધનકલ ર્પોટ્ષ 
જેવા ધવધવિ િોલ િહેલા છે. 

સ્ાતક કે અનુસ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મ પૂણ્ષ 
કયા્ષ બાદ ધવદ્ાથટી પોતાની રુધચ અને આવડત પ્રમાણે જે 
તે િોલમાં નોકિી, મેળવીને એ ક્ષેત્રમાં પોતાની કાિરકદટી 
બનાવી શકે છે. જેમ કે, કોઈ ધવદ્ાથટીને પ્રોગ્ાધમંગ 
કિવામાં રુધચ નથી તો તે ર્ોફટવેિ ટેસસટંગ, ડેટાબેઝ 
એડધમધનસટ્ેશન કે પછી ટેકધનકલ િાઈરટંગ ક્ષેત્રે પોતાની 
કાિરકદટી બનાવી શકે છે.

છેલ્ાંં થોડાં વર્ષોમાં IT ક્ષેત્રે નવા નવા આધવષકાિ 
થવાની ર્ાથે, IT ક્ષેત્રે ઉપલબિ નોકિીની તકોમાં પણ 
નવીનતા જોવા મળે છે. આવા ક્ષેત્રમાં ક્ાઉડ કમપયૂરટંગ, 
મશીન લધનુંગ અને આરટ્ષરફધશયલ ઈનટેધલજનર્ જેવા 
ધવર્યોનો ર્માવેશ થાય છે. આ ધવર્યોની અને તેમાં 
ઉપલબિ કાિરકદટીની તકોની આ લેખમાં આગળ છણાવટ 
કિેલી છે.

આજના ર્મયે IT ક્ષેત્રમાં કાિરકદટી બનાવવા માટે 
પુષકળ તકો િહેલી છે. એક ર્મયે જયાિે IT ક્ષેત્રમાં 
પ્રોગ્ાધમંગ અને કોરડંગ જેવી નોકિીઓ જ ઉપલબિ હતી 
એની ર્ામે આજે ધવધવિ નોકિીની તકો અને ધવધવિ 
ધવર્યોમાં નોકિીની ફોકર્ર્ (focuced) તકો િહેલી 
છે.
ʉાj� ક¿»યǬ�ટȐગ ઃ

છેલ્ાં એક દર્કામાં ક્ાઉડ કમપયૂરટંગ ક્ષેત્રે 
ઘણો બિો ધવકાર્ થયેલ છે. એમેઝોન, ગુગલ અને 
માઇક્ોર્ોફટ ક્ાઉડ કમપયૂરટંગ ર્ધવ્ષર્ પ્રોવાઇડ કિતી 
ધવશ્ની અગ્ગણય કંપનીઓ છે.

ક્ાઉડ કમપયૂરટંગ એટલે કમપયૂટિ હાડ્ષવેિ, નેટવક્ક 
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અને કમપયૂટિ એસપલકેશનનો ઈનટિનેટ દ્ાિા ર્ધવ્ષર્ તિીકે 
વપિાશ કિવો. આજના ર્મયે મોટાથી માંડીને નાના 
અને મધયમ કક્ષાના ઉદ્ોગો પણ ક્ાઉડ કમપયૂરટંગનો 
વપિાશ કિતા થયા છે. માઇક્ોર્ોફટ ઑફીર્ જેવા 
ર્ોફટવેિ જે આપણે  પહેલા કમપયૂટિમાં ઇનસટોલ કિીને 
વાપિતા હતા તે હવે office hub કે google office 
દ્ાિા ઓનલાઇન જ વાપિી શકાય છે.

ક્ાઉડ કમપયૂરટંગ ક્ષેત્રે કાિરકદટી બનાવવા માટે 
Microsoft, Amazone અને Google જેવી 
કંપનીઓ દ્ાિા તેમની ક્ાઉડ ર્ધવ્ષર્ માટે  certificate 
course પણ ઉપલબિ છે. ક્ાઉડ કમપયૂરટંગ ક્ષેત્રે 
કાિરકદટી માટે ક્ાઉડ ર્ોલયુશન, આકકીટેકટ, ક્ાઉડ 
એડધમધનસટ્ેટિ, ક્ાઉડ નેટવક્ક એસનજધનયિ, ક્ાઉડ 
ધર્કયોરિટી એસનજધનયિ, ક્ાઉડ એસપલકેશન ડેવલપિ 
જેવી ધવધવિ તકો ઉપલબિ છે.
મશીિ લહિɖગ ઃ

મશીન લધનુંગ એ IT અને Big Data ક્ષેત્રે 
છેલ્ાં થોડાં વર્ષોમાં ઘણી પ્રગધત કિેલ છે. મશીન 
લધનુંગ એટલે મશીન કે કમપયૂટિને ધશખવાડીને પછી 
તેની પાર્ેથી લેવાતું કામ.

મશીન લધનુંગ ક્ષેત્રે અનુસ્ાતક કક્ષાએ ઘણી 
કૉલેજો દ્ાિા અભયાર્ક્મ ઓફિ કિવામાં આવે છે. 
ગાંિીનગિ ખાતે આવેલી પ્રધતધષ્ઠત િીરુભાઈ અંબાણી 
ઈસનસટટ્ૂટ ઓફ કમયુધનકેશન અને ટેકનોલૉજી દ્ાિા 
મશીન લધનુંગ ક્ષેત્રે M.Tech. લેવલનો અભયાર્ક્મ 
ઉપલબિ છે.

મોટી કંપનીઓમાં મશીન લધનુંગના ધવર્ય માટે 
ખાર્ રિર્ચ્ષ અને ડેવલપમેનટની ટીમ હોય છે, જેમાં 
અલગોરિિમ ડેવલપમેનટ માટે પ્રોગ્ામીંગની નોકિીની 
તકો િહેલી છે.
f�ટર્�ફશયલ hºટȆહલજºસ ઃ

આરટ્ષરફધશયલ ઈનટેધલજનર્ને ર્ાદી ગુજિાતી 
ભાર્ામાં ર્મજાવવી હોય તો કહી શકાય કે મશીન 
કે કમપયૂટિની પોતાની આવડત. આરટ્ષરફધશયલ 
ઈનટેધલજનર્ અને મશીન લધનુંગ એ એક ર્ીક્ાની બે 
બાજુ ર્માન છે.

આપણા િોજીંદા જીવનમાં પણ આપણે 
જાણયે અજાણયે આરટ્ષરફધશયલ ઈનટેધલજનર્ની ઘણી 
એસપલકેશનનો વપિાશ કિતા હોઈએ છીએ. Apple 

siri, ok google, વૉઈર્ આધર્સટનટ, Amazon 
Alexa, Tesla અને ગુગલની ર્ેલફ ડ્ાઈધવંગ કાિ 
આના ઉદાહિણ છે. આજના ર્મયે લગભગ દિેક 
કંપની પ્રતયક્ષ કે પિોક્ષ િીતે તેમની ટેકનોલૉજીમાં 
આરટ્ષરફધશયલ ઈનટેધલજનર્ની એસપલકેશનનો ઉપયોગ 
કિે છે.

IT ક્ષેત્રની કમપયૂટિ હાડ્ષવેિ અને ર્ોફટવેિ 
કંપનીઓ માટે વેપાિમાં ટકી િહેવા AI એક મહત્વના 
પાર્ા તિીકે ઊભિતો ધવર્ય છે. AI ની વિતી જતી 
એસપલકેશન અને વપિાશ જોતાં આ ક્ષેત્રમાં નોકિીની 
પુષકળ તકો િહેલી છે. એસનજધનયરિંગ કૉલેજના સ્ાતક 
અને અનુસ્ાતક કક્ષાના અભયાર્ક્મમાં પણ AI 
ધવર્યનો ર્માવેશ કિવામાં આવે છે.

આરટ્ષરફધશયલ ઈનટેધલજનર્ ક્ષેત્રે કાિરકદટી 
બનાવવા માટે ડેટા ર્ાયસનટસટ, ડેટા, એનાધલસટ, ડેટા 
એસનજધનયિ અને ડેટા ડેવલોપિ જેવી નોકિીની તકો 
ટેકધનકલ શાખામાં િહેલી છે.

Gartnerના ૨૦૧૯માં પ્રધર્ધિ થયેલ રિપોટ્ષ 
અનુર્ાિ ૨૦૧૫થી ૨૦૧૯ વચ્ે AI ક્ષેત્રે કાિરકદટીની 
તકોમાં ૨૭૦% જેટલો વિાિો થયેલ છે.
,27�,QWHUQHW 2I 7KLQJV� �

પાછલાં થોડાં વર્ષોમાં IOT થી ર્ંચાધલત 
ર્ાિનોનો વપિાશ પણ આપણા દૈધનક જીવનમાં જોવા 
મળે છે. IOT એટલે ઈનટિનેટ થી કનેકટેડ રડવાઈધર્ર્ 
કે જેને તમે કમપયૂટિ કે મોબાઇલની મદદથી ગમે તયાંથી 
ઓપિેટ કિી શકો અથવા એની ર્ાથે કનેકટ થઈને એના 
દ્ાિા જનિેટ થતા ડેટા જોઈ શકો.

IT ક્ષેત્રે IT અથવા ICT ધવદ્ાશાખાના ભાગેલા 
ધવદ્ાથટીઓ માટે IOTમાં કાિરકદટી બનાવવાની તકો 
િહેલી છે. IOT રડવાઇર્ બનાવવા માટે હાડ્ષવેિને 
કમપયૂટિ એસપલકેશન ર્ાથે કનેકટ કિીને કંટ્ોલ કિી 
શકાય છે. પ્રાયોધગક િોિણે આ શીખવા માટે ઓનલાઇન 
કીટ (Arduno, Reopberr pi) જેવા ઈલેકટ્ોધનક 
ર્ામાન મંગાવીને શીખી શકાય છે.

એ.ર્ી., ફ્ીજ, માઈક્ોવેવ અને િનીંગ શૂઝ પણ 
આજે IOT રડવાઇર્ તિીકે માકફેટમાં ઉપલબિ છે. IOT 
ક્ષેત્રે કાિરકદટી માટે એમબેડેડ પ્રોગ્ામીંગ, ડેટા એનાલીસટ, 
રડવાઇર્ ધર્કયોરિટી, નેટવક્ક ધર્કયોરિટી જેવી ધવધવિ 
નોકિીની તકો ઉપલબિ છે.
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સરો¼ટવેર ���ાgહિંગ, પ્રરોăાહમંગ અિે કરો��ંગ ઃ
ર્ોફટવેિ એસનજધનયરિંગ ક્ષેત્રે, ર્ોફટવેિ 

રડઝાઇધનંગ, ર્ોફટવેિ આકકીટેકટ, ડેટાબેઝ રડઝાઇધનંગ, 
ડેટાબેઝ આકકીટેકટ, ડેટાબેઝ એડધમધનસટ્ેશન, પ્રોગ્ામીંગ, 
કોડીંગ, યુઝિ ઈનટિફેર્ રડઝાઇનીંગ (UI) યુઝિ 
એકર્ધપરિયનર્ (UX), ફ્નટ એનડ ડેવલપિ, બેકએનડ 
ડેવલપિ, ફુલ સટોક (full stack) ડેવલપિ જેવી 
નોકિીની તકો િહેલી છે.

આ ઉપિાંત ર્ોફટવેિ એસનજધનયરિંગ કે ર્ોફટવેિ 
ડેવલેપમેનટ લાઈફ ર્ાઇકલ (SoLC) ને ર્પોટ્ષ કિવા 
માટે પ્રોડકટ ઓનિ (Product owna) સક્મ માસટિ, 
પ્રોગ્ામ મેનેજિ, પ્રોડકટ મેનેજિ જેવા ટેકનો, મેનોિીયલ 
િોલ પણ વયાપક પ્રમાણમાં હોય છે.

Java, Net, Puthon, Java Script જેવી 
કમપયૂટિ લેનગવેજના જાણકાિ લોકો માટે પ્રોગ્ાધમંગ અને 
કોડીંગમાં પુષકળ નોકિીની તકો િહેલી છે.

કમપયૂટિ પ્રોગ્ાધમંગ ઉપિાંત મોબાઈલ રડવાઈર્ની 
એસપલકેશન માટે પણ પ્રોગ્ામીંગ ક્ષેત્રે નોકિીની પુષકળ 
તકો ઉપલબિ છે.
સરો¼ટવેર ટȆǥÊટȐગ ઃ 

ક્ોધલટી કંટ્ોલ કોઈ પણ કમપયૂટિ ર્ોફટવેિ માટે 
એક મહત્વનું પાર્ું છે. ર્ોફટવેિમાં િહી ગયેલી એક 
નાનકડી ભૂલ પણ ઘણી વાિ મોટું જાન-માલનું નુકર્ાન 
કિાવી શકે છે. આ કાિણર્િ દિેક કંપનીમાં ર્ોફટવેિ 
ટેસસટંગ માટે ખાર્ જગયાઓ અને ટીમ હોય છે.

ર્ોફટવેિ ટેસસટંગમાં મેનયુઅલ ટેસસટંગ અને 
ઓટોમેશન ટેસસટંગ જેવી બે ધવધવિ શાખાઓ દ્ાિા 
ર્ોફટવેિની ક્ૉધલટી ર્ુધનધચિત કિવામાં આવે છે. 

મેનયુઅલ ટેસસટંગમાં વયધક્ત ર્ોફટવેિ વાપિીને એમાં 
િહેલી ભૂલો શોિે છે. જયાિે ઓટોમેશન ટેસસટંગમાં 
ટેસસટંગ માટેના પ્રોગ્ામ લખીને કમપયૂટિ દ્ાિા ર્ોફટવેિના 
ઉપયોગને ઓટોર્ેટ કિીને તેમાં િહેલી ભૂલો શોિવામાં 
આવે છે.

ર્ોફટવેિ ટેસસટંગ ક્ષેત્રે મેનયુઅલ ર્ોફટવેિ ટેસટ 
એસનજધનયિ, ઓટોમેશન ટેસટ એસનજધનયિ, વેરિરફકેશન 
અને વેધલડેશન એસનજધનયિ, ટેસટ મેનેજિ જેવી ધવધવિ 
નોકિીની તકો ઉપલબિ છે.
ટȆકહિકલ રાh�ટȐગ ઃ

કોઈ પણ ર્ોફટવેિ માટે તેનું ટેકધનકલ 
ડોકયુમેનટેશન ખૂબ અગતયનું હોય છે. જે આગળ જતા 
ર્ોફટવેિના યુઝિને તે કેવી િીતે ઈનસટોલ કિવું, વાપિવું 
અને કેવી િીતે મેઇનટેન કિવું તેની જાણકાિી આપતું 
હોય છે.

જે ધવદ્ાથટીને ટેકધનકલ િોલ જેવા કે કમપયૂટિ 
પ્રોગ્ાધમંગમાં િર્ નથી અને તેમની ભાર્ા અને 
કમયુધનકેશન પિ ર્ાિી પકડ છે તેવા ધવદ્ાથટી માટે 
ટેકધનકલ િાઈરટંગ ક્ષેત્રે ITમાં કાિરકદટીની ઉજ્વળ 
તકો િહેલી છે. ટેકધનકલ િાઈરટંગ ક્ષેત્રે ર્ોફટવેિના 
યુઝિ, મેનયુઅલ, ઈનસટોલેશન ગ્ાઈડ, મેઈનટેનનર્ ગાઈડ 
વગેિે જેવા ડોકયુમેનટ બનાવવા માટે મોટી કંપનીઓમાં 
ટેકધનકલ િાઈટીંગની અલાયદા ટીમ હોય છે.

ડોકયમુનેટેશન ઉપિાતં ઓરડયો-વીધડયો ટ્ટૂોરિયલ 
માટેના કનટેનટ પણ આ ટીમ દ્ાિા બનાવવામાં આવતા 
હોય છે. આ ઉપિાંત ર્ોફટવેિના માકફેરટંગ અને વેબર્ાઇટ 
તથા અનય રડધજટલ માધયમ જેમ કે બલોગ માટે કંટેટ 
િાઇટિ (content writer)ની અલાયદી જગયાઓ IT 
કંપનીમાં હોય છે. ઘણી વખત આ ટીમ દ્ાિા બીરડંગ 
માટે (Tender) જરૂિી ટેસક્કલ દસતાવેજો પણ તૈયાિ 
કિવામાં આવતા હોય છે.

ટેકધનકલ િાઈરટંગ ક્ષેત્રે ટેકધનકલ િાઈટિ, 
ટેકધનકલ ડોકયુમેનટેશન એકર્પટ્ષ, API ડોકયુમેનટેશન 
એકર્પટ્ષ, RFI/RFP િાઈરટંગ એકર્પટ્ષ, માકફેરટંગ 
કનટેનટ િાઇટિ અને કંટેટ િાઇટિ જેવી ધવધવિ તકો 
િહેલી છે.

એ-૫૪, અંજના ર્ોર્ાયટી, ઈસનડયા કોલોની, 
ઠક્િ બાપા નગિ િોડ, અમદાવાદ-૩૮૨૩૫૦ 

મો. ૯૮૭૯૯૪૦૨૭૧
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૩ɣ nસ. �ી. યુહિવહસર્ટી, હવસિગર

—	ડૉ.	મૌવલક	શાહ
ઉત્તિ ગજુિાતમા ં ઉતકકૃટિ શકૈ્ષધણક કાય્ષક્મો થકી 

મોખિાનુ ં સથાન િિાવતી નતૂન ર્વ્ષ ધવદ્ાલય કેળવણી 
મડંળન ે વર્્ષ 2016થી જ ર્ાકંળચદં પટેલ યધુનવધર્્ષટીનો 
દિજ્ો પ્રાપ્ત છે.  ઉચ્ મલૂયો અન ેઆિધુનકતમ ધશક્ષણ 
પધિધતથી ર્ભિ વધૈવધયતાપણૂ્ષ ધશક્ષણ થકી નતૂન ર્વ્ષ 
ધવદ્ાલય ે ધશક્ષણ જગતમા ં પોતાની એક અલગ જ કેડી 
કંડાિી છે અન ેત ેજ પથ પિ ત ેઅધવિત આગળ વિી િહી 
છે.  સવ. શ્ી ર્ાકંળચદં પટેલ દ્ાિા 1941મા ંએક વેિાન 
ધવસતાિમા ંએક શાળા શરૂ કિવામા ંઆવી, જનેો ઉદે્શય 
હતો આ ધવસતાિમા ંધશક્ષણથી વધંચત બાળકોન ેશ્ષે્ઠ ધશક્ષણ 
મળે. આજ ેઆઠ દાયકા બાદ ધશક્ષણ જગતમા ંએર્પીયનુા 
મધૂળયા ઊડં ેર્િુી ઊતયાું છે અન ેધવસતયા્ષ છે.  આજ ેઉત્તિ 
ગુજિાતના શ્ષે્ઠતમ શકૈ્ષધણક ર્સંથાન તિીકે એર્પીયનુો 
વયાપ િા્રિીય જ નહીં આતંિિા્રિીય સતિે પણ ધવશાળ 
બનયો છે.  ગણુવત્તાર્ભિ ધશક્ષણ થકી ધવદ્ાથટીઓ માટે એક 
ઉજ્વળ ભાધવ ઘડવાના લક્યન ેર્મધપ્ષત ર્ાકંળચદં પટેલ 
યધુનવધર્્ષટી નતૂન ર્વ્ષ ધવદ્ાલયની 11 કૉલજેનો ર્મહૂ છે 
જનેુ ંફલક ર્તત ધવસતિી િહ્ ંછે.  પ્રમખુ શ્ી પ્રકાશભાઈ 
પટેલ અન ેપ્રોવોસટ ડૉ. ડી. જ.ે શાહના ર્ક્ષમ નતેૃતવ અને 
દિંૂદેશીભયાું પગલાઓ દ્ાિા ધવદ્ાથટીઓન ેઉચ્તમ ધશક્ષણ 
થકી ર્ફળ કાિરકદટી ઘડવામા ંર્હાય કિવાના અન ેર્ામાધજક 
ઉતથાન અન ે ધવકાર્મા ં મહત્વનો ફાળો આપવાના તનેા 
ધયયેન ેએર્પીય ુર્તત પિૂો કિી િહી છે.

આજ ે યુધનવધર્્ષટી અંતગ્ષત પ્રાથધમક શાળાથી લઈને 
સ્ાતક અન ે અનુસ્ાતક ધશક્ષણ આપતી શકૈ્ષધણક 
ર્સંથાઓનુ ં ર્ફળતાથી ર્ચંાલન કિવામા ં આવી િહ્ં 
છે.  ટેકધનકલથી લઈને પ્રોફેશનલ, મેરડકલ, પિેામરેડકલ 
અન ેઅનય અનકે શકૈ્ષધણક અભયાર્ક્મોથી ર્જ્ એર્પી 
યધુનવધર્્ષટીન ેભાિતમા ંટોચની શકૈ્ષધણક ર્સંથાઓમાનંી એક 
બનવાનુ ં ર્નમાન પ્રાપ્ત છે.  હાલમા ંએર્પીય ુખાત ેએક 
જ ઈસનટગ્ટેેડ ર્કુંલમા ં મેરડધર્ન, એસનજધનયરિંગ, ફામ્ષર્ી, 
ડનેટલ, નધર્ુંગ, રફધઝયોથિેાપી, ર્ાયનર્, કોમર્્ષ, મેનજેમનેટ, 
કમપયૂટિ એસપલકેશન, રડઝાઇન અને માર્ કોમયધુનકેશનમાં 
ધવધવિ કોર્્ષ ઉપલબિ છે.  આ કોર્્ષ ઉપિાતં, એર્પીય ુખાતે 
બદલાતા ર્મયન ે અનુરૂપ અભયાર્ક્મો જવેા કે બચેલિ 
ઑફ રડઝાઇન ર્ાથ ે ફેશન એનડ સટાઈધલગં, ગ્ારફકર્ 
એનડ કોમયુધનકેશન રડઝાઇન, માસટર્્ષ ઈન જના્ષધલઝમ માર્ 

કોમયધુનકેશન, આરટ્ષરફશીયલ ઇનટેધલજનર્ અન ેડટેાર્ાયનર્ 
તમેજ ઈનફમસેશન એનડ કોમયધુનકેશન ટેકનોલૉજીમાં 
બી.ટેક, ફામ્ષર્ી, ધબઝનરે્ એડધમધનસટ્શેનમા ં અનસુ્ાતક, 
બાયોટેકનોલૉજી તમે જ ડાયાધલર્ીર્ ટેકનોલૉજી, એકર્-
િે ટેકનોલૉજી, જરેિયાધટ્ક નધર્ુંગ કેિ, ઓપિેશન ધથયટેિ 
આધર્સટનટમા ંર્રટ્ષરફકેટ કોર્્ષ તથા બીડીએર્ અન ેએમડીએર્ 
ર્ાથ ે ઓિલ મરેડધર્ન એનડ િેરડયોલોજી, પ્રોસથોડોનટીકર્ 
એનડ ક્ાઉન રિીજ, ઓિલ એનડ મસેકર્લોફેધશયલ ર્જ્ષિી, 
કનઝવસેરટવ ડનેટીસટ્ી અન ેએનડોડોનટીકર્, પિેીડોસનટકર્ વગિેે 
પણ ઉપલબિ છે. સથાપનાથી લઈન ેઆજ ર્િુી બદલાતા 
ર્મય, ટેકનોલૉજી અન ેશકૈ્ષધણક જગતની બદલાતી માગંને 
અનરુૂપ નવીનતમ અન ે િચનાતમક ધવદ્ાથટીલક્ષી શકૈ્ષધણક 
પધિધતઓ થકી એર્પીય ુ ર્તત સવયનં ે બહેતિ બનાવી 
િહ્ ંછે.  પ્રૉજકેટ આિારિત તાલીમ, ફલીપ ક્ાર્ ર્ધહત 
ધવદ્ાથટીઓન ેર્ાકંળતી અભયાર્ પધિધતઓ જ ેધવદ્ાથટીઓને 
તમેની ભાધવ કાિરકદટી ઘડતિમા ંઅન ેકૌશલયધનમા્ષણમા ંર્હાય 
કિી શકે ત ેએર્પીયનુી ધવધશટિતા છે.  ધવદ્ાથટીઓ માટે 
એર્પીયમુા ંર્તત એવુ ંવાતાવિણ ર્જા્ષય છે જયા ંધવદ્ાથટીને 
અન ેતનેામા ંિહેલી આવડતન ેખીલવાનો કે પાગંિવાનો પિૂો 
અવકાશ મળે. કલાતમકતા હોય કે ધવદ્ાથટીમા ંિહેલી ખલેકૂદ 
પ્રતયનેી રુધચ, એર્પીયમુા ંતમેન ેઅધભવયક્ત થવાની પિૂતી 
તકો પિૂી પાડાય છે. કૌશલય ધવકાર્, ર્શંોિન અન ેઉદ્ોગ 
ર્ાહધર્કતા કેસનદ્રત વાતાવિણમા ં કેળવાયલે એર્પીયનુો 
ધવદ્ાથટી પિૂા આતમધવશ્ાર્થી કહી શકે છે કે ‘આવનાિો 
ઉજ્વળ ર્મય અમાિો છે.’

ર્ાંકળચદં પટેલ યધુનવધર્્ષટીનો એકમવે ઉદે્શય 
િહ્ો છે કે અહીં આવતા ધવદ્ાથટીઓને વૈધશ્ક ફલક પિ 
ધવસતિવા માટે યોગય મચં મળે.  આર્પાર્ના ર્મદુાય અને 
ર્મગ્તયા ર્માજ માટે એર્પીય ુદ્ાિા હંમશેાં ર્કાિાતમક 
અને કલયાણલક્ષી પગલાં લવેામાં આવયાં છે.  ર્સંથા દ્ાિા 
આિોગય કલયાણની રદશામાં અનેક વખત મરેડકલ ચકે અપ 
કેમપર્નંુ આયોજન કિવામાં આવયુ ંછે.  યધુનવધર્્ષટી દ્ાિા 
ધર્ધિાંતો, મલૂયો અને પયા્ષવિણની મહત્તા કિવામાં આવી 
છે અને આ જ ગણુો ધવદ્ાથટીઓમાં પણ ખીલ ેતનેો ર્તત 
પ્રયત્ કિવામાં આવયો છે.

ડીન - ફેકલટી ઑફ રડઝાઇન,  ર્ાકળચંદ પટેલ યુધનવધર્્ષટી.
અંબાજી-ગાંિીનગિ સટેટ હાઈવે, ધવર્નગિ-૩૮૪૩૧૫

મો. ૮૧૬૦૪૪૨૩૪૦
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૩ɤ લરોક�ારતી ăામ હવŲા�ી� સણરોસરામાં ચાલતા 
અ¾યાસĀમરોિી હવગત� સંÊથા ��રચય

—	ડૉ.	ધછીરજલાલ	ટછી.	રાઠોડ
આજના આપણા પ્રણાલીગત ધશક્ષણની ર્ૌથી મોટી 

ખામી જીવનની વાસતધવકતા અને ર્માજની જરૂરિયાતો 
તથા દેશની ર્ાંસકકૃધતક પિંપિાઓ ર્ાથે એને કશો 
મેળ નથી. પ્રજાની ર્મસયાઓ ર્મજવી અને િા્રિની 
ર્ાંસકકૃધતક પિંપિાઓ ર્ાથે બંિ બેર્ે તે િીતે એમને 
હલ કિવી એ ર્ાચી કેળવણીનું મુખય કામ છે, એમ 
ગાંિીજી કહેતા હતા. આ જ ધવચાિર્િણી આિારિત 
શ્ી નાનાભાઈ ભટ્ટના માગ્ષદશ્ષન હેઠળ ૧૮-મે-૧૯૫૩ 
બુધિ જયંતીના રદવર્ે ર્વાઈ ગુજિાતી લેખક કાકાર્ાહેબ 
કાલેલકિના વિદ હસતે ર્ણોર્િા ગામે લોકભાિતીની 
સથાપના કિવામાં આવી. ગ્ામ ઉચ્ધશક્ષણના ક્ષેત્રમાં 
ધશક્ષણ, ર્ંશોિન અને ધવસતિણ  દ્ાિા પ્રયોગો કિવા 
એ લોકભાિતીના ધશક્ષણનો હેતુ છે. ગ્ામીણ  ર્માજમાં 
પડેલી ર્ુર્ુપ્ત શધક્તઓને કેળવણીના માધયમ વડે ભાિતીય 
ર્ંસકકૃધત અને પ્રકકૃધતને અનુકૂળ િીતે બહાિ લાવવી એ 
લોકભાિતીના ર્મગ્ શૈક્ષધણક પ્રયોગોનું ધયેય છે.

આજની કેળવણી એક બાજુથી કેવળ ટેકધનકલ 
ધનષણાતો પેદા કિે છે અને બીજીબાજુ દાશ્ષધનક 
માનવતાવાદીઓ. એક પોતાના તંત્ર ધવજ્ાનમાં ધનષણાત 
છે, બીજા પાર્ે જીવનનું દશ્ષન છે, માનવતાવાદી દૃસટિ 
છે. માનવ જીવનના લક્ષ ધવર્ે એ સપટિ છે. આ બંનેનો 
ર્મનવય કેમ કિવો, એ આજની કેળવણીનો મુખય 
કોયડો(ર્મસયા)છે. લોકભાિતી એના આિંભ કાળથી 
એના અભયાર્ક્મને ધવશેર્તાલક્ષી (સપેશયલાઇઝ) 
બનાવવાનું ટાળયું છે. લોકભાિતીનો સ્ાતક કેવળ ખેતી 
ધવજ્ાનનો ધનષણાત નહીં, પણ ગ્ામર્માજની જુદી જુદી  
ર્મસયાઓ ર્મજી શકે અને એને ઉકેલી શકે, એટલા 
ધવધવિ શાસત્રો ધવર્ે પણ એની ર્માજ કેળવાય અને ર્ાથે 
ર્ાથે એનામાં ર્ંસકારિતા પેદા થાય, એવો ર્મનવયાતમક 
અભયાર્ક્મ છે.
લરોક�ારતીિા હશƒણિી હવશેષતાv �
૧. લોકભાિતીના ધશક્ષણની બે ધવશેર્તાઓ- 

ર્મૂહજીવન અને શ્મનું ગૌિવ. બિા ધવદ્ાથટીઓને 
છાત્રાલયમાં િહેવાનું ફિધજયાત હોય છે. ર્હધશક્ષણ 
પણ આ ર્મૂહ જીવનનો એક મહત્વનો ભાગ બનયું  
છે. બહેનો–ભાઈઓ ર્ાથે ભણે છે અને ર્ામૂધહક 
જીવનનાં બિાં કામો પિસપિના ર્હકાિથી કિે છે. 
આથી, એમનો ધવકાર્ સવભાધવક  અને ર્ંતુધલત  
થાય છે. ધશક્ષણ એ તો ર્ામૂધહક જીવનનો ભાગ 
બની ગયું છે. બૌધધિક ધવકાર્ ર્ાથે એનો ર્ામાધજક, 
ર્ાંસકકૃધતક અને ભાવાતમક ધવકાર્ પણ આ િીતે 
થાય છે.

૨. તમામ  ધવભાગોમાં માતૃભાર્ા દ્ાિા જ ધશક્ષણ 
આપવાનો ર્ંસથાનો આગ્હ પ્રાિંભથી જ િહ્ો છે. 

૩. ર્ંસથામાં અભયાર્ કિનાિ દિેક ધવદ્ાથટી તથા કાય્ષકિ 
માટે ખાદીનાં વસત્રો પરિિાન કિવાં ફિધજયાત છે. 
ગામડાની ગિીબ જનતાની ર્ેવા કિવા ઇચછનાિે 
પોતાનું જીવન ર્ાદાઈ, સવાવલંબનના પાયા પિ 
ગોઠવવું જોઈએ. ગિીબોએ પેદા કિેલી ખાદી 
પહેિીને એમને આતમગૌિવપૂણ્ષ િોટી મેળવવામાં 
મદદરૂપ થવું એ લોકભાિતીના ધશક્ષણ ર્ાથે 
જોડાયેલું એક અધનવાય્ષ મૂલય છે. 

૪. ર્માજર્ેવા પણ લોકભાિતીના ધશક્ષણનું એક 
માધયમ છે. આર્પાર્ના ગ્ામર્માજ ર્ાથે પ્રતયક્ષ  
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મુલાકાત લઈ  અને એમની ર્મસયાઓ ઉકેલવી  
ધશધબિ, પ્રવાર્, દુષકાળ, અધતવૃસટિ, હોનાિત જેવી 
આપધત્તના ર્મયમાં આર્પાર્ના કે દૂિના પ્રદેશમાં 
ર્ેવાઓ આપવા જાય છે. 
આમ, લોકભાિતી ધશક્ષણ, ર્ંશોિન તથા ધવસતિણ 

કાયષો દ્ાિા ગ્ામ પુનઃધનમા્ષણનાં કામને ગાંિીચીંધયા માગસે 
પોતાની આજુબાજુના અને પોતાના ધવદ્ાથટીઓ દ્ાિા 
ગુજિાતના ગ્ામજીવનને વિુ ઉન્નત અને ઉદાત્ત  કિવા 
છેલ્ાં ર્ાતેક દાયકાથી પડકાિો અને આહવાનોનો 
ર્ામનો કિતાં કિતાં ઉતકકૃષ્ઠ ધનષ્ઠા ર્ાથે પ્રચાિ અને 
પ્રર્ાિ થઈ  િહ્ો છે. એમાં એને ઘણા અંશે ર્ફળતા મળી 

છે. ધવદ્ાથટીઓના ર્વાુંગી અને ર્ંતુધલત ધવકાર્ તથા 
એમના ધશક્ષણ, ર્ામાધજક અને ર્ાંસકકૃધતક ક્ષેત્રના પ્રદાન 
દ્ાિા ગુજિાતની ઉચ્ધશક્ષણની ર્ંસથાઓમાં નવી ભાત 
અને નવો પ્રભાવ ઊભો કિી લોકોનું ધયાન એણે ખેચયું 
છે. વર્ષોથી કામ કિતી લોકભાિતીનાં તમામ મૂલયોનો 
ર્માવેશ નવી વશક્ષણનછીવ્-૨૦૨૦માં થયેલ છે તયાિે 
આપણે  ર્ૌ  આશા િાખીએ  કે લોકભાિતી આવનાિાં 
વર્ષોમાં વિુ ધર્ધધિઓનાં ધશખિો ર્િ કિે અને ગુજિાત 
તથા દેશના ધશક્ષણને નવો િાહ બતાવે એવી અપેક્ષા 
અસથાને નથી.

લરોક�ારતીમાં ચાલતા ăાºટ gિ ng� અ¾યાસĀમરો 
ક્રમ અભયાસક્રમનતું	
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www.lokbharti.org
9426979870

૩ પંચાયતી િાજ તાલીમ કેનદ્ર         પંચાયત ધવભાગ ગાંિીનગિ દ્ાિા ર્ંચાધલત   
                                      In Service Training                 www.lokbharti.org

૪ કકૃધર્ ધવજ્ાન કેનદ્ર      ખેડૂત, પશુપાલક, અનય વયવર્ાયની તાલીમ   9426895453

લરોક�ારતી  યુહિવહસર્ટી ફરોર Ƨરલ gિરોવેશિ સંચાહલત અ¾યાસĀમરો 
ક્રમ અભયાસક્રમનતું	નામ પ્િેશપારિ્ા સમયર્ાળો website

૧ બી.આિ.એર્. (BRS) િોિણ-૧૨ પછી મેરિટ આિારિત ૩ વર્્ષ www.lokbharti.org
Lokbhartiuniversity.
edu.in
9054366212,   7874806713

૨ બી.એ. િોિણ-૧૨ પછી મેરિટ આિારિત ૩ વર્્ષ

૩ બી.વૉક. (B.Voc.) િોિણ-૧૨ પછી મેરિટ આિારિત ૩ વર્્ષ

૪ P.G. Diploma (NGO and CSR management 
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લરોકસેવા મિાહવŲાલયિી હવશેષતાv
લોકભાિતી ગ્ામ ધવદ્ાપીઠનો પ્રાિંભ જેને માટે 

થયો હતો, તે લોકર્ેવા મહાધવદ્ાલય ગ્ામ ઉચ્ 
ધશક્ષણનું કામ કિતું ગુજિાતનું  પ્રથમ મહાધવદ્ાલય 
છે. સવાતંત્ય પછીનો ગ્ામ ઉચ્ ધશક્ષણનો આ ર્ૌ પ્રથમ 
પ્રયોગ લોકર્ેવા મહાધવદ્ાલયના નામે  ૧૯૫૩માં ૪૦ 
ધવદ્ાથટીઓથી શરૂ થયો હતો.
f હવ�ાગિી મǬ �Ǭત લાƒહણકતાv િીચે 
મુજ� �Ȇ.
૧.  ધશક્ષણ ર્ાથે પ્રતયક્ષ કાયષોમાં ધવસતિણ અને 

ર્ંશોિનનો અનુબંિ થાય છે. 
૨. ર્મયાનતિે અભયાર્ક્મનું આિુધનકીકિણ થતું િહે 

છે.
૩. અભયાર્ક્મના ભાગરૂપે  વર્્ષના ત્રણેક મધહના 

પોતાના મુખય ધવર્યને અનુકૂળ કેનદ્રમાં િહીને  
ર્તત કાયા્ષનુભવ મેળવે છે.

૪. માતૃભાર્ા દ્ાિા અપાતું ર્મતોલ, વયવહારુ અને 
જીવાતા જીવન ર્ાથે અનુબંધિત ધશક્ષણ છે.

૫.  દિેક ધવદ્ાથટી વર્સે ૨૫૦ કલાકનો ઉતપાદક 
શિીિશ્મ  કિીને શ્મનું ગૌિવ  કિતાં શીખે છે.

૬.  પ્રવાર્ો, ર્ંસથાગત તેમજ બહાિના ધશધબિ, 
વયાખયાન, ર્ાંસકકૃધતક ઉતર્વો, જૂથચચા્ષ, ધનદશ્ષન, 
મૂલાકાત, ર્વસેક્ષણ વગેિે પ્રવૃધત્તઓમાં ધનયધમત 
ભાગીદાિ થાય છે. 

૭. િા્રિીય ર્ેવા યોજના અને પ્રાર્ંધગક િાહત 
પ્રવૃધત્તઓમાં ભાગ લે છે.

૮. પ્રાિંભથી જ પિીક્ષણમાં ગુણને બદલે કક્ષા પધિધત 
અમલમાં છે.

૯. ચચા્ષ, સવાધયાય, પ્રૉજેકટ, જેવી અધયાપન અને 
પિીક્ષણની ધવધવિ પધિધતઓનો ઉપયોગ કિવાની 
અધયાપકોને સવતંત્રતા છે. 

૧૦. પિીક્ષામાં ૫૦ ટકા મૂલયાંકન વર્્ષ દિધમયાન 
આંતરિક પિીક્ષાઓ દ્ાિા અને ૫૦ ટકા મૂલયાંકન 
વાધર્્ષક પિીક્ષા દ્ાિા થાય છે.

૧૧. કાય્ષકિની કામગીિી જવાબદાિીમાં પદ અને 
પગાિ નધહ પિંતુ ગુણવત્તા અને કાય્ષક્ષમતા તેમજ  

ર્ંસથાની જરૂરિયાત ધનણા્ષયક બને છે.
આ ઉપિાંત ગુજિાતમાં ગાંિીજીની ધવચાિિાિા 

મુજબ નઈ તાલીમની શાળાઓનું જે ધવશાળ માળખું 
ઊભું થયું છે તેમાં આચાય્ષ, ગૃહપધત, ધશક્ષક કે ઉદ્ોગ 
ધશક્ષક તિીકે કામ કિનાિાઓમાંથી ર્ાિી એવી ર્ંખયામાં 
કમ્ષચાિીગણ લોકભાિતીના સ્ાતક કે અનુસ્ાતક હોય 
છે. મોટા ભાગની ઉત્તિ બુધનયાદી શાળાઓ ગ્ામીણ 
ધવસતાિમાં આવેલી છે, જેને પરિણામે પ્રાથધમક  શાળાથી 
માંડીને  ઉચ્ધશક્ષણ  ર્ુિી નઈ તાલીમનો અર્િકાિક 
અમલ શકય બનયો છે. આમ થવાથી ર્મગ્ દેશમાં માત્ર 
ગુજિાત િાજયમાં જ  ધવજ્ાન પ્રવાહ અને ર્ામાનય 
પ્રવાહની ર્ાથે ઉત્તિ બધુનયાદી પ્રવાહ રૂપે નઈ તાલીમની 
માધયધમક શાળાઓને િાજય ધશક્ષણ બોડસે માનયતા પ્રદાન 
કિી છે. આમ, ગાંિીના ગુજિાતે ર્મગ્ િા્રિને એક નવો 
િાહ ચીંધયો છે, જેના પાયામાં લોકભાિતીની ધશક્ષણ 
વયવસથા છે.
�ુહિયાદી તાલીમ અ¹યા�િ મં�દર �'.(O.(G.�

કેળવણીના માધયમ દ્ાિા ગ્ામ ર્માજમાં પરિવત્ષન 
લાવવા માટે ગ્ામજીવનને ર્મજનાિા  અને એના પ્રતયે  
ર્હાનુભૂધત િિાવનાિા અને તાલીમમાં શ્ધિાવાળા ધશક્ષકો 
અધનવાય્ષ છે. જેમાં દિ વર્સે ૧૦૦ જેટલા ભાઈ-બહેનો 
તાલીમ મેળવે છે. ગુજિાત િાજયએ એની ગુણવત્તા 
જોઇને એને અભયાર્ક્મ, પ્રવેશ અને પિીક્ષાનાં િોિણો 
વગેિેની બાબતમાં સવાયત્તતા આપી એનું પ્રમાણપત્ર 
પ્રાથધમક ધશક્ષકો માટે માનય કયુું છે.
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�ંચાયતીરાજ તાલીમ કȇºદ્ર 
જયાિથી ગ્ામ, તાલુકા અને ધજલ્ા સતિે 

સવશાર્નના હેતુથી ગ્ામ, તાલુકા અને ધજલ્ા પંચાયતો 
સથપાયેલ તયાિથી ગ્ામ પુન:ધનમા્ષણના કામમાં 
ર્િપંચ, ઉપર્િપંચ, પંચાયતમંત્રી અને પંચાયતોના 
અનય હોદેદાિોની નવી જરૂરિયાતના ર્ંદભ્ષમાં તાલીમ 
આપવાનું અધનવાય્ષ બની ગયું છે. લોકભાિતીએ 
આવા નાનામોટા વગષો દ્ાિા પંચાયતના ર્ભયો  અને 
મંત્રીઓને તાલીમ આપી છે.
કરો¿યુહિટી સાયºસ સેºટર 

વેસટમાંથી બેસટ બનાવી જીવાતા જીવન ર્ાથે 
અનુબંિ કિી ધવજ્ાનને ર્િળ બનાવવાનું  ભગીિથ કાય્ષ 
કિતું ગુજિાતનું નમૂનેદાિ અને અગ્ હિોળનું ધવજ્ાન 
કેનદ્ર છે.
�ેતીવા�ી હવ�ાગ 

ધવદ્ાથટીઓને સવાવલંબનની કેળવણીના પ્રયોગ 
અથસે તમામ ખેતીકાયષો શીખવવામાં આવે છે.
ગȎશા ા 

અહીં અભયાર્ કિતા ધવદ્ાથટીઓને પશુપાલનની 
પ્રતયક્ષ કેળવણી  તથા  ધવદ્ાથટી-કાય્ષકિોને શુધિ –
ર્ાસત્વક, પોર્ણયુક્ત દૂિ મળી િહે, તે હેતુથી આ 
ધવભાગ કાય્ષિત છે. 

િસર્રી 
આજુબાજુના લોકોને ર્ાિી ગુણવત્તાવાળા િોપા–

કલમો  મળી િહે અને ધવદ્ાથટી ધવર્યાનુંર્ંધગક  પ્રતયક્ષ  
ધશક્ષણ મેળવી શકે છે.
�ુÊતકાલય 

લોકભાિતીના તમામ ધવભાગના ધવદ્ાથટીઓ-
કાય્ષકિ તથા પરિવાિના ર્ભયો માટે લગભગ ધર્ત્તેિ 
હજાિથી વિુ પુસતકો િિાવતું અને વાચન માટેની 
ધવધશટિ ર્ગવડ ર્ાથે આ ધવભાગ ર્ંસથાની કલગી  
ર્માન ગણાઈ િહ્ો છે.
�jȐ સંશરોધિ કȇºદ્ર 

ર્મગ્ ભાિતમાં ર્ૌથી વિુ વાવેતિ થતી વેિાયટી 
લોક-૧ ઘઉંનું ર્ંશોિન કેનદ્ર ધવદ્ાથટીઓ અને ખેડૂતોને 
પ્રતયક્ષ પ્રયોગ-ધનદશ્ષનો જોવા-ર્મજવા મળે છે, જેના 
કાિણે ર્ાિી ગુણવત્તાવાળું ધબયાિણ ખેડૂતો મેળવી િહ્ા 
છે. 

લોકભાિતી કેમપર્માં ર્મગ્ ધવદ્ાથટીઓ–કાય્ષકિો 
પરિવાિની જેમ િહે છે. બિી જ પ્રવૃધત્તઓમાં ર્ૌ 
ર્ાથે જોડાય અને દિિોજ ર્ાંજે 	 “સાયંપ્ાથમિના”	એ 
લોકભાિતીની એક આગવી ઓળખ ગણાય છે.  

અધયાપક, લોકભાિતી, ર્ણોર્િા, તા. ધર્હોિ,
ધજ. ભાવનગિ  મો. ૯૪૨૮૧૦૮૭૧૬
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CEPT University www.cept.ac.in
NIFT Gandhinagar www.nift.ac.in
NID www.nid.edu
Dhirubhai Arnbani Institute - Gandhinagar www.daiict.ac.in
Dhannashi Desai University - Nadiad www.ddu.ac.in
NIRMA University www.ninnauni.ac.in
Institute of Teachers Education - Gandhinagar www.iite.ac.in
National Law University - Gandhinagar www.gnlu.ac.in
Ahrnedabad Management Association www.amaindia.org
Indian Institute of Management www.iirnahd.ernetin
Physical Research Laboratory www.prl.res.in
PDPU Gandhinagar www.pdpu.ac.in

Universities of Gujarat State : 
Bhavnagar University, Bhavnagar www.mkbhavani.cdu.in
Veer Narmad South Gujarat University, Surat www.sgu.emet.in
Nirma University, Ahmedabad www.ninnauni.ac.in
Saurashtra University, Rajkot www.saurashtrauniversity.edu
Ganpat University, Mehsana www.ganpatuniversity.ac.in
Hemchandracharya North Gujarat University, Patan www.ngu.ac.in
Sardar Patel University, Vallabh Vidhyanagar www.spuvvn.edu
Maharaja Sayajirao University, Baroda www.msubaroda.ac.in
Gujarat University www.gujaratuniversity.org.in
Gujarat Vidyapith, Ahmedabad www.gujaratvidyapith.org
Gujarat Agriculture University, Dantiwada www.sday.edu.in
Gujarat Ayurved University, Janinagar www.ayurveduniversity.com
Anand Agriculture Univesity, Anand www.aau.in
Junagadh Agriculture University, Junagadh www.jau.in
Navsari Agriculture University,Navsari www.nau.in
Sardar Vallabhbhai National Institute & Tecnology ,Surat www.svnitac.in
Centre for Environmental Planning & Technology, Ahmedabad www.cept.ac.in

Councils of India :
University Grant Commission, New Delhi. www.ugc.ac.in
National Assessment & Acreditation Council, New Delhi www.naacindia.org
Dental Council of India, New Delhi www.dciindia.org
Medical Council oflndia, New Delhi www.mciindia.org
All India Council of Technical Education, New Delhi www.aicte-india.org
National Council for Teacher Education, Bhopal www.ncte-in.org
Bar Council of India, New Delhi www.barcouncilofindia.nic.in
Bar Council of Gujarat, Gandhinagar www.barcouncilofgujaratorg
Pharmacy Council of India, New Delhi www.pci.nic.in
Distance Education Council, New Delhi www.ugc.ac.in
Central Council for Indian Medicine, New Delhi www.ccindia.org
Indian Council for agricultural Research, New Delhi www.icar.org.in

૩ɥ અગ¶યિી વે�સાh±સ
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þfkþu

hkßÞ¼h{kt hkusøkkh 
ðktåAwyku {kxuLkwt rðïMkLkeÞ 

MkkÃíkkrnf

þnuhe rðMíkkhku íku{s hkßÞLkk 
ytíkrhÞk¤ økúkBÞ rðMíkkhku{kt hkusøkkh 

yLku ¼híke rð»kÞf ònuhkíkkuLke 
yrÄf]ík {krníke ÃknkU[kzíkwt 

yMkhfkhf {kæÞ{

hkßÞ MkhfkhLkk rðrðÄ rð¼køkku, MÚkkrLkf MðhksLke MktMÚkkyku,
økwshkík ònuh Mkuðk ykÞkuøk, økkiý Mkuðk ÃkMktËøke {tz¤, Ãkt[kÞík Mkuðk ÃkMktËøke çkkuzo

Mkrník fuLÿ MkhfkhLkk rðrðÄ {tºkk÷Þku, rLkøk{ku, ònuh MkknMkku, çkUf, hu÷ðu
rh¢wx{uLx çkkuzo, Mkthûký Ë¤ku{kt ¼híke rð»kÞf ònuhkíkkuLkwt Mktf÷Lk.

ðkŠ»kf ÷ðks{ 
{kºk  ` 30/-

hkusøkkh-Mðhkusøkkh
rð»kÞf rðÃkw÷

{krníkeLkku ¼tzkh



પ્રકાશક ઃ માહિતી હિયામક, ગુજરાત રાજય, ગાંધીિગર
પ્રરોસેહસંગ અિે મુદ્રણ ઃ સરકારી ફરોટરો લીથરો પ્રેસ, અમદાવાદ.




